POLITECNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid

RESOLUCION

Fecha: 06/11/2025

- M
Tipo: RESOLUCIONES

*202535000820*
“Por medio de la cual se justifica la realizacién de un contrato bajo fa modalidad de Contratacion
Directa para el desarroflo de actividades Cientificas y Tecnolégicas”

Radicado: 5 202535000880

LA DIRECTORA DE INVESTIGACION Y POSGRADOS

JOSEFA KATHERINE MANJARRES PINZON, identificada con la cédula de ciudadania
No0.53.081.223, quien en su condicién de Directora de Investigacion y Posgrados, nombrada mediante
Resolucion Rectoral No. 8202535000022 del 14 de enero de 2025, delegada para contratar y ordenar
el gasto, de conformidad con la Resolucién S202535000081 del 04 de febrero de 2025, que adicioné
un paragrafo al articulo segundo de la Resolucién Nro. 202105000694 del 28 de diciembre de 2021,
en concordancia con el articulo 12 de la Ley 80 de 1893, reformada por la Ley 1150 de 2007, el
Decrete 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018, sus decretos reglamentarios y demds normas
concordantes. '

CONSIDERANDO:

1. El Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, Institucion Universitaria, es un Establecimiento
Publico de Educacion Superior, del orden departamental de conformidad con el Acuerdo 545
de 1892 del ICFES y el Decreto 33 del 27 de enero de 1964, en cumplimiento de lo previsto en
la Ordenanza 41 del 10 de diciembre de 1963, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente, adscrito- a la Gobernacién de Antioquia y con
domicilio principal en la ciudad de Medellin. Como entidad estatal del orden Departamental, se
ha consolidado en el mercado para ofrecer diversos servicios en el marco de sus ejes
misionales, como puede evidenciarse en el Registro Unico de Proponentes inscrito en la
Camara de Comercio de Medeliin para Antioquia.

2. Como entidad publica, el Politécnico participa en forma activa en la ejecucion de proyectos de
investigaciéon y extension con entidades pulblicas y privadas; realizande una labor de
Jinvestigacion que propicia y establece procesos permanentes de interaccion e integracion con
ta sociedad. A través de Vicerrectoria de Docencia e Investigacion, la Vicerrectoria de
Extension y la Direccidn de Investigacién y posgrados, el Politécnico se ha consolidado en el
mercado para ofrecer diversos servicios en el marco de sus ejes misionales, proyectandose a
nivel departamental, nacional e internacional como entidad de calidad y eficiencia en la
ejecucion de proyectos con diferentes alcances, para promover el desarrollo vy la
transformacién social mediante la articulacién Universidad-Empresa-Estado v la solucion de
problematicas sociales, de acuerdo con las necesidades y requerimientos de cada entorno o
medio social. El Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid ofrece soluciones enmarcadas

ey,
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en la aplicacion de la docencia y la investigacion, encaminada hacia el fortalecimiento de la
formacién y capacitacién de la comunidad, el infercambio de experiencias y saberes, la
construccion de conocimientos especificos y periinentes en los procesos sociales, la asesoria y
la transferencia de conocimientos y la promocion, divulgacion, circulacion y comunicacion del
conocimiento cieniifico, tecnolégico, gestion ambiental, artistico y aplicacion de politicas
publicas del orden nacional.

. Entre las actividades de investigacion, se destacan las desarrolladas por el Grupo GHYGAM de
ta Faculta de ingenieria, que, entre sus ejes misionales, por mas de 20 afios ha investigado los
factores de riesgo asociado a las-operaciones y actividades rutinarias de las actividades
economicas del sector productivo nacional. Entre estos factores, el estrés térmico, y los riesgos
quimicos y biolégicos.

El Grupo de Higiene y Gestion Ambiental -GHYGAM-, del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid, es un Grupo de investigacion categoria B segln Colciencias, perteneciente a la
Facultad de Ingenierias. El Grupo GHYGAM tiene por objetivo desarrollar proyectos y servicios
tendientes al diagnoéstico, calificacion, disefic y modelizacion de sistemas de prevencion y
control de los factores de riesgo laborales. Para la evaluacion del riesgo como el generado por
el estrés térmico, se desarrolid la Linea de investigacién en Seguridad vy Salud en el trabajo,
siendo necesarioc para los actuales proyectos de investigacion formativa del Semillero HINDU
que se desarrollan con el sector panelero y restaurantes industriales.

Para ei desarrollo de los objetivos y una oportuna cuantificacién del peligro, se hace necesaria
la adquisicién de un equipo medidor de estrés térmico, el cual aportara a los Semiileros del
Grupo GHYGAM para la medida de la fatiga calorifica con sensor de temperatura de globo de
bulbo himedo, temperatura de globo negro, humedad y temperatura del aire y punto de rocié.
Con base a los reportes de este equipo, se podré dar soporte a los actuales proyectos de
investigacion formativa del Semlliero HINDU vy los demas semilleros adscritos al grupo de
investigacion que lo requiera.

En este contexto, y bajo la necesidad de adquisicién de tecnologia de punta para el desarrolio
de las actividades de docencia, investigacion y extension, el Grupo GHYGAM participé en la
convocatoria interna de la Direccidn de Investigacion y Posgrados PARA EL
FORTALECIMIENTO DE GRUPOS DE INVESTIGACION CON POTENCIAL DE PRESTAR
SERVICIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS A LOS PROYECTOS EN CURSO
ASOCIADOS A LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DEL POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID 2025.

. Con el objetivo de cumplir las actividades necesarias para la ejecucion de [os recursos de

acuerdo con ia asignacién presupuestal v por lo anteriormente expuesto, se hace necesario
contratar a HIGIELECTRONIX SAS, quien, dentro del estudio de mercado presenté la mejor
oferta econdmica bajo las condiciones técnicas establecidas por el Grupo GHYGAM.
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8. Lo anterior, de acuerdo con los postulados indfcados en el Decrefo Ley 591 de 1991, en

8.1.

8.2.

8.3.

concordancia con ofras normas, que permite que los contratos se puedan celebrar bajo la
causal de contratacién directa para el fomento de actividades cientificas y tecnoldgicas,
aplicando los siguientes criterios: :

Componente (bienes o servicio) debe encontrarse contemplado dentro de las actividades,
al realizar la formulacién del proyecto. Las actividades experimentales y de investigacién
planteadas para la ejecucién de los proyecios de investigacion, docencia y extensién del
GRUPO GHYGAM, en especial del semililero HINDU, se contemplan como uno de los
principales ejes misionales a partir del analisis de riesgos iaborales, de tal forma, que se
puedan garantizar resultados confiables, cuantitativos y reproducibles en concordancia a
los lineamientos de la prestacion de los servicios mentlflcos y tecnolog:cos

Componente (bien o servicio) debe ser 1nherente a Ia actwudad de ciencia, tecnologia y/o
nnovacién, de tal manera que sin dicho componente la actividad no podria realizarse o
alcanzar los obijetivos perseguidos. El analisis de factores de riesgo laborales permite
alinear el GRUPO GHYGAM con las necesidades actuales que tiene el Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid en la prestacion de los servicios cienifficos vy
tecnolégicos, con el objetivo de integrar datos de factores de riesgo, indispensable en la
determinacion cuantitativa de los efectos que puedan-afectar la salud de la poblacion
expuesia. Las actividades mencionadas son parte de los principales objetivos planteados
en los ejes misionales de investigacion, docencia y extension del Grupo GHYGAM.

Componente (bien o servicio) debe ser de caracter transitorio, de manera tal que por su
naturaleza coincida con la duracién de la actividad de ciencia, tecnologia y/o innovacion, y
no constiftuya un gasto recurrente de cardcter permanente. La adquisicion de una
microbalanza con precision de 0.000001g" necesario para los ejes misionales de
investigacion, docencia y extension del Grupo GHYGAM vy se llevara a cabo de caracter

- transitorio en el periodo de ejecucién la Convocatoria para el Fortalecimiento de Grupos de

Investigacion con Potencial de Prestar Servicios Cientificos y Tecnoiégicos.

9. Que el Decreto Ley 591 de 1991, en su Art;culo 2, numeral 1 “Invesﬂgamon cientifica vy

desarrolio tecnoldgico, desarrolio de nuevos productos y procesos de creacién y apoyo a
centros cientificos vy tecnolégico s y conformacién de redes de investigacion e informacion” y
literal a) que cita lo siguiente: “Adelantar proyectos de investigacion cientifica” del Articulo 2°
del Decreto 393 de 1991, contemplan lo que se entiende por actividad cientifica y tecnologica.

10. Que la Ley 1286 de 2009, en su capituio V, “De las Disposiciones Varias del Sistema Nacional

de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -SNCTI”, dispone que los contratos que tengan por objeto
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la realizacion de actividades definidas como de ciencia, tecnologia e innovacion, se celebraran
de forma directa, a saber: “Articulo 33. Las actividades, contratos y convenios que tengan por
objeto ia realizacién de actividades definidas como de ciencia, tecnologia e innhovacion que
celebren las entidades estatales, continuarén rigiéndose por las normas especiales que les
sean aplicables, En consecuencia, tales contratos se celebraran directamente”.

11. Que la seleccion del Contratista, se realiza en virtud de su capacidad, idoneidad y experiencia
sustentados en los soportes que acompanan los estudios previos, que hacen parte integral del
presente contrato.

12. Que la propuesta de EL CONTRATISTA hace parte integrante del presente contrato.

13. Que se realizdé .una reunion interna en la Direccién de Investigacién con un equipo
interdisciplinario para.analizar todos los requisitos de orden técnico, administrativo-financiero y
juridico del proceso de contratacion y del coniratista, como mecanismo de seleccion por la
causal de contratacién directa “Contratos para el Desarrollo de actividades Cientificas y
Tecnoldgicas” y en aras de recomendar el proceso.

14. Que el presente proceso de contratacion Directa se llevara a cabo en la Direccion de
Investigacion y Posgrados de la Institucién, ubicada en el tercer Piso del Bloque Administrativo
P36, Oficina 206 de la Sede del Poblado del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid -
Carrera 48 No. 7-151 (Avenida Las Vegas), Medellin, y en el teléfono 3197908.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Realicese contrato bajo la modalidad de la Coniratacién Directa y dar
cumplimiento a la Asignacion de recursos para la investigacion en Ciencia, Tecnologia e Iinnovacion —,
de acuerdo con los postulados indicados en el Decreto Ley 591 de 1991, que permite contratar de
manera directa por la causal “para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas”, que tiene por
objeto: “Adquisicion de un equipo medidor-de estrés térmico en ef marco de fa Convocatoria para el
fortalecimienio de grupos de investigacion con potencial de prestar servicios cientificos y tecnologicos
a los proyectos ‘en..curso del Politécriico Colombiano Jaime Isaza Cadavid — 2025" con
HIGIELECTRONIX SAS, con NIT. 900255743-3 por el valor de: SIETE MILLONES, CIENTO VEINTE
Y OCHO MIL CIEN PESOS M.CTE ($ 7.128.100) incluido IVA. Amparados en el CDP No. 8235 dei 31
de octubre de 2025, por el plazo de Treinta (30) dias a partir de la firma del acta de inicic sin superar el
31 de diciembre de 2025 previa aprobacion de las garantias

ARTICULO SEGUNDO: La presente Contratacion Directa se rige por toda la normativa vigente en
materia de contratacion, especialmente lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y Decreto 591 de 1991.
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ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a part:r de la fecha de su expedicién y contra la
misma no procede recurso alguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSEFA KATHERINE MANJA%ES PINZON
Directora de Investigacién y Posgrados
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd l.uisa Femanda Paniagua Tabares S _ 104M11/2025

iAbogada contratista ] el o

Direccion Investigacién y Posgrados i o o
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el decumento v lo encontramos ajusiade a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos parz la firma




