
POLITÉCNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid

RESOLUCIÓN

""Por la cual se adopta el Acuerdo Colectivo pactado entre el Politécnico Colombiano Jaime

Isaza Cadavid y las organizaciones sindicales ASPU y SINDIPOL, como resultado de la

negociación del pliego unificado de solicitudes"

EL RECTOR

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el artículo

24, literales "a", "b" y "e" del Acuerdo 10 del 21 de abril del 2008,

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante la ley 411 de 1997, se aprobó el convenio N.151 de la Organización Internacional
del Trabajo (OIT), relativo a la protección del derecho de sindicación y los procedimientos para
determinar las condiciones de empleo en la administración pública, adoptado en la 64 reunión de

la conferencia General de la Organización internacional del trabajo, Ginebra 1978.

2. Que la citada ley, fue reglamentada mediante el decreto 160 de 2014, compilado en el titulo 2,
capitulo 2, sección 4 del decreto único reglamentario 1072 de 2015 del sector trabajo,

posteriormente modificado por el Decreto 243 de 2024 en lo relativo a los procedimientos de

negociación y solución de controversias con las organizaciones sindicales de empleados
públicos.

3. Que, una vez surtidas las etapas previstas en la normatividad vigente para la negociación, se
suscribieron el Acuerdo final de negociación, en el cual se consignaron los compromisos

alcanzados respecto del pliego unificado de solicitudes.

4. Que el artículo 2.2.2.4.17 del Decreto Reglamentario 1072 de 2015, modificado por el Decreto
243 de 2024, dispone que «las autoridades públicas competentes darán Cumplimiento al acuerdo
colectivo y expedirán los actos administrativos a que haya lugar de acuerdo con los compromisos

pactados, a más tardar dentro del mes siguiente a la suscripción del acuerdo, dará cumplimiento
al acuerdo colectivo, con respeto a las competencias constitucionales y legales, indicando cuáles

autoridades, en cuáles puntos y en cuáles plazos, son las obligadas al cumplimiento del acuerdo
colectivo».

5. Que en mérito de lo expuesto, se hace necesario adoptar el acuerdo final pactado entre las
organizaciones sindicales y el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

En mérito de lo expuesto,

smagudelo
Sello



POLITÉCNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid

RESOLUCIÓN
RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO - Adopción. Adoptar el acuerdo final entre el Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid y las organizaciones sindicales el cual hace parte integral de la presente
resolución como Anexo.

ARTÍCULO SEGUNDO - Ámbito de aplicación. El acuerdo adoptado mediante la presente
resolución será aplicable a todos los empleados del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid,
de conformidad con la normatividad vigente y el alcance de los compromisos pactados.

ARTICULO TERCERO - Socialización y Divulgación. El acuerdo adoptado mediante la
presente resolución será socializado y divulgado a través de la página web institucional y de los
demás canales internos de comunicación de la Institución.

ARTICULO CUARTO - Formas, medios y responsables del seguimiento de lo pactado. El
seguimiento permanente al cumplimiento de los compromisos contenidos en el Acuerdo estará a
cargo, por parte de la Institución, del Vicerrector de Docencia e Investigación, José Javier
Rodríguez Hoyos, o quien haga sus veces o el delegado que designe, y del Director Financiero,
Freddy Osvaldo Rodríguez Henao, o su delegado.
Por parte de las organizaciones sindicales, el seguimiento será realizado por los señores Rubén
Darío Vásquez Salazar y Juan Carlos Valdez Quintero, en representación de ASPU, y por los
señores Carlos Mario Restrepo Ortiz y Justo Pastor Jaramillo, en representación de
SINDIPOL, por reuniones en forma virtual o presencial lo cual se dejara constancia mediante
acta.

ARTICULO QUINTO. El acuerdo tal como lo señala el mismo tendrá una vigencia de 2 años
contados a partir de la fecha de publicación.
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