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JAIME ISA AN CABAVID

RESOLUCION RECTORAL No.

Radicado: 5 202305000892
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Por medio de la cual se modifica la Resolucién Rectoral No. 202205000645 de septfembre 30
de 2022, por la cual se actualiza-el Comité Operativo de Emergencias - COE de la Institucion y
' se derogan las Resoluciones Rectorales No. 0840 de 2003 y 0607 de 2007

EL RECTOR,

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el literal e,
del articulo 24, del Acuerdo Directivo No. 10 del 21 de abril de 2008 - Estatuto General, en
concordancia con el articulo 2.2.4.6.25, del Decreto 1072 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 111, de la Ley 9 de 19789, ordena que en todo lugar de trabajc se establecera un
programa de Salud Ocupacional, dentro del cual se efectden actividades destinadas a prevenir
los accidentes y las enfermedades relacionadas con el trabajo. o

Que el articulo 2, de la Ley 1523 de 2012, establece que la gestién del riesgo es responsabilidad
de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano. En cumplimiento de esta
responsabilidad, las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollarén y ejecutaran ios
procesos de gestién del riesgo.

Que el numeral 5¢, del articulo 2.2.4.6. ., del Decreto 1072 de 2015, establecié como parte de
las obligaciones de los empleadores en desarrollo del Sistema de Gestion de ia Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), garantizar que opera bajo el cumplimiento de la normatividad
nacional vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo - SS8T, en armonia con
los estandares minimos del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de Sistema General de
Riesgos Laborales. - '

Que el articulo 25, del Decreto 1443 de 2014, compilado en el Decreto 1072 de 2015, sefiala que
el empleador o contratante debe implementar y mantener lo necesario para la prevencion,
preparacién y respuesta ante las emergencias, con cobertura a todos los centros y turmos de
" trabajo y todos los trabajadores, independiente de su forma de contratacién o vineulacién,
incluidos contratistas y subcontratistas, asi como proveedores y visitantes. Parz ello debe
implementar un Plan de Gestidn de Riesgo de Desastres.

Que [a Resolucién No. 0256 del 21 de octubre de 2014, de [a Direccidon Nacional de Bomberos
tiene por objeto reglamentar el disefio, organizacién y construccién de los contenidos y
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funcionamiento de los programas de formacion, capacitacion y entrenamiento que deben ser
aplicadas a las brigadas.

Que mediante Decreto Municipal 438 de 1999, emanado de ia Alcaldia de Medellin, establece 1a
obligatoriedad de la conformacion de Comités Educativos de Prevencidn y Atencion de Desastres
en los establecimientos educativos publicos y privados de!l municipio de Medellin. Este Comité
se debe crear at interior de cada establecimiento educativo con los diferentes estamentos de la
comunidad educativa: directivas, empleados, docentes, estudiantes.
l . .

Que la Resolucidon Rectoral No. 201805000121 del 28 de febrero de 2018 asigno
responsabilidades al Comité Operativo de Emergencias acorde a los requerimientos del Sistema
de Gestién de la Seguridad vy Salud en el Trabajo (SG-SST), al igual que a 12 brigada de
emergencia. '

Que mediante Resolucion Rectoral No. 840 de 2003, modificada por la Resolucion Rectoral No.
807 de 2007, se crea el Comité Operativo de Emergencias de la Institucion.

Que la Resolucidn 0256 de 2014, “Por medio de la cual se reglamenta la conformacion,
capacitacién y entrenamiento para las brigadas contraincendios de los sectores energéticos,
industrial, petrolero, minero, portuario, comercial y similares en 'Colombia.”, en su capitulo I,
Articulo 5.5.2, determina el tamano y organizacion de la brigada contra mcendio, debera estar
conformada como minimo por el 20% de la poblacién laboral, garantizando una distribucion
uniforme de los brigadistas en los tumos de trabajo.

Que mediante el Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, *Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, en relacion con el Sistema Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo -SG-SST-, en el numeral 11 del articulo 2.2.4.6.25, sefiala que el empleador
debe conformar, capagitar, entrenar y dotar la Brigada Integral de Emergencias, acorde con su
nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya [a atencion de primieros auxilios.

Que el Decreto 2157 de 2017, “Por medio del cual se adoptan directrices generales para ia.
elaboracion del plan de gestidn del riesgo de desastres de las entidades pubhcas y ‘privadas en
el marco del articulo 42 de la ley 1523 de 20127, en el articulo 3. 1. w4, sobre .protocolo y
procedimientos de respuestas para cada tipo de emergencia, se debe-fener como minimo
Organizadas las personas que hderan las acciones de respuesta de la entidad y el
establecimiento una estructura mando para desarrollo de acciones. .

Que el Decreto 2157 de 2017, en su artaculo 2.3.1.5.2.1-1 numeral 3.1.1 determma gque se deben
preparar un conjunto de acciones como respuesta a emergencias, lo que conlieva a coordinar,
establecer sistemas de alerta, capac:tar dotar de equipamiento, entrenamiento, entre otras que
sean necesarios para optimizar fa ejecudion de la respuesta proporcional. Yo, ,

£n mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. OBJETO. Actualizar el Comité Operativo de Emergencias — COE — del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid, como un grupo asesor de la alta direccién que propondra las
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directrices para el manejo de situaciones de emergencia en todas las sedes. Conformar y
establecer directrices de funcionamiento de la Brigada de Emergencias Institucional.

ARTICULO 2. NATURALEZA DEL COMITE. Este Comité Operativo estd conformado por
funcionarios con roles estratégicos y capacidad de toma de decisiones. Es e grupo responsable
de administrar con autonomia la ejecucion de las actividades antes, durante y después de una
emergencia.

PARAGRAFO. Los miembros del Comité Operativo de Emergencias deberan capacitarse en el
tema de emergencias y desastres y contaran con autoridad y autonomia para ejecutar acciones
antes, durante y después de las emergencias.

ARTICULO 3. NATURALEZA DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS INSTITUCIONAL: La
Brigada de Emergencias Institucional esta conformada por funcionarios, docentes, contratistas
con el apoyo de estudiantes que cuenten con matricula vigente en la Institucion.

ARTICULO 4. OBJETIVO DEL COMITE. El objetivo del Comité Operativo de Emergencias es
tomar decisiones en las diferentes situaciones de emergencia que puedan presentarse en la
Institucion, con el fin de minimizar &l efecto sobre las personas y dienes que puedan ser
afectados. Ademas debe aplicar las politicas y lineamientos que fortalezcan la capacidad de
respuesta y permitan un adecuado manejo frente a eventuales emergencias.

ARTICULO 5. OBJETIVO DE LA BRIGADA DE EMERGENCIAS INST;ITUCIONAL: Responder
ante la materializacién de eventos que pongan en riesgo la integridad de las personas o bienes
de la Institucion.

ARTICULO 6. INTEGRANTES DEL COE. El Comité Operativo de Emergencias (COE) de la
Institucién estara integrado por el Comité Rectoral que se encuentre vigente por medio de
resolucion rectoral, con los siguientes cargos:

Rector, quien sera su presidente.

Vicerrector Administrativo.

Vicerrector de Docencia e Investigacion.

Vicerrector de Extension,

Secretario General.

Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Director Servicios Generales y Mantenimiento.

Profesional especializado de la Coordinacién de Bienes y Servicios
Lider de la Brigada de Emergencias

Asesor de Rectoria
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PARAGRAFO 1. ,'Los miembros del Comité Operativo de Emergencias podran delegar
representacion de sus funciones en otra persona que designen.

PARAGRAFO 2. El asesor de la Rectoria sera el secretario del COE cada vez que sesionen,
quien estara encargado de realizar las actas y mantener actualizado & archivo de las actas de
las reuniones y demas informes o documentos que se generen.
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PARAGRAFO 3. Podran ser invitados con voz, pero sin vofo las personas que el COE
considere pertinente acorde con los temas a tratar (estudiantes; €gresados, funcionarios, etc.).
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PARAGRAFO 4. La tematica tratada en este Comité debera estar relacionada con la gestidon
del riesgo de desastres, transversal a toda la Institucion.

q 5,

PARAGRAFOQ 5. Cuando el presidente del COE no pueda asumir sus responsabilidades, los
demas miembros designaran quien preside la reunidn o coordina la emergencia.

PARAGRAFO 6. E! lider de la Brigada de Emergencias sera el encargado de la convocatoria y
asignacion de actividades de los miembros de la brigada para la respuesta a las emergencias
que se susciten. ‘

PARAGRAFO 7. El'Director Servicios Generales y Mantenimiento sera el encargado de mantener
una comunicacion permanente con el equipo de vigilancia para dar instrucciones de acuerdo con
el desarrolio de la situacién de emergencia.

PARAGRAFO 8. El profesional especializado de la Coordinacién de Bienes y Servicios estara
encargado del aseo, vigilancia y pdlizas de la entidad, para tomar los correctivos de manera
inmediata en cualquier situacién que se presente.

PARAGRAFO 9. De acuerdo con la situacidén que se suscite y las caracteristicas de la misma,
los integrantes del COE podran solicitar a otras personas (estudiantes, funcionarios, contratistas,
etc.) Ia participacién en la toma de decisiones cuando lo consideren necesario.

ARTICULO 7. FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Las funciones del presidente del Comité
Operativo de Emergencias — COE — seran las siguientes:

a. Convocar y presidir el COE.

b. Decidir ias acciones a tomar en materia de prevencion, respuesta y recuperacion de la
emergencia segun las condiciones de la Institucion.

c. Garantizar los recursos necesarios para la gestién del riesgo en la Institucion.

d. Garantizar la implementacién de las recomendaciones aprobadas por el COE.

e. Garantizar la elaboracidn del informe de la gestiéon de cada una de las emergencias que se
susciten en la Institucion.

f. Garantizar la presentacion de un informe anual al area de Seguridad y Salud en el Trabajo
sobre las actividades realizadas por el COE.

g. Las demas propias de sus funciones como presidente del COE.

PARAGRAFO: El Secretario General como miembro del COE tendra a su cargo el contacto
permanente con entidades publicas y privadas externas, que permita un adecuado manejo y
administracion de la informacion y contar con mayores elementos para la toma de decisiones;
tanto antes, durante como posterior a la situacién de emergencia.

ARTICULO 8. FUNCIONES DEL COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIAS. Las funciones de!
COE seran las siguientes:
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. Conocer y gestionar las recomendaciones contenidas en el PLAN DE GESTION DE

RIESGOS Y DESASTRES de ia Institucion.

. Promover en la Comunidad Politécnica la cultura de Gestion el Riesgo en la Institucion.

Operar bajo la estructura SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES mediante la asignacién de
roles y funciones contenidas en esta metodologia. k

. Definir la realizacion de simulacros para evaluar los planes disefiados y dar cumplimiento a la

normatividad.

. Establecer contactos con las entidades de gestion del riesgo municipal, asi como de empresas

vecinas, para facilitar la prestacién de ayuda técnica para la prevencion y atencion de
emergencias.

Determinar y garantizar el tamafio y organizacion de la Brigada de Emergencias, teniendo en
cuenta que segln la normatividad vigente debe estar conformada al menos por el veinte por
ciento (20%} de la poblacidn laboral, garantizando una distribucién uniforme de los brigadistas
en las diferentes sedes y horarios institucionales.

Definir y aprobar el plan de trabajo anual del COE,

. Aplicar las politicas y lineamientos relacionados con el tema de emergencias, definidos por la

aita direccion.

Conformar y asignar responsabilidades a las diferentes instancias, de acuerdo con el Plan de
Gestion del Riesgo de Desastres de la institucion.

Verificar las acciones que considere pertinentes para la preparacion y atencién de
emergencias, con las empresas contratistas y arrendatarios y que laboran de manera
permanente en la institucién, tales como: servicios de mantenimiento, aseo, seguridad
privada, etc., de acuerdo con el Plan de Gestion del Riesgo de Desastres de la institucién.
Determinar las necesidades para atencién de emergencias en todas las sedes de la Institucion
y garantizar la adquisicién de los recursos que permitan la dotacién de equipos de seguridad,
elementos, uniformes, sistemas de alerta y alarma, sistemas de comunicacion,
capacitaciones, fransporte, pdliza de siniestros; servicios de atencién de urgencias, servicio
de area protegida, desfibriladores externos automaticos (DEA), dotacion integral de la Brigada
de Emergencias, y las demds que se estimen necesarias para el manejo y prevencion de
emergencias en la Institucién. ' ‘

Adelantar las acciones necesarias para garantizar las condiciones de vigilancia y seguridad
de las instalaciones durante la ocurrencia de ia emergencia o simulagro.

. Apoyar las acciones de los grupos operativos institucionales antes, durante y después de la

emergencia o simulacro.

. Orientar las acciones con las diferentes entidades externas de apoyo en emergencias (Cruz

Roja, Defensa Civil, Secretaria de Salud, Bomberos, entre otros) en caso de emergencia o
simulacro.

. Coordinar la puesta en marcha de la rehabilitacion y reconstruccién de las condiciones para

retornar a las actividades de la Institucién después de un evento de emergencia.

Definir estrategias para fomentar la participacion de la Comunidad Politécnica en la
conformacion de la Brigada de Emergencias.

Las demas inherentes a la prevencion y preparacion para la respuesta ante emergencias.

ARTICULO 9. IMPLEMENTACION. El Comité Operativo de Emergencias es responsable de
aplicar la Gestion del Riesgo de Desastres en la Sede Poblado, los Centros Regionales, Granjas
y Centros de Laboratorios.

PARAGRAFOQ. En los Centros Regionales, Granjas y Centros de Laboratorios, la aplicacién de
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las disposiciones contenidas en la presente Resolucion Rectoral sera responsabilidad de los
Coordinadores o Directores segln sea el caso, para o cual deberan acogerse a las directrices
emitidas por el COE.

ARTICULO 10. RELACION CON EL NIVEL OPERATIVO. Este nivel esta compuesto por la
Brigada de Emergencias, que a través de su lider o el lider de operaciones designado, ejecutara
los procedimientos disefiados por el COE, que responden principalmente a fres (3) eventos
posibles en una emergencia, a saber; evacuacion, primeros auxilios y actuacion contraincendios.

PARAGRAFO. Las funciones especificas y las actividades de orden operativo que desarrolla la
Brigada de Emergencias se complementan con las definidas en el Plan de Gestion del Riesgo
de Desastres institucional desarrollado bajo la coordinacién del COE.

ARTICULO 11. RESPONSABILIDAD. Las actuaciones de las personas que intervengan en el
Comité Operativo de Emergencias en la institucion se desarrollaran de acuerdo con los principios
y valores establecidos por el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, al igual que las
normas que regulan la conducta de los servidores publicos y los roles y responsabilidades
definidos en Seguridad y Salud en el Trabajo por parte de la institucidn.

ARTICULO 12. APOYO TECNICO ESPECIALIZADO. El COE se apoyara en el personal
responsable de fa Seguridad y la Salud en el Trabajo, la ARL (Administradora de Riesgos
Laborales) y los docentes (seglin el tema especifico) como apoyo técnico especializado para
emitir conceptos relativos a la prevencion de emergencias y desastres.

ARTICULO 13. MANEJO OPERATIVO Y ADMINISTRATIVO DE INCIDENTES. E!l COE se regira
de acuerdo con la estructura del Sistema Comando de Incidentes (SCI) con el fin de dar un
manejo administrativo y operativo que sea adecuado y oportuno a cualquier situacién de
emergencia que se presente en la Institucion y que esté acorde a las condiciones de actuacion
en el Area Metropolitana.

PARAGRAFOQ. Eil SCI se administra y aplica para la atencion de cualquier tipo de emergencias,
incluso cuando la atencion de un incidente necesita del esfuerzo de diferentes instituciones de
socorro, donde se requiere un trabajo coordinado para asegurar una respuesta efectiva ante el
incidente. En la medida en que Ia Institucién aplica estos procedimientos estandarizados en la
atencién de incidentes cotidianos, pequefios y faciles de solucionar, se mejora la preparacion
para trabajar con e} Sistema en Incidentes de gran dimension.

ARTICULO 14. FUNC!ONES Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL SISTEMA COMANDO
DE INCIDENTES (SCI): El SCI estéa basado en el siguiente esquema con ocho (8) funciones
basicas: :

Mando

Planificacion

Operaciones

Logistica

Administracion y Finanzas
Seguridad
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e Enlace
Todas estas funciones deben cumplirse cualquiera sea el incidente: en los incidentes cotidianos,
todas estas funciones pueden ser asumidas por una sola persona que normalmente es el
Comandante del Incidente (Cl):

Comandante del incidente

Oficial de sequridad

Cficial de informacién
publica

Oficial de enlace

[ I I : 1
Jefe seccién Jefe seccién Jefe seccion Jefe seccién
planificacién operaciones logistica administracién y finanzas

COMANDANTE DEL INCIDENTE (Cl): Es la persona a cargo, es quien posee la maxima
autoridad del  Sistema de Comando y debe estar plenamente calificado para conducir la
respuesta al incidente. Esta funcion recaera en el Rector de la Institucion.

OFICIAL DE SEGURIDAD: Tiene la funcién de vigitancia y evaluacién de situaciones peligrosas
e inseguras, asi como del desarrollo de medidas para la seguridad del personal asociadas con
el incidente.

OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA: Hara las veces de punto de contacto con los medios de
comunicacion u otras organizaciones que busquen informacién directa sobre el incidente. Toda
la informacién debera ser aprobada por el Cl. Esta funcion recaera en el Jefe de la Oficina
Asesora de Comunicaciones.

OFICIAL DE ENLACE: Es el contacto para los representantes de las instituciones que estén
trabajando en el incidente o que puedan ser convocadas. Esto incluye a organismos de primera
respuesta, Esta funcion recaera en el Secretario General.

SECCION DE OPERACIONES: Es la persona responsable de la gjecucion de las acciones de
respuesta. Desarrolla la parte operacional del Plan de Accién del incidente (PAI). Esta funcién
recaera en el Director Servicios Generales y Mantenimiento y en el Lider de la Brigada de
Emergencias.

SECCION DE LOGISTICA: Es la persona responsab!e de proveer instalaciones, servicios y
materiales, incluyendo el personal que operara los equipamientos solicitados para atender el
incidente. Esta funcion recaera en el Director-Servicios Generales y Mantenimiento.

SECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS: Lleva el control contable del incidente. Es
responsable de justificar, controlar y registrar todos los gastos y de mantener al dia la
documentacion requerida para gestionar reembolsos. Esta funcién recaera en el Vicerrector
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Administrativo.

PARAGRAFO. En los Centros Regionales, Granjas y Laboratorios (Centro de Laboratorios y
Experimentacion, Laboratorio de Riegos y Maquinaria Agricola), la situacion debe ser controlada
por el Profesional Especializado o por el coordinador de la misma, en coordinacion con el Director
de Regionalizacién. Académica (segin corresponda). Si la situacién lo requiere deberan activar
de manera inmediata a los demas miembros del COE '

ARTICULO 15. REUNIONES DEL COMITE. El Comité Operativo de Emergencias debera
reunirse trimestralmente y, de manera extraordinaria, cuando sea necesario.

PARAGRAFO 1: En los eventos de emergencia que se cita al COE, la permanencia de todos los
miembros es imperativa y necesaria para el apoyo en el analisis y toma de decisiones.

PARAGRAFO 2: En caso de ser necesarlo pueden ser citados al COE miembros del equipo
directivo.

ARTICULO 16. ACTAS DE LAS REUNIONES. De cada reunidon se levantara un acta que
contendra el listado de quienes intervinieron, los temas tratados, las decisiones adoptadas v, si
es el caso, los votos emitidos por cada uno de los integrantes. El contenido del acta debera ser
aprobado en la siguiente sesion. Las actas llevaran el nimero consecutivo por cada afio y seran
firmadas por el presidente y el secretario del Comité. Los miembros podran hacer constar en el
acta la manifestacion contraria a la decisién tomada, explicando los motivos que la justifiquen

ARTICULO 17. En caso de manejo de emergéncias por movilizaciones de grupos de estudiantes,
docentes y/o administrativos dentro de Ia Institucién, se debe activar el Comité Operativo de
Emergencia en los siguientes términos:

a. El Secretario General como miembro del COE debera informar a las autoridades competentes
(Secretaria de Gobierno, Secretaria de Educacion, Personeria, Policia, entre otros) sobre la
situacion de emergencia que se presente dentro de las instalaciones de la institucion, buscando
en primer lugar, ia proteccion de la comunidad universitaria.

b. Si existe previo aviso de alguna movilizacion de grupos de estudiantes, docentes y/o
administrativos dentro de la institucién, el COE debera ser citado de manera extraordinaria por
lo menos el dia anterior, para evaluar la situacion de emergencia que podria presentarse y tomar
las decisiones que considere pertinentes.

¢. En el caso de movilizaciones de grupos de estudiantes, docentes y/o administrativos dentro
de la Institucién, se establecen tres (3} etapas en el manejo de este tipo de situaciones, asi:

* ALERTA AMARILLA: Cuando se presenta el uso de artefactos explosivos con una primera
detonacion. El presidente del COE de manera inmediata debe citar al comité. Se enviara correo
a la Comunidad Politécnica informando dicha alerta.
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* ALERTA NARANJA: Cuando se presenta el uso de artefactos explosivos con una segunda
detonacion. Se enviara correo a la Comunidad Politécnica informando dicha alerta.

* ALERTA ROJA: Cuando se presenta el uso de artefactos explosivos con una tercera
detonacion. También cuando se presente el cietre de vias externas por parte de las personas
vinculadas en la movilizacion. En estos casos, se enviara correo a la Comunidad Politécnica
informando dicha alerta y se dara orden de evacuacion del Campus para el estudiantado,
docentes, personal administrativo y publico en general. Ante la negacion de evacuacién que
pueda presentarse, ia Brigada de Emergencia debe comunicar a estas personas, que es bajo su
responsabilidad y riesgo su permanencia en las instalaciones del Campus. Al ser evacuada la
Institucidn, los integrantes de la Brigada de Emergencias también deberan retirarse en caso de
disturbios, con el objetivo de salvaguardar la integridad de los mismos.

En el caso de la Escuela de iniciacion deportiva, SINDI y pobiacién vulnerable menor de edad
que asiste a cursos de Fomento cultural y que desarrolla diferentes actividades dentro del
campus, se dara orden de evacuacién por parte de Brigada de Emergencia en la primera alerta.

Una vez se declare la ALERTA AMARILLA, la Brigada de Emergencia debe iniciar el saloneo en
las instalaciones del campus para informar sobre la situacién que se esté presentando para estar
atentos a una posible evacuacién, teniendo en cuenta que estas alertas llegan al correo de los
estudiantes.

ARTICULO 18. La Brigada de Emergencias de la Institucién estara conformada por un
funcionario o docente de cada dependencia, drea o seccion, cuyo nombramiento estara a cargo
del coordinador, lider, profesional o director de area, quien permitira la asistencia a las
capacitaciones requeridas para su entrenamiento, y debera garantizar —en coordinacién con la
Direccién de Gestion Humana— un descanso remunerado de un 1 (un) dia cada semestre por
su labor en la Brigada, siempre y cuando evidencie que haya asistido por lo menos al 80% de
las capacitaciones o actividades programadas por la Brigada de Emergencias.

PARAGRAFO 1: El 80% de Ia Brigada de Emergencias debers estar conformada por docentes
0 administrativos, que voluntariamente quieran ser parte de ésta. El 20% restante, podra estar
integrada por estudiantes. Los contratistas podran hacer parte de la Brigada de manera voluntaria
Yy como apoyo a las actividades que realice.

PARAGRAFO 2: La Direccién de Servicios Generales es la dependencia encargada de proveer
los recursos humanos, técnicos y financieros para el adecuado funcionamiento de la Brigada de
Emergencias, y su director sera el encargado de designar al lider de la misma.

PARAGRAFO 3: Los aspirantes que deseen hacer parte de la Brigada de Emergencias deben
cumplir con los requisitos establecidos para ingresar a la misma, entre ellos e! certificado médico
con una vigencia inferior a 15 dias y que indique las restricciones y recomendaciones que posea
el aspirante, y debe presentar examen de conocimientos en aspectos basicos de atencién
emergencias, con el fin de clasificar el nivel en el cual debe ingresar el aspirante a brigadista, y
de esta manera poder suministrar la capacitacion necesaria.

PARAGRAFO 4: Los brigadistas deben apoyar minimo el 20% de los eventos programados por
la Institucion y convocados por las directivas, para lo cual deben contar con el permiso para
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POLITECNICO COLOMBIANO gcadémica y humana

JAIME INAZA CADANVID
Asistencia a Eventos proporcionado por el jefe inmediato.
ARTICULO 19. Vigencia. La presente Resolucién Rectoral rige a partir de la fecha de su

expedicién y deroga todas las normas que le sean contrarias y expresamente las Resoluciones
Rectorales Nos. 0840 del 19 de diciembre de 2003 y 607 del 06 de diciembre de 2007.

[

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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JAIRO AL NDER OSORIO SARAZ
Rector

NOMBRE FIRMA = FECHA
Proyectd Luis Norberto Gonzalez Castrillén > Diciembre 22 de 2023
Revis6 rlos Maric Cardona Ri = Dictembre 22 de 2023
Carlos ardona Rios é_;/ ciem
Reviso Maria Dieni Medina Mufioz \L{ML:/ Diciembre 22 de 2023
‘ St
Aprobd Olga Ruth Zapata Zapata W !.;2‘
Los arriba firmantes declaramos que hemos ravisado el docufriento y lo engontramos ajustado a las normas y disposiclones legaies
vigentes y por [o tante baje nuoestra responsabllidad lo pro ghtamos parada firma i
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