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Por medio de la cual se modifica la Resolucién 503 del 17 de agosto de 2023,
que modifico el articulo segundo de la Resolucion 906 del 06 de noviembre de 2015, que
conforma el Comité de Etica Poli Investiga - CEPI

EL RECTOR (E)

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en cumplimiento de lo establecido en los
articulos 16 y 24 literales a), b), i) v y), del Acuerdo 10 de 2008 (Estatuto General), la
Resolucion de Encargo No. 0553 del 05 de septiembre de 2023, vy,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resolucion 503 del 17 de agosto de 2023, se modifics la Resolucion 906 del
06 de noviembre de 2015, que conforma el Comité de Etica Poli Investiga -CEPI-.

2. Que la modificacion consistié en aumentar la participacion independiente de un profesional
de cada una de las facultades de la Institucion por las diferentes tematicas que se abordan
y la complejidad de los proyectos.

3. Que en en este sentido, se dio participacidon con un representante, a las facultades de
Ciencias Basicas, Sociales y Humanas, Comunicacion Audiovisual y Administraciéon, que
no estaban incorporadas en la Resolucion 906 de 2015.

4. Que en aras de dar un paso hacia una nueva etapa de evolucién y adoptando una
denominacion que refleja fielmente el enfoque y la vision, se decididé cambiar la
denominacion de la Facultad de Ciencias Basicas, Sociales y Humanas por Facultad de
Ciencias y Educacion.

En mérito de lo expuesto,



smagudelo
Sello
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar el ARTiCUITO PRIMERO de la Resolucion 503 del 17 de
agosto de 2023, que a su vez modificé el ARTICULO SEGUNDO de la Resolucion 906 del 06
de noviembre de 2015, el cual quedara asi:

«ARTICULO SEGUNDO. EL CEPI estara conformado por los siguientes miembros:

1.

Un profesional en Ciencias Agrarias, Biologicas o Veterianarias, con posgrado en temas
relacionados, docente regular de la Institucién, con experiencia minima de 3 arfios en
investigacion. : .

Un profesional en Ingenierias, con posgrado en temas relacionados con la Ingenieria o
Gestion Ambiental, docente regular de la Institucion. Experiencia minima de 3 afios en
investigacion.

Un profesional en Educacion Fisica, Recreaciéon y Deporte, con posgrado en temas
relacionados a la Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, Ciencias de la Salud o
Psicologia, docente regular de la.Institucion. Experiencia minima de 3 afos en
investigacion.

Un profesional del area de Ciencias y Educacion, con posgrado en temas realcionados
con su carrera, docente regular de la Institucion. Experiencia minima de 3 afios en
investigacion.

Un profesional en el area de la Comunicacion Audiovisual, Comunicacion Social,
Periodismo o afines, con posgrado en temas relacionados, docente regular de la
Institucion. Experiencia minima de 3 afios en investigacion.

Un profesional en el area de la Administracion, Ciencias Economicas, o Ciencias
Sociales, con posgrado en temas relacionados, docente regular de la Institucion.
Experiencia minima de 3 afios en investigacion.

Un estudiante activo de cualquiera de los programas académicos de pregrado o
posgrado que ofrece la Institucion.

Un docente representante de los Grupos de Investigacién.

El Director de Investigacion y Posgrados de la Institucién o su delegado, quien hara las
veces de Secretario del comité.

PARAGRAFO 1. Los representantes ejerceran sus funciones durante un periodo de dos
(2) arios, contados a partir de su nombramiento, para este mismo periodo se seleccionaré
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entre los miembros que conforman el Comité al presidente, cuyas funciones se describen
en el articulo 5 de la presente resolucion.

PARAGRAFO 2. El proceso de seleccion para los perfiles de Ciencias Agrarias, Biolégicas
o Veterinarias, Ingenierias, Educacién Fisica Recreacioén y Deporte, Ciencias Sociales y
Humanas o Ciencias Exactas, Comunicacion Audiovisual, Comunicacion Social o
Peridismo, Administracion, Ciencias Econdémicas o Ciencias Sociales.

Para el perfil de representante de los grupos de investigacion se utilizaréa el método de
candidatizacion y consulta, donde se les pregunfa a los miembros de los grupos de
investigacion para identificar los candidatos y con ellos se realiza un proceso de votacién
entre los mismos integrantes de los grupos ».

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deja sin efecto todo lo que le sea contrario.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JORG R FRANCO
Rector (
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