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Por la cual se otorga un Encargo en un empleo de carrera administrativa
que se encuentra en vacancia definitiva

EL RECTOR,

En ejercicio de las facultades establecidas en el Acuerdo Directivo No. 10 de 2008, Articulo

24, literales a y b; Ley 909 de 2004; Decreto 1085 de 2015,y
CONSIDERANDO:

Que el cargo de Auxiliar Administrétivo, Cédigo 407, Nivel 4, Grado 05, actualmente
adscrito a la Oficina Asesora de Comunicaciones, se encuentra vacante en forma
temporal por el Encargo de su titular, Diana Maria Saldarriaga Colorado.

Que atendiendo a las necesidades del servicio en la Oficina Asesora de
Comunicaciones, relativos a los procesos institucionales a cargo de dicha dependencia,
este cargo es necesario proveerlo, para su continuidad y no afectar la prestacién del
servicio. '

Que mediante Estudio de Verificacion No. 25 de 2023, para proveer una plaza de auxiliar
Administrativo Grado 05 en la Coordinacién de Adquisiciones, realizada la publicacion
prevista, surtidas y agotadas todas las instancias pertinentes, luego de realizada prueba
de verificacion de aptitudes y habilidades, la persona que cumple con el derecho
preferencial al Encargo es la funcionaria Juliana Arciia'AIvarez; segunda en dicha lista y
en orden del mérito, quedod la funcionaria LAURA MARIA ARANGO GALEANO.

Que de conformidad con el numeral sexto, articulo sexto de la Resolucion Rectoral No.
500 de 2022, el resultado plasmado en el acta final de consolidaciéon de los
seleccionables, tiene una vigencia de seis (6) meses desde su expedicion y puede ser
empleada para proveer otras vacantes del mismo nivel jerarquico y con el mismo perfil
funcional de empleo.

Que de conformidad con el manual de funciones vigente los empleos de auxiliar
administrativo grado 05 en adquisiciones y en la Oficina Asesora de Comunicaciones,
tiene el mismo perfil funcional de empleo.
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6. Que la funcionaria LAURA MARIA ARANGO GALEANO, es titular con derechos de
Carrera Administrativa en empleo de Auxiliar Administrative Gradeo 03, y actualmente
ocupa mediante nombramiento en Encargo, el empleo de Auxiliar Administrativo Grado
04, adscrito a la Facultad de Comunicacion Audiovisual.

Que siendo competente y en mérito de [o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir de la fecha de su posesion, a la funcionaria
que se relaciona a continuacién, en vacante temporal de Carrera Administrativa,
perteneciente a la estructura organizacional del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid.

Nombre y Apellido Cédula Cargo Coéd, | N G Dependencia Actual

Laura Maria Arango

Auxiliar Cficina Asesora de
Galeano 43.978.786 Administrativo 407 4 105 Comunicaciones
PARAGRAFO: Al momento de la posesién en el empleo de Auxiliar Administrativo,

Cédigo 407, Nivel 4, Grado 05, se le termina el Encargo en el empleo de Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Nivel 4, Grado 04, actualmente adscrito en la Facultad de
Comunicacién Audiovisual.

C |
ARTICULO SEGUNDO: Las funciones especificas se asignaran por su jefe inmediato,

de conformidad con el nivel jerarquico del emplec y segun lo establecido en el Manual de
Funciones y requisitos actualmente vigente.

Debera darse cumplimiento por parte del jefe inmediato, al entrenamiento en el cargo
siguiendo el formato FGH108, segun lo sefialado por ia Circular 31 del 06 de mayo de 2016.

ARTICULO TERCERO: La funcionaria LAURA MARIA ARANGO GALEANO debera
manifestar si acepta ocupar la plaza en Encargo que se requiere proveer en la Oficina
Asesora de Comunicaciones. De no aceptar, se otorgard el Encargo a quien le sigue
producto del estudio de verificacién.
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ARTICULO CUARTO: La situacién administrativa aqui contemplada esta prevista
hasta el regreso del titular o antes segin Resolucion Rectoral, no genera para el (la)
designado{a) un derecho adquiride ni tratamiento preferencial en materia de Carrera
Administrativa.

Para estos efectos la Institucién se cifie a lo dispuesto en la normatividad vigente.

ARTICULO QUINTO: Contra el presente acto administrativo procede reclamacion en
primera instancia ante la Comision de Personal dentro de los diez (10) dias habiles, contados
a partir de la fecha en que se realice la publicidad del presente acto, a través del correo
institucional y en el Enlace Directo “Carrera Administrativa” del portal institucional.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

..IA'[R%L:EXANDER OSORIO SARAZ
r

Recto

NOMERE FIRMA—T FECHA

Proyecté Carlos M. Cardona Rios i -y Agosto 29 de 2023

Revisé Ménica Maria Arenas Montova LA Agosto 29 de 2023

Revisé Maria Dioni Medina Mufioz A, Agosto 29 de 2023

Aprobb Olga Ruth Zapata Zapata e el Seteado 27/ &5
Los arriba firmantes declaramos quo hemos revisado o,f cumento Wic encontramos sjustado, /?Tas normas y difposiciones lagales
vigantes y por lo tanto, bajo nuestra responsabllidad lo, pfesentamoe para fa fima /







