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| JALME EXALA CADBAYID !

RESOLUCION

Radicado: S 202303000375 &
v Fecha: 26/06/2023

Por medio de la cual se formaliza la seleccion de los mejores empleados de Carrera
Administrativa de los niveles Asistencial, Técnico y Profesional para el afio 2022 y se
hace reconocimiento por antigliedad en la institucién.

EL RECTOR (E), -

En ejercicio de las facultades dadas segin Resolucién Rectoral No. 202305000366 del 22
de junio 2023, y en especial las conferidas por el literal a, del articulo 24 del Acuerdo 10 del
21 de Abril de 2008, en concordancia con la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015,
Decreto Ley 1567 de 1998, Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, la Resolucion Rectoral
No. 202305000369 de junio 22 de 2023 y,

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, se establecié el Sistema de
estimulos para los empleados de Carrera Administrativa de la Institucién.

2. Que el articulo 2.2.10.10, del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sefiala,
que el otorgamiento de los incentivos para el nivel de excelencia de los empleados,
se determina con base en la calificacidn definitiva resultante de la evaluacién de
desempefio laboral y el de los equipos de trabajo se determinara con base en la
evaluacion de los resultados del trabajo en equipo; de la calidad del mismo y sus
efectos en el mejoramiento del servicio, de la eficiencia con que se haya realizado su

| labor y de su funcionamiento como equipo de trabajo.
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. Que el articulo 10 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006176 del10-10-2018,
establece la Escala de Calificacion, siendo el nivel Sobresaliente, el porcentaje de
calificacién mayor o igual al 90%.

. Que mediante ia Resolucién No. 201905001040 de diciembre 20 de 2019, se adopto
el Modelo Integrado de Planeacidn y se cred el Comité Institucional de Gestidn y
Desempefio; este Ultimo sustituyo [os comités institucionales que tenian relacion con
el Modelo, entre los cuales esta el Comité de Incentivos, segin lo establece en el
articulo cuarto, paragrafo 4. :

. Que en [a misma Resolucién 201905001040 de diciembre 20 de 2019, dispone
dentro de las funciones establecidas del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, la de orientar la ejecucion del Plan Institucional de Incentivos.

. Que mediante Resolucion Rectoral No.202305000369 de junio 22 de 2023, se
adopta el Plan de incentivos No Pecuniarios y Pecuniarios en la Institucidn.

. Que en reunion realizada el dia 20 de junio de 2023, el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio eligid los mejores empleados por nivel jerarquico de la
Institucion en el periodo comprendido entre el 1 de febrero del 2022 al 31 de enero
del 2023.

. Que participaron en este proceso de seleccion un total de ciento sesenta y uno (162)
empleados de carrera administrativa que obfuvieron calificacidn en nivel
sobresaliente mayor o igual al 90%.

En mérito de lo anteriormente expuesto,




1

|

I AV
] i & p
Lo A
i .

|

POLITECNICO COLOMBIANG

JAITME 1SAAA ONDAVID

RESOLUCION

RESUELVE:

académica y humana

ARTICULO PRIMERO: Exaltar piblicamente al grupo de ciento sesenta y uno (162)
empleados que obtuvieron calificacion del desempefio en nivel sobresaliente, entre el 1 de
febrero del 2022 al 31 de enero del 2023.

NIVEL ASISTENCIAL

N° ; DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO CARGO

1 2.471.458 | ALONSO DE JESUS SERNA ZAPATA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
2 3.354.030 | LEONARDO GONZALEZ RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

3 3.371.168 | PABLO ANTONIO GIRALDO BERMUDEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
4 3.567.568 | OSCAR ALBERTO CANO LOPERA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
5 3.585.797 | ABELARDO ANTONIO OCAMPOQ ALZATE OPERARIO

6 3.629.375 | DAIRO ALBERTO LONDONQ VELEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
7 7.378.352 | GAMALIEL EUSEBIO JARAMILLO COGOLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

8 8.011.451" |FREDY DE JESUS IBARRA LONDORNO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
9 8.470.980 | LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ RESTREPO QOPERARIO

10, 8.471.058 | LUIS FELIPE GALEANO MORENO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

11| 8.471.404 |JORGE ELIECER RODRIGUEZ ROJAS AYUDANTE

12 14.320.561 |HENRRY OTAVO MONTIEL AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
13| 15.428.582 |EUGENIO DE JESUS CASTANO GUARIN AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
14| 15.457.193 | OMAR DE JESUS HERNANDEZ GOMEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
15| 15.484.027 | OSCAR ORLANDO DUQUE FLOREZ OPERARIQ ]

16| 21.653.274 | LUZ MIRIAM ISAZA CIFUENTES AUXILIAR ADMINISTRATIVQ

17| 22.148.137 |RUTH ALBANY LUJAN MONTANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

18| 22.167.386 | OLGA CECILIA DIAZ HOYOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO
19| 22.449.818 | ANA FRANCISCA MEZA QUINTERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

20| 26.328.942 | MARIA FAUSTINA RIVAS IBARGUEN SECRETARIO EJECUTIVO
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21| 32.275.974 | MARLY ANDREA GOMEZ CANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
22| 32.672.372 |SONIA DEL CARMEN DAZA MARTINEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
23| 39.266.632 |ISABEL MACEA BUSTAMANTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
24| 39.424.899 |SANDRA MILENA DAVID BORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
25| 39.439.077 !ADRIANA MARIA GUARIN MARIN AUXILIAR ADMINISTRATIVO
26| 39.443.082 | MIRIAM DEL SOCORRO GOMEZ RESTREPO | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
27| 39.453.604 | PAULA ANDREA JARAMILLO VARELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
28| 42.785.233 |EURIDICE TANGARIFE LOPERA SECRETARIQ BILINGUE
29| 42.896.454 |LUZ DARY RESTREPO VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
30| 42.967.736 |EVA ELISA GOEZ CORREA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
31| 43.002.901 |LUZ MARLENY ORDONEZ ARANGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
32| 43.040.931 ‘| NUBIA DEL SOCORRO SANCHEZ ZEA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
33| 43.155.067 |EDNALYTH LOPEZ MONTOYA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
34| 43.158.745 |PAULA CATALINA ESPINOSA UPEGU! SECRETARIO EJECUTIVO
35| 43.166.676 |ASTRID ELIANA GONZALEZ GONZALEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
36| 43.269.852 | PAULA ANDREA RAMIREZ RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
37| 43.411.253 |ELISABETH GIRALDO SUAREZ SECRETARIO EJECUTIVO
381 43.431.742 | OLIS ELENA GOEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
39| 43.439.151 | MARIA UIFER CIFUENTES GALLEGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
40| 43.473.783 | MONICA ARENAS CALDERON AUXILIAR ADMINISTRATIVO
41| 43.481.193 |LUZMILA DEL CARMEN ACEVEDO RIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO
42| 43.487.236 |OLGA ROCIO VALENCIA CORREA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
43| 43.505.447 |MARIA MARLENY ESCOBAR TORO AUXILIAR ATF:E’:/I?E)SALUD (172
44| 43.544.558 | NIDIA NORA LOPEZ BEDOYA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
45| 43.568.652 |LUZ MERY LEON VASCO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
46! 43.579.866 |LILIANA MARIA ESCOBAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO
47| 43.649.081 |LUZ ADRIANA CORDOBA CABALLERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
48| 43.703.217 |CONSUELO DE JESUS GONZALEZ ZAPATA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
49| 43.737.512 | CLARA ISABEL MUNQZ GALLEGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
50| 43.913.348 |ELIZABETH FERNANDEZ JIMENEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
51| 439.240.061 | CLAUDIA PATRICIA GONZALEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
521 43.978.786 |LAURA MARIA ARANGO GALEANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
53| 70.000.719 |WILEBALDO GONZALEZ SANCHEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
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54| 70.414.048 |HUGO LUIS TABORDA MORENO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
55| 70.505.844 |JORGE ENRIQUE OSPINA VALENCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

56| 70.562.668 |FRANCISCO JAVIER FRANCO VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

57| 70.600.457 |MARCO TULIO CASTANO HERNANDEZ AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
58| 70.753.542 |EDWIN ARLEX AGUDELO RENDON AUXILIAR ADMINISTRATIVO

59| 70.900.107 i{GERARDO DE JESUS CARDONA VILLEGAS OPERARIO

60| 70.900.479 |HECTOR HERNAN RENDON OSORIO OPERARIO

61} 70.900.900 |NICOLAS GOMEZ GOMEZ OPERARIO

62| 71.050.395 |OMAR DEJESUS VASQUEZ HENAO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
63| 71.081.657 |GUILLERMO ALONSO RUIZ VALLEIO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
64| 71.369.203 |WILSON ANDRES MOLINA VELASQUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

65| 71.612.615 [JUAN GUILLERMO SIERRA PICON AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
66| 71.633.404 [JAIME HUMBERTO TABORDA OSPINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

67| 71.643.285 |OMAR DEJESUS HENAO GARCIA OPERARIO

68| 71.646.211 |LUIS HORACIO ALDANA ARBOLEDA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
69| 71.658.652 |JOHN JAIRO ROZO LOPEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

70| 71.732.867 |JUAN CARLOS JARAMILLO " AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
71| 71.761.021 |LUIS FERNANDO AGUDELO ZAPATA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

72| 71.949.886 |JORGE ELIECER LOPEZ BETANCUR AUXILIAR ADMINISTRATIVO

73| 98.453.497 |GUSTAVO LEON RAMIREZ GALLEGO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
74| 98.483.731 |LUIS ALBERTO HIGINIO ALZATE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

75| 98.493.804 |JOSE LUIS MESA VAHOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO

76| 98.500.466 |VICTORHUGO FORONDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

77| 98.523.459 |HERNAN WILMAR SALDARRIAGA LOPEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

78| 98.524.774 |LEON DARIO ROJAS GOMEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

79| 98.631.604 |GEMAR DARIO BEDOYA MARULANDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

801 1.035.224.607 |[AURA MARCELA MESA PULGARIN AUXILIAR ADMINISTRATIVO

81} 1.036.338.834 [SANTIAGO GALLEGO VIVARES AUXILIAR ADMINISTRATIVO

82| 1.038.770.888 |MATEQ CARVAJAL MAYA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

83| 1.039.446.322 [JULUANA ARCILA ALVAREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

84| 1.039.452.939 [CAMILA GOMEZ CUERVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

85| 1.128.402.610 |BLANCA LIGIA RUIZ ARANGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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NIVEL TECNICO
N°|DOCUMENTO NOMBRE COMPLETOS CARGO
1| 32.160.285 | MARGARITA MARIA RESTREPO MONSALVE| TECNICO ADMINISTRATIVO
2| 39.187.745 | LiDA MARIA ANTONIA TORO MEJIA TECNICO ADMINISTRATIVO
3| 39.211.451 | CLAUDIA MILENA CHAVERRA FRANCO TECNICO ADMINISTRATIVO
4| 42.781.465 | MARIA JANETH CARDONA TORRES TECNICO ADMINISTRATIVO
5| 42.895.361 | SONIA MARIA JIMENEZ GUTIERREZ TECNICO ADMINISTRATIVO
6| 43.100.834 | ADRIANA PATRICIA ARTEAGA BERRIO - TECNICO ADMINISTRATIVO
7| 43.156.839 | ANA MARIA RAMPIRA MESA TECNICO ADMINISTRATIVO
8 | 43.438.029 | GLORIA CARMENZA ARROYAVE RESTREPO | TECNICO ADMINISTRATIVO
9 | 43.493.805 | MARTHA SOELVELEZ QUINTANA TECNICO ADMINISTRATIVO
10| 43.525.106 | MARIA SOFIA RESTREPO OSORIQ TECNICO ADMINISTRATIVO
11| 43.687.128 | DIANA MARIA SALDARRIAGA COLORADO | TECNICO ADMINISTRATIVO
12| 43.809.149 | MARIA ANTONIA VEGA ORTEGA TECNICO ADMINISTRATIVO
13| 70.071.523 | LUIS FERNANDO PEREZ VALDERRAMA TECNICO ADMINISTRATIVO
(1/2 TIEMPO)
14| 71.614.310 | LUIS JAVIER COSSIO VELASQUEZ TECNICO ADMINISTRATIVO
15| 71.783.157 | ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO | TECNICO ADMINISTRATIVO
16| 79.140.858 | RAULBOLIVAR ROSERO MOLINEROS TECNICO ADMINISTRATIVO
17| 98.518.700 | CRISTOBAL URIBE GUZMAN TECNICO ADMINISTRATIVO
18| 98.551.123 | DIEGO FERNANDO USME MEJIA TECNICO ADMINISTRATIVO
19| 98.557.793 .| EMMANUEL ADALBERTO ORTIZ CORREA TECNICO ADMINISTRATIVO

......
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NIVEL PROF ESIONAL
N° | DOCUMENTO NOMEBRES 'CARGO
1| 3.514.212 JESUS ANIBAL GARCES CARVAJAL 'PROFESIONAL UNIVERSITARIO
2 | 8393582 OSCAR ACEVEDO VILLA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
3 | 8.405.526 FACTOR MAURICIO MONAGAS MEJIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

| 4 | 10.952.293 LUZMAN ALONSO PETRO SALGADO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
5 | 15.264.093 RUBEN DARIO MAYA BEDOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
6 | 21.421.267 MARIA ZINETH VILLA CORREA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
7 | 21.714.935 MARGARITA MARIA TAMAYO ARANGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
8 | 21.759.109 CLARA INES MONSALVE TANGARIFE PROFESIONAL UNIVERSITARIO
9 | 39.270.817 'RITA SOFIA BERTEL ANGULO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
10| 39.357.872 DIANA MARCELA CANAVERAL RESTREPO .- PROFESIONAL UNIVERSITARIO
11| 42.156.348 EDITH PESCADOR TREJOS ~ PROFESIONAL UNIVERSITARIC
12 | 42.784.797 LUZ MARIA BETANCUR ACOSTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO
13 | 42.785.270 MIRIAM FANNY PULGARIN PINEDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
14 | 42.899.579 GLORIA YANED TOBON CATANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
15| 43.056.204 DORIS MATILDE MARIN TORC PROFESIONAL UNIVERSITARIO
16 | 43.094.286 GLORIA ELENA HENAO LOPERA PROFESIONAL ESPECIALIZADC
17| 43.277.57% LADIS JOHANA MOSQUERA MURILLO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
18| 43.518.881 ANA MARIA CASTRILLON BENJUMEA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
19 | 43.528.597 BLANCA LUDIVIA VARGAS VARGAS' PROFESIONAL ESPECIALIZADO
20| 43.566.554 NATALIA PATRICIA SIERRA PALACIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
21| 43.576.878 LILIANA PATRICIA GRANADOS ESTRADA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
22| 43.681.872 LUZ DARY MEJIA SANCHEZ ‘PROFESIONAL UNIVERSITARIO
23 | 43.825.455 MONICA MARIA ARENAS MONTOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
24 | 43.833.723 LINA MARCELA OCAMPO ARREDONDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
25| 43.978.951 MARITZA ALEJANDRA ZAPATA CARDONA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
26 | 51.697.024 LUCILA MARIA JARAMILLO GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
27| 70.096.342 LUIS EDUARDO LEAL SALAZAR ODONTOLOGO (1/2 TIEMPO)
28| 70.122.290 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ RENDON PROFESIONAL UNIVERSITARIO
29| 70.123.385 LUIS FERNANDQ GARCIA MUNOZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
30| 70.326.182 FERNANDO LEON CASTANO ZULETA PROFESIONAL ESPECIALIZADO
31| 70.549.293 JAIRO HERNAN MUNOZ HERNANDEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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32| 70.555.840 WILLIAN MARIO MARTINEZ SALAZAR PROFESIONAL ESPECIALIZADO
33| 70.782.812 HERNAN DARIO OSORIO CARDONA PROFESIONAL ESPECIALIZADO
341 70.811.326 LUIS ALFONSQO VALENCIA AGUDELO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
35! 70.879.198 ANDRES LEONARDO COLORADO ARANGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
361 71.279.644 JUAN DAVID MEJIA MUNOZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
371 71.315.880 ANDRES FELIPE MEJIA RESTREPO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
381 71.594.041 JUAN CARLOS RUIZ ZAPATA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
39| 71.603.871 EINER JARAMILLO BONILLA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
401 71.608.713 LUIS NORBERTO GONZALEZ CASTRILLON PROFESIONAL ESPECIALIZADO
411 71.621.348 JUAN CARLOS GOMEZ MESA PROFESIONAL ESPECIALIZADO
42| 71.637.734 JUAN CARLOS CARDONA JIMENEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
431 71.640.390 ELKIN RODRIGO GOEZ GIRALDO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
44 | 71.660.720 HECTOR HUMBERTO OSORIO LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
45 71.682.285 CARLOS MARIO CARDONA RIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO
46 | 71.693.738 JOHN JAIRO CORDOBA PARRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
47| 71.876.301 JAIME AUGUSTO RUA PELAEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
48 | 78.701.656 LUIS FERNANDO GALVAN GOMEZ PRGOFESIONAL ESPECIALIZADO
49 | 98.460.651 LUIS FERNANDO BALLESTERQOS OSORNO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
50 98.495.849 CARLOS ENRIQUE NICOLAS MONSALVE PEREZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
511 98.562.862 JAIME ALEJANDRO MONTOYA BRAND PROFESIONAL ESPECIALIZADO
521 98.564.225 GIOVANN! FIGUEROA JIMENEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
53 98.667.444 JUAN BAYRON QSORIO ATEHORTUA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
54 98.698.547 JORGE ENRIQUE MIRA HERNANDEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
5511.017.142.276 | JUAN CAMILO PEREZ ARIAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO
5611.017.175.550| SUSANA HERRERA MIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
57 11.037.640.626 | ANAISABEL BAENA ARCE PROFESIONAL UNIVERSITARIO
58| 71639713 WILLIAM DARIO BONOLLY ZAPATA PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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ARTICULO SEGUNDO: Solicitar a los Jefes de cada ung de los empleados con desempefio
en niveles de excelencia tal como lo expresa el Acuerdo 07 de mayo de 2004 en su literal
articulo 21 literal e: “realizar reconocimiento por parte del Superior inmediato, el que se
efectuara por escrito y se anexaré a la hoja de vida”, Podran acceder segun el caso al
incentivo sefialado en la Resolucién Rectoral No 202305000369 de junio 22 del 2023.

ARTICULO TERCERO: Formalizar ante la comunidad Politécnica la seleccion de los
mejores empleados de cada uno de los niveles jerarquicos que obtuvieron méritos en sy
labor diaria facilitando los procesos misionales, ellos son:

- NIVEL ASISTENCIAL:  OLIS ELENA GOEZ
- NIVEL TECNICO: ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO
- NIVEL PROFESIONAL: LUIS FERNANDO BALLESTEROS OSORNO

ARTICULO CUARTO: Formalizar ante la comunidad Politécnica, la seleccion del mejor
empleado de Carrera Administrativa de toda la entidad del grupo de tres servidores
seleccionados como los mejores en cada nivel jerarquico, al funcionario del nivel
Profesional LUIS FERNANDO BALLESTEROS OSORNO.

ARTICULO QUINTO: Exaltar publicamente al grupo de empleados de carrera administrativa
con nivel sobresaliente que fueron postulados por sus superiores como mejores empleados
de la institucion.
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NIVEL ASISTENCIAL NIVEL TECNICO NIVEL PROFESIONAL
MONICA ARENAS CALDERON CLAUDIA MILENA CHAVERRA FRANCO DORIS MATILDE MARIN TORO
PAULA ANDREA RAMIREZ RODRIGUEZ MARIA JANETH CARDONA TORRES HERNAN DARIO OSORIQ CARDONA

OLiS ELENA GOEZ

SONIA MARIA JIMENEZ GUTIERREZ

JORGE ENRIQUE MIRA HERNANDEZ

FRANCISCO JAVIER FRANCO VELEZ

ANA MARIA RAMPIRA MESA

RUBEN DARIO MAYA BEDOYA

EURIDICE TANGARIFE LOPERA

MARGARITA MARIA RESTREPO MONSALVE

LUZ MARIA BETANCUR ACOSTA

LUZ ADRIANA CCRDOBA CABALLERO

LIDA MARIA ANTONIA TORO MEJIA

LUZ DARY MEJIA SANCHEZ

ASTRID ELIANA GONZALEZ GONZALEZ

LUIS FERNANDO PEREZ VALDERRAMA

LUIS NORBERTO GONZALEZ CASTRILLON

EONALYTH LOPEZ MONTOYA

MARIA SOFIA RESTREPQ OSORIO

MARITZA ALEJANDRA ZAPATA CARDDNA

OLGA CECILIA DIAZ HOYDS

MARTHA SOEL VELEZ QUINTANA

GLORIA ELENA HENAQ LOPERA

LEON DARIO ROJAS GOMEZ

ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO

JAIRC HERNAN MUROZ HERNANDEZ

LUZ DARY RESTREPC VELEZ

MARGARITA MARIA TAMAYO ARANGO

MATEQ CARVAJAL MAYA

LUIS FERNANDOQ BALLESTEROS OSORNO

PAULA CATAUMA ESPINOSA UPEGUI

BLANCA LUDIVIA VARGAS VARGAS

HERMAN DE JESUS MARTINEZ MOLINA

MIRIAM FANNY PULGARIN PINEDA

JORGE ELIECER LOPEZ BETANCUR

ANDRES LEONARDO COLORADCO ARANGO

SANDRA MILENA DAVID BORJA

LUIS EDUARDO LEAL SALAZAR

CLAUDIA PATRICIA GONZALEZ IMARIA ZINETH VILLA CORREA
VICTOR HUGO FORCNDA JUAN BAYRCN OSORIO ATEHORTUA
MARLY ANDREA GOMEZ CANQ FERNANDO LEON CASTARO ZULETA

LUZ MIRIAM ISAZA CIFUENTES'

GIOVANNI FIGUERDA JIMENEZ

RUTH ALBANY LUJAN MONTARO

DIANA MARCELA CANAVERAL RESTREPQ

CLARA ISABEL MUNOZ GALLEGO

LUIS FERNANDO AGUDELO ZAPATA

SANTIAGO GALLEGO VIVARES

ARTICULO SEXTO: Exaltar publicamente al mejor empleado de Libre Nombramiento y
Remocion, quien es la funcionaria del Nivel Directivo Luz Adriana Diaz Mateus, con
evaluacidn en su Acuerdo de Gestion de 100 puntos, tal como lo expresas la norma en su
literal e. del articulo 21, Acuerdo 07 de mayo de 2004: “realizar reconocimiento por parte del
superior inmediato, el que se efectuara por escrito y se anexara ala hoja de vida™.

ARTICULG SEPTIMO: Los funcionarios seleccionados como lfos mejores empleados en
cada uno de los niveles jerarquicos, el mejor empleado de carrera administrativa de todos
los niveles y el de Libre nombramiento y Remocion, podran acceder segun el caso a uno de

los incentivos sefalados en la Resolucion Rectoral No 202305000369 de junio 22 del 2023,
los cuales son:

-Incentivos No Pecuniarios para el mejor empleado de carrera administrativa de Ia
institucion.

El servidor publico seleccionado como el mejor de toda la institucion, podra escoger el
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incentivo de su preferencia entre los que se establecen a continuacion:

e Planes vacacionales con entidades de turismo social, departamentales o nacionales

hasta por un valor de Cuafro Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (4
SMLMYV) y para su disfrute tres (3) dias habiles de permiso remunerado.

e Apoyo econdmico para educacidn formal hasta por un valor de Cuatro Salarios

Minimos Legales Mensuales Vigentes, (4SMLMV) correspondientes al valor de la
matricula, durante la vigencia 2022. | _

Destinar el valor de.hasta Cuatro Salarios. Minimos Legales Mensuales Vigentes,
{4SMLMV) para deshipoteca de vivienda o abono a la deuda, para el efecto el servidor
pablico debera presentar la escritura de propiedad del inmueble suya o de su cényuge
o de su compafiera (0) permanente.

 Destinar el valor de hasta Cuatro Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes

(4SMLMV), para mejoras de vivienda, para el efecto el servidor piblico debera
presentar la escritura de propiedad del inmueble suyo o la de su conyuge o su
compariero (a) permanente.

Se fija como término para la utilizacion de este incentivo el dia 27 de junio del afio 2024.

-Incentivos No Pecuniarios para los mejores empleados de Carrera Administrativa de los
Niveles Profesional, Técnico y Asistencial seleccionados como los mejores. EL servidor
publico seleccionado como el mejor en cada uno de los niveles, podra escoger el incentivo
de su preferencia entre los que se establecen a continuacion:

o Planes vacacionales con entidades de turismo social, departamentales o nacionales

hasta por un valor de Dos Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (2 SMLMV)
y para su disfrute tres (3) dias habiles de permiso remunerado.

e . Apoyo econdmico para educacion formal hasta por un valor de Dos Salarios Minimos

Legales Mensuales Vigentes, (2 SMLMV) correspondiente al valor de la matricula,
durante la vigencia 2022.

Se fija como término para la utilizacién de este incentivo el dia 27 de junio del afio 2024.
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ARTICULO OCTAVO: Exaltar pt]blicame'nte al grupo de empleados, que cumplan en la
presente vigencia, diez (10), veinte (20), treinta (30) y cuarenta (40) afios cumplidos de
servicio continuo o discontinuo en el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

| Liétado personal con 10 afios de antigiiedad:

Documento - R Nombrésyapetlid.os B A Ndmbre del cargo

71693738 + 7 |JOHN JAIRO CORDOBA PARRA IPROFESIONAL UNIVERSITARIO
71315880+ : |ANDRES FELIPE MEJIA RESTREPO |PROFESIONAL UNIVERSITARIO
. 43473783 o MONICA ARENAS CALDERON . - HAUXLIAR ADMINISTRATIVO

!

l"_istad'o pérsénai con 20 aiios de antigiiedad:

Documento ‘ Nombres y apellidos _ Nombre del cargo

98631604 GEMAR DARIO BEDOYA MARULANDA AUXLUAR ADMINISTRATIVO
98562862 JAIME ALEJANDRO MONTOYA BRAND PROFESIONAL ESPECIALIZADO
98557793 EMMANUEL ADALBERTQ ORTIZ CORREA |TECNICG ADMINISTRATIVO

Listado personal con 30 afios de antigliedad:
No hay funcionarios.

Listado personal con 40 afios de antigiiedad:

Documento . Nombres y apellidos Nombre del cargo
8393582 |[OSCAR ACEVEDO VILLA ' PROFESIONAL UNIVERSITARIO
8470880 LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ RESTREPO |OPERARIO : '

ARTICULO NOVENQO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
se anexara a la hoja de vida de cada uno de los funcionarios.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Firmado digitalmente por

MAQUILON JORGE ~ CORDOBAMAQUILON JORGE
ELIECER
 ELIECER

Fecha: 2023.06.26 17:47:40 -05'00'

' JORGE ELIECER CORDOBA MAQUILON

- Rector (E)

NOMBRE FIRMA FECHA
PRS0 | el Eperaods 052
Res) | Discom e Gesion umans s/ | 006203
P00 | GO i Gon gl | focaco 25/e

Los arriba firmantes declarames que hemos revisado el documento y I¢sficontrams ajustadc a la§hormas y disposiciones legales
vigentes y per lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para I firma







