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POLITECNICO COLOMBIANG
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RESOLUCION No.

Radicadoe: 5 202305000334 d
Fecha: 07/06/2023
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POR LA CUAL SE OTORGA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
EN VACANTE TEMPORAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA

EL RECTOR,

En uso de las atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Acuerdo 10
de 2008, Articulo 24, literales a y b; Ley 909 de 2004; Decreto 1083 de 2015 y

CONSIDERANDO:

1. Que el cargo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 470, Nivel 4, Grado 03, actualmente
adscrito a la Direccidén de Fomento Cultural, se encuentra en vacancia temporal, por el
Encargo de su titular Jorge Enrique Ospina Valencia, siendo necesario proveerlo para
atender los requerimientos y las necesidades del servicio.

2. Que de conformidad con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, para proveer en Encargo
las vacantes, se debe seleccionar siguiendo el orden jerarquico respectivo, al funcionario
de Carrera Administrativa que cumpla con el perfil y requisitos del cargo, no tenga
'sancion disciplinaria en el Gltimo afio y su evaluacién del desempefio sea sobresaliente.

3. Que mediante Estudio de Verificacion No. 19 de 2023, realizada la publicacion prevista,
surtidas y agotadas todas las instancias pertinentes, no se presenté aceptacién en dicho
estudio por los empleados de carrera administrativa para proveer el empleo mediante
Encargo.

4. Que la Sefiora SANDRA PATRICIA CORDOBA CORDOBA con ¢. c¢. 43.748.130,
cumple con los requisitos minimos de experiencia y formacién para el ejercicio del
empleo.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad en vacante temporal de Auxiliar
Administrativo, Codigo 470, Nivel 4, Grado 03, actualmente adscrito a la Direccion de
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Fomento Cultural, a la Sefiora SANDRA PATRICIA CORDOBA CCRDOBA con ¢ ¢
43.748.130, hasta el regreso del titular o antes seglin Resolucion Rectoral.

ARTICULO SEGUNDO: La situacion administrativa aqui contemplada esta sujeta al
término sefialado, no genera para el designado un derecho adquirido ni tratamiento
preferencial en materia de Carrera Administrativa, para estos efectos la Institucién se cifie a
lo dispuesto en la normatividad publica.

ARTICULO TERCERO: En caso de aceptar el nombramiento, deberd tomar posesion
del cargo dentro del término que establece la Ley, previo el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede reclamacion en
primera instancia ante la Comisién de Personal dentro de los diez (10) dias habiles, contados
a partir de [a fecha en que se realice la publicidad del presente acto, a través del correo
institucional y en el Enlace Directo “Carrera Administrativa’ del portal institucional
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NOMBRE FIRMA—J FECHA

Proyectd Carlos Mario Cardona Rios =z Junio 5 de 2023

Revisé Maria Dioni Medina Mufioz uye Junio 5 de 2023

Aprobd Olga Ruth Zapata Zapata Stz ZedeCley e S/E 3
Les arika firmantes declararnos que hemos reyi_sadc’ ‘documenta/ lo encontramos ajusl{aj‘o alas normas ydisposiciones legales
vigentas v gor lo tante, bajo nuestra responsabilidaddd presentames para 13 firma
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