POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana

JATME ISa2A CADAYID

RESOLUCICN RECTORAL No.

Radicado: S 202305000244 'i
Fecha: 27/04/2023

LRAERRHINE

Por la cual se hace un reconocimiento a un (1) docente por su participaciéon en un Proyecto de
la Vicerrectoria de Extension

EL RECTOR,

En uso de las atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por los literales a y
b, del articulo 24, del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008, en concordancia con el articulo
22, del Acuerdo No. 17 del 14 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDOQO:

1. Que el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid suscribié con La Corporacién
Auténoma Regional del Cenfro de Anfioquia CORANTIOQUIA, el Convenio
interadministrativo No. 040-COV2212-142 cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para la
formulacién de los Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico — PORH en cuerpos
de agua priorizados por la Corporacion”.

2. Que el valor del Convenio ascendié a la suma se MIL. OCHOCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO DOS PESOS M.L.
($1.825.955.102). '

3. Que el Convenio Interadministrativo tiene un plazo de catorce (14) meses, contados a
partir del Acta de Inicio.

4. Que el Acta de Inicio se firmé el dia 01 de febrero de 2023.

5. Que el articule 22, del Acuerdo Directivo No. 17 del 14 de septiembre de 2022
“Reglamento de Extensidn o Proyeccién Social”, regula lo pertinente al pago del
reconocimiento o de bonificacidn, no constitutiva de salario ni de factor prestacional,
de los docentes y personal administrativo por la participacién en los programas,
proyectos y actividades de extensién que generen excedentes economicos a la
Institucion
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6. Que en el Convenio Interadministrativo suscrito con CORANTIOQUIA participa el
docente de planta adscrito al Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid (Facultad
de Ingenierias) Juan Carlos Valdés Quintero, identificado con la cédula de ciudadania
No. 98.552.122.

7. Que el citado docente realiza las actividades del Convenio Interadministrative por fuera
del Plan de Trabajo suscrito con la Facultad o de la jornada laboral, sin superar las
doce (12) horas semanales. La Decana de la Facultad certificd que dichas actividades
estan por fuera del Plan de Trabajo, seguin correo electrénico del 6 de febrero de 2023.

8. Que en el referido convenio se contempld un recurso para el reconocimiento de las
actividades realizadas por el docente y estos recursos se encuentran inmersos dentro
de los costos directos del proyecto.

9. Que en el numeral 3, del articulo 22 del “Reglamento de Extensién o Proyeccién
Social”, dice “ Los docentes vinculados y los docentes ocasionales, por la participacién
en los diferentes programas, proyectos y actividades de extension, podran obtener un
reconocimiento o estimulo econdmico que no sera constitutivo de salario, ni factor
prestacional, siempre y cuando dicho valor sea considerado desde el presupuesto del
proyecto, que el mismo no haga parte de la contrapartida de la Institucion, que se
encuentre inmerso en los costos directos del proyecto y que cumpla con las demas
condiciones previstas en el presente acuerdo: 4 “ El valor de la hora por el
reconocimiento o estimulo no constitutivo de salario para los docentes vinculados y
docentes ocasionales por la participacién en los diferentes programas, proyectos y
actividades de extension siempre y cuando estas sean consideradas desde el
presupuesto del proyecto y que no haga parte de la contrapartida de la Institucion,
podra incrementarse hasta un 300% teniendo un fope mensual de hasta 15 SMMLYV, o
cual sera definido en el presupuesto del proyecto dependiendo de la naturaleza del
mismo y aprobado por el COE”

10. Que el valor del reconocimiento a efectuar al docente estd dentro de los términos
estipulados en el Acuerdo Directivo No. 17 del 14 de septiembre de 2022 -
Regiamento de Extensién o Proyeccién Social.

11. Que por lo tanto, el Docente Juan Carlos Valdés Quintero recibird un reconocimiento
de CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS PESOS M.L. ($43.730.400).

12. Que el Comité de Orientacién de la Vicerrectoria de extension - COE mediante acta N°
08 de 2023, aprobd los valores y forma de pago establecido en la presente Resolucion
Rectoral

En consecuencia,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO. Autorizar el reconocimiento de incentivos pecuniarios no constitutivos
de salario, al docente participante en el Convenio Interadministrativo suscrito con
CORANTIOQUIA, de la siguiente manera:

- Docente Juan Carlos Valdés Quintero, identificado con la cédula de ciudadania No.
98.552.122 de Envigado (Ant.), efectuarle un reconocimiento de CUARENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M.L.
($43.730.400).).

ARTICULO SEGUNDO. FORMA DE PAGO: Este reconocimiento o bonificacion docente
sera pagado en OCHO (8) pagos, siempre y cuando CORANTIOQUIA reciba a
satisfaccion asi:

JUAN CARLOS VALDES QUINTERO

El primer pago equivalente al 15%% por valor de $6.559.560 correspondiente a una ejecucion
fisica del 15% del proyecto.

El segundo pago equivalente al 9.81% por valor de $4.289.952 correspondiente a una
ejecucion fisica del 24.81% del proyecto.

El tercer pago equwaiente al 13.57% por valor de $5.934.215 correspondiente a una ejecucién
fisica del 38.37% del proyecto.

Ei cuarto pago equivalente al 13.88% por valor de $6.069.779 corresponduente a una
ejecucion fisica del 52.26% del proyecto

El quinto pago equivalente al 12.19% por valor de $5.330.736 correspondiente a una gjecucion
fisica del 64.44% del proyecto

El sexto pago equivalente al 7.88% por valor de $3.445.955 correspondiente a una ejecucién
fisica del 72.32% del proyecto

El séptimo pago equivalente al 7.67% por valor de $3.354.123 correspondiente a una
ejecucion fisica del 84.19%

El octavo pago equivalente al 20% por valor de $8.746.080 una vez se suscriba el acta de
liquidacion del convenio y el aval del supervisor.

ARTICULO TERCERO. Hace parte de la presente Resolucién Rectoral el presupuesto del
Convenio Interadministrativo suscrito con CORANTIOQUIA.

ARTICULO CUARTO. De conformidad con el articulo vigésimo segundo del Acuerdo Directivo
No. 17 del 14 de septiembre de 2022, solo se podra reconocer hasta 15 horas semanal, 60
horas mensual y hasta un tope mensual de 15 SMMLY

flum

s e it bl o ier sginl




POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana

JAIME 18424 DADAYID

ARTICULO QUINTO. Ei 20% del valor del reconocimiento o bonificacién solo se podra pagar
teniendo como soporte el acta de liquidacion del Convenio Interadministrativo No. 040-
COV2212-142, pero siempre en proporcién a la ejecucién total o parcial de las actividades
reconocidas en la presente resolucion con el aval del supervisor.

ARTICULC SEXTO. La presente Resolucion Rectoral rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

AIRO AL NDER OSORIO SARAZ
Rector

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecié | Profesional Apoyo Juridico Vicerrectoria |_28/02/2023
de Extensién Ramiro Alexander Tuberquia w

Profesicnal Apoyo [ 28/02/2023
Direccién de Programas y Proyectos Sandra Liliana Vasquez Osorio &\"\C\fa\'d‘r‘w“‘%

Recomen | Comité Orientador de Extensidn, 28/02/2023
dé Vicerrectoria de Extension

Rubén Dario Maya Bedoya MW
3 tario Técnico
Fecha: Marzo 24 de 2023 ecretario fecnie

Acta Ne. 9
[ (7

Revisé Profesional Financiera Vicerrectoria de % .,/ 03/03/2023
Extension. Lina Marcela Carvajal Gémez = %Z

Revisd Director de Programas y Proyectos == 23/03/2023
Especiales {

César lvan Navarro Criado

Aprobd Secretario General

Reviso Vicerrector de Extension - 18/04/2023
Rodrigo Orlando Osorio Montoya Cﬁ%zv .
r~
N )

Jorge Mario Durdn Franco
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Los arriba firnantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustade a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo huestra responsabilidad lo presentamos para la firma




