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RESOLUCION No.

Radicado: 5 202205000620
Fecha: 23/09/2022
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POR LA CUAL SE ADOPTA EL RECONOCIMIENTO DE VIATICOS, GASTOS DE
TRANSPORTE Y DE DESPLAZAMIENTO EN VIRTUD DE UNA COMISION DE SERVICIOS

EL RECTOR,

En razén de las facultades otorgadas mediante Acuerdo Directivo No. 10 de 2008, y de
. conformidad con el Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que durante la Comisién de Servicios, todo empleado tiene derecho, ademas del
reconocimiento a la asignacion salarial correspondiente al cargo que desempenfa, al pago
de viaticos y gastos de transporte que puedan causarse, segtin las normas vigentes que
regulan la funcion publica.

2. Que mediante el articulo 9 del Decreto 462 de 2022, sobre los limites méximos salariales
de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las entidades territoriales, se
dispuso que “El valor y las condiciones para el otorgamiento de los vidticos para los
empleados publicos de las entidades territoriales corresponderan a lo establecido por el
Gobierno Nacional para los empleados piblicos de la Rama Ejecutiva del Orden
Nacional”.

3. Que mediante el Decreto 460 de 2022, se fij6 la escala de viaticos para los empleados
publicos de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional.

4. Que mediante el Decreto Departamental No. 5131 del 19 de agosto de 2022, se fijé la
escala de viaticos y otras disposiciones para los empleados publicos del Departamento de
Antioquia y de sus entidades descentralizadas.

5. Que mediante el Acuerdo Directivo No. 34 del 15 de diciembre de 2008, se reglamentan
las Comisiones de Estudioc y de Servicio en el pais y en el exterior del personal
administrativo.

6. Que mediante el Acuerdo Directivo No. 5 del 5 de abril de 2018, se adoptd el Manual de
Formacién, Actualizacién y perfeccionamiento del personal docente.

7. Que mediante Resolucién Rectoral No. 603 del 19 de noviembre de 2009, se delega la
facultad para autorizar la Comisién de Servicios y las solicitudes de viaticos y gastos de
transporte en la Secretaria General y en las Vicerrectorias, a solicitud de las unidades
administrativas que les estan adscritas.
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8. Que mediante Resolucion Rectoral No. 201805000282 del 9 de mayo de 2018, se
reglamentd el desembolso de avances para gastos y anticipos de viaticos de servidores
publicos y definio esta competencia en el ordenador del gasto, segun resolucion de
delegacién vigente.

9. Que mediante Resolucion Rectoral No. 202105000694 del 28 de diciembre de 2021, por
la cual se delega parcialmente la competencia para contratar, la ordenacion del gasto, se
reorganizan los comités de contratacion y se dictan otras disposiciones, se delego en la
Vicerrectoria Administrativa la competencia de ordenacién del gasto y la expediciéon de
actos administrativos para lo concerniente a viaticos del personal y del Rector y demas
gastos asociados a la ndmina de personal.

10. Que mediante Resolucion Rectoral No. 201905000208 del 28 de marzo de 2019,
modificada por la Resolucidon Rectoral No. 201905000675 del 23 de agosto de 2019, se
adoptd la tabla de viaticos, gastos de transporte y desplazamiento en virtud de una

. Comision de Servicios.

11. Que de acuerdo la Directiva Presidencial No. 8 de 2022, se establecen en materia de
vigticos directrices de austeridad hacia un gasto publico eficiente, basadas en buenas
practicas, ajustadas a las estrictas necesidades del servicio.

Que siendo competente y en mérito de lo antes expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Se fija la siguiente escala de vidticos diarios en pesos, para los

empleados publicos que se encuentren en Comision de Servicios por fuera del
Departamento de Antioquia y dentro del territorio nacional:

BASE DE LIQUIDACION - BADA EN RANGOS SALARIALES VIATICOS DIARIOS EN PESOS
DESDE 0 HASTA $ 1.317.596 $ 119.000
DESDE $1.317.597 HASTA $ 2.070.478 $163.000
DESDE $2.070.477 HASTA $2.764.819 $198.000
DESDE $2.764.820 HASTA $ 3.506.799 $ 230.000
DESDE $ 3.506.800 HASTA $4.235.186 $ 264.000
DESDE $4.235.187 HASTA $6.387.31 $ 298.000
DESDE $6.387.302 HASTA $8.927.247 $ 363.000
DESDE $8.927.248 HASTA $10.599.865 $ 489.000
DESDE $ 10.599.867 HASTA $13.048.829 $ 636.000
DESDE . $13.048.830 HASTA $ 15.778.536 $ 770.000
DESDE $ 15.778.537 EN ADELANTE $ 906.000
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ARTICULO SEGUNDO: Se fija la siguiente escala de vidticos diarios en pesos, para los
empleados publicos que se encuentren en Comisién de Servicios al interior del
Departamento de Antioquia:

TARIFA POR Dia EN | TARIFA POR DIA
EN PESOS
PESOS DEFINIDA | EN FESOS

TARIFA | PARATODOSLOS | PEFINIDA PAF

BASE DE LIQUIDACION - DADA EN RANGOS | GENERAL |  MUNICIPIOS DE STUANOS S

SALARIALES POR DiA URABA, BAJO MENGS OF oo

EN PESOS | CAUCA, NORDESTE | MENOS
_DE LA
Y MAGDALENA .
MEDIO EDE OE
TRABAJO
DESDE 0 HASTA | $1.317.59 | $83.300 $107.100 $ 71.400

DESDE| $1.317.597 | HASTA | $2.070476 | §144.100 $ 146700 $ 87.300
DESDE | §$2.070.477 | HASTA | $2764.819 | $138.600 $ 178.200 $ 118.300
DESDE | $2.764.820 | HASTA | $3.506798 | $461.000 $ 207.000 $138.000
DESDE | $3.508.800 | HASTA | $4.235.186 | §184.800 $ 237.600 $ 158.400
DESDE| $4.235.187 | HASTA | $6.387.301 | §208.600 $ 268.200 $ 178.800
DESDE | §6.387.302 | HASTA | $8927.247 | $254.100 $ 326.700 $ 217.800
DESDE | $8.927.248 | HASTA | $10.509.886 | $317.850 $ 440.100 $ 268.950
DESDE | § 10.599.857 | HASTA | $13.048.529 | $413.400 $ 572.400 $ 349.800
DESDE | $ 13.048.830 | HASTA | $15.778.536 | $500.500 $ £93.000 $ 423.500
| DESDE | $15.778.537 | HASTA | EN ADELANTE | $ 588.900 $ 815.400 $ 498.300

ARTICULO TERCERO: Se fija la siguiente escala de viaticos diarios en délares
estadounidenses, para los empleados publicos que se encuentren en Comisidn de Servicios
en e exterior:
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COMISIONES DE SERVICIO EN EL EXTERIOR

S

VIATICOS DIARIOS EN DOLARES
ESTADOUNIDENSES

CENTRO AMERICA, ﬁ:“ngf EUROPA
BASE DE LIQUIDACIGN EL CARIBE Y CANADA, ASIA.
SURAMERICA CHILE, OCEANSA,
EXCEPTO BRASIL, BRASIL, MEXICO Y
CHILE ARGENTINA AFRICA Y ARGENTINA
Y PUERTO RiCO
: PUERTO RICO
DESDE $0 HASTA | $1.317.596 HASTA 30 HASTA 100 HASTA 140
| DESDE | $1.317.597 | HASTA | $2.070.476 HASTA 110 HASTA 150 HASTA 220
| DESDE | $2.070.477 | HASTA | $2.764.319 HASTA 140 HASTA 200 | HASTA 300 |
| DESDE | $2764.820 | HASTA | § 3.506.799 HASTA 150 HASTA 210 HASTA 320
DESDE | $3.506.800 | HASTA | $4.235.186 HASTA 160 HASTA 240 HASTA 350 |
DESDE | $4.235187 | HASTA | $6.387.301 HASTA 170 HASTA 250 | HASTA 350 |
DESDE | $6.387.302 | HASTA | $8.027.247 HASTA 180 HASTA 260 HASTA 370 |
DESDE | $8.927.248 | HASTA | $10.559.866 HASTA 200 HASTA, 265 HASTA 380
DESDE | $10.599.867 | HASTA | $13.048.829 | HASTA 270 HASTA 315 HASTA 445
{ DESDE | $13.048.830 | HASTA | $15.778.536 HASTA 350 HASTA 390 HASTA 510
DESDE | $15.778.537 EN ADELANTE HASTA 440 HASTA 500 HASTA 640 |

La Comision de Servicios al Exterior debe ser autorizada previamente por el Consejo
Directivo con el voto favorable de su Presidente.

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

El otorgamiento de la Comision de Servicio en el territorio
nacional, de hasta treinta (30) dias, prorrogables por otros treinta (30) dias, se hard mediante
Acto Administrativo que estara a cargo del Rector, de la Secretaria General y de las
Vicerrectorias, segun la delegacion establecida en la Resolucidén Rectoral No. 603 del 19 de
noviembre de 2009.

El acto administrativo que confiere la comisién sefialara:

1. El objetivo de la misma, la justificacion de la necesidad del servicio y la razén por la
cual no se utilizan los medios virtuales.

2. Numero de personas que vigjaran, indicando la necesidad de su asistencia y el rol
que cada una cumplira, procurando el nimero estrictamente necesario.
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La duracion de la Comisidn,

4. Siprocede el reconocimiento de vidticos, cuando haya lugar al pago de los mismos y
en qué porcentaje.

5. Siprocede el reconocimiento de gastos de transporte, gastos de desplazamiento y de
qué forma se sufragaran.

6. El organismo o entidad que sufragara los viaticos o gastos de transporte, cuando a
ello haya lugar.

Es deber de todo servidor publico informar, si en cumplimiento de la Comision de Servicios
no se generan gastos de alojamiento, de alimentacién, de transporte, lo cual debe quedar
consignado expresamente en el acto administrativo.

ARTICULO SEXTO: Los viaticos seran autorizados por la  Vicerrectoria
Administrativa, conforme a la delegacion establecida en la Resolucién Rectoral No.
202105000694 def 28 de diciembre de 2021, y atendiendo siempre las normas sobre
austeridad, controf y racionalizacién del gasto pablico.

Los viaticos son el valor en dinero que se reconoce al servidor plblico, destinado a atender
tos gastos de manutencién y alojamiento que se generen por virtud de la Comisién de
Servicios, cuando esta tenga un lugar distinto a la sede ordinaria de labores del servidor
publico.

Los viaticos no cubren el gasto de transporte. Los vidticos se reconocen siempre y cuando se
causen o generen gastos de alojamiento y alimentacién en el transcurso y por consecuencia
de la Comisién de Servicios.

No hay tugar a vidticos cuando la Comisién de servicios se confiere dentro de la misma area
o sede habitual de trabajo, o cuando prestado el servicio por fuera de ella, los gastos los
asume ofro organismo o entidad, y en tal caso, si se reconocen de manera parcial,
Unicamente se tiene derecho a la diferencia. Tampoco hay lugar a ellos cuando el Politécnico
o un tercero, facilita el transporte, el alojamiento o la manutencion.

ARTICULO SEPTIMO: Durante la Comisién de Servicios se pagaran los viaticos por los
gastos que efectivamente se generen y que no sean asumidos por la Institucién o un tercero.

No habra lugar al reconocimiento y pago de viaticos, cuando por la naturaleza o la brevedad
de la Comisidn de Servicios, no se generan gastos de alojamiento o de alimentacién.

Los vidticos se reconocen y se pagan conforme a la tarifa que corresponda segin la
remuneracion mensual del empleado comisionado, atendiendo al lugar en que esta sea
conferida, tal como se detalla en los articulos primero, segundo y tercero de este acto
administrativo, teniendo en cuenta que siempre se viajara en clase econdmica.
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ARTICULO OCTAVO: Por cada dia de la Comisién de Servicio se paga la tarifa
establecida segun el rango de salario del servidor, salvo el dia de regreso a la sede de
trabajo cualquiera que sea la hora de llegada, en que se reconocera el cincuenta por ciento
(50%) del valor de Ia tarifa fijada, siempre que se generen gastos de viaticos.

Cuando [a Comisién de Servicios se cumple en el mismo dia sin que sea necesario pernoctar
en el lugar, el valor de los vidticos sera equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor de
la tarifa fijada, siempre que se generen gastos de viaticos.

ARTICULO NOVENO: No habra lugar al reconocimiento de viaticos, cuando se trata
de Comisiones de Servicios que deban cumplirse en cualquiera de los municipios del Area
Metropolitana del Vaile de Aburrd, cuando el servidor publico tenga su sede regular de
trabajo en uno de dichos municipios. Pero, si la Comision de Servicio es un sitio distinto a la
sede ordinaria de labores, y sea necesario pernoctar en dicho lugar, el funcionario tendra
derecho al reconocimiento de viaticos por el cincuenta por ciento (50%) del valor de la tarifa
fiada en el articulo segundo y por el dia de regreso a la sede de trabajo no se reconocera
viatico alguno, siempre que se generen gastos de viaticos.

ARTICULO DECIMO: Si en cumplimiento de la Comision de Servicios gque requieran
pernocta, no se generan gastos de alojamiento, se dejard asi sentado en el acto
administrativo que otorga la Comisidn, teniendo derecho el Comisionado al treinta por ciento
(30%) del valor de la tarifa fijada, por cada dia de pernocta.

Si la Comision de Servicios no genera gastos de alimentacion, se dejara asi sentado en el
acto administrativo que otorga la Comisién, teniendo derecho el Comisionado al setenta por
ciento (70%) del valor de la tarifa fijada, por cada dia que no genera gastos de alimentacion.

Lo anterior, sin perjuicio de lo indicado para los casos descritos en el articulo sexto de este
acto administrativo.

ARTICULO DECIMOPRIMERO: No habra lugar al reconocimiento de viaticos en
razén del traslado de sede de trabajo, cualquiera sea la duracién. -

ARTICULO DECIMOSEGUNDO: Los miembros del Consejo Directivo que deban
cumplir comisiones de servicios dentro del Departamento de Antioquia, conferidas por dicha
calidad, tendra derecho a viaticos en tarifa igual a la que corresponda en este acto, al Rector
y en los términos que se ha descrito. :

ARTICULO DECIMOTERCERO: Los servidores ptiblicos deberan presentar ante
su superior inmediato y dentro de los tres (3) dias siguientes a la finalizacién de a comisién




POLITECNICO COLOMBIANG académica y humana
JAIME ISAZA CADAYVID
que le haya sido conferida, un informe ejecutivo sobre las actividades desplegadas en
desarrollo de la misma.

ARTICULO DECIMOCUARTO: Los viaticos se podran reconocer como avance
mediante el trdmite y bajo las condiciones establecidas en la Resolucidn Rectoral No.
201805000282 del 9 de mayo de 2018.

La legalizacion de los viaticos se debe realizar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
a la fecha en que termina la Comision de Servicios. El Funcionario Comisionado debe
entregar, ademas de los documentos previstos en la Resolucién Rectoral No. 201805000282
del 9 de mayo de 2018, El comprobante o certificacion de asistencia y/o cumplimiento de
funciones en los dias autorizados, firmado por las directivas de la entidad u érgano
respectivo del lugar de la comisién y por el Secretario General o Vicerrector respectivo.

De no cumplirse con la legalizacion de los vidticos, previo requerimiento al funcionario
comisionado, procedera el descuento por ndmina del 100% del valor del avance y no se
autorizaran nuevas comisiones hasta tanto no se haya legalizado la anterior.

ARTICULO DECIMOQUINTO: El Gasto de Transporte es independiente del
valor de los viaticos y se reconocen en el 100% del valor total de los mismos. Este se
autoriza en el acto administrativo que otorga la Comisién por concepto de! transporte aéreo,
terrestre, fluvial, férreo o maritimo, que se genera en cumplimiento de la Comisién de
Servicios, y se pagan en tanto se acrediten con el comprobante expedido por la empresa
transportadora legalmente reconocida, el cual debe tener el visto bueno del Secretario
General o Vicerrector respectivo.

El Gasto de Transporte se autoriza en tanto el servicio se cubra en los medios comunes
previstos en el lugar de la Comisidn de Servicios, con las tarifas legales vigentes.

ARTICULO DECIMOSEXTO: El Gasto de Desplazamiento es el reconocimiento
econdmico por el desplazamiento efectuado a las terminales aéreas o terrestres (ida y
regreso), en cumplimiento de la Comision de Servicios.

Se autoriza al Funcionario Comisionado que deba generar un gasto por desplazarse, hasta y
desde el Aeropuerto Internacional José Maria Cérdoba en Rionegro, en una tarifa
equivalente al diez por ciento (10 %) del salario minimo legal mensual vigente SMLMV.
Cuando el desplazamiento se efectle desde y hasta el Aeropuerto Olaya Herrera en
Medellin, o a cualquiera de las terminales de transporte terrestre en esta misma ciudad, el
Gasto de Desplazamiento tendra una tarifa equivalente al dos coma cinco por ciento (2,5 %)
del salario minimo legal mensual vigente SMLMV
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ARTICULO DECIMOSEPTIMO: Se reconoceran los gastos de transporte y de

desplazamiento, siempre y cuando se hayan causado y generado un gasto para el
funcionario comisionado.

Si el desplazamiento se efectia de manera conjunta, entre dos o mas funcionarios
comisionados, solo se reconoceré el derecho que le asiste a uno de ellos.

No hay lugar a este concepto cuando ia Institucién o un tercero facilita el medio para efectuar
el desplazamiento o transporte del empleado comisionado.

ARTICULO DECIMOCTAVO: ~ El presente acto rige a partir de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que sean contrarias, en especial la Resolucion Rectoral No.
201905000208 'del 28 de marzo de 2019, modificada por la Resolucién Rectoral No.
201905000675 del 23 de agosto de 2019.

' ARTICULO DECIMONOVENO: Sin perjuicio de lo establecido en el Acuerdo
Directivo No. 5 del 5 de abril de 2016, sobre el Manual de Formacién, Actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente, la liquidacion de viaticos, gastos de transporte y de
desplazamiento se sujetara a lo establecido en el presente acto administrativo.

ARTICULO VIGESIMO; El presente acto administrativo rige a partir de su
expedicidn ‘

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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