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' RESOLUCION
Radicado: 5 202205000191 d
Fecha: 02/04/2022
Tipo: RESOLUCTION 202205000191 %

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LOS DOCENTES PARA QUE ELIJAN
SU REPRESENTANTE ANTE EL COMITE DEL FONDO DE BIENESTAR
SOCIAL LABORAL - FBSL PARA EL PERIODO 2022 - 2024

EL RECTOR,

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las contempladas en el literal
a, del articulo 24, del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008 - Estatuto General, en
concordancia con los Acuerdos Nos. 19 del 05 de junio de 2007 y 01 del 04 de marzo de
2014, y '

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 4, del Acuerdo No. 19 del 05 de junio de 2007, estipula que la Direccién
del Fondo de Bienestar Social Laboral estara conformada por el Rector o su delegado,
quien lo presidira; el Director de Bienestar Institucional e Interaccién Social: el Director
de Gestion Humana; un (1) representante de los docentes y un (1) representante de los
empleados no docentes.

2. Que de conformidad con el paragrafo 1, del citado Acuerdo, los representantes de los
docentes y empleados no docentes seran elegidos por votacién secreta de los
respectivos estamentos para periodos de .dos (2) afios; las elecciones seran
convocadas por la Secretaria General del Institucion.

3. Que actualmente no existe representacion der los docentes ante dicho Comité y por ello
es necesario convocar la eleccion de dicho representante para el periodo comprendido
entre el 09 de mayo de 2022 y el 08 de mayo de 2024,

Por lo anteriormente mencionado,
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RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO. Convocar a los empleados docentes de la Institucion, para que
elijan su representante-ante el Comité del Fondo de Bienestar Social Laboral — FBSL, para
el periodo comprendido entre el 09 de mayo de 2022 y el 08 de mayo de 2024.

ARTICULO SEGUNDO. Las elecciones se llevaran a cabo mediante voto electronico, a
través del correo institucional el dia 06 de mayo a partir de las 8:00 horas hasta las 17:00
horas. Para votar cada elector ingresara con su nombre de usuario y contrasefia.

. ARTICULO TERCERO. Los aspirantes deberan cumplir con las siguientes condiciones:

-Profesor con vinculacion de tiempo completo 0 medio tiempo con la Institucion, durante los
Uitimos dos (2) afios anteriores a su inscripcion y, no haber sido sancionado
disciplinariamente durante el mismo periodo.

- Los aspirantes deberan inscribirse ante la Direccion de Gestién Humana - Secretario del
Fondo de Bienestar Social Laboral, desde el 04 de abril hasta el 22 de abril de 2022 de
2022 inscripcion que debera acompafiarse de una foto reciente.

ARTICULO CUARTO. La Direcciéon de Gestion Humana - Secretario del Fondo de
Bienestar Social Laboral, publicara los candidatos que cumplen las calidades establecidas
para la representacién el dia 27 de abril de 2022.

" ARTICUL.O QUINTO. Los candidatos podran solicitar a la Secretaria General, |a inscripcion
de un (1) testigo electoral que vele por la transparencia del proceso, procediendose a su
autorizacion.

ARTICULO SEXTO. La comisién escrutadora se reunird una vez finalicen los comicios en
la Coordinacion de Informatica Corporativa y, estara integrada de la siguiente manera: La
Profesional Especializada de la Coordinacién de Desarrollo Laboral — la Directora de -
Gestién Humana, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y el Profesional Especializado
de Informatica Corporativa o su delegado.

El nombre del representante elegido se dara a conocer una vez terminados los escrutinios.
ARTICULO SEPTIMO. La Oficina Asesora Juridica, decidira las impugnaciones e

inconsistencias gue se presenten sobre el proceso de votacion y escrutinios, conforme a
las normas electorales vigentes.
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ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion Rectoral rige a partir de su expediciéh.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

NOMBRE

FIRMA
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