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Por la cual se convoca nuevamente a la eleccién del representante de ios docentes, de
tiempo completo y medio tiempo, en el Comité de Asignacién de Puntaje

EL RECTOR

En uso de las atribuciones legales y estatutarias, en especial de las conferidas por los
literales a) y e) del articulo 24 del Acuerdo 10 del 21 de abrit de de 2008, en
concordancia con la Ordenanza No 15 del 11 de noviembre de 2003, el Acuerdo
Directivo 01 de 2014 (Reglamento Electoral) y

CONSIDERANDO QUE:

1. Por Resolucion Rectoral 201600000177 del 10 de marzo de 2016, se convoco a la
eleccion de los representantes de los docentes ante el Comite de Asignacion de
Puntaje del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

2. Segun el Acta General de Escrutinio del 14 de abril de 2016 elaborada por la
Comisién Escrutadora, para ia eleccion del representante de los docentes, del total
de los votos validos, el voto en blanco constituyd 1a mayoria.

3. En consecuencia se hace necesario convocar nuevamente a los docentes de
tiempo completo y medio tiempo vinculados a la Institucion, para que elijan su
representante ante el Comité de Asignacion de Puntaje.

En consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO 10. Convocar a los docentes de tiempo completo y medio tiempo,

vinculados a la Institucidon para que elijan su representante ante el Comite de

Asignacion de Puntaje, creado por Ordenanza No 15 del 11 de noviembre de 2003.

ARTICULO 20. Llevar a cabo dicha eleccion el dia 13 de mayo de 2016, de las 8:00 a
las 17:00 horas.

ARTICULO 3o0. El representante electo ejercera sus funciones durante un periodo de
dos (2) afios, contados a partir de la fecha de la posesién.

ARTICULO 4o. Quien aspire a ser elegido debera cumplir con los siguientes requisitos:
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Ser profesor minimo de la categoria Asociado y en ningldn caso podra ocupar cargos
administrativos.

ARTICULO 5o. El aspirante a ser elegido se inscribira mediante comunicacion escrita
dirigida a la Direccion de Gestién Humana en el periodo comprendido entre el 19 de
abril y el 3 de mayo de 2016. Las inscripciones de candidatos se recibirdn en horario
de las 8:00 a 12:00 y de 14:00 a 17:00 horas.

PARAGRAFO PRIMERO: El Director de Gestién Humana, elaborara al término de!
periodo de inscripcion una acta en la que se consignaran las personas inscritas
indicando el cumpiimiento de los requisitos, por parte de los aspirantes, la cual debera
publicarse a mas tardar el dia 4 de mayo de 2016, en |la pagina web de la Institucién.

ARTICULO 60. La eleccién se realizard por voto electrénico a través del correo
electrénico Institucional, para votar cada elector ingresard con su nombre de usuario y
contrasefia.

ARTICULO 70. Los candidatos podran solicitar a la Secretaria General la inscripcion
de un (1) testigo electoral que vigile por la transparencia del proceso.

ARTICULO 8o. Intégrese la Comision Escrutadora de la siguiente manera:

El Vicerrector de Docencia e Investigacién
El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas, Sociales y Humanas
El Profesional Especializado de Informatica Corporativa

i_os escrutinios definitivos se realizaran en la Coordinacion de Informatica Corporativa
el 13 de mayo de 20186, a partir de las 17:00 horas.

ARTICULO 90: La Comisién Escrutadorara debera presentarse a las 7:45 horas en la
Coordinacion de Informatica Corporativa para que den inicio, verifiquen la fecha y hora
de apertura del proceso de votacién electrénica, y que la cifra correspondiente a votos
inicie en cero. Iguaimente, se deben presentar de nuevo a las 16:45 horas para que
levanten el Acta General de Escrutinio, en la que se informara de las eventualidades
ocurridas durante la jornada. El Acta sera entregada a la Secretaria General.

ARTICULO 10o0. La Oficina Asesora Juridica decidira las impugnaciones e
inconsistencias que se presenten sobre el proceso de votacion y escrutinios, conforme
a las normas electorales vigentes.
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ARTICULO 110. Los vacios que por falta de regulacién puntual se presenten en el
proceso de eleccion, seran resueltos segun la Ley Electoral.

ARTICULO 120. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacion y copia de la misma se remitird a las Facultades para que se fije en las
carteleras correspondientes. Igualmente, se publicara en la pagina web de la Institucién
y se comunicara a los integrantes de la Comision Escrutadora.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N
JOHN F NDO ESCOBAR MARTINEZ

Rector
Proyectd: Luis Fernando Ballesteros Osorno
Asistente Secretaria General

Revisd:  Fabio Ledn Velasquez Sudrez
Jefe Oficina Asesora Juridica




