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POR LA CUAL SE OTORGA UN DIA LIBRE POR APLICACION DEL ESQUEMA
COMPLETO DE VACUNACION CONTRA EL COVID - 19

EL RECTOR,

En uso de las atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas en el Acuerdo

10 de 2008, Articulo 24, literales a y b; con fundamento en el Decreto 1567 de 1998; y
CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1567 de 1998 establece el sistema de estimulos con la finalidad, entre
otras, de “garantizar que fa gestion institucional y los procesos de administracion del
talento humano se manejen integralmente en funcion del bienestar social y del
desempefio eficiente y eficaz de los empleados”.

Que ademas en dicho decreto, se estabiecen los programas de bienestar social, para
“elevar los niveles de sansfacc:on eficacia, eficiencia, efectividad e idennfrcacron def
empleado con el servicio de la entidad en la cual labora”.

Que mediante el Decreto 16815 de 2021, por el cual el Gobierno Nacional imparte
instrucciones en virtud de la pandemia por el COVID 19, autoriza que se dé un dia libre
en el primer trimestre de 2022, para los servidores publicos que en el mes de diciembre
completen sus esquemas de vacunacion o apliquen dosis de refuerzo en los t[empos y
ciclos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que en dicho decreto se insté a la empresa privada acoger dicha medida.

Que mediénte Decreto de la Gobernacion de Antioquia No. 2022070000816 de 2022, se
dispuso en la Gobernacién de Antioquia establecer el dia libre en los términos antes
expresados.

Siendo competente y en mérito de lo anterior,
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POLITECNICO C()LOMBIMNO académica y humana

FAIME ISAZA CADAVID

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Disponer un dia libre para fos empleados administrativos,
docentes de tiempo completo y docentes ocasionales, que hayan completado el esquema
basico de vacunacion o aplicada la dosis de refuerzo para COVID 19, al 31 de diciembre
de 2021.

PARAGRAFO: Se debe entender completo el esquema basico con la
segunda dosis de los bioldgicos de Pfizer, Sinovac, AstraZeneca o Moderna o la Unica dosis
de Janssen.

ARTICULO SEGUNDO: El disfrute del dia libre se concedera hasta el 31 de marzo de
2022.

ARTICULO TERCERO: El empieado que solicite el dia libre debera adjuntar copia del
Carnet de Vacunacion o impreso el reporte de vacunacion del portal web MIVACUNA,

La solicitud debera presentarse con el documento antes referido y con visto bueno y firma
- del jefe inmediato, con lo cual se garantiza que con elio no se afectara el servicio y el
cumplimiento de los objetivos de la dependencia.

ARTICULO CUARTO: Corresponde a la Direccidn de Gestion Humana impartir ia
autorizacion y realizar la trazabilidad a la misma.

ARTICULO QUINTO: El presente acto administrativo rige a partir de su publicacion
y tendrd vigencia hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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