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RESOLUCION

Por la cual se otorga un Encargo a unos func:onanos para. proveer varios cargos Vacantes
de Carrera Administrativa '\
]

EL RECTOR,

En uso de las atribuciones legales y estatutarias, en especial Jas conferldas en el Acuerdo 10
de 2008, Articulo 24, hteral a)yb), enla Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015,y

CONSIDERANDO: !
i !

1. Que en la planta global de cargos de la Institucién, existen las siguientes plazas
vacantes de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Nivel 4 Grado 04, adscrito a distintas
unidades admlmstrattvas |

| |

2. Que para la!provisién con servidores puUblicos de carrera, se debe seleccionar al
funcionario que cumpla con el perfil y requisitos del cargo, no tenga sancion disciplinaria
en el Gltimo afio y su evaluacion del desempefio sea sobresallente

3. Que medlante Estudio de Verificacion No. 3 de 2020, reallzada la publicacién prevista,
surtidas vy agotadas todas las instancias pertinentes, se establecié por la Direccién de
Gestidn Humana como resultado de diche proceso, los funcionarios que acreditan los
requisitos mammos del empleo y cumplen en su orden con el derecho preferencial.

4. Que, ante plurahdad de aspirantes con igual derecho, se realizé como mecanismo de
desempate evaluacién de aptitudes y habilidades, establecnendose el orden de
preferencia conforme al resultado.

5 Que hablendo|se comunicado el resultado del estudio a los asplrantes seleccionados en
primera orden de preferencia, se recibieron sus respuestas de aceptacxon o no
aceptacion.

8. Que para la provision de dichos empleos en Encargo, la CNSC no imparte la
autorizacion dispuesta en el Decreto 4968 de 2007, por la suspenSIon provisional de
dicha norma ordenada por la Consejo de Estado, segtn lo indicado en la Gircular No. 03
de 2014 de Ia mlsma CNSC. ]
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7. Que mediante Ley 1960 de 2019, se modifica el Articulo 24 de Ia Ley 909 de 2004, y en

ella se suprime la restriccion temporal de los seis (6) meses maximos, de duracién de
dicha situacién administrativa.

.

Que siendo é:orrfpetente y en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO:; Encargar a partir de su posesion, a los funcionarios que se
relacionan a continuacién, en vacante de Carrera Administrativa perteneciente a la estructura
organizacional del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

Nombre y Apellido Ceédula Cargo Cdéd. | N G ] Dependencia Actual
|
Wilson Andrés Malina © Auxiliar - s .
Velasquez 71.369.203 Administrativo 407 | 4 | 04 | Coordinacién de Clencias Sociles
(Aux. Admin. Grado 03) {V. Definitiva) - . Y
Ledn Dario Rojas Gémez 98.524.774 A dn}:; )i(si]ti?artivo 407 4 | 04 Jefatura Asuntos Acaéémicos de
(Aux. Admin, Qrado ?3) (V. Definitiva) . la Facuitad de Ingenierias
Auxiiiar : !
José Luis Mesa Vah‘os 98.493.804 ?g%’ggﬁﬁg‘g 407 4104 Coerdinacion de Admisiones y
(Aux. Admin. Grado 93) e : Programacién Académica

i {(Vacante temporal de Jady Albenia
: Rojas Salazar)

; Auxiliar i .
Jorge I\E{r;:g:gaOsplr}a 70,505,844 Administrativo 407 4 04 | Coordinacién de Admisiones y
(Aux. Admin, Grado 63) " : : ‘ Programacién Académica
: ’ : . (Vacante temporal de Mar{a Janeth
i : Cardona Térres) ‘

T
i

. : Auxiliar i Coordinacién de Programas
5\‘:}2 g[g?nér:r;éncsl\:l:dnéag ,f; 22.148.137 Administrativo 407 | 4 | 04 ‘ Académicos de la Facultad de
- Sen bTaies ; (V. Definitiva) Comunicacion Audiovisual
. ; Auxiliar : Jefatura de Programas
" g“f gf:la Gé:fdé oy | 43431742 Administrativo 407 |- 4 | 04 | Tecndlogicos de la Facultad de
ux. Ser. es ’ ) {V. Definitiva) i Administracion
] - -
. . Auxiliar 1
Luis Felipe Galeano Moreno 8.471.058 Administrativo 407 | 4 | 04 Facultad de Ingenierias
{Operario Grado 01) (V. Definitiva) .

ARTICULO SEGUNDO:"  Las funciones especificas se asignaran por su jefe inmediato,
de conformidad con el nivel jerarquico del empleo y segln lo establecido en el Manual de
Funciones y requisitos actuaimente vigente.
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Debera darse cumpllmlento por parte del jefe inmediato, al entrenamiento en el cargo
siguiendo el formato FGH108, segun lo sefialado por la Circular 31 del 06 de mayo de 2016.

| EERE T

ARTICULO TERCERO: La situacidon administrativa aqui corltemplada esta sujeta al
término sefialado, no genera para el (la) designado(a) un derecho adquirido ni tratamiento
preferencial en materia de Carrera Administrativa. T

Para estos efectos la Institucion se cifie a lo dispuesto en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto admlmstrat:vo‘ procede reclamacion en
primera instancia. ante la Comision de Personal dentro de los diez (10) dias habiles, contados
a partir de la fecha en que se realice la publicidad del presente acto, a través del correo
institucional y en el Enlace Directo “Carrera Administrativa” del portal institucional.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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