JAIME lb/\? A CAI)AVID

201905300025
18/01/2019 08:21:25
COORDINACION DE ADGUISICIONES

I

Por medio de la cual se ordena el inicio de la Seleccion Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial SI- 5 de 2019, cuyo objeto
es: “Arrendamiento de un equipo IBM AS/400 para procesar némina de empleados, némina de profesores de catedra, contratacion
por catedra, control de los préstamas del fondo de bienestar social laboral, practicas de estudiantes y demas aplicaciones criticas de
la institucidn y mantenimiento preventivo del mismo equipo™.

RESOLUCION N°

EL RECTOR

Nombrado mediante el Acuerdo Directivo 22 del 07 de noviembre de 2017 y su respectiva Acta de Posesidn suscrita el dia 07 de
diciembre de 2017, la cual eniré en vigencia a partir del dia 09 de diciembre de 2017; en uso de sus afribuciones legales y en
especial las conferidas por el articulo 24 literal i) del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008, la Resolucién Rectoral No.
201805000002 de enero 04 de 2018 “Por medio de la cual se dictan las directrices de la contratacion en la Insfitucién, se dictan otras
disposiciones y se deroga la Resolucion Recloral No. 055 de 2016°, |a Ley 80 de 1993, reformada por la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018,

CONSIDERANDO:

1. Que la Entidad requiere iniciar un proceso de seleccion de contratista que lleve a cabo el objeto “Arrendamiento de un
equipo IBM AS/400 para procesar némina de empleados, nomina de profesores de catedra, contratacién por catedra,
control de los préstamos del fondo de bienestar social laboral, practicas de estudiantes y deméas aplicaciones criticas de la
institucion y mantenimiento preventivo del mismo equipo”.

2. Que el Comité de Contratacion estimé como Seleccién Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial el mecanismo
para la mencionada seleccion del contratista en los términos del literal A, numeral 2, del articule 2° de la Ley 1150 de 2007.

3. Que el 08 de enero de 2019, se publicd el proyecio de pliego de condiciones, los estudios previos, el presupuesto del
praceso, la ficha técnica contenida en los estudios previos, y el avise de convocatoria pablica,

4. Que el presente proceso no fue objeto de observaciones en su etapa de prepliegos.

5. Que el Politécnico, convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS para que se hagan presentes en esle proceso de
contratacion plblica y puedan realizar el respectivo control social de conformidad con lo establecido en |a Ley 850 de 2003.

6. Que el presupuesto oficial de la presente Seleccidon Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial, es la suma de
SETENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS MIL {$73. 970.400) IVA
INCLUIDO.

7. Que el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid cuenta con el Cerfificade de Disponibilidad Presupuestal N° .8
correspondiente para la vigencia 2019, para cumplir con los pagos que por la adjudicacion de la Seleccion Abreviada
Modalidad Subasta Inversa Presencial se generen.

8. Que en la pagina del SECOP www.colombiacompra.gov.co se pueden consultar los pliegos de condiciones, los estudios y
documentos previos del presente proceso.

9. Que fundamentados en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3. det Decreto 1082 de 2015, la enlidad puede designar un Comité Evaluador
para el Proceso de Seleccidn Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial 5-2019.
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10. Que el presente proceso, no quedd limitado a Mipymes Nacionales, en consideracion a que deniro del térming establecido
para solicitar restriccién de convocatoria a Mipymes Nacionales no se presentd solicitud alguna.

11. Que de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015, es deber del representante legal o su delegado
ordenar mediante acto administrativo motivado fa apertura del procesc de seleccidn en su Institucion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Dese inicio formal al proceso de Seleccion Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial numero 5 de
2019, que tiene por objeto: *Arrendamiente de un equipo IBM AS/400 para procesar ndmina de empleados, nomina de profesores de
catedra, contratacién por catedra, control de los préstamos del fondo de bienestar social laboral, practicas de estudianfes y demas
aplicaciones criticas de la institucion y mantenimiento preventivo del mismo equipo”.

ARTICULO SEGUNDO: Addptese para el proceso, el cronograma que se adjunta a la presente resolucion y hace parte integral del
mismo.

ARTICULO TERCERO: Designese el Comité Evaluador para la Seleccion Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial SI-5, de
2019 compuesto por quien ocupe los siguientes cargos o responsabilidades: EI Secretario General o el Jefe de la Oficina Asesora
Juridica, Ef Vicerrector Administrativo o su designado, un téenico de la Unidad Administrativa responsable del bien o servicio y un
abogado (con voz pero sin vato} designado por la Coordinacion de Adquisiciones.

ARTICULO CUARTO: La Seleccion Abreviada Modalidad Subasta Inversa Presencial estara sometida en todos sus aspectos a las
disposiciones legales, especialmente ala Ley 1150 de 2007, que reformo la Ley 80 de 1993, al Decreto 1082 de 2015y ala Ley 1882
de 2018.

ARTICULO QUINTO: Convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS para que se hagan presentes en este proceso de contratacion
publica y puedan realizar el respectivo controt social de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003.

ARTiCULO SEXTO: Publiquese el presente acto, y los que establezca el Articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015 en el Portal
Unico de Contratacién,

ARTICULO SEPTIMO: Los pliegos de condiciones y los estudios y documentos previos, pueden ser consultados en el Portal Unico
de Contratacion: www.colombiacompra.gov.co

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y conira la misma no procede recurso
alguno.
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