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RESOLUCION RECTORAL No. OFICINA RSESORA DE PLANEACION T

T

Por medio de la cual se adopta el Plan de Accion Institucional 2018

EL RECTOR,

En uso de sus atribuciones legales y estatutariés, especialmente las conferidas por los
literales a) y e), del articulo 24, del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008, y en concordancia
con las Leyes 152 de 1994, 1474 de 2011, y

CONSIDERANDQ:

1. Que el Articulo 26 de la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Orgénica del
Plan de Desarrollo” establece la obligatoriedad para todos los organismos publicos de
preparar el correspondiente Plan de Accion,

2. Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 74 de la Ley 1474 de 2011 “Por la
cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion
y sancion de aclos de corrupcion y la efectividad del control de Ia gestién publica” todas
las entidades del Estado a mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberan publicar en su
respectiva pagina web el Plan de Accién para el afio siguiente.

3. Que el Plan de Accién es una herramienta gerencial de programacién y control de la
ejecucion de los proyectos y acciones que permiten efectuar el seguimiento  al
cumplimiento de las metas establecidas.

4. Que en concordancia con el procedimiento establecido en los Articulos 13 a 19 del
Capitulo IV de la Ley 152 de 1994, la institucién cuenta con seis meses siguientes la
iniciacién del periodo rectoral para la adopcién del Plan de Desarrollo.

5. Que de conformidad con lo establecido en el Paragrafo 1 del Articulo 4 del Acuerdo
Directivo No. 04 de 2016 “Por ef cual se reglamenta el Sistema de Planificacién de Ia
Instituciéon” el Plan de Desarrollo Institucional - PDI - sera elaborado y presentado para
analisis y aprobacién del Consejo Directivo, durante los primeros cuatro meses del perfodo
del Rector, previa recomendacién del Consejo Académico y el Consejo Directivo contara
£ON un mes para su aprobacion.
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8. Que en virtud de lo anterior, el primer Plan de Desarrollo Institucional elaborado bajo las
caracteristicas definidas en el Articulo 4 del Acuerdo Directivo No. 04 de 2016, sera el que
se presente por parte de la actual adminisfraciéon para ser adoptado a mas tardar en el
mes de junio.

7. Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 5 del Acuerdo Directivo No. 04 de
2016 el Plan de Accién Institucional (PAl) garantizara la ejecucién, afio a afio, del Plan de
Desarrollo Institucional, para lo cual contendra come minimo los objetivos, las estrategias,
los proyectos, las metas, los responsables, la distribucién presupuestal de los proyectos
de inversién y los indicadores de gestion.

8. Que de conformidad con lo establecido en el Paragrafo del Articulo 5 del Acuerdo Directivo
No. 04 de 2016, el PAl fue elaborado por el Rector v su equipo directivo, con el
acompafiamiento técnico de la Oficina Asesora de Planeacién, quien realizdé un trabajo
coordinado con las diferentes Unidades de Gestian.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Plan de Accién Institucional 2018.

ARTICULO SEGUNDO. El Plan de Accién Institucional 2018 queda definido en el Anexo que
hace parte integrante de la presente Resolucién (Formato FPL04 - PLAN DE ACCION 2018).

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo establecido en el Paragrafo del Articulo 5 del
Acuerdo Directivo No. 04 de 2016, se podra modificar el Plan de Accidon Institucional para
atender a las necesidades o requerimientos institucionales y del entorno, la cual debera ser
solicitada al Rector y su equipo directivo, con el acompafiamiento técnico de la Oficina
Asesora de Planeacion; y oficializada a través de Resolucién Rectoral.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion Rectoral rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IBARDO ALVAREZ LOPERA
Rector

Proyecté: Margarita Maria Tamayo Arango - Profesional Especializada Oficina Asesora de P[aneacién-:@év
Revisién Técnica: John Fredy Restrepo Zuluagg - Jefe Oficina Asesora de Planeacién)}éﬁw

Revisidn Juridica: Fabio Ledn Velasquez - Jefé Oficina Asesora Juridica.
Aprobé: Luis Gonzaga Martinez Sierra - Segfetario General
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