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I

Por la cual se convoca a la eleccion del representante de los docentes de la

Facultad de Ingenierias, el representante de los Grupos de Investigacion y el

representante de los estudiantes de pregrado o posgrado para conformar el
Comité de Elica Poli Investiga - CEP!

EL RECTOR,

En uso de las atribuciones legales y eslatutarias, en espeacial las conferidas por los
literales a y e, del articulo 24, del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008 - Estatuto
General, y .

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 84 de 1989 establece el estatuto general de proteccion de los animaies
y se establece la normatividad general para el uso de animales vivos en
experimentos e investigacidn y la adecuada realizacion de su transporte para
dichos fines.

2. Que la Resolucidn 8430 de 1993 del Ministerio de Salud, establece las normas
cientificas, técnicas y administrativas para la investigacion en salud en humanos y
se establecen los criterios para la investigacidn biomédica con animales.

3. Que los Decretos 1375 y 1376 de 2013 del Ministerio del Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible reglamentan las colecciones bioldgicas y el permiso de
recoleccién de especimenes de especies silvestres de la diversidad bioldgica con
fines de investigacion cientifica no comerciales.

4. Que la investigacion nacional e internacional por medio de las convenciones de
Helsinki, Nuremberg, las pautas éticas para investigaciéon CIOMS (The Council for
International Organizations of Medical Sciences), Decisién Andina No. 391 del 02
de junio de 1996, entre otras, establecen la necesidad de formalizacion de los
Comités de Etica de la investigacion con el fin de velar el cumplimiento de la
normatividad que protege los derechos de cualquier espécimen vivo con objetivos
de investigacion.
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5.

8.

Que los criterios de funcionamiente del Comité de Etica, deben ser establecidos
en consenso por los miembros que io conforman y que para esto deben ser
seleccionados antes de la primera sesién del Comité, de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la UNESCO, para la creacion de los Comiiés de
Bioética.

Que por Resolucién Rectoral No. 0906 del 06 de noviembre de 2015 se conformé
gl Comité de Etica Poli Investiga - CEPI y se determind el procedimiento para
seleccionar los integrantes del mismo.

Que al momento de la creacién del Comité de Etica no se presentaron docentes
investigadores de la Facuitad de Ingenierias, ni representantes de los Grupos de
Investigacion, ni representantes de los estudiantes de pregrado o posgrados.

Que le corresponde al Rector convocar a la eleccion de dichos representantes.

En consecuencia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Convocar a los docentes de la Facuilad de Ingenierias, a los
integrantes de los Grupos de Invesligacion y a los estudiantes de pregrado o posgrado
que quieran ser integrantes del CEPI y que cumplan con los siguientes perfiles:

Perfil requerido Expeériencia Caracteristicas Nombramiento

personales

Docente regular de | Experiencia minima | Disponibilidad  de | Ad-honorem

la Institucién, | de (3) afios en |tiempo para las
i*rofesional en | investigacion sesiones y proceso
Ingenieria, con de evaluacion de
posgrado en temas proyectos
relacionados a la presentados ante el
gestion ambiental, Comité,

adicionalmente
debera tener
disposicién para la
discusidn y trabajo
en equipo
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Integrante de uno
de los grupos de
Investigacion de la
Institucidn

Experiencia minima
de (1) afo en
investigacion

Disponibilidad  de
tiempo para las
sesiones y proceso
de evaluacién de

Ad-honorem

clasificados en proyectos
COLCIENCIAS, presentados ante el
Comité,
adicionalmente
debera tener
disposicion para la
discusion y trabajo
en equipo
Estudiante  activo | Experiencia minima | Disponibilidad  de | Ad-honorem
de cualquiera de {de (1) afio en|tiempo para las

los programas de
pregrado 0
posgrado gue
ofrece la institucion

investigacion

sesiones y proceso
de evaluacion de
proyectos
presentados ante el
Comité,
adicionalmente
debera tener
disposicién para la
discusién y trabajo
en equipo

PARAGRAFOQ. Se descartaran las postulaciones de aquellas personas gue hayan sido

sancionadas disciplinariamente en temas relacicnados a fa Etica.

ARTICULO SEGUNDO. Las funciones generales que

seleccionados son:

desempefaran los

1. Atender a las sesiones programadas y las sesiones extraordinarias del Comité

2. Evaluar los criterios éticos de los diferentes proyectos de investigacion, siguiendo -
los lineamientos de evaluacidon previamente aprobados por el Comité. _

3. Realizar & seguimiento de los proyectos de investigacion que le hayan sido
asignados para evaluacién.

4. Revisar, evaluar y conceptuar sobre los informes de avance y monitoreo de los
proyectos de investigacién que le hayan sido asignados.

5. Elaborar los informes y reportes que le sean exigidos

cumplimiento de sus funciones.

por entes exiernos en
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6. Mantener total confidencialidad sobre los asuntos tratados en el Comilé, para lo
cual se diligenciara formato institucional.

7. Participar activamente de las actividades de capacitacién que se generen desde el
Comité,

ARTICULO TERCERO. El tiempo invertido para sesionar serd de minimo ocho (8)
horas al mes, tiempo que se utilizara en procesos de evaluacion y reuniones ordinarias
de los miembros del CEPI.

ARTICULO CUARTO. Los representantes ejerceran sus funciones durante un periodo
de dos (2) afios, contados a partir de su nombramiento.

ARTICULO QUINTO. Para el proceso de seleccidn se conformara una comisién de
jurados compuesta por el Rector o su delegado, el Director de Investigacion y
Posgrados, el Director de Control Interno y un Profesional Experto en Etica de la
Investigacion que asesorara el proceso.

ARTICULO SEXTO. Los aspirantes a ser elegidos se inscribiran ante la Coordinacién
de Investigacion (Bloque P31 Oficina 332) durante ia jornada laboral entre el 12 de
octubre y el 20 de octubre de 2017.

PARAGRAFO 1. Para oficializar dicha inscripcién se debera entregar hoja de vida con
toclos los soportes referidos a la experiencia solicitada en la presente convocatoria (ver
cuadro del Articulo Primero}.

PARAGRAFO 2. La Coordinacidn de Investigacion, elaborara al término del periodo de
inscripcion, un acta en la que se consignaran los nombres de las personas inscritas,
indicando el cumplimiento de los requisitos, por parte de los aspirantes, la cual debera
publicarse a maés tardar el dia 24 de octubre de 2017, en los medios escrilos y
electrénicos de la Institucion.

ARTICULO SEPTIMO. Los resultados de la convocatoria serén publicados en los
medios escritos y electronicos de la Institucién el dia 30 de octubre de 2017.
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ARTICULO OCTAVO. Eil presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacion y copia del mismo se remitird a la Vicerrectoria de Docencia e
Investigacién, a la Direccién de Investigacidén y Posgrados, a las Decanaturas de la
Facultades, a la Direccion de Control Interno y finalmente se fijard copia en fa pagina
web de |a Institucion,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ
Rector
drrom Jrorm, Cv

Proveclo: - Libardo Antenie Londorie Cire
Direcler Invesligacion y Porgradas

Revied, Foble Ladn Valdsguaez Suarez ‘?'l-'
Jele Oficing Asesera Juridica

Aprobé:  Luls Gonzape Marlinez Sierra™
Sacrotario General







