
1. FORMACIÓN TECNOLÓGICA DE EXCELENCIA 20% 14,55%

2. DESARROLLO CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO 20% 13,81%

3. INTERACCIÓN POLITÉCNICO COLOMBIANO - SOCIEDAD 20% 12,17%

4. FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL SOCIAL DEL TERRITORIO 20% 12,74%

5. MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA 20% 13,02%

TOTAL 100% 66,30%

1. FORMACIÓN TECNOLÓGICA DE EXCELENCIA 72,75%

2. DESARROLLO CIENTÍFICO Y TECNOLÓGICO 69,06%

3. INTERACCIÓN POLITÉCNICO COLOMBIANO - SOCIEDAD 60,86%

4. FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL SOCIAL DEL TERRITORIO 63,72%

5. MODERNIZACIÓN DE LA GESTIÓN UNIVERSITARIA 65,09%

TOTAL 66,30%

Documento preparado por la Oficina Asesora de Planeación para la Rendición Interna de Cuentas, de conformidad con la información de 

avance reportada por cada uno de los Líderes de Eje Estratégico.

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

RESUMEN GESTIÓN VIGENCIA 2013 A JUNIO 30

EJE ESTRATÉGICO
% 

PONDERACIÓN 

% DE AVANCE 

DEL PLAN DE 

ACCIÓN 

VIGENCIA 2013

% EJE EN LA 

VIGENCIA
EJE ESTRATÉGICO

AVANCE PLAN DE ACCIÓN

AVANCE POR EJE ESTRATÉGICO



Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

1,00%

1.1.1.1.1 Proyecto:

Aseguramiento de la pertinencia de los 

Programas académicos, revisar y 

redireccionar los currículos académicos y 

sus planes de estudios según los enfoques 

institucionales

Ver procedimiento en

Sinapsis

Planes de estudio y micro 

currículos actualizados frente 

al nuevo PEI 

(contextualización de 

programas)

50% 70% 100,00% 1,00%

1,10%

1.1.1.1.2 Proyecto:

Fortalecimiento de los modelos y procesos 

de programación académica 

Revisión del modelo

Mejorar modelo

Sostenimiento del porcentaje 

de uso de la capacidad 

instalada 

96% 94% 97,40% 1,07%

1,05%

1.1.1.1.4 Proyecto:

Fortalecimiento de la educación superior en 

el Politécnico Colombiano JIC.

Nómina
Pago nómina docentes de 

cátedra 
100% 50% 50,00% 0,53%

1,07%

1.1.1.1.5 Proyecto:

Mejoramiento del acceso equitativo y 

permanencia en la educación técnica 

tecnológica y profesional en el Politécnico 

Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Nómina
Pago a docentes actuales 

vinculados
100% 50% 50,00% 0,54%

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO
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Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

0,78%

1.1.1.1.7 Proyecto: Estudios de contextos 

universitarios (vigilancia competitiva, impacto 

de graduados, permanencia educativa, 

satisfacción del cliente, prospectiva del 

producto educativo

Vigilancia competitiva,

impacto de graduados,

permanencia educativa,

satisfacción del cliente,

prospectiva del producto

educativo

Números de estudios 

realizados por año
5 40,00% 0,31%

0,75%

1.1.1.1.8 Proyecto:

Estructurar  el reglamento de prácticas 

académicas empresariales

Realizar diagnóstico de

reglamentos existentes

por programas,

Formulación y

aprobación de

reglamento general,

aprobación y Operación

Reglamento de prácticas 

formulado, aprobado y 

operando

1 0,5 50,00% 0,38%

0,55%

1.1.2.1.1 Proyecto:

Integración de los sistemas de gestión  de 

calidad 

Revisión de sistemas,

Identificación de puntos

de confluencia,

Adelgazamiento del

sistema, Sistematización

del proyecto

Sistema integrado 30% 85% 100,00% 1%
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Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

0,90%

1.1.2.1.3 Proyecto:

Mejoramiento de los servicios bibliotecarios 

del Politécnico Colombiano JIC

- Adquisición de material

bibliográfico.

- Renovación y

adquisición de bases de

datos.

- Infraestructura de

seguridad.

Servicio bibliotecario  

mejorado
3 2,5 83,33% 0,75%

0,80%

1.1.2.1.4 Proyecto:

Fortalecimiento de los recursos didácticos 

para el aula

Pantallas

Equipos
Multimediación de aulas 100 96,00% 96,00% 0,77%

Autoevaluación de

programas

Planes de mejoramiento

derivada de la

autoevaluación

Solicitud de acreditación de 

programas
2 1 50,00%

Sostener los registros 

calificados

Renovación de registros 

calificados
4 5 100,00%

0,68%

0,55%
1.1.2.1.6 Proyecto:

Formulación de una unidad pedagógica 

Proyecto de creación

Plan de Trabajo

Ejecución del Plan

Unidad pedagógica 

Formulada
1 0,5 50,00% 0,28%

0,55%

1.1.2.1.8 Proyecto:

Mantenimiento y desarrollo de articulación 

de programas con  Instituciones de 

Educación media en las regiones

Diseño de modelo de 

articulación institucional, 

Identificación de 

instituciones y 

programas,    Análisis de 

articulación,    

Instituciones nuevas 

articuladas
8 1 12,50%

0,90%

1.1.2.1.5 Proyecto:

Incremento en el número de programas de 

alta calidad, mantener y sostener los 

registros calificados de los programas que 

en la actualidad se ofertan
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Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

0,60%

1.1.3.1.1 Proyecto:

Programa de mercadeo de los programas de 

pregrado 

Identificación de

programas a mercadear

Definición del plan de

mercadeo   

Implementación del Plan

de Mercadeo

Plan de Mercadeo Anual 

operando
1 0,5 50,00% 0,30%

0,60%

1.1.3.1.2 Proyecto:

Mejoramiento del proceso de admisión y 

selección de estudiantes

Revisar modelo de

admisión actual

Elaborar propuesta de

nuevo modelo

Trámite aprobatorio

Implementación

Nuevo modelo de admisión 

formulado, presentado y en 

ejecución

1 67,00% 67,00% 0,40%

Recopilación de planes

de formación por

Facultades a 2016                 

Plan de formación ejecutados 1 1 100,00%

Verificación y

seguimiento de los

planes de formación

Docentes formados o en

proceso de formación
15 27 100,00%

3,20%

3,20%

1.1.3.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento de la calidad docente en 

todos su niveles en cuanto a su desarrollo y 

evaluación, con perfiles afines a las líneas 

de investigación y competencias para formar 

en ámbitos de la tecnología
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Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

2,10%

1.1.3.1.5 Proyecto:

Fortalecimiento de la planta docente 

mediante la vinculación de profesores 

posgraduados

Proceso de selección

vinculación docentes

nuevos 
Docentes vinculados 164 136 82,93% 1,74%

0,50%

1.1.4.1.1 Proyecto:

Recomposición y renovación de la oferta

académica 

Implementar nuevos

modelos y tendencias

del mercado en el

rediseño y ajuste de la

oferta académica,

acordes con la

normatividad vigente  

Oferta académica 

implementada
9 5,00 55,56% 0,28%

Formular proyecto para

la creación de nuevos

programas

Proyecto formulado 1 2 100,00%

Realizar estudio de

mercado, evaluación

técnico-económica y

financiera para cada

nuevo programa

Estudio de mercado realizado 1 2 100,00%

Construir la propuesta de

diseño curricular para

cada programa

Propuesta curricular 

construida
1 3 100,00%

1,00%

1.1.4.1.2 Proyecto:

Creación de nuevos programas académicos 

en pregrado
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Eje Estratégico de Desarrollo: 1. Formación Tecnológica de Excelencia

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013

% 

VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

Gestionar frente a los

estamentos de ley, la

consecución de los

registros calificados

Solicitud de registros 

calificados 
1 2 100,00%

1,00%
Propuesta de la política de 

segunda lengua.
1 50,00% 50,00%

Registros atendidos 12000
SIN 

REPORTE

0,25%

0,50%

1.1.4.1.4 Proyecto:

Establecimiento y mantenimiento de 

convenios y alianzas con universidades, 

colleges e instituciones nacionales e 

internacionales

Gestionar la firma de

nuevos convenios y

realizar seguimiento y

evaluación permanente

de los mismos

Nuevos convenios en 

ejecución
6 2 33,33% 0,17%

0,50%

1.1.4.1.5 Proyecto:

Desarrollo de  alianzas interuniversitarias, 

para la articulación de los programas con 

mayor demanda en el mercado.

Desarrollar política de 

articulación
Instituciones identificadas 4 3 75,00%

0,38%

20,00%
Programas: 4

Proyectos: 26 14,55%

1,00%

1,00%

1.1.4.1.3 Proyecto:

Programa de Fortalecimiento de la segunda 

lengua (Inglés).

Formulación proyecto,

aprobación, operación

del proyecto

Política 

1.1.4.1.2 Proyecto:

Creación de nuevos programas académicos 

en pregrado
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Eje Estratégico de Desarrollo: 2. Desarrollo Científico y Tecnológico

Líder de Eje Estratégico Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

Unidad de Gestión Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

1,00%

2.1.1.1.1 Proyecto:

Redireccionamiento 

Estratégico de la 

Investigación orientada 

hacia una investigación 

aplicada, con 

mecanismos 

relacionados de  gestión 

del conocimiento con 

énfasis en la 

transferencia tecnológica

Definición de términos de

referencia para Convocatorias

de investigación y publicación

de resultados de investigación

Documento por año 1 1 100% 1,00%

Diseño de programas de

capacitación para docentes y

estudiantes 

Ejecución de programas de

capacitación

Convocatoria de proyectos

para el desarrollo de la región

Proyectos  en ejecución en 

las regiones 
 6 7 100%

Eventos de promoción y

actualización de la

investigación regional

Eventos realizados 2 1 50%

1,50%
Ejecución plan de formación Estudiantes formados 15 40 100%

2,00%

1,00%

0,25%

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

META 

PRODUCTO 

2013

2.1.1.1.2 Proyecto:

Aumento de la 

capacidad docente y 

estudiantil de producción 

académica investigativa 

aplicada por programas 

Docentes  y estudiantes 

formados 60

2.1.1.1.3 Proyecto:

Vinculación de las 

unidades académicas 

regionales para 

participar en procesos 

investigativos de 

beneficio especialmente 

60 100% 1,00%

2.1.1.1.4 Proyecto:

Fomento del estimulo de 

semillero de 

investigación, como 26/08/2013 Oficina Asesora de Planeación 8 de 27



Eje Estratégico de Desarrollo: 2. Desarrollo Científico y Tecnológico

Líder de Eje Estratégico Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

Unidad de Gestión Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

META 

PRODUCTO 

2013

Fortalecimiento de   semilleros 
Semilleros de investigación 

fortalecidos
4 2 50%

0,19%

Capacitaciones dirigidas

Estudiantes formados en 

emprendimiento – resto del 

Departamento -

500 25 5%

Capacitaciones dirigidas
Estudiantes formados en 

emprendimiento - Urabá 
150 0 0%

0,01%
Análisis curricular

Actualización curricular

Talleres de discusión y análisis Talleres implementados 1 1 100%

Definición de líneas de

investigación institucionales

Manual de líneas de 

Investigación  versión 2
1 1 100%

6,30%

6,30%

0,25%

0,50%

0,25%

2.1.1.1.5 Proyecto: 

Semilleros de innovación 

y emprendimiento 

2.1.1.1.4 Proyecto:

Fomento del estimulo de 

semillero de 

investigación, como 

0,13%
2.1.1.1.6 Proyecto:

Retroalimentación del 

Currículos actualizados 

(asignatura y/o programa 

actualizado)

1 0,50 50%

2.1.2.1.1  Proyecto:

Redefinición de las 

líneas de investigación 

en cuanto los enfoques 

tecnológicos así como la 
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Eje Estratégico de Desarrollo: 2. Desarrollo Científico y Tecnológico

Líder de Eje Estratégico Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

Unidad de Gestión Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

META 

PRODUCTO 

2013

1,30%

2.1.2.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento de las 

capacidades de 

formulación y gestión de 

proyectos de 

investigación, captación 

de recursos de 

patrocinio de terceros a 

nivel nacional e 

internacional y la 

capacidad de gestión 

tecnológica y de 

negociación de tec.

Capacitación en el manejo de

plataformas externas

(Diplomado)

  

Aplicación a convocatorias

externas o a cofinanciación con

el sector productivo

Número de proyectos con 

financiación externa 
 8 3 38% 0,49%

2,40%

2.1.2.1.5 Proyecto: 

Desarrollo de una 

política de gestión 

tecnológica

Desarrollo de documento

marco

Política de gestión 

tecnológica implementada y 

difundida

1 0,5 50% 1,20%

1,50%

2.1.3.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de los 

programas de posgrado 

Desarrollo Infraestructura física

y de servicios 

Dotación espacios 

Espacios para servicios

académicos
5 0 0% 0%
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Eje Estratégico de Desarrollo: 2. Desarrollo Científico y Tecnológico

Líder de Eje Estratégico Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

Unidad de Gestión Responsable: Dirección de Investigación y Posgrados

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

META 

PRODUCTO 

2013

3,00%

2.1.3.1.2 Proyecto:

Desarrollo de nuevos 

posgrados con la 

implementación de 

encadenamientos 

Diseño de programas Programas diseñados 2 1 50% 1,50%

0,50%

2.1.3.1.3 Proyecto:

Mercadeo, promoción y 

servicio al cliente para 

su posicionamiento

Implementación de estrategias Ejecución plan de mercadeo 70 128 100% 0,50%

20,00%
Programas: 3

Proyectos: 14
13,81%
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Eje Estratégico de Desarrollo: 3. Interacción Politécnico Colombiano-Sociedad

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrectoría de Extensión

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

0,25%

3.1.1.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de las relaciones 

de la institución con las 

comunidades 

Identificación de redes de

interés, inscripción o

adhesión, participación

Participación en 

redes, 

comunidades, 

gremios

3 4 100,00% 0,25%

0,25%

3.1.1.1.2. Proyecto:

Actualizar el Estatuto de 

Extensión y articularlo con el 

plan de desarrollo cultural

Revisión PEI

Estatuto Extensión

Reglamentación

Plan de implementación

Socialización

Estatuto de 

extensión revisado 

y operando

1 0,7 70,00% 0,18%

0,25%

3.1.1.1.3 Proyecto:

Servicio social académico 

(reforzamiento del sistema de 

prácticas) en las regiones

Personas 

beneficiadas
150 758 100,00% 0,25%

2,20%

3.1.1.1.4 Proyecto:

Creación de consultorios 

tecnológicos en las facultades y 

las unidades regionales

Creación consultorios

tecnológicos

Consultorios 

tecnológicos 

creados

4 3 75,00% 1,65%

0,25%

3.1.1.1.5 Proyecto:

Fortalecimiento de la innovación 

y transferencia tecnológica

Levantamiento estado del

arte, Definición de modelo

Formulación y aprobación

del proyecto e

Implementación

Programa de 

gestión tecnológica 
1 0,6 60,00% 0,15%

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

PRODUCTO ALCANZADO
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Eje Estratégico de Desarrollo: 3. Interacción Politécnico Colombiano-Sociedad

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrectoría de Extensión

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

PRODUCTO ALCANZADO

2,00%

3.1.1.1.6 Proyecto:

Estimular la participación de 

docentes, estudiantes y  

graduados en el desarrollo y 

promoción de proyectos de 

extensión e investigación 

aplicada

Eventos de socialización

de las demandas

Selección de participantes

y desarrollo de proyectos

Proyectos de 

extensión con 

participación de 

docentes, 

estudiantes y  

graduados /año

40 17 42,50% 0,85%

2,00%

3.1.1.1.7 Proyecto:

Implementar  un sistema de 

estímulos por participación en 

proyectos de extensión.

Formulación de Acuerdo,

aprobación, Socialización

y puesta en marcha

Acuerdo  Directivo 

sobre sistema de 

incentivos operando

1 0,85 85,00% 1,70%

Número de 

estudiantes
1.300 1.938 100,00%

Número de 

proyectos de 

investigación

5 8 100,00%

Servicios prestados 140 140 100,00%

Estudiantes en 

servicios de 

asistencia técnica

20 4 20,00%

0,20%

0,25%

3.1.1.1.8 Proyecto: 

Fortalecimiento y articulación de 

las Granjas con la academia y la 

investigación

Mejoramiento y ampliación 

de las especies pecuarias

Adecuación infraestructura
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Eje Estratégico de Desarrollo: 3. Interacción Politécnico Colombiano-Sociedad

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrectoría de Extensión

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

PRODUCTO ALCANZADO

2,00%

3.1.1.1.9 Proyecto: 

Implementación del programa 

editorial

Aprobación del proyecto

editorial, adecuaciones

locativas, adquisición de

equipos y puesta en

marcha

Número de

publicaciones 

realizadas (libros,

documentos, guías,

talleres, manuales,

etc.)

241 28 11,62% 0,23%

Asociaciones  de 

graduados creadas 

o fortalecidas
3 3 100,00%

Encuentros con 

egresados por 

región y sede 

central.

3 0 0,00%

1,60%

0,25%

3.1.3.1.1 Proyecto:

Consolidación de la capacidad 

de  gestión de la Institución con 

el sector productivo

Identificación, 

concertación, ejecución

Valor de los 

negocios (en 

millones de pesos)

9800 4.303 43,91% 0,11%

2,00%

3.1.3.1.2 Proyecto:

Creación de un proceso de 

mercadeo de productos de 

extensión

Formulación, aprobación,

operación (mercadeo y

vigilancia comercial)

Proceso de 

mercadeo  

operando

1 0,5 50,00% 1,00%

3,20%

Identificación, promoción 

con Facultades y 

acompañamiento para la 

reactivación o creación

3.1.2.1.2 Proyecto:

Creación y fortalecimiento de 

asociaciones de egresados
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Eje Estratégico de Desarrollo: 3. Interacción Politécnico Colombiano-Sociedad

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrectoría de Extensión

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

PRODUCTO ALCANZADO

Actividades de 

emprendimiento 

apoyadas

20 49 100,00%

Actividades de 

emprendimiento 

apoyadas en la 

regiones

10 2 20,00%

1,08%

Política formulada,

socializada e

implementada

1 0,75 75,00%

Docentes, 

estudiantes y

administrativos 

movilizados 

nacional e

internacional

60 45 75,00%

Proyectos de 

cooperación técnica 

gestionados por 

año

15 10 66,67%

1,80%

1,80%

3.1.3.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento de la cultura del 

Emprendimiento en la institución

Revisión e implementación 

de la Política de 

Emprendimiento, 

sensibilización, selección 

de proyectos, asesoría y 

acompañamiento en la 

implementación

3.1.4.1.1 Proyecto:

Programa de cooperación para 

la internacionalización 

académica

Formulación de Política de

Cooperación nacional e

internacional, socialización

e implementación

Programa de Intercambio

y movilidad académica

para docentes, estudiantes

y empleados
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Eje Estratégico de Desarrollo: 3. Interacción Politécnico Colombiano-Sociedad

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrectoría de Extensión

LOGRO Ene. – 

Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN

ETAPAS DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 2013

PRODUCTO ALCANZADO

Acciones 

conjuntamente 

emprendidas con 

Instituciones de 

Educación Superior

4 6 100,00%

1,43%
0,75% 3.1.4.1.2 Proyecto:

Programa de Fomento Cultural

Formulación proyecto, 

aprobación, adquisición de 
Beneficiarios 4160 7.437 100,00% 0,75%

Construcción de una

política.

Beneficiarios del

programa por

semestre.

250 482 100,00%

Reforma del reglamento
Reglamento 

operando
1 1 100,00%

0,75%

20,00%
Programas: 4

Proyectos: 17
12,17%

0,75%

1,80%

3.1.4.1.3 Proyecto:

Sistema de Deporte Universitario 

(25% devolución IVA)

3.1.4.1.1 Proyecto:

Programa de cooperación para 

la internacionalización 

académica

Formulación de Política de

Cooperación nacional e

internacional, socialización

e implementación

Programa de Intercambio

y movilidad académica

para docentes, estudiantes

y empleados
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Eje Estratégico de Desarrollo: 4. Fortalecimiento del Capital Social del Territorio (Reposicionamiento Territorial)

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

2,00%

4.1.1.1.2 Proyecto:

Establecimiento y articulación de  un 

subprograma de mercadeo y 

comunicaciones para los territorios

Mercadeo y venta de

programas

Programas 

mercadeados y 

vendidos

100% 100% 100,00% 2,00%

Diseño y desarrollo de agenda

de visitas de venta de

programas educativos 

Actores en 

corresponsabilidad 
2 2 100,00%

Mecanismos de fidelización Campañas 2 2 100,00%

2,00%

Implementación de servicios

de Teleconferencias 

Servicios 

Teleconferencias 

implementados  

3 3 100,00%

Mejoramiento de las Salas de

Informática

Salas de sistemas 

Mejoradas 
1 0 0,00%

Designación de Profesores de

tiempo completo 

Profesores 

designados
6 0 0,00%

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

0,75%

4.1.2.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de las actuales Unidades  

Regionales de Oriente y Urabá en términos 

académicos, de infraestructura de soporte y 

sostenibilidad.

META 

PRODUCTO 

2013

2,00%

4.1.1.1.3 Proyecto:

Mejoramiento de las relaciones públicas 

con los actores regionales 

PRODUCTO ALCANZADO
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Eje Estratégico de Desarrollo: 4. Fortalecimiento del Capital Social del Territorio (Reposicionamiento Territorial)

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

META 

PRODUCTO 

2013

PRODUCTO ALCANZADO

Dotación de aulas con ayudas

didácticas 

Aulas de docencia 

dotadas con ayudas 

multimediales

25% 0% 0,00%

Modernización de

Laboratorios 

Laboratorios 

modernizados
50% 86% 100,00%

Creación de Nuevos 

laboratorios
Laboratorios nuevos 2 0 0,00%

Fortalecimiento de Bibliotecas 
Bibliotecas 

fortalecidas
60% 0% 0,00%

0,75%

4.1.2.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de las actuales Unidades  

Regionales de Oriente y Urabá en términos 

académicos, de infraestructura de soporte y 

sostenibilidad.
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Eje Estratégico de Desarrollo: 4. Fortalecimiento del Capital Social del Territorio (Reposicionamiento Territorial)

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

META 

PRODUCTO 

2013

PRODUCTO ALCANZADO

Programas de bienestar

Bienestar 

universitario en cada 

sede regional

1 1 100,00%

Mejoramiento locativo de

sedes

Metros cuadrados 

mejorados
1.300 0 0,00%

0,25%
Proceso de autoevaluación

académica en las regiones

Programas 

autoevaluados
3 1 33,33%

Fortalecimiento del Sistema

de Gestión de la Calidad en

las Unidades Regionales

Acciones de mejora 

cerradas 
90% 56% 62,22%

1,08%

Estudio de pertinencia de los

programas a virtualizar 

Estudio de 

pertinencia realizado
5 0 0,00%

Cursos presenciales con

apoyo de virtualidad
Cursos por año 30 0 0,00%

Diseño de Programas de

postgrado

Posgrados virtuales 

diseñados 
1 1 100,00%

1,00%

0,75%

4.1.2.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de las actuales Unidades  

Regionales de Oriente y Urabá en términos 

académicos, de infraestructura de soporte y 

sostenibilidad.

2,25%

4.1.2.1.3 Proyecto:

Mejoramiento de los procesos de la gestión 

académica y administrativa  articulados con 

la Sede Central.

3,00%

4.1.3.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de la Educación Superior 

Técnica y Tecnológica mediada por 

ambientes virtuales de aprendizaje.
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Eje Estratégico de Desarrollo: 4. Fortalecimiento del Capital Social del Territorio (Reposicionamiento Territorial)

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

META 

PRODUCTO 

2013

PRODUCTO ALCANZADO

Oferta de programas virtuales

Técnicos

Programas Técnicos 

ofertados
4 0

Oferta de programas virtuales

Tecnológicos 

Programas 

Tecnológicos 

Ofertados 

4 0

Oferta de Especializaciones 
Especializaciones 

ofertadas
1 0

Fortalecimiento de mesa de

ayuda 
Nivel de servicio 90% 63% 70,00%

0,35%

Gestión de becas o apoyo

financiero para estudiantes

Población 

beneficiada
50% 30% 60,60%

Promoción del fondo

educativo subregional 
Fondo financiero 1 1 100,00%

0,40%

2,00%

4.1.4.1.2 Proyecto:

Articulación de  las Instituciones de 

Educación Superior del Departamento de 

Antioquia

Establecer convenios

específicos 

Convenios de 

articulación 

específicos 

1 1 100,00% 2,00%

0,50%

4.1.3.1.2 Proyecto: 

Oferta de Programas en ambientes 

virtuales.

0,50%

4.1.4.1.1 Proyecto:

Creación de un fondo subregional para la 

educación en el Politécnico Colombiano JIC 
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Eje Estratégico de Desarrollo: 4. Fortalecimiento del Capital Social del Territorio (Reposicionamiento Territorial)

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector de Docencia e Investigación

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

% PONDERACIÓN 

DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO 

Y/O ACCIÓN
INDICADOR * 

META 

PRODUCTO 

2013

PRODUCTO ALCANZADO

Participación en mesas

subregionales 

Mesas 

subregionales 

activas 

2 2 100,00%

Proyectos de extensión

ejecutados con las

subregiones (educación

continuada)

Proyectos de

extensión 

ejecutados 

12 2 16,67%

0,29%

Convocatoria de proyectos

para el desarrollo de la región 

Proyectos en

ejecución en las

regiones 

2 7 100,00%

Eventos de promoción y

actualización de la

investigación regional

Eventos realizados 2 1 50,00%

0,38%

6,00%

4.1.4.1.5 Proyecto:

Desarrollo de programas de formación para 

el Trabajo y el Desarrollo Humano

Identificación de demanda,

formulación de programa,

aprobación, puesta en marcha

Programas de

educación para el

trabajo y el

desarrollo humano

servidos/año

8 4 50,00% 3,00%

20,00%
Programas: 4

Proyectos: 13
12,74%

0,50%

4.1.4.1.4 Proyecto: 

Vinculación de las unidades académicas 

regionales para participar en procesos 

investigativos de beneficio especialmente 

regional, acompañados de prácticas de 

divulgación y trasferencia 

0,50%
4.1.4.1.3 Proyecto: Desarrollo de 

programas de extensión en las regiones
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Eje Estratégico de Desarrollo: 5. Modernización de la Gestión Universitaria

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector Administrativo

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

Asesoría y apoyo en la formulación de

programas y proyectos.

Revisión y adecuación de procedimientos y

manuales.

Banco de proyectos 

fortalecido
1 1 100%

Asesoría a personal docente y administrativo

en Formulación y  Gestión de Proyectos

Número de Proyectos 

(plan) formulados, 

gestionados y 

actualizados 1/año

5 1 20%

Identificación de nuevas oportunidades de

cooperación y alianzas para el financiamiento

de proyectos (mapeo de oportunidades)

Oportunidades 

identificadas
30 24 80%

1,67%

0,75%

5.1.1.1.2 Proyecto:

Sistema de Información 

Gerencial para la toma de 

decisiones

Estudio de factibilidad

Análisis y selección de alternativas

Implementación 

Sistemas de 

información operando
1 1 100% 0,75%

1,00%

5.1.1.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento de los 

conocimientos y competencias 

de los servidores públicos del 

Politécnico Colombiano Jaime 

Isaza Cadavid (Plan de 

Capacitación)

Formulación, aprobación y ejecución del Plan

de Capacitación, en sus componentes:

Inducción, Re inducción, Fortalecimiento y

Actualización de conocimientos específicos y

Desarrollo de Competencias

Población 

beneficiada

60% 33% 55% 0,55%

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

2,50%

5.1.1.1.1 Proyecto:

Fortalecimiento de la cultura de 

la planificación institucional 

orientada al logro
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Eje Estratégico de Desarrollo: 5. Modernización de la Gestión Universitaria

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector Administrativo

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

0,50%

5.1.1.1.4 Proyecto: 

Fortalecimiento del Sistema de 

Control Interno Institucional

Seguimiento, evaluación y verificación de los

diferentes subsistemas de control,

preparación y diligenciamiento por parte de

los líderes de los procesos de la encuesta

diseñada por el DAFP, desarrollo de la

evaluación Independiente, presentación de

informes.

Matriz de calificación:

*Calidad

*MECI

>=96% 98,13% 100% 0,50%

Difundir la normatividad interna Difusiones 12 12 100%
Capacitar los estamentos institucionales Capacitaciones 3 7 100%

1,00%

Propuesta de diseño de la Estructura

Propuesta de 

modernización 

elaborada

1 1 100%

Trámite aprobatorio
Informe (actas y 

soportes)
1 0 0%

Documentación del Manual de Funciones y

Competencias

Manual de funciones 

y competencias
1 1 100%

Actividades de sensibilización
Actividades de 

sensibilización
1 1 100%

Implementación

Implementación de 

acciones de 

modernización 

organizacional

50% 10% 20%

1,44%

2,25%

1,00%
5.1.2.1.3 Proyecto:

Difusión y comprensión entre la 

comunidad de los Reglamentos 

5.1.3.1.1 Proyecto:

Modernización de la Estructura 

organizacional  Académica y 

Administrativa del Politécnico 

Colombiano Jaime Isaza 

Cadavid
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Eje Estratégico de Desarrollo: 5. Modernización de la Gestión Universitaria

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector Administrativo

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

0,25%

5.1.3.1.2 Proyecto:

Fortalecimiento de enfoque  de 

orientación, atención y servicio 

al cliente para todos los 

servidores de la institución

Definición de modelo de servicio al cliente

para el Politécnico Colombiano

Sensibilización y capacitación en el modelo

Percepción del 

servicio al cliente Buena Buena 100% 0,25%

0,25%

5.1.3.1.3 Proyecto:

Implementación de las políticas 

de Gobierno en línea

Información

Interacción

Transacción

Transformación

Democracia

Políticas de Gobierno 

en línea 

implementadas

80% 50% 63% 0,16%

0,25%

5.1.3.1.4 Proyecto:

Implementación de condiciones 

para el Teletrabajo, 

considerando la  Identificación 

y diseño  e implementación de 

procesos y tareas 

deslocalizables

Elaboración de Reglamentación interna

Socialización 

Aplicación

Modelo de teletrabajo 

formulado y adoptado  
1 0,0 0% 0,00%

Programas de apoyo social de la Dirección

de Bienestar

Número de 

programas  ofrecidos
15 22 100%

0,50%

5.1.4.1.1 Proyecto:

Mejoramiento de las 

condiciones de permanencia 

estudiantil
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Eje Estratégico de Desarrollo: 5. Modernización de la Gestión Universitaria

Líder de Eje Estratégico Responsable: Vicerrector Administrativo

LOGRO Ene. 

– Jun. 2013
% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

Número de 

atenciones 

realizadas/total de 

atenciones realizadas 

en la vigencia 

anterior (300 

atenciones más cada 

año)

27300 12689 46%

Porcentaje de 

deserción
7.0% 7,2% 97%

0,41%

Programa de transformación cultural
Población impactada

14000 7437 53%

Incremento de los programas ofrecidos por

la Dirección de Bienestar acorde a los

requerimientos de la comunidad educativa

Comunidad que 

participa en eventos 

de bienestar

60% 26.54% 44,23%

0,002

0,25%

5.1.4.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento estratégico de 

la seguridad alimentaria de los 

estudiantes

Búsqueda de nuevas fuentes de financiación.

Implementación de estrategias.
Población 

beneficiada
1800 1891 100% 0,25%

0,25%

5.1.4.1.4 Proyecto:

Programas de Bienestar Social 

Laboral

Análisis y propuesta de reglamento de los

programas

Implementación del reglamento

Evaluación

Créditos aprobados 

por año.
178 90 51% 0,13%

Incremento del número de atenciones por 

medio de los servicios de Bienestar 

institucional

5.1.4.1.2 Proyecto:

Mejoramiento de la seguridad, 

permanencia y convivencia en 

el campus.

0,50%

0,50%

5.1.4.1.1 Proyecto:

Mejoramiento de las 

condiciones de permanencia 

estudiantil
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% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

Identificación de requerimientos de

comunicación 
Documento 1 1 100%

Formulación del Plan de comunicaciones Documento 1 1 100%

Ejecución del plan de comunicaciones
Porcentaje de

ejecución
100% 40% 40%

Evaluación 
Informes de 

seguimiento
1 0 0%

0,12%
Identificación de necesidades de mercadeo y

públicos objetivo
Documento 1 1 100%

Formulación del Plan de mercadeo Documento 1 1 100%

Ejecución del plan de mercadeo
Porcentaje de

ejecución
100% 50% 50%

Evaluación
Informes de 

seguimiento
1 0 0%

1,13%

2,00%

5.1.6.1.1 Proyecto:

Mejoramiento de la eficiencia y 

eficacia en el control de costos 

y la aplicación de los recursos

Identificación y cálculo de los costos directos

e indirectos de las actividades de la

universidad

Sistema de control de 

costos operando
1 33% 33% 0,66%

0,50%
5.1.6.1.2 Proyecto: Desarrollo 

del reglamento financiero

Estudio y Estructuración del Reglamento

financiero

Reglamento 

financiero
1 70% 70% 0%

2,00%

5.1.6.1.3 Proyecto:

Fortalecimiento de las 

relaciones de compromiso 

mutuo Estado – Politécnico

Gestión de la alta gerencia para mejorar los

aportes del Departamento y su entrega

oportuna

Gestión del recaudo 

ordinario y 

extraordinario de 

transferencias del 

Departamento

2 2 100% 2%

1,80%

5.1.5.1.2 Proyecto:

Establecimiento de un Plan 

Estratégico de Mercadeo 

Institucional

0,20%

5.1.5.1.1 Proyecto:

Establecimiento de un Plan 

Estratégico Institucional de 

Comunicaciones 
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% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

Ejecución de 

ingresos 

presupuestales

97% 43% 45%

Incremento de 

recursos propios 

adicionales
20% 19% 95%

0,17%

0,50%
5.1.7.1.1 Proyecto:

Plan de Desarrollo Tecnológico
Integración de sistemas de información

Sistema integrado de

gestión

1 50% 50% 0,25%

Fortalecimiento de la infraestructura física

para apoyar el desarrollo institucional

(Sede Central del Politécnico Colombiano

Jaime Isaza Cadavid)

M² mejorados por

año (Sede Central) 
69 1.511 100%

Mejoramiento de la infraestructura física para

la adecuada prestación de los servicios en el

Centro de Laboratorios - Sede Bello del

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

M² de edificación

mejorada por año

Laboratorios - Sede

Bello 

1.835 0 0%

Modernización de los servicios telefónicos
Servicios telefónicos

modernizados
1 0 0%

0,75%

2,25%

5.1.7.1.2 Proyecto:

Fortalecimiento de la 

infraestructura física para 

apoyar el desarrollo 

institucional

0,25%

5.1.6.1.4 Proyecto:

Estimulación e Incremento de 

la capacidad de gestión para 

generación de recursos  a 

través de las unidades 

académicas 

Gestión de la alta gerencia para mejorar 

estructura de ingresos derivados de la 

extensión y la academia
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% VIGENCIA

% Avance 

DEL 

PROYECTO 

Y/O ACCIÓN 

VIGENCIA

% PONDERACIÓN DEL 

PROYECTO Y/O ACCIÓN

NOMBRE PROYECTO Y/O 

ACCIÓN
ETAPAS DEL PROYECTO Y/O ACCIÓN INDICADOR * 

PRODUCTO ALCANZADO

POLITÉCNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

PLAN DE ACCIÓN 2010-2013

META 

PRODUCTO 

2013

0,25%

5.1.7.1.3 Proyecto:

Mejoramiento de los servicios 

de la gestión documental en el 

Politécnico Colombiano Jaime 

Isaza Cadavid

Modernización de archivos
Archivos 

modernizados
1 1 100% 0,25%

20,00%
Programas: 7

Proyectos: 25
13,02%
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