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Resumen Informe de Gestion 2023 Direcciéon de Control Interno
Politécnico Colombiano JIC

La Gestion de esta Direccidn tiene como objetivo planteado en el plan de accién: Realizar
las actividades de evaluacion de la gestion del riesgo, seguimientos de ley a los procesos
institucionales y relacion con entes externos de control, para contribuir al cumplimiento de
los objetivos y el logro de resultados de la institucion.

De conformidad con los roles asignados a las Oficinas de Control Interno mediante el
Decreto 648 de 2017, los principales resultados en 2023 son:

1. Liderazgo estratégico

La Direccion de control interno tiene relacion directa a través de canales de comunicacién
con la Alta Direccion de la institucion y sirve de apoyo mediante la presentacion de
informes, manejo de informacién estratégica, presencia en comités y alertas oportunas
ante situaciones relevantes.

Se participé en el comité departamental de control interno, especificamente en el pilar
ambiente de control, uno de los 7 pilares del modelo de gerencia publica implementado
por la Gobernacién de Antioquia y sus instituciones.

Adicionalmente la Direccién de Control Interno participo en 7 comités institucional de
coordinacion de control interno en la vigencia, donde se analizaron los resultados de los
seguimientos realizados por la direccion y sus acciones de mejora, y asistencia a comités
MIPG en los términos establecidos en la resolucion rectoral 1040 de 2019. Los temas
tratados estan en las respectivas actas.

Al ejecutarse el plan de trabajo de la direccion se convierte en actor estratégico por medio
de la generacién de valor a la institucion con las recomendaciones derivadas de los
seguimientos relacionados y registrados en los informes de auditoria y en la plataforma
Mejoramiso, ademas de las alertas de manera oportuna sobre aquellos riesgos actuales o
potenciales que pueden afectar el desempefio institucional. Las auditorias evaltan el
desempeiio de los procesos y de la planeacion estratégica de la institucion por medio de
la verificacion de metas e indicadores.

Como parte de este componente se continud con lo establecido en la resolucion rectoral
722 de 2022 que regula la participacion de auditores en formacién en las auditorias
basadas en riesgos.

2. Evaluacién y seguimiento Independiente: Este rol se ejecuta a través de tres
lineas.
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2.1 Auditorias de Ley: son evaluaciones que realiza directamente la Direccion de Control
Interno con base en las responsabilidades asignadas en diferentes normas nacionales, las
cuales determinan los parametros con los que debe cumplir la Institucion y que se
convierten en los puntos de control, algunas de ellas son:

>

Modelo Estandar de Control Interno —MECI: es una medicion que realiza el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, relacionada con el
desempefio institucional y del sistema de control interno a través del FURAG,
asociada al modelo MIPG, el cual arrojo un resultado de 80,4% contra 81.0% de la
vigencia anterior, de logro en esta medicién de desempefio correspondiente a la
vigencia 2022 expresada como indice de control interno.

Control Interno Contable, de acuerdo con las directrices de la Contaduria General
de la Nacion, se da respuesta a una encuesta sobre el manejo contable y los
estados financieros. La calificacion obtenida fue de 4.92 sobre un maximo de cinco
(5), quedando en el rango “Eficiente”.

Informe semestral del Sistema de Control Interno, se realizaron dos (2) en el afio,
por cada componente del MECI (Ambiente de Control, Evaluacién del riesgo,
Actividades de control, Informacién y comunicacion, Actividades de monitoreo
(especialmente auditorias) y las otras 6 dimensiones de MIPG. Para la valoraciéon
se utilizo la herramienta Excel estandarizada por el DAFP y arrojo un cumplimiento
de 89% en el periodo 2023-1.

Informe de Austeridad en el Gasto: se realizaron cuatro en el afo, los lineamientos
los establecen diferentes normas nacionales, departamentales e institucionales que
buscan el cumplimiento de los principios de economia y racionalizacion que los
recursos; es decir, que sean los adecuados para el normal funcionamiento de la
Institucién. Los detalles se pueden evidenciar en la pagina web institucional
https://www.politecnicojic.edu.co/informes-de-control-interno

Ley 1712 de 2014 de Transparencia, la cual tuvo una valoracion cualitativa de
cumplimiento con corte al primer semestre de 2023 en el seguimiento interno y con
recomendaciones. Lo anterior teniendo en cuenta lo definido en la resolucion 1519
de 2020 y que sirve de referencia para la evaluacion del indice ITA de esta vigencia.

2.2 Seguimientos de Ley: También son responsabilidades asignadas por normas
nacionales a las Oficinas de Control Interno actuando como tercera linea de defensa, cuya
evaluacion de cumplimiento primero la realizan los responsables de los procesos y sus
equipos de trabajo y luego es verificada por la Direccion de Control Interno, con las

Carrera 48 No. 7 - 151 El Poblado
Conmutador: 3137900 / www. politecnicojic.edu.co n L Tube u

Medellin - Colombia - Suramérica Politécnico Colombiane Jaime Isaza Cadavid FPelitecnic oJIC




POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana

JAIME ISAZA CADAVID

evidencias que la soportan, se relacionan con las responsabilidades de las lineas de
defensa, como es el caso de los seguimientos a las evaluaciones realizadas por la Oficina
Asesora de Planeacion y otras areas, asi:

» Plan de Accion: se realizé a todas las 33 unidades de gestion de la Institucion a
través de instrumentos como el Plan de Desarrollo, Plan de Accion, Plan Operativo
Anual de Inversiones, Indicadores de Producto. La calificacion promedia otorgada al
plan de accion institucional vigencia 2022, por la Oficina Asesora de Planeacion fue
de 90.78% corroborado por la Direccién de Control Interno previos ajustes.

> Ley Anticorrupcion: En éste se evaltan a través del plan anticorrupcion y atencion al
ciudadano, con seis estrategias propuestas desde la Oficina Asesora de Planeacion,
las cuales son, la rendicion de cuentas, mapa de riesgos de corrupcion, estrategia
anti tramites, mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano, mecanismos para
la transparencia y acceso a la informacién y Estrategias de iniciativas adicionales.
Este plan anticorrupcion tuvo una calificacion de 67% de logro al 30 de agosto de
2023 segun el reporte de la oficina Asesora de Planeacion, la cual tiene algunas
observaciones y recomendaciones en el informe de seguimiento realizado por
Control Interno.  La gestion correspondiente al resto de la vigencia sera analizada
a comienzos del afio 2024, una vez la oficina de planeacion comunique el
consolidado final.

» PQRS (Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes) y en especial el cumplimiento de
las respuestas a los derechos de peticion, respecto a la oportunidad y la calidad del
contenido. Se realizaron dos informes en el afio. Los detalles se pueden evidenciar
en la pagina web institucional https://www.politecnicojic.edu.co/informes-de-control-
interno

» Gobierno en linea (hoy Gobierno Digital), estrategia que presenta incumplimientos
€n su ejecucion con corte a septiembre de 2023, segun el seguimiento realizado por
la direccion de control interno. Este mismo punto incluye la verificacion del
cumplimiento de politicas de seguridad a la informacion, manejo de software y
hardware, que se encuentra a cargo de la Coordinacién de Informatica Corporativa.

» Verificacion al cumplimiento de los derechos de autor incluyendo Ilas
recomendaciones de la direccidon nacional de derechos de autor (DNDA) y su
reporte, la cual se realizé en los términos establecidos por la directiva presidencial
N°002 de 2002 y la circular 17 de 2011.

» Verificacion al seguimiento y cumplimiento de los Planes de Mejoramiento, realizada
por los lideres de los 14 procesos y sus equipos de trabajo. El informe se realizo
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con corte a mayo de 2023, y posterior se incluye el plan de mejora registrado ante
Contraloria, el cual tiene 31 hallazgos.

2.3 Auditorias basadas en riesgos a procesos: son auditorias a unidades auditables de
acuerdo con la priorizacidbn de los procesos, por los riesgos criticos que tienen
identificados, la cantidad de recursos que involucran, por lo manual de sus actividades y
tareas, por la periodicidad de su evaluacion, asi como a solicitud de la alta direccién; se
realizaron auditorias-seguimientos a:

INFORME RADICADO
Informe de seguimiento al proceso logistica- contrato 52952 de 2022 - vigilancia. | 202301001816
Informe final de auditoria interna al proceso de control disciplinario interno 202301002260
Seguimiento al proceso planificacién, contrato n°52450 de 2021 masora. 202301003057
Informe de seguimiento al proceso logistica. 202301003523
Seguimiento a la gestién centro Uraba. 202301003598
Informe auditoria al proceso financiera. 202301003679
Alerta contratacidn con asociaciones conformadas por entidades territoriales. 202301003850
Informe de auditoria al proceso docencia- granjas 202301003942
Informe de auditoria al proceso tecnologias de la informacién 202301004891
Informe de auditoria al proceso bienestar. 202301005929
Informe de auditoria al proceso logistica. 202301006076
Informe de auditoria al proceso planificacion. 202301006169
Informe de auditoria al proceso comunicacion institucional. 202301006534
Informe de auditoria al proceso de extensidn 202301007514
Informe de auditoria al proceso de normativa legal. 202301007706

Y se encuentran en ejecucion al momento de este informe las auditorias a los procesos
docencia, financiera, investigacion y autoevaluacion.

3. Enfoque hacia la prevencién (articula la asesoria y acompafiamiento con el
fomento de la cultura del control).

Estas se brindan a toda la institucion, a través de la participacion en diferentes Comités:
Sistema de Control Interno (Se realizaron 7 comités en la vigencia 2023, los detalles de
los temas tratados se pueden evidenciar en las actas respectivas), comité de gestion,
contrataciéon, Conciliaciébn, de Emergencias, en los cuales se tiene voz pero no voto,
verificables en las actas de estos comités.

También se publico en la web todos los informes de auditorias, disponibles para analisis
de partes interesadas como parte de la  cultura  del control:
https://www.politecnicojic.edu.co/informes-de-control-interno
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En los comités de control interno se presentaron para opinar y generar alertas sobre el
impacto que puede generar la entrada en vigor de nuevas regulaciones y disposiciones
normativas especialmente aplicacion Ley 2195 de 2022. Articulo 9, Paragrafo 3, Los
encargados de las auditorias o control interno de las personas juridicas obligadas deberan
incluir en su plan anual de auditoria la verificacion del cumplimiento y eficacia de los
programas de transparencia y ética empresarial, que se realiza mediante el plan
anticorrupcion.

A nivel interno los integrantes del equipo auditor recibieron formacién relacionada con
contratacion, y encuentros de control interno para fortalecer las competencias, lo que
ayuda a la asesoria y el acompafiamiento para los demas procesos.

Fomento de la Cultura del Control: En la semana del autocontrol llevada a cabo en el mes
de noviembre se realiz6 camparia de autocontrol segun la siguiente programacion, donde
participaron los funcionarios de la institucion, campafia que se desarrolld6 de manera
presencial y virtual.

SEMANA o=

2023

Del 27 de noviembre al 5 de diciembre

-

-
l”rogramaclén:
7

s 27 de Noviembre

8:00 a.m. 12:00 m. Apertura Semana del Control.
Oficinas institucion y virtual

L

28 de Noviembre

8:00 a.m. 1:00 p.m. Evento Control v Finanzas Sostenible. Invitados especiales: Dr. Mauricio
Gomez Villegas, Contador General de la Nacion v Dra. Enedith del Carmen Gonzalez Hermnandez,
Contralora General de Antioquia.

Auditorio Fernando Gomez Martinez

29 de Noviembre
8:00 a.m. - 4:00 p.m. Los Genios del Control.
Oficinas institucion y virtual

30 de Noviembre

8:00 a.m. 12:00 m. Fortaleciendo Nuestros Valores.

Bloque Administrativo P37

T17:00 a.m. Puesta en escena. Autogestion, Autocontrol, Autorregulacion.
Auditorio Fernando Gomez Martinez

1 de diciembre
B:00 a.m. 12:00 m. Fortaleciendo Nuestros Valores.
Bello v Niquria

<4 de diciembre

8:00 a.m. 12:00 m. Fortaleciendo Nuestros Valores.

Granja San Jerdonimo

9:00 a.m. 10:00 a.m. Fortaleciendo Nuestros Valores. Virtual.
Centro Regional Uraba, Apartado

S de diciembre

8:00 a.m. 12:00 m. Fortaleciendo Nuestros Valores.
Centro Regional Oriente, Rionegro yv Granja Marinilla.

El control Interno es compromiso de todos

Direccion de
Control Interno
BOLIYECNI(IJO Co;.()“IMB:‘ANo
aaaaaaaaaaaaa
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Esta campafia se realizd mediante contrato con Objeto: Prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion para el desarrollo de actividades logisticas y
operativas en la realizacion de una (1) campafa de posicionamiento de la Cultura del
Autocontrol mediante mecanismos pedagoégicos, comunicacionales, ludicos e informativos
de impacto y un (1) evento presencial con el tema Control y Finanzas Sostenibles, para
todos los colaboradores del Politécnico del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid,
se incluyd la entrega de un suvenir al finalizar la semana (mug alusivo a los valores
institucionales) contrato 16698 de 2023.

En el mes de mayo se realiz6 también una campana, ‘LA OPORTUNIDAD EN EL
AUTOCONTROL”, Se reunieron los funcionarios, desarrollando mediante una exposicion
ludica los temas del autocontrol con 1 BTL. Y se entreg6 en cada uno de los puestos de
trabajo un suvenir (Frasco con gomitas) debidamente empacadas con un sticker de un
mensaje que dice “pildora Oportunidad en Autocontrol” con los colores y logos de la
Institucidn, con esta pildora se quiso simbolizar la solidez- consolidacion de la camparfia
realizada.

Relacionado con este componente se realizé apoyo con un profesional, a las auditorias de
calidad y SST realizadas en esta vigencia.

4. Evaluacién de la gestion del Riesgo

Se realiz6 la revision a los mapas de riesgos de los procesos aportados por la Oficina de
Planeacion, teniendo como referencia la guia 2020 del DAFP sobre administracion del
riesgo. Igualmente, en el seguimiento y auditorias a los procesos relacionados en el punto
2, se reviso el tema de gestion de riesgos asociados. Dentro del componente 1 del Plan
Anticorrupcion, se obtuvo un avance del 60% al corte de 30 de agosto, siendo los de mayor
logro la “Actualizacion, aprobaciéon y formalizacién de la Politica de Administracion del
Riesgo, Actualizacion y publicacion de los mapas de riesgos de los procesos en la pagina
web institucional” con 100% de logro.

Se realiz6 aprobacion de la politica de administracion del riesgo actualizada conforme a la
guia del DAFP version 5 en el comité de control interno nimero 5 de 2023.

5. Relacién con Entes Externos de control

En lo que tiene que ver con la atencion a la auditoria de cumplimiento de la Contraloria
General de Antioquia (CGA), se tuvo contacto y acompafamiento con esta entidad. Se
recibio informe emitido en septiembre de 2023 con 31 hallazgos. Se asignaron las
responsabilidades para realizar el plan de mejora asociado en la plataforma Mejoramiso.

Se particip6 en la Rendicién de la cuenta en la CGA en lo concerniente a esta direccion,
incluyendo el reporte semestral del plan de mejora rendido sobre la plataforma SIA

Carrera 48 No. 7 - 151 El Poblado
Conmutador: 3137900 / www. politecnicojic.edu.co n L Tube u

h— e Medell I'n . COI om bla . 8 uram e” 3 Politécnica Colombiano Jaims lsaza Cadavid FPelitecnic oJIC




POLITECNICO COLOMBIANO académica y humana

JAIME ISAZA CADAVID

CONTRALORIAS, el dia 28 de febrero de 2023 y seguimiento al reporte por parte de las
demas areas, segun normativa interna.

Se realiz6 el reporte a la plataforma FURAG, el cual arrojo 80.4 puntos de logro por parte
de la institucion en el indice de desempefio.

Indicadores plan de accion de la Direccién de control interno

El desempefio de esta direccién en relacion con su plan de accion, en la vigencia 2023
tiene una proyeccién de cumplimiento de 100% de logro, basado especialmente en la
ejecucion de las auditorias basadas en riesgos a los procesos, auditorias y seguimientos
de ley y las demas actividades que se derivan de los roles de control interno.

Todos los informes se encuentran en el archivo de la Direccion de control interno y estan
publicados en la pagina web a través de la ruta
https://www.politecnicojic.edu.co/informes-de-control-interno

Flora Jiménez Marin
Directora de Control Interno
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