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= ) Estado del sistema de Control Interno de la entidad 86%

n del Sistema de Control Interno

Para este periodo, la evaluacién semestral de la gestién del sistema de control interno, expresado en los 5 componentes del MECI adaptado a la institucion,
operando juntos y de manera . mantier!e la gesti.on !ntegrada evidenciando un logro de 86% tenignf:lo los 17 lineamientos asociadlos al MECI como punto de refe(epcia.

integrada? (Si / en proceso / No) Si La gestlgn en la institucion se pudo mantener a pesar de las condlm_ones causadas_p_or la pa_lndem|a, pudiendose adaptar y acondu:lon_and_o Io_s elementos
(Justifique su respuesta): necesarios para el logro de las metas. quedan algunas recomendaciones que permitiran mejorar el desempefio en todos los procesos institucionales (en
todas las lineas de defensa), aunque todos los componentes del sistema vienen funcionando de manera conjunta mediante el sistema integrado de gestion.

¢Estan todos los componentes

¢Es efectivo el sistema de
control interno para los objetivos S
evaluados? (Si/No) (Justifique su [

El sistema de control interno ayuda a cumplir las metas y objetivos institucionales plasmadas en los diferentes planes y sistemas de gestion, realiza
seguimiento y da las alertas segun el desempefio y riesgos de los procesos institucionales, incluyendo los analisis por parte de la alta direccién en los

respuesta): comites de gestion y el comite de coordinacion de control interno

La entidad cuenta dentro de su

Sistema de Control Interno, con En el comité institucional de coordinacion de control interno, se realizo aprobacién de las lineas de defensa en lo que tiene que ver con asignacion de roles,
una institucionalidad (Lineas de . responsabilidades y lineas de reporte de todos los integrantes de la institucién. Se continua con los controles aplicados por la Oficina de Planeacion en
defensa) que le permita latoma Si trabajo con los lideres de proceso y sus equipos y son presentados y analizados en el comite de gestion, lo cual es verificado por la Direccion de Control

de decisiones frente al control Interno como tercera linea de defensa, ademas del comite institucional de control interno.

(Si/No) (Justifique su respuesta):

Nivel de
¢(El componente Nivel de . . Cumplimiento Avance final
Ccom ponen'[e esta presente y Cumplimiento SEs tado o e lC e aolPER I CaCtEs componente Estado del componente presentado en el del

ylo Fortalezas

funcionando? componente presentado en el informe anterior

anterior

componente

La alta direccion en relacion con el . . . ;
; ; . Se continua evidenciando el compromiso de
sistema de control segun los lineamientos X - . !
h . N la alta direccion en relacion con el sistema
estrategicos preestablecidos ha realizaso de control. a emitido los lineamientos
si 2 comites de control interno en este oy . I 206
i - L . estrategicos y en 5 comites de control
periodo con analisis de temas de gestion y N . -
: N " interno se realizo seguimiento al
SUS T1esgos. S? actualizo la pqlltlca Qe desempefio. Se actualizo la politica de
integridad partiendo del anterior codigo de administracion de riesgos
etica. :
Conforme a la politica de riesgos
aprobada y adoptada en comité de control - .
in’:erno enyel se‘:nestre anterior, se Ademas de las actividades ejecutadas en el
- e‘ecuta'ron actividades con variés primer semestre se actualizo la politica de
Evaluacion de ) ) > o riesgos y fue aprobada y adoptada en .
. Si procesos y sus actualizaciones quedaron - K - 0%
riesgos . comité de control interno y la gestion se
¢} plasmadas en actas de trabajo. Es . )
: . presento en el comité de gestion y
importante continuar con el proceso de desempefio
divulgacion de este metodo actualizado de P
gestion del riesgo
Actividades realizadas por la primera linea . . .
. dimi del Se evidencio mejora en este componente,
de defensa segun procedimientos de . . .
. los planes de accion y de inversiones y
P proceso, los cualgs reportan a planeacion demas planes mostraron un desempefio
Actividades de ' y comites de gestion, comites de facultad, ; ; )
Si d tre ot | tant aproximado del 90%, asociado a controles 4%
contiol mee%?:rﬁr:s’ei;;: :)elr;);})rgzgrine durante el semestre. Importante mejorar la
jorar’a g . gestion relacionada con actualizacion de
actualizacion de las politicas TICs y sus I,
las politicas TICs y sus planes.
planes.
Se mantienen las condiciones del periodo Se mantienen las condiciones del primer
anterior, con motivo de la emergencia .
Inf f S 9 . semestre, se busca mejorar los controles
nrormacion y . sanitaria se detectaron aspectos a corregir . . . .
" . Si en la relacion con los usuarios. llevando a sobre la integridad de datos e informacion 0%
comunicacion OS ' relevante y actualizar la caracterizacion de
fortalecer las medios virtuales y N
: . usuarios
generando otas acciones de mejora.
Los monitoreos se realizaron segtn lo
programado en conjunto con las areas, no Los monitoreos se realizaron segun lo
se ha interrumpido el plan de trabajo por programado en conjunto con las areas,
parte de la direccion de control interno haciendo los ajustes pertinentes. Se
Monitoreo Si realizando sus tareas tanto presencial recomienda fortalecer las politicas para 0%
como virtualmente. Se ha ejercido la establecer a quien reportar deficiencias de
secretaria tecnica del comite de control sin control interno, haciendo el respectivo
ningun contratiempo y monitoreando los seguimiento por parte de la alta direccion.
planes de mejoramiento.




