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Por medio de la cual se formaliza la selección de los mejores empleados de Carrera Administrativa de 
los niveles Asistencial, Técnico, Profesional y de Libre Nombramiento y Remoción para el año 2024 
y se hace reconocimiento por antigüedad en la institución.

EL RECTOR (E),

En ejercicio de las facultades dadas según Resolución Rectora! No. 202535000413 del de 12 junio 
2025, y en especial las conferidas por el literal a, del artículo 23 del Acuerdo 10 de! 21 de Abril de 
2008, en concordancia con la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, Decreto Ley 1567 de 1998, 
Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, y Resolución Rectoral No. 202535000060 del 28 de enero de! 
2025.

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, se estableció el Sistema de estímulos 
para los empleados de Carrera Administrativa de la Institución.

2. Que el articulo 2.2.10.10, del Decreto Único Reglamentario 1083 de 2015, señala, que el ’ 
otorgamiento de los incentivos para el nivel de excelencia de los empleados, se determina con 
base en la calificación definitiva resultante de la evaluación de desempeño laboral y el de los 
equipos de trabajo se determinará con base en la evaluación de los resultados del trabajo en 
equipo; de la calidad del mismo y sus efectos en el mejoramiento del servicio, de la eficiencia 
con que se haya realizado su labor y de su funcionamiento como equipo de trabajo.

3. Que el articulo 10 del Acuerdo No. CNSC - 20181000006176 del 10 de octubre de 2018, 
establece la Escala de Calificación, siendo el nivel Sobresaliente, e! porcentaje de calificación 
mayor o igual al 90%.

4. Que mediante la Resolución No. 201905001040 de diciembre 20 de 2019, se adoptó el Modelo 
Integrado de Planeación y se creó el Comité Institucional de Gestión y Desempeño; este último 
sustituyó los comités institucionales que tenían relación con el Modelo, entre los cuales está el 
Comité de Incentivos, según lo establece en el artículo cuarto, parágrafo 4.

5. Que en la misma Resolución 201905001040 de diciembre 20 de 2019, dispone dentro de las 
funciones establecidas del Comité Institucional de Gestión y Desempeño, la de orientar la 
ejecución del Plan Institucional de Incentivos.

6. Que mediante Resolución Rectoral No. 202535000060 del 28 de enero del 2025, se adopta el 
Plan de incentivos No Pecuniarios y Pecuniarios en la Institución.

7. Que en reunión realizada el día 19 de junio de 2024, el Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño, eligió los mejores empleados por nivel jerárquico de la Institución en el periodo 
comprendido entre el 1 de febrero del 2024 al 31 de enero del 2025.

8. Que participaron en este proceso de selección un total de ciento sesenta y uno (145) 
empleados de carrera administrativa que obtuvieron calificación en nivel sobresaliente mayor 
o igual al 90%.
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En mérito de lo anteriormente expuesto )

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: Exaltar públicamente al grupo de ciento cuarenta y cinco (145) empleados 
que obtuvieron calificación del desempeño en nivel sobresaliente, entre el 1 de febrero del 2024 al 31 
de enero del 2025

NIVEL ASISTENCIAL

N° DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO CARGO

3371168 PABLO ANTONIO GIRALDO BERMUDEZ AUXILIAR
GENERALES

1 DE SERVICIOS

2 42785233 EURIDICE TANGARIFE LOPERA SECRETARIO BILINGÜE

3 1039446322 JULIANA ARCILA ALVAREZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

43544558 NIDIA NORA LOPEZ BEDOYA AUXILIAR ADMINISTRATIVO4

5 43431742 OLIS ELENA GOEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASTRID ELIANA GONZALEZ GONZALEZ SECRETARIO EJECUTIVO6 43166676

7 43924006 CLAUDIA PATRICIA GONZALEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

GAMALIEL EUSEBIO JARAMILLO COGOLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO8 7378352

9 32275974 MARLY ANDREA GOMEZ CANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLARA ISABEL MUÑOZ GALLEGO10 43737512 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

11 22449818 ANA FRANCISCA MEZA QUINTERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

98453497 GUSTAVO LEON RAMIREZ GALLEGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO12

13 71658652 JOHN JAIRO ROZO LOPEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JORGE ENRIQUE OSPINA VALENCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO14 • 70505844

CARLOS ALBERTO CESPEDES GOMEZ SERVICIOS15 3671572 AUXILIAR
GENERALES

DE

42967736 EVA ELISA GOEZ CORREA AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS16

GUILLERMO ALONSO RUIZ VALLEJO SERVICIOS17 71081657 AUXILIAR
GENERALES

DE

LAURA MARIA ARANGO GALEANO AUXILIAR ADMINISTRATIVO18 43978786

19 26328942 MARIA FAUSTINA RIVAS IBARGUEN SECRETARIO EJECUTIVO

LUZ DARY RESTREPO VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO20 42896454

DAIRO ALBERTO LONDONO VELEZ21 3629375 AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

43481193 LUZMILA DEL CARMEN ACEVEDO RIOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO22

23 71949886 JORGE ELIECER LOPEZ BETANCUR AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MÓNICA ARENAS CALDERON24 43473783 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

EUGENIO DE JESUS CASTAÑO GUARIN25 15428582 AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

26 14320561 HENRRY OTAVO MONTIEL AUXILIAR
GENERALES

SERVICIOSDE

27 39443082 MIRIAM DEL SOCORRO GOMEZ RESTREPO AUXILIAR
GENERALES

DE SERVICIOS

28 OMAR DE JESUS HERNANDEZ GOMEZ15457193 AUXILIAR
GENERALES

DE SERVICIOS

29 CONSUELO DE JESUS GONZALEZ ZAPATA43703217 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

30 JOSE LUIS MESA VAHOS98493804 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

31 3585797 ABELARDO ANTONIO OCAMPO ALZATE OPERARIO

32 70414048 HUGO LUIS TABORDA MORENO AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

NICOLAS GOMEZ GÓMEZ33 70900900 OPERARIO

34 71633404 JAIME HUMBERTO TABORDA OSPINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

35 8471058 LUIS FELIPE GALEANO MORENO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

36 71643285 OMAR DE JESUS HENAO GARCIA OPERARIO

37 3354030 LEONARDO GONZALEZ RODRIGUEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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38 2471458 ALONSO DE JESUS SERNA ZAPATA AUXILIAR DE 

GENERALES
SERVICIOS

39 FREDY DE JESUS IBARRA LONDONO8011451 AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

40 70600457 MARCO TULIO CASTAÑO HERNANDEZ SERVICIOSAUXILIAR DE 
GENERALES

41 98483731 LUIS ALBERTO HIGINIO ALZATE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

42 70723141 DANIEL DE JESUS LOPEZ OSORIO OPERARIO

43 70900107 GERARDO DE JESUS CARDONA VILLEGAS OPERARIO

44 71050395 OMAR DE JESUS VASQUEZ HENAO SERVICIOSAUXILIAR DE 
GENERALES

45 15484027 OSCAR ORLANDO DUQUE FLOREZ OPEFIARiO

46 1036338834 SANTIAGO GALLEGO VIVARES AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JORGE ELIECER RODRIGUEZ ROJAS47 8471404 AYUDANTE

48 98500466 VICTOR HUGO FORONDA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

49 70562668 FRANCISCO JAVIER FRANCO VELEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

50 43579866 LILIANA MARIA ESCOBAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO

51 43411253 ELISABETH GIRALDO SUAREZ SECRETARIO EJECUTIVO

52 98524774 LEON DARIO ROJAS GOMEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

53 39453604 PAULA ANDREA JARAMILLO VARELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

54 43913348 ELIZABETH FERNANDEZ JIMENEZ AUXILIAR ADMINISTRATIVO

65 1128402610 BLANCA LIGIA RUIZ APANGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

66 1039452939 CAMILA GOMEZ CUERVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

57 71646211 LUIS HORACIO ALDANA ARBOLEDA AUXILIAR
GENERALES

DE SERVICIOS

58 39424899 SANDF?A MILENA DAVID BORJA AUXILIAR ADMINISTRATIVO

59 71612615 JUAN GUILLERMO SIERRA PICON AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

60 43568652 LUZ MERY LEON VASCO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

61 3567568 OSCAR ALBERTO CANO LOPERA AUXILIAR DE 
GENERALES

SERVICIOS

62 43002901 LUZ MARLENY ORDONEZ APANGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NIVEL TÉCNICO

N* DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO CARGO

1 71783157 ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO TECNICO ADMINISTRATIVO

2 42895361 SONIA MARIA JIMENEZ GUTIERREZ TECNICO ADMINISTRATIVO

3 98631604 GEMAR DARIO BEDOYA MARULANDA TECNICO ADMINISTRATIVO

4 43525106 MARIA SOFIA RESTREPO OSORIO TECNICO ADMINISTRATIVO

5 71614310 LUIS JAVIER COSSIO VELASQUEZ TECNICO ADMINISTRATIVO

6 43493806 MARTHA SOEL VELEZ QUINTANA TECNICO ADMINISTRATIVO

7 MARGARITA MARIA RESTREPO MONSALVE32160285 TECNICO ADMINISTRATIVO

8 43269852 PAULA ANDREA RAMIREZ RODRIGUEZ TECNICO ADMINISTRATIVO

9 43687128 DIANA MARIA SALDARRIAGA COLORADO TECNICO ADMINISTRATIVO

10 1035224607 AURA MARCELA MESA PULGARIN TECNICO ADMINISTRATIVO

11 43100834 ADRIANA PATRICIA ARTEAGA BERRIO TECNICO ADMINISTRATIVO

12 71761021 LUIS FERNANDO AGUDELO ZAPATA TECNICO ADMINlNSTRATiVO

13 43438029 GLORIA CARMENZA ARROYAVE RESTREPO TECNICO ADMINISTRATIVO

14 43809149 MARIA ANTONIA VEGA ORTEGA TECNICO ADMINISTRATIVO

15 98518700 CRISTOBAL URIBE GUZMAN TECNICO ADMINISTRATIVO

16 42781465 MARIA JANETH CARDONA TORRES TECNICO ADMINISTRATIVO

17 22167386 OLGA CECILIA DIAZ HOYOS TECNICO ADMINISTRATIVO

18 70753542 EDWIN ARLEX AGUDELO RENDON TECNICO ADMINISTRATIVO

19 70071523 LUIS FERNANDO PEREZ VALDERRAMA TECNICO ADMINISTRATIVO (1/2 
TIEMPO)
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20 43155067 EDNALYTH LOPEZ MONTOYA TECNICO ADMINISTRATIVO

21 79140858 RAUL BOLIVAR ROSERO MOLINEROS TECNICO ADMINISTRATIVO

22 1038770888 MATEO CARVAJAL MAYA TECNICO ADMINISTRATIVO

NIVEL PROFESIONAL

N’ DOCUMENTO NOMBRE COMPLETO CARGO

1 96564225 GIOVANNI FIGUEROA JIMENEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2 98460651 LUIS FERNANDO BALLESTEROS OSORNO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

3 16077760 CESAR AUGUSTO CARMONA TORO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

4 43528597 BLANCA LUDIVIA VARGAS VARGAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO

5 43566554 NATALIA PATRICIA SIERRA PALACIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

6 70811326 LUIS ALFONSO VALENCIA AGUDELO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

7 21714935 MARGARITA MARIA TAMA YO ARANGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

71693738 JOHN JAIRO CORDOBA PARRA8 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

9 39187745 LIDA MARIA ANTONIA TORO MEJIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

98551123 DIEGO FERNANDO USME MEJIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO10

AMELIA DEL SOCORRO MUÑOZ MURILLO11 22128986 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

12 43156839 ANA MARIA RAMPIRA MESA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO13 91252731 HERNANDO DELGADO ROSAS

98499849 CARLOS ENRIQUE NICOLAS MONSALVE 
PEREZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO14

GLORIA YANED TOBON CATANO PROFESIONAL UNIVERSITARIO15 42899579

JAIME AUGUSTO RÚA PEAEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO16 71876301

LUIS FERNANDO GARCIA MUÑOZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO17 70123385

MIRIAM FANNY PULGARIN PINEDA PROFESIONAL UNIVERSITARIO18 42785270

MEDICO GENEFLAL (1/2 TIEMPO)42965659 ANA LUCIA LATORRE MORA19

JORGE MARIO MORENO RESTREPO ODONTOLOGO (1/2 TIEMPO)20 71628301

FERNANDO LEON CASTAÑO ZULETA PROFESIONAL ESPECIALIZADO21 70326182

71315880 ANDRES FELIPE MEJIA RESTREPO PROFESIONAL UNIVERSITARIO22

LILIANA PATRICIA GRANADOS ESTRADA PROFESIONAL UNIVERSITARIO23 43576878

PROFESIONAL ESPECIALIZADO71682285 CARLOS MARIO CARDONA RIOS24

39211451 CLAUDIA MILENA CHAVERRA FRANCO PROFESIONAL UNIVERSITARIO25

MONICA MARIA ARENAS MONTOYA PROFESIONAL UNIVERSITARIO26 43825455

LUIS NORBERTO GONZALEZ CASTRILLON PROFESIONAL ESPECIALIZADO27 71608713

JAIRO HERNAN MUÑOZ HERNANDEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO28 70549293

PROFESIONAL UNIVERSITARIO10952293 LUZMAN ALONSO PETRO SALGADO29

CLARA INES MONSALVE TANGARIFE PROFESIONAL UNIVERSITARIO30 21759109

31 71988313 CIRO VALENZUELA MENDOZA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO32 43277579 LADIS JOHANA MOSQUERA MURILLO

33 98557793 EMMANUEL ADALBERTO ORTIZ CORREA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

34 70122290 CESAR AUGUSTO HERNANDEZ RENDON PROFESIONAL UNIVERSITARIO

35 43681872 LUZ DARY MEJIA SANCHEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO

36 71637734 JUAN CARLOS CARDONA JIMENEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO

71660720 HECTOR HUMBERTO OSORIO LOPEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO37

38 8405626 FACTOR MAURICIO MONAGAS MEJIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

39 43833723 LINA MARCELA OCAMPO ARREDONDO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

40 98562862 JAIME ALEJANDRO MONTOYA BRAND PROFESIONAL ESPECIALIZADO

ANA MARIA CASTRILLÓN BENJUMÉA41 43518881 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

42 98667444 JUAN BAYRON OSORIO ATEHORTUA PROFESIONAL UNIVERSITARIO

98698547 JORGE ENRIQUE MIRA HERNANDEZ43 PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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44 18496717 JOSE JAVIER RODRIGUEZ HOYOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO

45 1017142276 JUAN CAMILO PEREZ ARIAS PROFESIONAL ESPECIALIZADO

46 1017175550 SUSANA HERRERA MIRA PROFESIONAL ESPECIALIZADO

47 39357872 DIANA MARCELA CAÑAVERAL RESTREPO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

JUAN DAVID MEJIA MUÑOZ46 71279644 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

49 78701656 LUIS FERNANDO CALVAN GOMEZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO

50 43649081 LUZ ADRIANA CORDOBA CABALLERO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

61 70555840 PROFESIONAL ESPECIALIZADOWILLIAN MARIO MARTINEZ SALAZAR

52 70782812 HERNAN DARIO OSORIO CARDONA PROFESIONAL ESPECIALIZADO

53 43056204 DORIS MATILDE MARIN TORO PROFESIONAL UNIVERSITARIO

54 43810422 DOFIA ENID ZABALA MENDOZA PROFESIONAL ESPECIALIZADO

55 42156348 EDITH PESCADOR TREJOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO56 42840150 MARINA ISABEL MARIN TEJADA

57 70879198 ANDRES LEONARDO COLORADO ARANGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO58 71639713 WILLIAM DARIO BONOLLY ZAPATA

59 71640390 ELKIN RODRIGO GOEZ GIRALDO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO60 71621348 JUAN CARLOS GOMEZ MESA

61 MARITZA ALEJANDRIA ZAPATA CARDONA PROFESIONAL UNIVERSITARIO43978951

ARTÍCULO SEGUNDO; Informar a los Jefes de cada uno de los empleados con desempeño en niveles 
de excelencia, tal como lo expresa el literal e, artículo 21, del Acuerdo 07 de mayo de 2004 que podrán 
acceder según el caso al incentivo señalado en la Resolución Rectoral No. 202535000060 del 28 de 
enero del 2025.

ARTICULO TERCERO: Formalizar ante la comunidad Politécnica la selección de los mejores 
empleados de cada uno de los niveles jerárquicos que obtuvieron méritos en su labor diaria facilitando 
los procesos misionales, ellos son:

NIVEL ASISTENCIAL: MARIA FAUSTINA RIVAS IBARGUEN 
NIVEL TÉCNICO:
NIVEL PROFESIONAL: JOHN JAIRO CORDOBA PARRA

ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO

ARTICULO CUARTO: Formalizar ante la comunidad Politécnica, la selección de la mejor empleada 
de Carrera Administrativa de toda la entidad, del grupo de tres servidores seleccionados como los 
mejores en cada nivel jerárquico, a la funcionaría del nivel Asistencial MARIA FAUSTINA RIVAS 
IBARGUEN.

ARTICULO QUINTO: Exaltar públicamente al grupo de empleados de carrera administrativa con nivel 
sobresaliente que fueron postulados por sus superiores como mejores empleados de la institución.

POSTULADOS COMO MEJOR FUNCIONARIO PUBLICO

NIVEL ASISTENCIAL NIVEL TECNICO NIVEL PROFESIONAL
ANA MARlA CASTRILLÓN BENJUMEAASTRID ELIANA GONZALEZ GONZALEZ SONIA MARlA JIMENEZ GUTIERREZ
DIEGO FERNANDO USME MEJAGUSTAVO LEON RAMIREZ GALLEGO PAULA ANDREA RAMIREZ RODRIGUEZ
CARLOS MARIO CARDONA RIOSOLIS ELENA GOEZ ANDRES GREGORIO RESTREPO JARAMILLO
LUIS FERNANDO BALLESTEROS OSORNOEURIDIOE TANGARIFE LOPERA MARA JANETH CARDONA TORRES

LUZ DARY RESTREPO VELEZ MATEO CARVAJAL MAYA JORGE ENRIQUE MIRA HERNANDEZ
MÓNICA ARENAS CALDERÓN CLARA INES MONSALVE TANGARIFELUIS FERNANDO AGUDELO ZAPATA
OSCAR ORLANDO DUQUE FLOREZ LUIS ALFONSO VALENCIA AGUDELOOLGA CECILIA DIAZ HOYOS

EDWIN ARLEXAGUDELO RENDÓNCONSUELO DE JESUS GONZALEZ ZAPATA GIOVANNI FIGUEROA JIMENEZ.
CAMILA GOMEZ CUERVO GEMAR DARIO BEDOYA MARULANDA MARITZA ALEJANDRA ZAPATA CARDONA

DORIS MATILDE MARIN TOROSANDRA MILENA ARAGO DAVID AURA MARCEIA MESA PULGARIN
MARlA FAUSTINA RIVAS IBARGUEN MARTHA SOEL VELEZ QUINTANA LUZ DARY MEJIA SANCHEZ
GUILLERMO ALONSO RUIZ VALLEJO ANDRES LEONARDO COLORADO ARANGO
CLARA ISABEL MUÑOZ GALLEGO JONH JAIRO CORDOBA PARRA

JAIME ALEJANDRO MONTOYA BRAND
MIRWM FANNY PULGARIN PINEDA

EMMANUEL ADALBERTO ORTIZ CORREA
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ARTÍCULO SEXTO: Exaltar públicamente a la mejor empleada de Libre Nombramiento y Remoción, 
quien es la funcionarla del Nivel Directivo JENNY ALEJANDRA AGUDELO URREGO, con evaluación 
sobresaliente en su Acuerdo de Gestión, tal como lo contempla el literal e del artículo 21 del Acuerdo 
Directivo 07 de mayo de 2004: "realizar reconocimiento por parte del superior inmediato".

ARTICULO SEPTIMO: Los funcionarios seleccionados como los mejores empleados en cada uno de 
los niveles jerárquicos, el mejor empleado de carrera administrativa de todos los niveles y el de Libre 
nombramiento y Remoción, podrán acceder según el caso a uno de los incentivos señalados en la 
Resolución Rectoral No, 202535000060 del 28 de enero del 2025, los cuales son:

• Incentivos Pecuniarios para el mejor empleado de carrera administrativa de la institución.
El servidor público seleccionado como el mejor de toda la institución, podrá escoger el incentivo de su 
preferencia entre los que se establecen a continuación:

• Planes vacacionales con entidades de turismo social, departamentales o nacionales hasta por 
un valor de Cuatro Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes (4 SMLMV) y para su disfrute 
tres (3) días hábiles de permiso remunerado.

Apoyo económico para educación formal hasta por un valor de Cuatro Salarios Mínimos Legales 
Mensuales Vigentes, (4 SMLMV) correspondiente al valor de la matrícula.

Destinar el valor de hasta Cuatro Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes, (4 SMLMV) 
para deshipoteca de vivienda o abono a la deuda, para el efecto el servidor público deberá 
presentar la escritura de propiedad del inmueble suya o de su cónyuge o de su compañera (o) 
permanente.

Destinar el valor de hasta Cuatro Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes {4SMLMV), 
para mejoras de vivienda, para el efecto el servidor público deberá presentar la escritura de 
propiedad del inmueble suyo o la de su cónyuge o su compañero (a) permanente.

Se fija como término máximo para la utilización de este incentivo el día 27 de junio del año 2026.

• Incentivos Pecuniarios para los mejores empleados de Carrera Administrativa de los 
Niveles Profesional, Técnico y Asistencial, seleccionados como los mejores.

El servidor público seleccionado como el mejor en cada uno de los niveles, y podrá escoger el incentivo 
de su preferencia entre los que se establecen a continuación:

• Planes vacacionales con entidades de turismo social, departamentales o nacionales hasta por 
un valor de Dos Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (2 SMLMV) y para su disfrute 
tres (3) días hábiles de permiso remunerado.

• Apoyo económico para educación formal hasta por un valor de Dos Salarios Mínimos Legales 
Mensuales Vigentes, (2 SMLMV) correspondiente al valor de la matrícula.

Se fija como término máximo para la utilización de este incentivo el día 27 de junio del año 2026.

• Incentivos pecuniarios para el mejor empleado de libre nombramiento y Remoción de la 
Institución.

El servidor público seleccionado como el mejor empleado de libre nombramiento y remoción de la 
Institución, podrá escoger el incentivo de su preferencia entre los que se establecen a continuación:

• Planes vacacionales con entidades de turismo social, departamentales o nacionales hasta por 
un valor de Cuatro Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes (4 SMLMV) y para su disfrute 
tres (3) días hábiles de permiso remunerado.

• Apoyo económico para educación formal hasta por un valor de cuatro salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, (4SMLMV) correspondientes al valor de la matrícula, durante la vigencia 
2025.



POLITÉCNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid

RESOLUCION

Se fija como término máximo para la utilización de este incentivo el día 27 de junio del año 2026.

ARTÍCULO OCTAVO: Exaltar públicamente al grupo de empleados, que cumplan en la presente 
vigencia, diez (10), veinte (20), treinta (30) y cuarenta (40) años cumplidos de servicio continuo o 
discontinuo en el Politécnico Colombiano Jaime isaza Cadavid;

20 AÑOS DE ANTIGÚB9AD EN LA INSTITUCIÓN
Nombresy Apellidos CargoDocumento

CARLOS MARIO CARDONA RIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADODIRECCION DE GESTION HUMANA 
DIRECCION DE INVESTlQAciON Y POSTGRADOS

718822S5
PROFESIONAL UNIVERSITARIOADRIANA PATRICIA ARTEAGA BERRIO43100834

30 AÑOS DE ANTIGÜEDAD EN LA INSTITUCIÓN
CargoDocumento Nombreay Apallldoe

JORGE MARIO MORENO RESTREPO ODONTOLOGO ¡112 TIEMPO)COORDINACION DE BIENESTAR HUMANO Y SOCIAL 71628301
AUXILIAR ADMINISTRATIVOCOORDINACION CENTRO DE LABORATORIOS Y EXPERIMENTACK 43703217 CONSUELO DE JESUS GON2ALEZ2APATA
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALESJUAN CARLOS JARAMILLOCOORDINACION CENTIMO DE LABORATORIOS Y EXPERIMENTACK 71732667
AUXLIAR ADMINISTRATIVOLABORATOFdO DE RIEGOS Y MAQUINARIA 8471058 LUIS FELIPE GALEANO MORENO
AUXÜAR DE SERVICIOS GENERALESLABORATORIO SALA DE MICROS 2471456 ALONSO DE JESUS SERNA ZAPATA
PROFESIONAL ESPECIALIZADOWILLIAN MARIO MARTINEZ SALA2ARJEFATURA DEPARTAMENTO PROGRAMAS TECNOLOGICOS (FA> 70555840

JUAN DAVID ORREGO CALDERON AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALESCOORDINACION DE PROGRAMAS PEDAGOGICOS (FEFRD) 71668217
TECNICO ADMINISTWVnVORAUL BOLIVAR ROSERO MOUNEROSFACULTAD DE COMUNICACION AUDIOVISUAL 79140858

ARTICULO NOVENO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y se anexará 
a la hoja de vida de cada uno de los funcionarios.

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE

\N FRANCOJORGE
Rector (

FECHAFIRMANOMBRE
Edilh PescadorTrejos 
Profesional Especializado í E)

20 de junio de 2025Proyectó

María Dioni Medina Muñoz 
Directora Gestión Humana 25 de junio de 2025Revisó

fÜJemay Chacón Tabares 
Director Jurídico

25 de junio de 2025Aprobó
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo 
presentamos para la frma

J.iQnet


