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Tipo: FESOLUCIONES

Por medio de la cual se hace reconocimiento a los equipos voluntarios de trabajo en el afio 2024 en el
Politécnico Colombiano Jaime lsaza Cadavid.

EL RECTOR (E),

En ejercicio de las facultades dadas seglin Resolucién Rectoral No. 202535000413 del de 12 junio
2025, y en especial las conferidas por el literal a, del articulo 23 del Acuerdo 10 del 21 de Abril de
2008, en concordancia con la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, Decreto Ley 1567 de 1998,
Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, y Resolucion Rectoral No. 202535000060 del 28 de enero del
2025,

CONSIDERANDO

1. Que mediante Acuerdo N° 07 del 21 de mayo de 2004, se establecid el Sistema de estimulos
para los empleados de Carrera Administrativa de la Institucion.

2. Que el articulo 2.2.10.10, del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015, sefiala, que el
otorgamiento de los incentivos para el nivel de excelencia de los empleados, se determina con
base en la calificacion definitiva resultante de la evaluacion de desempefo laboral y el de los
equipos de trabajo se determinaré con base en la evaluacion de los resultados del trabajo en
equipo; de la calidad del mismo y sus efectos en el mejoramiento del servicio, de la eficiencia
con que se haya realizado su labor y de su funcionamiento como equipo de trabajo.

3. Que, para dar cumplimiento a esta actividad. Se ha decidido otorgar reconocimiento a los
funcionarios que integran los Equipos de trabajo voluntario que por su compromiso y aportes
contribuyen al mejoramiento o desarrollo de los procesos institucionales y que incrementan la
eficacia en la prestacion de los servicios del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

4. Que en reunién llevada a cabo el dia 10 de junio de 2025 el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio del Politécnico Colombiano Jaime lsaza Cadavid, dispuso hacer reconacimiento a
los miembros de los siguientes equipos de trabajo:

e Auditores internos del Sistema de Gestién de la calidad.
* Brigada de Emergencia.

¢ Comité de Convivencia Laboral.

e COPASST

e Comité Operativo de Emergencias — COE

¢ Uso de bicicleta y patineta

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
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Sello


Aura Marcela Mesa Pulgarin
Claudia Milena Chaverra Franco
Cristher Pamela Escobar Guzman
Diego Fernande Usme Mejia
Fernando Ledn Castafio Zuleta
Gustavo Eduardo Malina Chica
José Javier Rodriguez Hoyoz
Lida Maria Antenia Toro Mejia
l.uis Fernando Agudelo Zapata
Luis Fernando Galvan Gémez
Luz Dary Mejia Sanchez
Luzman Alonso Petro Salgado
Margarita Maria Restrepo Monsalve
Maria Antonia Vega Ortega
Maria Paula Arbeldez Florez
Martha Soel Vélez Quintana
Mateo Carvajal Maya

Ménica Marfa Arenas Montoya
Sandra Sirlley Rua Gaviria

Sol Beatriz Marin Piedrahita
Susana Herrera Mira

William Dario Bonolly Zapata

Brigada de Emergencia.

Ana Catalina Alvarez Gonzalez
Andres Leonardo Colorado Arango
Carlos Mario Escobar Valdes
Cristina Tobon Tobon

Edwin Alexander Aguirre Monsalve
Francy Yanet Ruda Perez

John Fredy Usme Londofo

Juan Diego Vanegas Valencia
Laura Maria Arango Galeano

Luis Alfonso Valencia Agudelo
Luisa Fernanda Canc Rodriguez
L.uz Adriana Cordoba Caballero
Luz Adriana Diaz Mateus

Mario Alexander Garcia Villada
Marta Patricia Cardenas Gomez
Mary Luz Giraldo Giraldo

Olga Cecilia Diaz Hoyos

Roberto De Jesus Muroz Cifuentes
Yessica Katerine Alvarez Arango
Jose Luis Mesa Vahos

Consuelo De Jesus Gonzalez Zapata
Hugo Luis Taborda Moreno

John Fredy Campuzano Perez
Omar De Jesus Vasquez Henao
Luis Alberto Higinio Alzate

Andres Felipe Velasquez Arboleda
Daniel De Jesus LLopez Osorio
Gerardo De Jesus Cardona Villegas
Maria Paula Marin Betancur

Oscar Orlando Duque Florez
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Jorge Eliecer Rodriguez Rojas
Santiago Gallego Vivares
Jaime Humberto Taborda Ospina
Luis Felipe Galeano Moreno
Luis Fernando Agudelo Zapata
Francisco Javier Arcila Garcia
Omar De Jesus Henao Garcia
David Felipe Botero Garcia
Yesica Andrea Cano Jaramillo
Mary Luz Giraldo Giraldo
Marlon Yesid Zabala Moreno
Ladis Johana Mosquera Murillo
Isidoro Perea Cuesta
Andres Felipe Gomez Arroyo

Comité de Convivencia Laboral.

Susana Herrera Mira

Olga Cecilia Diaz Hoyos
Luzman Alonso Petro

Ana Maria Rampira
Herman de Jesus Martinez

COPASST

Gustavo Leon Ramirez

Luis Eduardo Ochoa

Hernan Wilmar Saldarriaga Lopez
Mariam Andrea Sanchez Gomez
Cristina Tobon Tobon

Antonio de Jesus Castafio Gonzalez
Mauricio Caro Diaz

Diego Leon Sepulveda Mejia

Comité Operativo de Emergencias COE

Jairo Alexander Osorio Saraz
Paola Andrea Sanchez Lépez
Jorge Mario Duran Franco
Oscar Alberto Gaviria Palacio
Rodrigo Orlande Osorio Montoya
Isabel Cristina Carvajal Zapata
Carlos Mario Escobar Valdes

Uso de patineta y bicicleta

Jaime Ledn Acevedo
Mariam Andrea Sanchez
Freddy Alejandro Mercado



Brégadade Emergencia Vho ) Ula de UBsLailisy  Caiicidly
' Semestre
Cemité de Convivencia Laboral. Un (1) dla de descanso remunerado /
Semestre
COPASST JUn (1) diz de descanso remunerado /
Semestre
COE Un {1) dia de descanso remunerado / Afio
Uso de bicicleta y/o patineta para los empleados pliblices. Un (1) dia de descanso remunerado / Afie

PARAGRAFO 1: Se fijara como término maximo para la utilizacion de este incentivo el dia 27 de junio
de 2026.

PARAGRAFO 2: Para poder hacer uso del incentivo, se requiere previa certificacion del lider de cada
uno de los equipos de trabajo donde conste la asistencia al 80% como minimo de las actividades

programadas.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N FRANCO
§ NOMBRE ) FIRMA FECHA
. Edith Pescador Trejos . P
Proyecto | Profesional Especializado (E ) <22 20 de junio de 2025
. ‘ Maria Dioni Medina Mufioz o
Rayisa Directora Gestién Humana Ha? A’{ d 25 de junic de 2025
Aprobo fole RS 3 25 de junio de 2025
Los arriba firmantes declaramoes gue hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a
ias normmas y disposiciones legales vigentes y per lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo
presentamos para la firma




