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PRESENTACION

En consonancia con las politicas del politécnico Jaime Isaza Cadavid, la Facultad de
Comunicacién Audiovisual y el Programa de Tecnologia en Produccién Audiovisual,
reconoce en el PEl, PEF, PEP, el hilo conductor que constituye un proceso de permanente
reflexion y construccion colectiva. Un instrumento de planificacion y gestion estratégica que
requiere el compromiso de cada uno de los miembros de la comunidad educativa.

Como resultado de esta reflexién, el documento que se presenta orienta el programa el
Programa de Tecnologia en Produccién de Audiovisual, pensado desde un espacio local,
nacional e internacional.

En el PEP se describe el sello que identifica y caracteriza la Institucién; asimismo, constituye
el resultado del compromiso asumido de los aspectos esenciales y compartidos de los
grupos que la conforman en torno a concepciones propias respecto a la tarea de educar con
proyeccion de futuro.

El PEP inspira compromiso con la formacion integral del talento humano idéneo para asumir
los retos del siglo XXI, a través de una educacion de calidad, completa y democratica
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2 JUSTIFICACION

La Produccion Audiovisual es un oficio y una profesién que se disefa desde la academia,
pero se aprende en el campo. Comprende labores organizativas y creativas, inicia y
concluye proyectos, pasando por la gestion y control. Las caracteristicas especificas del
productor como eje fundamental para el desarrollo de un proyecto, cuya responsabilidad en
un principio sélo estaba en el ambito econémico, con el tiempo y la especializacion del
trabajo lo fue convirtiendo en un oficio que lo "obliga a hacer malabarismos entre lo
comercial y lo creativo" (Mejia, 1990), hoy en dia es necesario hablar de la creatividad que
se ejerce en el oficio de la produccién, siempre invisible y dificil de precisar.

Lo audiovisual es un espacio de informacién y de comunicacién, y debe ser analizado
como un medio que interactia dentro de la historia de una sociedad, y de la reflexiéon
estética e industrial que se hace sobre ella; es una actividad cultural, testimonio de la
memoria e identidad de un pais; tiene alto potencial econédmico como cadena productiva, y
compite en el mercado nacional e internacional.

El Productor Audiovisual es la persona encargada de liderar el proyecto desde su inicio
hasta su finalizacion. Su papel combina funciones de gestion y administracion, por lo que
resulta fundamental en cada una de las etapas del proceso de produccién. Entre sus
principales responsabilidades se encuentra la obtencién de los recursos necesarios para
llevar a cabo el proyecto, tarea que exige un conocimiento claro del panorama econémico
de la obra, asi como la elaboracién y control de su presupuesto. En este sentido, el
productor asume la responsabilidad global del producto audiovisual y supervisa tanto la
estructura administrativa como el funcionamiento operativo del proyecto.

Se hace entonces, necesario y fundamental, pensar en la profesionalizacién del oficio del
Productor Audiovisual, pues los oficios se definen por un aprendizaje permanente y por la
variedad de empleos ocupados para responder a un mercado de trabajo que busca una
flexibilidad funcional para empleos altamente calificados. En la actualidad ya no se habla
de un productor solamente, sino de un productor creativo, pues es un término que reivindica
el rol y operativamente puede verse reflejado en la practica.

Hay que profundizar en la parte creativa del productor, antes era quien estaba dedicado a
la recoleccion de fondos, después asume el control de todo, mas adelante se transforma
en quien asume la responsabilidad originaria del proyecto desde su inicio hasta el resultado
final, y hoy hay que pensarlo como quien gestiona, dirige y controla un proyecto desde lo
creativo, lo organizativo y ejecutivo.

El productor entonces se mueve en dos terrenos: el creativo para obtener una obra
audiovisual con calidad artistica, y el financiero para lograr un producto con rentabilidad
comercial. Las funciones que le competen las puede delegar en su equipo, aunque estén
bajo su directa responsabilidad, entre ellas: busqueda y seleccion, presupuesto, medios de
financiacién, estudio econdémico y de rentabilidad, gestion y tramites, contratacion,
preparacion de grabaciéon o rodaje, resolucion de problemas en el campo, proceso de
posproduccion, dispositivos de seguridad, comercializacion y publicidad.

El papel creativo del productor esta en comprender la eleccién sobre la idea original,
supervisar el guion, aprobar el reparto, controlar el montaje y la promocién y vender el
proyecto; por lo tanto, se convierte en el elemento clave de toda la realizacién; es quien lo
conoce completamente sin convertirlo en creador de la obra. La produccidn es una actividad
creativa, producir es crear, y porque las competencias del productor ademas de la gestion
y la parte financiera son también aspectos creativos que afectan el proyecto audiovisual. La
creatividad también tiene que ver con la personalidad y el caracter de quien asume esa
responsabilidad. Se puede hablar de produccion creativa y de productores creativos,



cuando el productor, partiendo de unos talentos propios, aporta su vision al producto
audiovisual, en consonancia con los aportes del resto del equipo.

En la Edad Moderna, las dinamicas audiovisuales e hipertextuales presentan una rica serie
de perspectivas que van desde los primeros planteamientos conceptuales de una nueva
cultura, hasta los mas altos niveles de profesionalizacién en la produccion, disefio y
realizacidn de contenidos audiovisuales e interactivos, atravesados permanentemente por
cambios tecnolégicos.

El auge de los medios audiovisuales y de las nuevas tecnologias, abre el marco para la
produccion de nuevos productos y de nuevas formas de producir. Ser competente en la
Produccion Audiovisual también se puede concebir como la capacidad de un individuo
para interpretar y analizar desde la reflexién critica las imagenes y los mensajes
audiovisuales y para expresarse con una minima correccién en el ambito comunicativo, y
esta competencia esta relacionada con el conocimiento de los medios de comunicacion y
con el uso basico de las tecnologias multimedia necesarias para producirla.

El concepto de competencia en la comunicacion implica seis dimensiones fundamentales:
el lenguaje, la tecnologia, los procesos de produccion y programacion, ideologia y valores,
recepcidon y audiencia y la estética; habilidades propias del Productor Audiovisual, quien
ademas es un sujeto creativo, con capacidad critica para interpretar, analizar y reflexionar
sobre los contenidos audiovisuales y expresarse con dominio del lenguaje audiovisual. Un
profesional con las destrezas necesarias para el manejo de los recursos tecnoldgicos de la
produccién y con capacidades para trabajar con la convergencia de medios.

Con base en estas consideraciones, La Tecnologia en Produccion Audiovisual del
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, se propone formar tecnélogos con una visiéon
critica de la Produccion de Television y Cine a partir del papel que este medio desempeia
dentro de la sociedad, y en particular, en el espacio regional y local, donde podran intervenir
desde la planeacidn, la investigacion y la realizacion.

El proceso formativo con duracién de seis semestres, en la modalidad presencial diurna,
fomenta el desarrollo de competencias cognitivas, procedimentales, instrumentales y socio-
afectivas que permiten al graduado intervenir en el campo de la produccién, con dominio
tedrico-practico del lenguaje de la television y de la convergencia de medios, atendiendo a
sus elementos particulares a través de experiencias académicas interdisciplinarias.

Los contenidos curriculares propuestos permiten que el productor adquiera conceptos,
reciba herramientas y le permita comprender todos los procesos; debe saber de géneros
de television y cine, de iluminacion, de camaras, entender el proceso creativo del guion y
de su estructura, conocer y entender al director, saber de montaje y legislacion, y en la
actualidad, tener conocimiento de la produccion transmedia.

En este sentido se han propuesto asignaturas que le permitan adquirir todos estos
conceptos y herramientas para desarrollar con profesionalismo desde el nivel tecnolégico
su labor de productor. La estructura curricular esta disefiada para que el estudiante de la
Tecnologia vaya conociendo paso a paso cada uno de estos contenidos y los vaya llevando
a la practica en proyectos integradores donde se desarrollan proyectos especificos, y desde
el hacer trascienda los conocimientos tedricos.

La linea de produccion sera el hilo conductor de su quehacer como productor y la linea de
proyectos le permitira experimentar y poner en funcionamiento esas competencias, ademas
las otras asignaturas seran el apoyo conceptual y técnico para asimilar su compleja labor



como productor; asi, al finalizar el proceso y graduarse como Tecndélogo en Produccion
Audiovisual tendra las competencias y conocimientos fundamentales para desempenarse
con integridad en su profesion.

2.1 Contexto Nacional y Regional

Colombia a partir del afo 1996, vive una transformacién profunda en el sector de las
telecomunicaciones lo que dara lugar a una realidad nueva y actualizada en lo informativo
y tecnolégico.

Actualmente, la television y el cine son objeto de un proceso de desarrollo caracterizado
por un incremento en el nimero de canales de caracter regional, local y comunitario, asi
como por el surgimiento de diferentes plataformas de servicio de streaming dedicadas a
la difusion de nuevas producciones. Asi, las comunidades y sus organizaciones empiezan
a ganar peso, ya que tienen que proponer nuevos niveles de desarrollo para la television.
Las nuevas leyes permiten a las comunidades de diferentes sectores sociales utilizar un
medio que, desde su nacimiento, estuvo mayoritariamente en manos de grupos sociales
muy reducidos.

Por otro lado, el fenémeno de la globalizacion afecta profundamente el sector del
audiovisual. La globalizacion, en la medida que abre circuitos de circulacién de
contenidos, hace posible que la produccion se dirija hacia mercados no solamente
locales, sino hacia el ambito nacional e internacional, con ello favoreciendo una mayor
diversidad y alcance de la produccién audiovisual.

Es evidente que Medellin se ha convertido en un polo de desarrollo de la industria del
entretenimiento audiovisual, tanto por el fortalecimiento del canal regional Teleantioquia y
la creacion de Telemedellin, como por el interés de los inversionistas en desarrollar
proyectos cinematograficos en la ciudad que demandan gran cantidad de personal
calificado, generando oportunidades a los egresados del Programa. De igual manera, a
nivel regional se ha dado un incremento en la creacion de canales regionales como el de
Cosmovision, Canal U y TV Agro y de canales comunitarios locales que igualmente
requieren personal con formacién académica. En los ultimos cinco afios los egresados han
creado empresas audiovisuales dedicadas a la produccion, realizacién, edicion y de toda
clase de piezas, desde video clips hasta asesores o coproductores de largometrajes.

En este sentido, la propuesta académica del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
esta totalmente justificada, dado que no solo tiene como finalidad formar profesionales
capacitados en las técnicas de los medios televisivos, el cine, etc., sino que también
propone contribuir a formar ciudadanos con conciencia social y que realicen la produccion
audiovisual con unos criterios éticos bien fundamentados y con alto sentido de
responsabilidad social.

Por otro lado, en el departamento de Antioquia, esta institucién se caracteriza por ser la
primera institucion universitaria oficial en ofrecer este programa académico, lo que la sitia
como un referente de la formacion en el ambito profesional del desarrollo del sector
audiovisual y como un contexto para la cultura y la comunicacién en el departamento.

2.2 Estado de la Educacion en el Area de Produccion Audiovisual en los Ambitos
Nacional e Internacional

El estado de la educacién en el area de produccion audiovisual se realiza teniendo en
cuenta los programas relacionados que actualmente se ofrecen a nivel técnico profesional,
tecnoldégico y profesional tanto a nivel regional, nacional e internacional.



2.2.1 A nivel nacional.

De acuerdo con los datos reportados por el SNIES, a nivel nacional se observa una oferta
un poco mas amplia de programas relacionados con la produccién audiovisual (cuadro 1).



Cuadro 1. Oferta de programas académicos relacionados con produccién
audiovisual

Cadigo del
programa

Cod. Inst. Institucion (IES) Sector IES

Nombre del programa Departamento Municipio

Fundacion Universidad De . , " . ) . .
1707 Privado 116725  Tecnologia En Creacion Y Produccion Transmedia Bogotd, D.C. Bogota, D.C.
Bogota - Jorge Tadeo Lozano

r
Universidad De San
1718 Privado 116753 Tecnologia En Produccion De Audio Para Medios Audiovisuales Bogota, D.C. Bogotd, D.C.
Buenaventura
r B .
Universidad De San ) ) ) " N . A
1724 Privado 101268 Tecnica Profesional En Produccion Multimedia Bolivar Cartagena de Indias
Buenaventura
1 4
Universidad De San
1724 ers! Privado 101269 Tecnologia En Gestion De La Produccion Multimedia Bolivar Cartagena de Indias
Buenaventura
q Universidad Manuela Beltran- ” L . . .
1735 Umb Privado 105639 Produccion Y Comunicacion Transmedia Bogota, D.C. Bogotd, D.C.
" 1805  Universidad Santiago De Cali  Privado 107702 Tecnologia En Produccion Transmedia Valle del Cauca Santiago de Cali
r
Universidad Cooperativa De
1816 I I peretiv Privado 7039 Tecnologia En Medios De Comunicacion Antioquia Medellin
Colombia
r Universidad Cooperativa De . , ) o
1820 Colombia Privado 7005 Tecnologia En Medios De Comunicacion Magdalena Santa Marta
r .y .
Fundacion Academia de . )
27125 Dibujo Profesional Privado 107737 Técnico Profesional en Produccion de Contenidos Interactivos Valle del Cauca Santiago de Cali
r
Fundacion Universitaria
2745 undad versitart Privado 90766 Técnica Profesional En Produccion De Piezas Multimedia Bogotd, D.C. Bogotd, D.C.
Compensar
r Fundacién Universitaria
2745 Privado 90602 Técnica Profesional En Produccion De Piezas Multimedia Bogota, D.C. Bogota, D.C.
Compensar
r Institucion Internacional de
3724 Altos Estudios Leon Cooper  Privado 117641 Tecnologia en Produccion de audiovisuales Bogota, D.C. Bogota, D.C.
r Corporacion De Estudios
3801  Tecnologicos Del Norte Del ~ Privado 117831 Tecnologia En Produccion De Contenidos Digitales Valle del Cauca Cartago
Valle
r Corporacion Tecnologica
3819 Industrial Colombiana- Privado 105423 Técnica Profesional En Programacion Web Y Multimedia Bogota, D.C. Bogota, D.C.
Teinco
r . .
Corporacion Internacional
3826 Parakl Desarrollo Educativo-  Privado 105547 Tecnologfa En Creacion De Contenidos Visuales Y Multimediales Bogotd, D.C. Bogotd, D.C.
Cide-
v Privado 117730 Valle del Cauca Santiago de Cali
L 4
Fundacion Academia De
4701 o ) Privado 103501  Técnico Profesional En Produccion Multimedial Valle del Cauca Santiago de Cali
Dibujo Profesional
r

Servicio Nacional De - , " . . - . .
9110 . Oficial 102343 Tecnologia En Produccion De Medios Audiovisuales Digitales Bogotd, D.C. Bogota, D.C.
Aprendizaje-Sena-

Servicio Nacional D
9110 erV|C|ol ?C|ona ¢ Oficial 107655 Tecnologfa En Produccion De Multimedia Meta Villavicencio
Aprendizaje-Sena-

Servicio Nacional De - . ” _ )
9110 . Oficial 107726 Tecnologia En Produccion De Multimedia Risaralda Dosquebradas
Aprendizaje-Sena-

Servicio Nacional De
9110 5 . l Oficial 107727 Tecnologia En Produccion De Multimedia Cesar Valledupar
Aprendizaje-Sena-



9110

9110

9110

9110

9110

9110

9110

9110

9110

9131

Servicio Nacional De

. Oficial 107863 Tecnologia En Produccion De Multimedia Huila Neiva
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De . . y L . .
. Oficial 107772 Tecnologia En Produccion De Multimedia Valle del Cauca Santiago de Cali
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De - . B o , i
o Oficial 107652 Tecnologia En Produccion De Multimedia Boyaca Tunja
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De - ’ B o ny .
. Oficial 107873 Tecnologia En Produccion De Multimedia Quindio Armenia
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De - ) B o .
o Oficial 107724 Tecnologia En Produccion De Multimedia Narifio Pasto
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De . , y o .
o Oficial 107654 Tecnologia En Produccion De Multimedia Cundinamarca Soacha
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De . , y o - .
o Oficial 107786 Tecnologia En Produccion De Multimedia Atlantico Barranquilla
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De . , g o . .
. Oficial 103634 Tecnologia En Produccion De Multimedia Bogota, D.C. Bogota, D.C.
Aprendizaje-Sena-
Servicio Nacional De . , . L . ,
. Oficial 107771 Tecnologia En Produccion De Multimedia Tolima Ibagué
Aprendizaje-Sena-
Fundacion Universitaria
Cervantes San Agustin - Privado 101286 Comunicacion Visual Y Multimedia Bogota, D.C. Bogotd, D.C.
Unicervantes

Fuente: http://www.mineducacion.gov.co/

El SNIES reporta 31 programas académicos relacionados con produccion audiovisual, de
los cuales la mayoria son programas de multimedia. La formacién en el area se da
mayormente en programas tecnoldgicos, y en menor proporcion en programas
profesionales y a nivel de posgrado.

El 35% de los programas del area se ofrecen en Bogota (11 programas entre tecnoldgicos
y profesionales), el 11% en el Valle del Cauca (cinco programas) y el resto, en ciudades
como Medellin, Cartagena, Santa Marta, Cartago, Armenia, Pasto, etc.

Las estadisticas evidencian un incremento en la oferta nivel nacional en el area
audiovisual, siendo el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid la Unica institucion de
caracter oficial que ofrece un programa tecnolégico en el area, lo que se convierte en una
ventaja para la Institucion por los costos que representa para los estudiantes.


http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-channel.html

2.2.2 A nivel Internacional

A escala internacional, el ambito de la formacién en produccion audiovisual constituye un
ambito de aprendizaje amplio, en permanente desarrollo, y muy especializado, con una
oferta especialmente consolidada en Estados Unidos y en varios paises de Europa. En
estos ambitos se puede apreciar una estrecha articulacién entre formacion académica e
industria, poniendo de relieve el caso estadounidense en el que los programas
académicos presentan una integracién solida entre los procesos de produccién y los del
mercado audiovisual. Por su parte, en Europa se advierte un predominio de un enfoque
mas autoral y artistico, con una importante base teérica que sienta las bases del analisis
del lenguaje cinematografico y audiovisual. Para el caso espafiol, el programa académico
de master tiene una importancia significativa dado que complementa los estudios de
grado en comunicacion y artes, permitiendo una mayor especializacién en especialidades
como la direccion, produccion y guion. Con respecto a las estructuras de la formacion, en
los casos de Estados Unidos y Reino Unido se encuentran programas de pregrado que
tienen una duracion de tres a cuatro anos y que estan orientados hacia el desarrollo de
competencias técnicas, narrativas y de gestion del ambito audiovisual. En Latinoamérica
se empieza a observar un crecimiento gradual de la oferta académica en su conjunto
incorporando a la vez enfoques técnicos y sociales, sobresaliendo Argentina como uno de
los paises con mayor trayectoria y desarrollo en la materia. Todo esto nos ilustra un
movimiento global hacia la profesionalizacion del mismo, donde los programas de grado
delimitan los fundamentos conceptuales y técnicos del lenguaje audiovisual y los
postgrados otorgan la profundizacion y especializacién de los perfiles profesionales.
Responden a las exigencias actuales de la industria y la cultura audiovisual. (cuadro 2).



Cuadro 2. Oferta de programas a nivel internacional

Nombre de lainstitucion Programa
University of Southern BFA/MFA en Produccién .

. . . - Estados Unidos
California (USC) Cinematografica

University of California, BA en Film, Television and

. . Estados Unidos
Los Angeles (UCLA) Digital Media

New York University (NYU BFA/MFA en Film & .
Estados Unidos

Tisch School of the Arts) Television
American Film Institute MFA en Produccion, .

. .. . Estados Unidos
(AF1 Conservatory) Direccién, Guion

California Institute of the BFA/MFA en Film and

) Estados Unidos
Arts (CalArts) Video

Diploma en Produccion

Vancouver Film School . L Canada
Cinematografica

Toronto Metropolitan

University (RTA School of = BA en Media Production Canada

Media)

o Master en Produccion .
La Fémis o . Francia
Audiovisual y Cine

National Film and MA en Produccién de Cine y . .
. Reino Unido
Television School TV
University of the Arts BA/MA en Film and . )
o Reino Unido
London Television
Universidad Complutense  Grado en Comunicacién -
Espana

de Madrid Audiovisual



Universidad Pompeu
Fabra

Escuela Universitaria de
Artes TAI

ESCAC (Escuela Superior
de Cine y Audiovisuales
de Cataluia)

Hochschule fir Film und
Fernsehen (HFF Munich)

Lodz Film School

National Film School of
Denmark

SAE Institute

Universidad del Cine
(FUC)

Universidad de Buenos
Aires (UBA)
Universidade de Sao
Paulo (USP)

Universidad de Chile

Universidad Nacional
Autdnoma de México
(UNAM)

Fuente: Construccion Propia

Grado en Comunicacion
Audiovisual

Grado y Masteren Cine y
Series TV

Grado en Cinematografia

Licenciatura/Master en
Cine

Licenciatura/Master en
Direccion y Produccién

Programa de Direcciény
Produccion

Bachelor/Master en
Produccion Audiovisual

Licenciaturay Posgrado en
Cine
Licenciatura en Artes
Audiovisuales
Licenciatura en Audiovisual
Licenciaturaen Ciney

Television

Licenciatura en
Cinematografia

Espafa

Espafa

Espafia

Alemania

Polonia

Dinamarca

Suiza / Global

Argentina

Argentina

Brasil

Chile

México



2.2.3 Necesidades nacionales y regionales

Para comprender las necesidades nacionales y regionales de formar tecnologos en el
Programa, es necesario presentar una serie de elementos que caracterizan la produccion
audiovisual en la actualidad.

El recurso humano que participa en las actividades de direccioén, produccion y difusién aun
contintia siendo de formacion empirica, o no corresponde a una formacion en el area. El
Estudio prospectivo de la formacién audiovisual en Colombia al afo 2019, desarrollado por
el Centro de Investigacion en Pensamiento Prospectivo de la Universidad del Rosario,
muestra que un numero importante de las personas que se desempefian como productores
no son formados para ello. Los datos revelan la situacion del pais, en donde a pesar de
que el 79% de los productores audiovisuales tienen formacion profesional, sélo el 22% lo
hizo en el area de cine y television, el 48% son graduados de programas de comunicacion
social y el otro 30% se formo en disciplinas diferentes (Grafica 1). También muestra el
estudio que el 18% de los productores tienen formacién técnica y que el 3% son
autodidactas.



Grafica 1. Formacion académica de los productores audiovisuales en

Colombia

m Ciney television

W Comunicacion social

W Administracion de
Empresas

W Comunicacén audiovisual

M Publicidad

m Antropologia, licencitura
en artes

Fuente: Méjica, 2007

En cuanto a las posibilidades de ubicacion de los egresados, los avances que ha tenido el
mundo audiovisual en los ultimos afios en Colombia permiten afirmar que se requiere mas
personal capacitado, esto sumado a la dindamica econdmica de la globalizacion que
requiere de producciones mas competitivas no sélo en el ambito nacional sino a nivel
mundial.

La existencia de canales, y productoras nacionales, regionales y locales exige
producciones de una calidad cada vez mayor, acordes con la tecnologia actual, lo que a su
vez exige una mayor cualificacion de la mano de obra que interviene en todo el proceso de
audiovisual, incluyendo la produccion.

Actualmente existen en Colombia cinco canales nacionales, de los cuales tres son privados
y dos publicos (Cuadro 3).



Cuadro 3. Canales nacionales en Colombia

Nombre del canal Tipo de programacion Naturaleza
Programacién general orientada al entretenimiento,

Caracol Television o . . Privado
noticieros, telenovelas, realities, series y concursos.
Programacion general enfocada en entretenimiento, .
Canal RCN o L . i Privado
noticieros, telenovelas, realities, series y magazines.
Programacién general con contenidos de noticias, .
Canal 1 L, L. . . Privado
opinidn, entretenimiento, actualidad y magazines.
N . Programacion educativa, cultural, infantil, documental y .
Sefial Colombia Publico

de interés social.

Programacién informativa e institucional del Estado,
Canal Institucional [transmisiones oficiales, sesiones gubernamentales 'y Publico
contenido civico.

Fuente:
https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Preguntas-frecuentes/8527:Servicios-de-Television

A nivel nacional existen 14 canales regionales, 7 de ellos en Bogota, 1 en Medellin y el resto
en otras ciudades principales e intermedias (Cuadro 4).

Cuadro 4. Canales regionales en Colombia

Nombre del canal Ciudad Naturaleza
Caracol Television Bogota D. C. Privado
Canal RCN Bogota D. C. Privado
Canal 1 Bogotda D. C. Privado
Sefial Colombia Bogota D. C. (cobertura nacional) Publico
Canal Institucional Bogota D. C. (cobertura nacional) Publico
Teleantioquia Medellin / Antioquia Publico
Telecaribe Barranquilla / Region Caribe Publico
Telepacifico Cali / Regidn Pacifica Publico
Canal TRO Bucaramanga / Santander y Norte de Santander Publico
Telecafé Manizales / Eje Cafetero Publico
Canal Capital Bogotd D. C. Publico
Canal Trece Bogota D. C. / Regidn Centro Oriente Publico
Teleislas San Andrés, Providencia y Santa Catalina Publico

, . . o Publico /

Canal Zoom Bogota D. C. (alcance nacional universitario) .
Educativo

Fuente: https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Preguntas-frecuentes/8527:Servicios-de-Television

Considerando mas de cerca la dindamica regional se tiene que en términos generales, los
productos audiovisuales se realizan bajo una éptica netamente comercial, por lo tanto, su
vinculacion cultural con la identidad regional es tangencial, lo que requiere de una
formacion académica especifica y formal a fin de acreditar sus potencialidades y de
cualificar el ejercicio de la actividad, que redunde en productos que formen efectivamente
al publico del Departamento.


https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Preguntas-frecuentes/8527:Servicios-de-Television

Existen en Antioquia siete canales locales dentro de los que se destacan Telemedellin y
Canal U, por su programacion y aceptaciéon dentro de la comunidad (Cuadro 5).

Cuadro 5. Canales locales en Antioquia

Canal Ciudad
Telemedellin Medellin
Canal U Medellin
Tele VID Medellin
Cosmovision Medellin
CNC Medellin
Canal 8 Medellin
TVN Bello

Fuente: https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Preguntas-frecuentes/8527:Servicios-de-Television

En el campo de produccion de ayudas audiovisuales para el sector educativo en todos sus
niveles, la produccién es baja. Esta situacion es preocupante porque el Departamento en
los ultimos afios ha venido generando una gran cobertura en los niveles de educacion
basica, media y superior, lo que requiere con urgencia la produccion de material de medio
magnético que se pueda utilizar como medios didacticos, para mejorar la calidad de la
educacién que se imparte. El sector educativo, requiere con urgencia la produccion de
material en medio magnético utilizable en los diferentes niveles educativos y en la
investigacién social que requiere tanto el departamento como el pais.


https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Atencion-y-Servicio-a-la-Ciudadania/Preguntas-frecuentes/8527:Servicios-de-Television

3 RESENA HISTORICA DE LA FACULTAD Y DEL PROGRAMA

La década del noventa, se constituye en el punto de inicio de la Facultad de Comunicacién
Audiovisual.

Para la época, el Politécnico Colombiano “Jaime Isaza Cadavid” habia dejado de ser un
centro de formacion de personas calificadas desde lo técnico y lo tecnoldgico con
exclusividad y habia empezado a convertirse en una institucion universitaria con programas
académicos profesionales, sin perder su objetivo en cuento a la vision tecnoldgica y el de
atender las necesidades de la region, tanto de formaciéon de sus habitantes como de
desarrollo.

Fue en este contexto como se crea, por iniciativa de algunos comunicadores sociales
egresados de la Universidad de Antioquia, la Escuela de Radio y Television. Una iniciativa
académica que abrid sus puertas en 1996 para convertir a un publico existente de
profesionales empiricos y aficionados en profesionales titulados.

Este proyecto cumplia muy bien con las expectativas institucionales del Politécnico y con
las de los planes de educacion nacional. En este ultimo orden de cosas, la propuesta partia
de una factibilidad indiscutida ya que la idea era “profesionalizar” personas que ya se
desempefaban en ciertas areas en los medios de comunicacion. Es decir, era una
propuesta pertinente y que privilegiaba el empleo. Para el Politécnico la propuesta
respetaba la vocacion de formacién técnica y tecnolégica que habia identificado a la
Institucién desde su fundacion.

Profesionales como: Freddy Vélez, Rodrigo Maya y Roger Loaiza, considerado un pionero
de la investigacion en el area, propiciaron el crecimiento de la Escuela de Comunicacién,
dando continuidad a un proyecto que se pensaba originalmente para un corto plazo. Fue tal
la respuesta de la comunidad local y tal el éxito alcanzado en las convocatorias de
matriculas que la Escuela sigui6 creciendo hasta que se vio obligada a cambiar parte de su
original estructura organizativa.

La Escuela, que habia hecho su aparicién con el programa de formacion de Técnica en
Camarografia, posteriormente, hizo posible la apertura del programa de Tecnologia en
Produccién de Television.

Antes de finalizar el siglo XX se abrié un nuevo programa: Tecnologia en Presentacién y
Conduccion de Programas de Radio y Television. Un plan de estudios pensado para dar
respuesta a una necesidad local y regional y, desde sus inicios, creada para su pronta
desaparicién ya que debia responder a una necesidad efimera, en el sentido temporal,
teniendo en cuenta el crecimiento de la televisidon en el ambito local y regional con los
canales como Teleantioquia y Telemedellin.

Hasta el 2004 la Escuela de Comunicacion Audiovisual siguio funcionando bajo los mismos
criterios que impulsaron su creacion: la cualificacién profesional de empleados y personas
que, de manera empirica, se encontraban asociadas laboralmente a la realizacion
audiovisual local. Sin embargo, el crecimiento del sector a partir de las condiciones que se
han mencionado y la llegada de importantes aportes intelectuales de los profesores que
nutrian esta unidad académica, hizo pensar a sus dirigentes en la necesidad de ampliar el
portafolio de servicios académicos. Creandose la Facultad de Comunicacién Audiovisual
en el afio 2005.



3.2

La Facultad ofrece desde ese momento tres programas académicos: Comunicacion
Audiovisual, Tecnologia en Produccion Audiovisual y Tecnologia en Produccion de
Eventos.

3.1 Mision

La Facultad de Comunicacion Audiovisual como unidad académica del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid, se concibe con el propésito académico de formar
tecnologos y profesionales en el campo audiovisual y de la Organizacién de Eventos, desde
una perspectiva investigativa, innovadora y de proyeccién social, mediante procesos de
formacion centrados en el estudiante y en su formacion integral, que le permitan
sensibilizarse ante la complejidad de la sociedad contemporanea, para contribuir asi a su
transformacion.

Vision

En el afo 2020 la Facultad de Comunicacion Audiovisual habra consolidado su proceso de
formacion de tecnologos y profesionales en el campo audiovisual y de la Organizacién de
Eventos con perspectiva interdisciplinaria, redes de trabajo e investigacion aplicada al
sector productivo; contribuyendo asi al desarrollo social, cultural y econdmico de las
comunidades locales, la region antioquefa y los territorios nacionales.

Estructura Académico-Administrativa del Programa

El programa de Tecnologia en Produccion Audiovisual esta adscrito a la Facultad de
Comunicacion, unidad académica de la Vicerrectoria de Docencia e investigacion. La
Facultad esta dirigida por el decano y hace parte del Consejo de Facultad. Del decano de
quien depende el coordinador académico de los programas de Comunicacién Audiovisual,
Tecnologia en Produccién Audiovisual y Tecnologia en Produccion de Eventos

Grafica 2 Estructura Académico-Administrativa Programa del Programa

Consejo de
Facultad
Comité
Decano Curricular
Coordinador Coordinadores
i Docentes
de Programa de Area

Consejo de Facultad: con capacidad decisoria en los asuntos académicos y con caracter
de asesor del decano, estara integrado asi:

El Decano, quien lo preside.

Los jefes o Coordinadores de Programa de la respectiva Facultad.

Un egresado de la respectiva facultad, elegido en votacion secreta por sus egresados,
previa convocatoria del rector, para un periodo de dos (2) afos.



Un docente de la respectiva facultad, minimo de medio tiempo, elegido mediante votacion
secreta por el cuerpo docente de la misma, para un periodo de dos (2) anos.

Un estudiante de la respectiva facultad elegido mediante votacion secreta por estudiantes
de la misma para un periodo de dos afos y haber cursado y aprobado minimo el 25% de
las asignaturas de su plan de estudios.

Un representante del sector productivo, en un area afin con la tematica que identifica la
actividad académica de la facultad.

Comité de Curriculo: Reglamentado en noviembre de 2002 ajustandose a la nueva
estructura académico-administrativa, se crean en todas las areas académicas de la
Institucion, con la misidén de atender los asuntos académicos y curriculares y asesorar a los
Consejos de Facultad, en estos aspectos. Conformado por el Jefe de Asuntos académicos
quien lo preside, Representante profesoral, Representante estudiantil, Representante de
los graduados y Representante del Sector productivo.

Comité de Area: Con el fin de asesorar a los Comités de Curriculo en lo académico y
curricular y dada la complejidad y diversidad de areas que integran los curriculos se crearon
los Comités de area por medio del Acuerdo 20 de junio 11 de 2003. Estos comités estan
integrados por los docentes que sirven los mddulos de la respectiva area tematica
coordinados por un docente perteneciente al area.



4 CONTENIDOS CURRICULARES
4.1 La Fundamentacién Teérica del Programa

Desde lo conceptual. El productor creativo, es un término que en la actualidad reivindica
el rol del productor, no sélo desde el punto de vista conceptual, sino que, en términos
operativos, también puede verse reflejado en la practica. Alejandro Pardo, plantea que este
es el modo de entender el trabajo del productor, abogar por la indole creativa de esta
profesion, en este sentido plantea que el productor ha sufrido un proceso histdérico: primero
era alguien dedicado a la recoleccién de fondos para financiar; luego era quien asumia el
control de la produccion; después fue la persona fisica o juridica que tomaba la iniciativa y
asumia la responsabilidad de todo el proyecto como en una industria; posteriormente se
design6 la cabeza de una empresa que contrata a otros para
desarrollar el proyecto; mas adelante se transforma en quien asume la responsabilidad
originaria desde su inicio hasta el resultado final; mas tarde quien ponia en marcha el
proyecto financiera y logisticamente; finalmente es quien gestiona, dirige y controla un
proyecto audiovisual desde lo creativo, organizativo y ejecutivo, pero desde la idea original
hasta la proyeccion y la evaluacién final.

El productor es entonces un personaje que se mueve en dos terrenos para hacer un
producto, el creativo para obtener una obra audiovisual con calidad artistica, y el financiero
para lograr un producto con rentabilidad comercial: busqueda y seleccion, presupuesto,
medios de financiacion, estudio econdmico y de rentabilidad, gestién y tramites,
contratacion, preparacién del rodaje, resolucién de problemas en el campo, proceso de
postproduccién, dispositivos de seguridad, comercializacion de la pelicula y publicidad
(Pardo, 2000, 232).

Pero en Colombia la situacion es otra porque aqui el productor es quien asume diversas
tareas que se mezclan: productor ejecutivo, director de produccién, productor asociado, jefe
de produccion.

La figura del productor creativo que, sin ser un elemento dentro de la jerarquia
estandarizada de la produccion, define un perfil mas completo y coherente con el ejercicio
de la profesién, en tanto es arte y avance tecnoldgico; esta en todas las fases del proyecto,
desde las que comprenden la eleccién sobre la idea original, supervision del guion,
aprobacion del reparto, control del montaje, hasta la promocion y venta de la obra (Pardo,
2000, 241).

El productor se convierte en el elemento clave de todo el proyecto cinematografico, es quien
lo conoce completamente sin convertirlo en creador de la obra (Pardo, 2000, 244).

La produccion admite tareas creativas porque producir es crear; las competencias propias
del oficio del productor, ademas de organizacién, gestién y control financiero, también son
aspectos creativos que afectan la obra audiovisual. Las responsabilidades creativas
dependen del aporte, si se tiene en cuenta que el trabajo creativo es un arte colaborativo.
La creatividad que supone el rol también tiene que ver con la personalidad y el caracter de
quien asume esa responsabilidad (Pardo, 2000, 247-248).

“Se puede hablar de produccién creativa y de productores creativos, término que debe
reservarse a aquel productor que, partiendo de unos talentos propios (personalidad), aporta



su vision creativa (creatividad) a la obra filmica, en consonancia con las aportaciones del
resto del equipo creativo” (Pardo, 2000, 248).

Desde lo Pedagégico. Los presupuestos tedricos y sus correspondientes prescripciones
metodoldgicas, en los que se basa esta propuesta curricular, provienen en primer lugar de
la vertiente de la Pedagogia Humanista; en segundo lugar de la corriente Constructivista
Sociocultural de Lev Vigotsky; en tercer lugar, se asumen las reflexiones y concepciones
que en materia de formacion integral han desarrollado el Ministerio de Educacion Nacional
y el ICFES en Bases para una politica de Estado en materia de educacion superior (Orozco,
Luis, [redactor]; 2001); en cuarto lugar, se parte de las propuestas conceptuales de Carlos
Eduardo Hernandez (2005) y de Elvia Maria Gonzalez (2007), quienes sostienen que el
proceso de ensefanza aprendizaje en la educacién superior, debe plantearse en términos
de la busqueda del desarrollo de competencias cientificas, concepcion que para la presente
propuesta de formacion, se ha interpretado y materializado en un disefio curricular por
competencias integrales del Programa de Produccion Audiovisual.

Perspectiva Humanista. Uno de los propodsitos fundamentales de esta propuesta es
contribuir de manera significativa para que los estudiantes realicen sus proyectos de vida.
Para ello es necesario concebirlos como “entes individuales, unicos y diferentes de los
demas [...] (Hamachek, 1987) [...] seres con iniciativa, con necesidades personales de
crecer, capaces de autodeterminacion y con la potencialidad de desarrollar actividades y
solucionar problemas creativamente (Rogers, 1978) [...] que poseen aspectos, intereses y
valores particulares [...] personas totales, no fragmentadas (Kirschenbaum, 1978)”
(Hernandez, 1998).

Adicionalmente, hay que sefalar que esta idea es posible sélo si se parte de un “principio
de abundancia” segun el cual “el ser humano tiene una capacidad innata para el
aprendizaje, [que, si no es obstaculizada, éste] se desarrollara oportunamente” (Rogers
1978, citado por Hernandez, 1998).

Perspectiva Constructivista. El caracter constructivista de la propuesta tiene que ver con
la manera cémo se producen los aprendizajes significativos para el sujeto, asi como para
los contextos socioculturales en que él esta inserto.

Desde la interpretacion vigotskyana, este proceso de construccion del conocimiento
consiste en una transformacion de los preconceptos en conceptos cientificos, toda vez que
“los conceptos espontaneos son de naturaleza denotativa, estan elaborados principalmente
sobre aspectos perceptivos, funcionales o contextuales, y se desarrollan, como su nombre
lo dice, espontaneamente como consecuencia de las experiencias cotidianas [...] En
oposicion, [...] los conceptos cientificos se construyen sobre la base de los conceptos
espontaneos, los cuales se emplean como signos mediadores para dicho aprendizaje, y se
organizan en formas de sistemas complejos, estableciendo entre si relaciones légicas y
coherentes. Estos conceptos cientificos no se desarrollan espontdaneamente [...] sino que
se aprenden a través de experiencias y demandas de reflexién sui generis [como el aula de
clase, en las cuales el estudiante] toma los conceptos como objetos de aprendizaje per se;
sobre ellos trabaja, y los manipula conscientemente para tratar de aprehenderlos en
relacion con otros conceptos; al mismo tiempo desarrolla su explicacion, la cual
explicitamente le demanda (y le corrige) el docente”.

De otro lado, “el conocimiento” como construccién es radicalmente dependiente de la
interaccion. De hecho, “el aprendizaje humano presupone una naturaleza social especifica”
(Rogers 1978, citado por Hernandez, 1998). Esto quiere decir que la interaccion y por ende



el conocimiento, es posible s6lo gracias a la mediacion social. Vigotsky expone dos formas
de mediacién social: “a) la intervencion del contexto sociocultural en un sentido amplio (los
otros, las practicas socioculturalmente organizadas, etc.), y b) los artefactos socioculturales
que usa el sujeto cuando conoce al objeto”, como los lenguajes, en su sentido mas amplio.
Construir el conocimiento es, pues, no sélo una actividad mental del sujeto sino sobre todo
“una practica social mediada por artefactos y por condiciones histérico-culturales”.

Del proceso de ensefianza-aprendizaje. Desde la perspectiva sociocultural, aprendizaje
y desarrollo son dos fenémenos de indisociable influencia reciproca, desde que nace el ser
humano en todos los contextos de su vida, tanto los extraescolares como los escolares. Por
lo mismo, aprendizaje y desarrollo constituyen una unidad, —mas no una identidad—, cuya
interdependencia es reciproca. Tal como plantea Hernandez, “no hay aprendizaje sin un
nivel de desarrollo previo y tampoco hay desarrollo sin aprendizaje” (Ibid., p. 237), lo cual
permite confirmar la idea del propio Vigotsky (citado por Hernandez, Ibid., p. 238) para quien
el “buen aprendizaje” es el que precede al desarrollo y contribuye de un modo determinante
para potenciarlo”; es decir, “el desarrollo va a remolque del aprendizaje”.

Otra de las claves de la didactica de esta propuesta, es el planteamiento de “situaciones
problematicas que demanden y favorezcan en los alumnos un trabajo reconstructivo de
dichos contenidos”; es decir, “propiciar, a través de problemas [...] el uso y la movilizacion
de las competencias cognitivas (esquemas, hipoétesis, actividad auto estructurante, etc.) de
los alumnos para promover interpretaciones cada vez mas ricas, en amplitud vy
profundidad”.

En cuanto al paulatino desarrollo de la autonomia del estudiante para adquirir y producir
conocimiento, —competencias investigativas—, y considerando que el estudiante es objeto
de estudio para si mismo, es esencial motivarlo a que reflexione sobre su propio proceso
de aprendizaje, actividad de tipo metacognitivo con la cual el estudiante podria potencializar
sus habilidades y optimizar sus procesos de aprendizaje, tomando consciencia de sus
estilos cognitivos.

Para concluir, es claro que el aprendizaje es cualitativamente mejor cuando ha sido
construido por el propio estudiante, puesto que lleva implicita la comprension de lo
aprendido. Este tipo de aprendizaje puede “ser transferido o generalizado a otras
situaciones” (Hernandez, 1998, 194), a diferencia de aquellos conocimientos que al
estudiante no le resultan significativos para su propia vida.

De la evaluacion se distinguen principalmente dos clases: la dinamica y la estatica, y difieren
esencialmente en dos aspectos. En primer lugar, mientras que la evaluacion estatica se
centra en los productos (estado final o puntual del proceso), la evaluacion dinamica evalua
los productos, pero, como evidencia, como informaciéon que da cuenta del estado en que
estan los procesos de aprendizaje en desarrollo. En segundo lugar, en la evaluacion
dinamica se plantea una relacion diferente entre examinador-examinado en la cual se pone
al examinado en una situacion de interaccién entre el evaluador, el evaluado y la tarea a
evaluar, en comparacion con la situacion usual de la evaluacién estatica, la cual obliga al
evaluador a alejarse radicalmente del estudiante para poder “ser mas objetivo” en la
valoracion.

Con la evaluacion dinamica, seria posible evaluar “los productos del nivel de desarrollo
potencial (las competencias emergentes que son puestas de manifiesto en las interacciones
con otros que les proveen ‘contexto’)”, y de otro lado, eventualmente podria “valorarse el
potencial de aprendizaje del estudiante. De igual manera la evaluacién dinamica serviria



para determinar las lineas de accidon que deberian seguir las practicas educativas, de
manera que “jalonen” el aprendizaje y el desarrollo cognitivo” (Ibid., p. 243).

En ese sentido, la evaluacién en el Programa de Produccion Audiovisual hace énfasis en
el desarrollo de proyectos por semestre de caracter interdisciplinario, que responden a
problematicas concretas de nuestra realidad social, lo cual estd en consonancia con la
necesidad de evaluar a los estudiantes en los “contextos y practicas donde verdaderamente
ocurren” (Ibid., p. 244).

El Modelo Educativo Institucional define fundamentos para el desarrollo humano integral,
para que los sujetos puedan construir su identidad personal, profesional y ocupacional
como seres humanos con capacidad de comprension, valoracion, respeto por la diferencia
y ejercicio participativo con los otros, el curriculo se basa en modelos educativos, que
requiere de un proceso de construccion colectiva y permanente y se caracteriza por su
pertinencia, coherencia y flexibilidad.

La pertinencia: como condicién que otorga significado y aplicacion a los contenidos y a las
practicas con contenidos que responden a lo que la realidad demanda.

La coherencia: entendida como la sintonia o resonancia que existe entre su
fundamentacion, su planificacion y su desarrollo. Establece, ademas, coincidencias entre
la docencia, la investigacion y la interaccién social. Define vinculos entre el proyecto
institucional, politicas, planes de accion, estilos de gestion y normas de funcionamiento.

La flexibilidad: como proceso de apertura y redimensionamiento de la interaccién entre las
diversas formas de conocimiento que constituyen el curriculo. La flexibilidad hace referencia
a la reorganizacién académica, el redisefio de programas académicos y sus planes de
estudio, la transformacién de los modelos de formacion tradicional, la redefinicidn del tiempo
de formacién y la mayor asociacion de la formacion a las demandas del entorno laboral.

El curriculo tiene como meta influir en la conformaciéon de sujetos capaces de transformar
la realidad personal y social, el conocimiento de esa realidad se convierte en punto de
partida inevitable y contexto en el cual se desarrolla la practica educativa. Por esta razoén,
el desarrollo de la Propuesta Curricular incluye una breve presentacién del contexto social
que permite confrontar el curriculo con la realidad y juzgar su validez.

En el Modelo Pedagdgico, el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid manifiesta el
compromiso y la responsabilidad de su estructura académica en el proceso de formacién
del ser y el impacto que éste debe generar en la sociedad. Los Lineamientos Pedagdgicos
establecidos por la institucidén conciben las personas como seres en crecimiento y dotados
de capacidades para desenvolverse en diferentes contextos. Se pretende entonces, formar
un espiritu critico con capacidades fundamentadas en la investigacion y la reflexion
continua como bandera de los diferentes saberes.

Asi mismo, el Proyecto Educativo del Programa, PEP, coherente con el Proyecto Educativo
Institucional, PEI, relaciona interacciones adecuandose a nuevas tendencias y paradigmas
educativos, que propenden por la formacion integral de sujetos criticos, mediante diferentes
metodologias de formacién concertadas para generar aprendizajes significativos. Se busca
entonces generar desde el Programa acciones concretas para el crecimiento de la
Institucidn, sus integrantes, la sociedad y la region.

De manera significativa se destacan las siguientes acciones:



e Fortalecimiento de la relacién docente estudiante. Relacion de primordial
importancia en el desarrollo de un proceso educativo; la cualificacion permanente de los
docentes de la Institucion y la formacién integral de los estudiantes facilitan una relacion
de influencia absolutamente positiva entre las partes.

¢ La Evaluacion. Como parte fundamental del proceso de formacién, para fortalecer el
mejoramiento continuo en funcion de las metas establecidas y la forma de llegar a ellas.
Es entonces fundamental para el Proyecto Educativo Institucional y para el Programa,
contar con procesos evaluativos que motiven al estudiante a adquirir las competencias
correspondientes a su area de formacién; diferentes herramientas de caracter
pedagdgico facilitan el desarrollo de procesos evaluativos, que a su vez se convierte en
estrategia de crecimiento.

e La Docencia. Es de especial importancia contar con un cuerpo docente que disponga
de las competencias intelectuales, éticas y sociales que garanticen su positiva
participacién en la formacion de los préximos profesionales.

4.2 Perfil de Ingreso

El Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid no tiene establecido perfil de ingreso de
estudiantes para ninguno de sus programas de pregrado, los aspirantes a ingresar a
programas de educacién superior en la Institucién deben ser bachilleres.

La Institucion para su ingreso a los programas de pregrado solo tiene en cuenta el resultado
de las Pruebas SABER 11, los Consejos de Facultad determinan para cada programa los
porcentajes de ponderacion para ser aceptados en el Politécnico.

La ponderacion de las pruebas SABER 11 en la Facultad de Comunicacién Audiovisual se
define por areas, de la siguiente manera:

Lenguaje 50%

Geografia  30%

Matematicas 10%

Inglés 10%

4.3 Perfil Profesional

El tecndlogo en Produccion Adiovisual se define como:

e Un tecndlogo con conocimiento tedrico y practico en el campo de la produccion.
Productor de contenidos audiovisuales socioculturalmente pertinentes y/o propositivos,

en funcion de las necesidades comunicativas de la sociedad contemporanea.

e Lector e intérprete de la realidad sociocultural desde una perspectiva global socio
humanistica, capaz de expresarla a través de productos audiovisuales.

4.4 Perfil Ocupacional

e Productor ejecutivo y de campo en programas afines a lo audiovisual.



e Director de equipos humanos en el campo de la camarografia y edicion en el mundo
audiovisual.

e Camarografo y editor para empresas o canales de television y video.

e Formador y gestor de proyectos de capacitacion técnica en el area y nivel de su
formacion.

4.5 Propésitos que Orientan la Formacion

La concepcion de educacion en que se asienta esta propuesta obedece a una cosmovision,
inscrita en el marco filoséfico del Proyecto Educativo de la Facultad, que concibe el proceso
educativo como una busqueda de la verdad, que el estudiante se apropia, domina y usa
para los saberes profesionales de la comunicacion audiovisual, para integrarlos con el
mundo de la vida, es decir, "la forma como los sujetos se desempefan en sus culturas
locales, en sus problemas locales, en las formas de aprender, de saber, de decir, de sentir
locales", y desde ahi construir una visién propia del mundo, que le permita interactuar con
otros desde una légica de reciprocidad.

La reciprocidad, sin embargo, no se debe confundir "con la homogeneidad de
significaciones, ni menos aun con la solidaridad, la cooperacion o la fraternidad" (Mélich,
1994). Mas bien, tiene que ver con el disentimiento, con un sentido de oposicion critica,
racional y razonable. En este sentido, la importancia de la reciprocidad es tal, que gracias
a ella es posible usar conscientemente los conflictos sociales como oportunidades vy
recursos pedagogicos para el aprendizaje del saber ético, y del saber en general, de manera
ética.

4.6 Competencias Basicas

La Facultad realiza su propuesta curricular hacia la formacién y desarrollo de competencias
bésicas.

Para la Facultad la reflexion y adopcion de la formacién por proyectos integradores ha
significado una oportunidad para hacer de su Proyecto Educativo una alternativa moderna
y viable para Latinoamérica, de manera que el entorno social se nutra con graduandos de
alta capacidad para interactuar en la Sociedad de la Informacién y el Conocimiento y aportar
con acciones significativas al desarrollo humano.

Las habilidades cognitivas que se expresan en analizar, argumentar, predecir, innovar y
criticar; y las comunicativas que se manifiestan en: escritura, lectura, verbalidad y no
verbalidad, manejo de las TIC y dominio de lenguajes especificos de lo audiovisual,
encuentran respuestas y asidero en los planes de estudio y la propuesta curricular en
general.

La Institucion es explicita en la necesidad de formar profesionales con vocacion tecnolégica
e investigacién aplicada, que aporte a los problemas de desarrollo de la localidad, la region
y el pais.

Desde este punto de vista, el perfil del estudiante a formar y el tipo de relaciones que se
establecen entre los docentes, los estudiantes, las ciencias y su aplicacion en un entorno
local/globalizado, deben dar cuenta de escenarios de aprendizaje propicios para lograr este
gran propésito. Para ello, la Facultad viene promoviendo un escenario de discusion y



construccion de lineamientos curriculares y pedagodgicos acordes con la Mision Institucional
y el proposito formativo de la Facultad y los programas.

En esta propuesta curricular del Programa de Tecnologia en Produccién Audiovisual se da
cuenta en el proyecto integrador, cuyos componentes fundamentales en sintesis son:

e Conceptos tedricos cientificos (de las ciencias naturales, sociales y humanas),
filoséficos y estéticos, fundamentales para la constitucion del saber de la profesion,
histéricamente pertinentes, y que permiten comprender con rigor académico los
problemas y preguntas por los que esta interesada la profesién.

e Capacidades creativas-productivas-interactivas, es decir, conocimiento practico de
metodologias, procedimientos y técnicas, inherentes al ejercicio de la profesion, con
sentido estratégico en su aplicacion, en cuanto al tipo de situacion, el momento, la
posible integracion e interaccion con actores de otras disciplinas (o sea, si es una
actividad profesional de caracter multi, inter o transdisciplinaria), los contextos
afectados, y las posibles consecuencias de su aplicacion.

¢ Conocimiento de habilidades y destrezas técnicas, es decir, habilidades practicas en las
técnicas propias de la profesion, las cuales pueda sustentar de manera oral y escrita,
con claridad, fluidez y precision.

e Adquisicion y apropiacién de informacion general acerca de la realidad social, cultural,
politica, tecnoldgica y econdmica, en los ambitos local, regional, nacional, e
internacional.

Estos insumos tedrico-practicos estarian organizados en un esquema didactico de accion-
reflexion-accién, que se enfocaria en problematicas reales, en preguntas que se formulan
desde la observacién critica a la realidad social, pretextos mas que validos para la
realizacién de proyectos que significan, no simulan, acciones profesionales auténticas.
Estos proyectos se desarrollarian bajo un esquema de convergencia e integracion
estratégica de saberes (conceptos, conocimientos practicos, habilidades técnicas e
informacién) desde disciplinas diversas, lo que generaria el aprendizaje de la interaccion
multi, inter y transdisciplinaria de los estudiantes.

El tecndlogo en Produccién Audiovisual que se ha concebido para las préximas décadas,
a través de este proceso de reflexion y construccion prospectiva, es un experto en la
produccion, capaz de contribuir al desarrollo de la industria cultural, capaz de integrarse a
proyectos de tipo multi, inter, y transdisciplinaria, gracias a su talante reflexivo y critico, y a
su capacidad para abordar y conocer la realidad.

4.7 Plan de Estudios

El Plan de estudios esta disefiado por créditos académicos y contiene asignaturas del area
de formacion basica con su componente de fundamentacion y formacién socio-humanistica;
y del area de formacién profesional, con el componente de formacién profesional y el
componente de profundizacion, dando cumplimiento al Decreto 1075 de 2015 del Ministerio
de Educacién Nacional, donde se presentan las Condiciones de Calidad para Registro
Calificado en términos de contenido que debe observarse en un plan de estudios,
cumpliendo este con 108 créditos académicos, representados en 37 asignaturas,
distribuidas en seis semestres académicos (Cuadro 6). El plan 9 tenia 96 créditos y el Plan
10 aumenta 12 créditos.



La estructura curricular entendida como el ordenamiento u organizacion y relacion de los
contenidos, dinamicas y experiencias formativas, a partir de las cuales se desarrollan los
planes de estudio, se constituye en la columna vertebral de los procesos formativos, en la
medida que de ella dependen la orientacion y las relaciones entre las diferentes practicas
de caracter formativo.

Ellenguaje que se utiliza para definir los elementos constitutivos de una estructura curricular
particular puede variar, y en muchos casos de manera arbitraria, de acuerdo a sus
singularidades. Estas definiciones van, entre otros, por el concepto de campos y
componentes uni, inter y transdisciplinarios, hasta los de areas, ciclos, ejes, nucleos, temas,
problemas y proyecto.

En concreto, la estructura orientadora del curriculo de la Tecnologia en Produccién
Audiovisual esta basada en los conceptos de areas, proyectos integradores, proyectos
y asignaturas.

Areas. Entendidas como espacios curriculares articuladores e integradores de los saberes
y experiencias de aprendizaje, reunidos dentro de un campo de conocimiento especifico.
Cada area representa agrupamientos que toman en cuenta, en diferente grado, criterios
pedagdgicos, epistemoldgicos e institucionales. En unos casos posibilitan acercamientos
interdisciplinarios, en otros, articulan procesos comunes que dan curso a experiencias de
aprendizaje para el desarrollo integral de los estudiantes.

Proyectos integradores. Consiste en el agrupamiento de un conjunto de conocimientos
y/o problemas de una o varias areas, que se seleccionan segun el grado de relevancia. Los
Pl facilitan la inter y transdisciplinariedad entre conocimientos, problemas y practicas.

Proyectos. Son los encargados de articular e integrar las competencias. Implican un
esfuerzo investigativo orientado a encontrar respuestas a un interrogante, profundizar sobre
un tema, y/o generar nuevas problematicas. Los proyectos no son asignaturas
convencionales, contienen y desarrollan temas relacionados con los nucleos de cada nivel;
son espacios de reflexion y construccion interdisciplinarios, donde confluyen problemas y
conocimientos de diferentes areas.

Asignaturas. Son unidades de tiempo en las que se articulan saberes, practicas y
problemas especificos de uno o mas campos particulares del conocimiento. Pueden
dedicarse principalmente a la reflexion teérica o privilegiar el desarrollo de conocimientos
tedrico-practicos. Se organizan en el plan de estudios, teniendo en cuenta el nivel de
complejidad que requiere el desarrollo de las competencias.

Definiciéon y peso relativo de las areas en el curriculo. En el curriculo de Produccion
Audiovisual existen cuatro areas a saber: basica, especifica profesional, socio-humanistica
y practica profesional.

Area Basica. Orientada a la fundamentacion disciplinar, busca la reflexién sobre el objeto
de estudio propio de la comunicacion y en particular de la Produccién Audiovisual, desde el
abordaje conceptual del mismo, los paradigmas teoricos reconocidos, los métodos de
investigacion y la historia de la elaboracién de su propio discurso. Su funcion basica es
diferenciar entre conocimiento y opinion, acercar a la comprension cientifica y significativa



de los diferentes fendmenos de la Produccién Audiovisual; permitir el analisis histoérico de
cémo se ha configurado el corpus tedérico de la comunicacién y establecer relaciones con
otras disciplinas.

Area Especifica Profesional. Esta directamente relacionada con la apropiacion y
aplicacion de conocimientos en el campo especifico de conocimiento de la Produccion
Audiovisual, que le permite al estudiante profundizar en el dominio conceptual y
metodolégico, asi como en el desarrollo de habilidades y destrezas propias de la profesion.

Area Socio-Humanistica. Incluye el conocimiento y la informacién que posibilitan la
comprension de los fendmenos caracteristicos de la realidad social y cultural de los sujetos,
(a nivel individual y/o comunitario), desde otras disciplinas sociales.

Area de Practica Profesional. Se presenta como una actividad académica de accién sobre
el hacer especifico, que se materializa en trabajos concretos en una institucién, canal o
productora, o en trabajos de creacion propios del productor.

Proyecto “Biblia”. La Biblia Audiovisual es el documento que dota de continuidad a una
obra por medio del despliegue literario de su linea argumental elemental. Su presentacion
toma habitualmente forma de dossier o carpeta informativa de entre 5 y 20 paginas de
extension que contienen apuntes, notas y datos sobre escenarios, accion y personajes. En
pocas paginas se detallan los escenarios principales, la psicologia de los personajes que la
protagonizan y las relaciones que se forjan entre ellos.

Proyecto “Cortometraje”. Es un ejercicio orientado a la creacion de un cortometraje de
ficcion, en el que los estudiantes puedan poner en practica los conocimientos adquiridos
en produccion audiovisual, lenguaje audiovisual y demas elementos propios del lenguaje
cinematografico. El proyecto busca integrar aspectos narrativos, estéticos, técnicos y
expresivos, permitiendo la exploracion de recursos como la construccion de personajes, la
puesta en escena, la direccidn, la fotografia, el sonido y el montaje. De esta manera, se
promueve el desarrollo de una propuesta audiovisual coherente, creativa y fundamentada
en los principios de la narrativa y la estética cinematografica.

Proyecto “Televisivo”. Es un ejercicio orientado a la comprensién y apropiacion del
lenguaje televisivo y sus dinamicas de produccién. El proyecto consiste en la produccion
de distintos géneros y formatos televisivos en estudio. Se puede elegir entre cualquiera de
los formatos que existe para un proyecto de televisién para realizar en estudio. Puede ser
un reality, un programa de concurso u otro. Lo importante es el disefio de la produccion
para estudio de television.

Proyecto “Web”. Es un ejercicio orientado al disefio y desarrollo de un proyecto web, en
el que los estudiantes integren los conocimientos adquiridos en hipermedia, hipertexto,
disefio de interfaces y demas elementos propios de la comunicacién digital. El proyecto
busca articular recursos audiovisuales y multimedia como imagen, sonido, graficos,
animaciones y video, con el fin de construir una propuesta interactiva, funcional y
coherente. De esta manera, se promueve la creacion de un producto digital con estructura
hipermedial e hipertextual, que favorezca la navegacion, la experiencia del usuario y la
articulacion narrativa de los contenidos.

Proyecto “Transmedia”. Desarrollo de contenidos multiplataforma interactivos y
convergentes. Se refiere a la capacidad de producir contenidos transversales a cualquier
plataforma tecnoldgica audiovisual e interactiva, produciendo contenidos en un lenguaje
universal que permita la funcionalidad en cualquier plataforma interactiva,
independientemente de la interfaz de acceso, garantizando compatibilidad en la
interpolacion tecnoldgica y estandarizacion en el uso de las interfaces gréficas.



Estas areas estarian agrupadas en Proyectos Integradores compuestos por asignaturas
que permiten unificar objetivos, competencias, preguntas de investigacion y propuestas de
extensioén. Las areas son:

Area Docentes

Basica John Jairo Valencia
Especifica Profesional John Jairo Cardona Pérez
Practica Profesional Catalina Isabel Olarte Marin

Area Basica: agrupa saberes y herramientas que fundamentan en el campo de la
Produccion, la expresion, comunicacion y lenguaje.

Area Especifica Profesional: involucra conocimientos dirigidos a la comprensién de la
Produccién Audiovisual y su relacién con la cultura. Las herramientas que brinda el Area
permiten interpretar, argumentar y propones alrededor de la accién del sujeto y su
interaccion local, regional y nacional.

Proyecto de Practica Semestre 6: Practica Profesional o trabajo creativo desde el punto de
vista de la produccion.



Cuadro 6 Plan de Estudios

Nivel 1
Cadigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP
CAV00144 |Artey Cultura 2 2 0
CAV00145 [Introduccidn al area Profesional 2 2 0
CAV00445 |Lenguaje Audiovisual 4 4 0
CAV00446 |Disefio de Proyectos Audiovisuales 4 4 0
CAV00447 [Taller de escritura 3 6 0
CAV00448 [Taller de sonido 3 0 6
CAV00449 [Taller de Fotografia 2 0 4
Nivel 2
Caodigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP
CAV00450 |[Semidtica de laimagen 4 4 0
L 2 Lo CAV00456 Proyecto
CAV00451 |Produccién audiovisual . 4 4 0
cortometraje
CAV00452 |Historia contemporanea 2 2 0
. CAV00447 Taller de
CAV00453 |Taller de guion . 2 4 0
escritura
) CAV00448 Taller de
CAV00454 |Taller de montaje . 2 0 4
sonido
CAVO00449 Taller de
CAV00455 [Taller de direccion de fotografia i 2 0 4
fotografia
CAV00451 Produccié
CAV00456 |Proyecto cortometrjae roduccion 4 0 4

audiovisual




Nivel 3

Caodigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP
CAV00457 |disefioy produccidn de arte 4 4 0
CAV00462 Proyecto
CAV00458 |direccion de produccidn . y 4 4 0
televisivo
CAV00459 |[taller de libretos para television 2 4 0
CAV00460 [taller de direccidn 2 0 4
CAV00461 [taller de produccion multicAmara 2 0 4
. CAV00458 Direccion
CAV00462 proyecto televisivo L, 4 0 4
de produccién
CBS00098 pedagogia constitucional 2 2 0
Nivel 4
Caddigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP
CAV00463 [derechos de autory patrimoniales 2 2 0
S . CAV00468 Proyecto
CAV00464 |produccién ejecutiva 4 4 0
web
CAV00465 |taller de libretos para seriados web 2 4 0
taller de realizacién para medios
CAV00466 |, ] 2 4 0
interactivos
CAV00467 [taller de disefio grafico 2 4 0
CAV00464 Produccién
CAV00468 [proyecto web ) . 4 0 4
ejecutiva
CBS00103  [ética 2 2 0
CAV00290 |[electivai 2 2 0




Nivel 5

Caodigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP
CAV00469 [seminario de cibercultura 2 2 0
CAV00470 .producc.ién de proyectos virtuales CAV00473. Proyecto 4 4 0

interactivos transmedia

CAV00471 [taller de narrativa transmedia 2 4 0

CAV00472 |taller de realizacion transmedia 2 4 0
CAV00470 Produccién

CAV00473 [proyecto transmedia de proyectos 4 0 4
virtuales interactivos

EFD00532 deporte, arte y recreacion 2 2 0

CAV00296 [electivaii 2 2 0

Nivel 6

Cédigo Asignatura Prerrequisito Correquisitos (*) Créditos HTI HTP

CAV00474 |practicas académicas 10 0 1

Fuente: Construccion Propia

4.8 Las Estrategias de Flexibilizacion para el Desarrollo del Programa

Los retos de la sociedad actual y su ritmo cambiante hacen que los conocimientos queden
rapidamente en obsolescencia, creando la necesidad permanente de procesos de
transformacion en la educacion, lo que a su vez exige modelos curriculares flexibles y
abiertos al cambio, es decir, altamente adaptativos a entornos cambiantes y a las
restricciones o retos impuestos por condiciones subitas, para dar respuesta a las demandas
externas ejercidas sobre la institucion educativa y garantizar asi su pertinencia social,
académica y cientifica.

En esta direccién, el Consejo Nacional de Acreditacion, CNA incluye dentro de las
caracteristicas asociadas al Factor 04 de Procesos Académicos, la Flexibilidad Curricular
(caracteristica 19), y sefiala: “la importancia de que el curriculo sea lo suficientemente
flexible para que, ademas de contribuir a la formacién integral de los estudiantes, se adapte
a las necesidades y vocaciones individuales y facilite una actualizacion permanente de
contenidos y estrategias pedagdgicas y la aproximacién a nuevas orientaciones en los
temas del programa”, y plantea también, flexibilidad en la aplicacion de estrategias
pedagogicas y flexibilidad entre instituciones. Pero la flexibilidad se manifiesta no sélo en el
plan de estudios o plan de formacién, sino que se ve reflejada tanto en procesos de
evaluacion de aprendizajes como en trabajos de grado interdisciplinario con otros
programas afines a las TIC, en proyectos de investigacion, y en general, en todo el sistema
educativo, incluyendo la interaccién, articulacion y el trabajo conjunto con otros actores o




agentes de dicho sistema. Es decir, que la flexibilidad permea relaciones tanto a nivel
interno como a nivel externo de instituciones educativas, particularmente, entre aquellas
que brindan programas afines.

La estrategia pedagdgica por excelencia en este curriculo es el trabajo basado en
problemas y proyectos reales de la profesion, gracias a la concepcion de los proyectos
integradores de competencias profesionales, a través de la actividad multi, inter y
transdisciplinaria. La metodologia de dicha actividad implica la constante participacién e
interlocucidon de los docentes de las asignaturas que constituyen cada proyecto, y por
supuesto, el compromiso del estudiante con el producto final concreto, lo cual le exigira su
mejor desempeno académico, asi como el adecuado desarrollo de su capacidad de trabajo
en equipo. Esta capacidad consiste en que el estudiante privilegia el beneficio del grupo y
la calidad de la obra audiovisual, sin detrimento de su capacidad de disentimiento y de una
saludable disposicién al debate respetuoso y argumentado, en equilibrio con una razonable
capacidad de concertacién con sus comparieros.

Otra estrategia de suma importancia la constituye la organizacion de las asignaturas en
cada nivel, de forma que resulten pertinentes para contribuir al proyecto de cada semestre.
Otra, no menos importante por su potencialidad formativa, es el esquema de las asignaturas
electivas. La posibilidad de que los estudiantes cursen asignaturas en las jornadas de
estudio que ofrece la Institucién, esta opcion busca flexibilizar los horarios de tal manera
que permita a los estudiantes disponer de una variada oferta, ya que la rigidez en horarios
asignados a los cursos es un aspecto que impide avanzar a niveles superiores y prolonga
el tiempo de permanencia en la Institucion.

También es fundamental la articulacién de los proyectos a otras dinamicas de Produccion
Audiovisual como festivales, muestras, concursos y/o convocatorias publicas, a partir de los
proyectos, la creacion y consolidacion de una Produccién Audiovisual permanente en la
Facultad, que se constituya en una programacion periddica que involucre fotografia video
e Internet, y la vinculacién al equipo de trabajo del Centro de Produccion Audiovisual a
proposito de trabajos solicitados al mismo.

Este curriculo es propicio también para los intercambios de estudiantes de otras facultades
similares, a nivel local, nacional o internacional -y ya se ha allanado en parte ese camino-. Y,
por ultimo, la Facultad esta abierta para la suscripcion de convenios con empresas del
sector que permitan pasantias formativamente significativas a nuestros estudiantes.

La flexibilidad curricular en la Tecnologia en Produccién Audiovisual se presenta de
diversas maneras, una de ellas contemplada en el Reglamento Estudiantil y relacionado
con el desempeno académico del estudiante, el cual permite que si un estudiante obtiene
un promedio semestral igual o superior a 4.0, puede tomar hasta 26 créditos, siendo el tope
regular de 22. Esta estrategia permite que el estudiante adelante cursos y gane tiempo en
la formacion.

Otra estrategia de flexibilidad curricular, son los cursos electivos. El Plan 10 propone dos,
los cuales se van actualizando o cambiando acorde con la necesidades y potencialidades
del entorno, asi como el interés de profundizacion del estudiante. Las electivas pueden ser
cursadas a partir del tercer semestre, en la medida que los cupos para estos cursos y las
necesidades asi lo requiera; se podrian establecer dos o tres electivas por semestre, para
permitir una mayor opcion de eleccién del estudiante. En este primer momento del Plan 10
se proponen para Electiva | las asignaturas de Fotografia y Expresion Oral y para la Electiva



II Apreciacion Cinematografica y Animacién. Asignaturas que generan otros conceptos y
permiten desarrollar otras habilidades necesarias para el trabajo del productor.

También se contempla como flexibilidad, la oportunidad que tiene el programa de la
participacion de los estudiantes en los semilleros de investigacion, en tanto el estudiante
puede de manera voluntaria adiestrarse en esta area y aplicarlos en los diferentes cursos,
consolidando su propodsito formativo. De igual manera, atendiendo a las necesidades de
horarios y jornadas académicas, cada semestre se estudia la disposicion de horarios y
jornadas académicas que beneficien a estudiantes y profesores de catedra.

Acceso a asignaturas bajo la modalidad de “Silla Vacia”, la cual es una estrategia de
formacion académica y de extension, que se realiza después del cierre del proceso de
matricula en cada periodo académico, donde se ofertan los cupos disponibles de las
asignaturas que se dictan en los diferentes programas de la Institucion. El programa de Silla
Vacia contempla dos tipos de usuarios: EL ESTUDIANTE de la Institucion, quien podra a
través del mismo, avanzar y/o nivelarse en su programa académico; y las PERSONAS
PARTICULARES, quienes encuentran en él la posibilidad de actualizacién en un area
especifica del conocimiento. La reglamentacion de este programa se encuentra en el
Acuerdo No. 30 del 19 de noviembre de 2007.

El Programa incluye asignaturas en su plan de estudios similares a otros planes de estudio
de los diferentes programas de la Facultad, esto con el propdsito de permitir que un
estudiante pueda cambiarse a otro programa sin que pierda logros alcanzados en niveles
anteriores.

La homologacion de asignaturas cursadas en otro programa académico, permitiéndole
movilidad.

El reconocimiento de las asignaturas cursadas en otras instituciones siempre y cuando
cumpla con las condiciones establecidas en el Reglamento Estudiantil.

Opcion de validacion de las asignaturas. Los estudiantes que demuestren conocimientos
suficientes en algunos de los cursos ofertados en el Programa podran presentar una prueba
tedrica o tedrico-practica, segun el caso, buscando su aprobacion. Se podran, incluso,
realizar pruebas de competencias completas para toda una asignatura o parciales para
parte de ella, relativas a determinada competencia a lograr o unidades académicas
especializadas en temas especificos dentro de una asignatura.

Los estudiantes pueden interrumpir sus estudios y retomarlos luego de que haya superado
la causa de su retiro.

4.9 EI Componente de Interdisciplinariedad del Programa

Desde el 19 de mayo de 2005 con la creacion del Proyecto Educativo Institucional, PEI, el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid adopta dentro de sus principios y en
concordancia con el Capitulo | del Titulo Primero de la Ley 30 de 1992 segun reza en el
Acuerdo 09 de junio 30 de 2001, que el criterio de interdisciplinariedad orienta sus procesos
con el fin de contribuir a la permanente actualizacion de sus programas para garantizar la
prestacién de todos sus servicios con alta calidad. Ademas, desde el modelo pedagdgico
de la Institucién plantea la necesidad de interdisciplinariedad entre las diferentes unidades
académicas como elemento util para la generacién de nuevas ideas, y para posibilitar la
construccion de una visién integral de los diferentes campos de formacion.



Nuestra propuesta curricular tiene como principios guia la pedagogia activa, la
interdisciplinariedad, la formacion por competencias y la investigacion formativa, donde los
proyectos integradores que, dentro del mismo proyecto, se incentiva la investigacion,
porque todo proyecto de creacion es un proyecto de investigacion en diferentes aspectos.
Esto permite establecer con claridad esta plataforma de principios, pues hemos asumido
criticamente que la construccidn curricular inherente al nacimiento de la Facultad de
Comunicacién Audiovisual en 1996, estaba fundamentada en una oferta de asignaturas
que cumplian con la dotaciéon de nociones basicas y disciplinares, y evidentemente,
desarticulada de la investigacion, pues el propdsito era eminentemente transmisionista.

Esta condicién obliga entonces, a que la formacion profesional en el campo de la
Produccion Audiovisual, no sea ajena a entenderla como un saber profesional complejo
multi y transdisciplinar, asi como un fértil y renovado campo problémico de la ciencia social,
que se ha venido legitimando a través de metodologias de investigacion y construccion de
abordajes tedricos y metodologicos, que buscan articular fenédmenos muy distintos,
reuniendo métodos y herramientas provenientes de diversas disciplinas. Segun esto, el
campo de la produccién busca abrir las fronteras para articular fenémenos procedentes del
encuentro entre diferentes disciplinas y pretende reorganizar las maneras de pensar y
analizar el campo.

En este sentido, la concepcién curricular del Programa de Tecnologia en Produccién
Audiovisual, disefiado por areas y proyectos integradores, busca este tipo de reflexién de
los fendmenos sociales, a través de metodologias de investigacion etnografica,
hermenéutica, cuantitativa y de accién participacion en proyectos concretos, los cuales
permiten la adquisicion de competencias especificas de acuerdo con el nivel de estudios
cursado por el estudiante.

En el Programa de Tecnologia en Produccién Audiovisual, la interdisciplinariedad es
fundamental para aportar a la solucién de problemas y necesidades de su propio campo
del saber y sobre todo advirtiendo las necesidades y problematicas de un mundo complejo.

Con el campo de las ciencias sociales y humanas, la propuesta curricular esta en estrecha
intercomunicacion con la semiologia, la cultura, la ética, la pedagogia constitucional, etc.
Lo socio humanistico es una apuesta no solo de curriculo sino institucional.

El programa de Tecnologia en Produccion Audiovisual del Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid se construye sobre el fundamento metodolégico de varias disciplinas, que
permiten afianzar los objetivos de formacion en torno a las necesidades del medio y en
particular del sector productivo.

Otros campos donde se manifiesta el trabajo interdisciplinario son:

Estrategias de ensefianza y aprendizaje
Practicas académicas

Practicas laborales

Proyectos de investigacion y desarrollo

En la Produccién Audiovisual, los trabajos de grado se han convertido también en una
mezcla inevitable de diferentes disciplinas, esto es el entretejido de diferentes lenguajes
esceénicos como la iluminacion, el vestuario, el decorado y otros. Ademas de la interaccion
con diferentes formas de producir y la necesidad de la proyeccién en multiples plataformas.



4.10 Estrategias Pedagégicas para el Desarrollo de una Segunda Lengua

El manejo o conocimiento del segundo idioma se regira por los estatutos establecidos en el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid y podra ser presentado en el transcurso de
los dos periodos académicos.

Teniendo en cuenta lo prioritario que resulta el manejo de una segunda lengua para
cualquier profesional, la Instituciéon ha determinado se exigira una prueba de competencia
lectora o acreditar pruebas de lengua extranjera, siempre que se haya presentado en los
dos ultimos anos. Adicionalmente, la Institucion ofrece cursos extracurriculares de
formacion en el tema (Anexo 4, Acuerdo 01 del 23 de marzo de 2011).



5 MECANISMOS DE EVALUACION

El proceso de evaluacion en el Programa se rige por lo estipulado en el Acuerdo 12 del 5
de junio de 2002 en su ARTICULO 28: Modificado por el articulo 1° del Acuerdo No. 02 del
5 de febrero de 2003. Modificado por el articulo 1° del Acuerdo No. 21 del 15 de noviembre
de 2005.

En él se determina que, en cada semestre académico, cuya duracion sera de 18 semanas,
las semanas 9 y 18 se destinaran exclusivamente a la presentacion de las evaluaciones
parciales (“primer parcial’ y “segundo parcial”), con valor del 25% cada una.

El 50% restante de la evaluacion se concertara entre el profesor y los estudiantes, de
acuerdo con lo establecido en los paragrafos 1 y 2 del articulo 43 del Reglamento
Estudiantil.

Dentro del proceso académico, ademas de los “parciales” la Institucién prevé otras
posibilidades y tipos de evaluaciones:

Supletoria. Es aquella que reemplaza cualquier evaluacién, que por justa causa
debidamente comprobada ante el docente y en segunda instancia ante el Decano o director
respectivo, no sea presentada en el lugar y fecha sefialada. La solicitud debe presentarse,
hasta tres (3) dias habiles, después de la fecha en que cese el evento, que dio origen a la
necesidad de una prueba supletoria autorizada por el Decano o director.

De seguimiento o de metodologia activa. Estas evaluaciones, son los trabajos de
investigacion, talleres, examenes cortos y otras actividades académicas, que se realizan
en fechas diferente a las evaluaciones denominadas “parciales” de mitad y final de
semestre.

Evaluacion de clasificacion. Es la que presenta un estudiante antes de iniciar su primer
semestre académico en la Institucion, con el fin de que se le reconozcan uno o varios
cursos, previamente definidos como clasificables, por el Consejo de Facultad que
administra el curso.

De homologacién. Son las realizadas para determinar la aceptacion de asignaturas
cursadas y aprobadas, a nivel de educacion superior, en otra universidad, definidas como
validables por los Consejos de Facultad a los cuales se encuentra adscrito el programa.

De validacion. Son las realizadas por los estudiantes para que se les reconozca una
asignatura sin haberla matriculado y cursado regularmente. Consta de dos pruebas
especificas: una tedrica y otra practica, cada una del 50%.

51 PRACTICA ACADEMICA

La practica académica es el proceso en el cual el estudiante se inserta en el mundo laboral
y contrasta los conocimientos adquiridos, con el quehacer diario en las empresas que
requieren de los servicios del profesional de la Tecnologia en Produccion Audiovisual.

El estudiante en este periodo complementa su formacion profesional, enriqueciéndose con
la experiencia que adquiere al poner en practica sus conocimientos.



Adicionalmente, es la ventana del nuevo profesional en el mundo laboral, y es la imagen de
la Facultad en el medio.

5.1.1 Objetivos

Confrontar los conocimientos impartidos durante la formacion académica con las
necesidades especificas de cada area del ejercicio profesional y detectar nuevas
posibilidades para el desarrollo y la ensenanza de la Produccion Audiovisual, aportar
elementos y propuestas, a través del estudiante, para el desarrollo de las Industrias
Creativas en todas sus formas, que contribuyan en mayor grado al crecimiento y progreso
de la agencia de practicas y la institucion.

Contribuir a la formacién del estudiante, brindandole la oportunidad de realizar sus practicas
profesionales en una empresa donde le proporcione orientacion, apoyo y los recursos
necesarios para el desarrollo de su labor.

5.1.2 Procedimiento

El proceso de las practicas tiene tres etapas:

Pre-Practica: Se define el periodo de prepractica como aquel inmediatamente anterior al
semestre en el cual el alumno debe efectuar su practica profesional.

Objetivo: Posibilitar la transicion hacia la practica empresarial y suministrar elementos o
instrumentos que puedan facilitar una mejor y mas rapida adaptacion a la vida laboral.

5.1.3 Solicitud por Parte de las Agencias Cooperadoras

Las agencias de practicas solicitan practicantes segun el perfil requerido, sin embargo, los
estudiantes pueden realizar la busqueda de empresas o productoras como autogestion.

La Facultad de Comunicacion Audiovisual y sus programas reconocen las siguientes
modalidades:

Practicas en el exterior, respondiendo los requisitos del pais receptor.

Practica Empresarial: En una empresa cooperadora que requiera los servicios
profesionales de un Productor Audiovisual.

De acuerdo con las solicitudes recibidas, la Coordinaciéon de Practicas de la facultad envia
hojas de vida que respondan al perfil solicitado. Para ello, los estudiantes deben haber
enviado al coordinador su hoja de vida en el formato institucional.

Las practicas pueden responder a los siguientes modelos de contratacion:

Contrato de aprendizaje.
Convenio de practica
Acta de Compromiso para practicantes.

El estudiante en la practica debera realizar un proyecto el cual tiene como objetivo fortalecer
el proceso de ensefianza y aprendizaje de la Tecnologia en Produccion Audiovisual, del
mismo y de los estudiantes que vienen en camino.



Evaluacién de la practica empresarial.

Asistencia a reuniones con el asesor 15%
Presentacion anteproyecto 10%
Presentacion informe final 25%

Evaluacion de la empresa cooperadora 50%



6 INVESTIGACION EN LA FACULTAD DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Teniendo en cuenta el marco del Plan de Desarrollo Institucional y el Sistema de
Investigacion del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, el Consejo de Facultad de
Comunicacién Audiovisual, con su grupo de docentes vinculados, docentes de catedra y
estudiantes pertenecientes a Semilleros y Grupos de Interés, ha emprendido la reflexién
en torno a identificar preguntas, reflexiones, teorias y tendencias, que materializadas a
través de proyectos ligados con los nucleos en que esta dividida el proyecto curricular,
permitan reconocer necesidades y alcances en la formacion del Tecnélogo en Produccion
Audiovisual, para el fortalecimiento del desarrollo de la linea de con relacién al campo
disciplinar.

En la Linea Matriz de Investigacion en Comunicaciéon definida para la Facultad se cuenta
con tres grupos de investigacion, los cuales apoyan la actividad docente- investigativa de
la Tecnologia en Produccién Audiovisual:

Grupo de Investigacion Enfocar - SMO

Con el convenio DEL CENTRO DE ESTUDIOS DE CINE DE CANARIAS-CECAN, para la
realizacion de estudios y/o proyectos, eventos, talleres y propuestas para la implementacion
de acciones conjuntas que pueden convertir a Medellin en referente de la ensefianza del
guion audiovisual en la region iberoamericana.

Para la consolidacién de la cultura investigativa se desarrollan diferentes estrategias:

e Grupos de estudio: se reunen periédicamente para profundizar sobre un topico de
interés. Sus actividades basicas son las charlas, conferencias magistrales, talleres,
seminarios, club de revista, salidas de campo y participacion en eventos académicos.

e  Grupos de discusion: se agrupan alrededor de conceptos y métodos para la produccion
de materiales, para lo cual desarrollan actividades como la busqueda de informacion
secundaria, revision bibliografica, elaboracion de ficheros, levantamiento de estados
de estado de arte y, por ultimo, la construccion del texto y su publicacion.

e Semilleros de Investigacion: sus integrantes son docentes y estudiantes vinculados a
proyectos de investigacién, tienen también reconocimiento institucional. Cuentan con
apoyo financiero y la asesoria de un tutor y participan de las actividades del grupo.

e Participacion en el nodo Antioquia de la red de semilleros de investigacion.

e Participacion en eventos de caracter investigativo en calidad de ponentes, participantes
y evaluadores

¢ Organizacion de eventos propios tales como cursos, congresos y actividades de
difusién de la investigacion.

e  Grupos de interés tematico a partir de la Linea Matriz de Comunicacion.

6.1 Orientaciones Basicas del Proceso Investigativo

e La Facultad se compromete con la investigacién aplicada, la cual debe encaminar los
procesos a la investigacion formativa.



Se adopta como estrategia principal la consolidacién de semilleros, conformados por
docentes, estudiante e investigadores, que jalonan el desarrollo de las lineas
potenciales de investigacion.

Se propicia la vinculacion e interrelacion de la linea de investigacion con los ejes y
cursos que le permita problematizar el objeto de estudio, a través del desarrollo de los
contenidos de los programas.

Los docentes adscritos al Programa se vinculan desde su campo del saber al desarrollo
de las lineas propuesta, desde las actividades académicas desarrolladas con los
estudiantes en el aula.

Participa en convocatorias internas y externas.

6.1.1 Propésito

Fortalecer los procesos investigativos de la Facultad de Comunicacion Audiovisual, asi
como de sus programas especificos. Contribuir a la consolidacion del sistema investigativo
institucional.

6.1.2 Objetivos

6.1.3 Objetivo General

Contribuir a la construccion de nuevo conocimiento en el campo audiovisual, desde una
perspectiva interdisciplinaria para aportar a las necesidades y problematicas del entorno
local, nacional e internacional.

6.1.4 Objetivos Especificos

Proyectar el campo de conocimiento en produccion audiovisual.

Transferir conocimiento al sector publico y privado mediante la elaboracion y difusion
de proyectos.

Impulsar la cultura investigativa mediante semilleros y acciones que contribuyan a dicho
fin.

Desarrollar propuestas que contribuyan a mejorar las problematicas y retos de la
sociedad actual.

Impulsar la investigacion aplicada, asi como la participacion y/o estructuracion de redes
de investigacion.

6.1.5 Actividades a Desarrollar

Estructurar y fundamentar las lineas potenciales de investigacion relacionadas con el
campo audiovisual.

Presentar propuestas de investigacion a convocatorias internas y externas.

Redefinir e impulsar la cultura investigativa mediante semilleros.

Promover y realizar cursos de profundizacion en investigacion.

Vincular al grupo investigadores extranjeros.



Cuadro 7 Proyectos en Elaboraciéon y Formulacion

NOMBRE PROYECTO

RESULTADO

DOCENTE INVESTIGADOR

Contenidos educativos para la TV digital —
CONTEDI—*

Entrega del analisis del resultado de la
investigacion acerca de la television digital en
Antioquia, al Ministerio de Educacion

José Fernando Gonzaélez,
John Jairo Cardona y Juan
Fernando Duarte

Estudio etnografico de la teleaudiencia de
Medellin en perspectiva de la TV digital.

Categorizacion e indicadores de habitos de
consumo, contextos en los que se ve television. La
caracterizacion sociodemografica de la
teleaudiencia de Medellin. Narrativas en tornoala
“Television del futuro”

Ménica Valle Flérez

Voces y recorridos escénicos en la ciudad de
Medellin. Estado de los grupos y estéticas
teatrales de 1980 a 2010.

Beca de Investigacion, Ciudad de Medellin,
2013

Un libro y un documental sobre la investigacion.

John Jairo Cardona

Andlisis de La estructura narrativa y
propuesta estética de tres documentalistas
antioquefos

Matriz del uso del lenguaje audiovisual en la
expresion de discursos documentales de los
realizadores antioquefios.

Matriz de tendencias, estilos, temas, estéticas,
montajes, sonidos, personajes expresados.

Software para el analisis de documentales.

José Miguel Restrepo Moreno
Monica Valle Florez

Fuente: Construccion Propia

6.1.6 Semilleros y Grupos de Interés

En el momento, la Facultad de Comunicacion Audiovisual, cuenta con los siguientes
colectivos vinculados al proceso investigativo:

Semillero “Cero Ficciéon”
Semillero Escaletra

La Revista Luciérnaga - Comunicacion hace parte la base de datos Latindex, sistema de
informacién sobre las revistas de investigacion cientifica, técnico-profesionales y de
divulgacion cientifica y cultural que se editan en los paises de América Latina, el Caribe,
Espafia y Portugal. La idea de creacion de Latindex surgié en 1995 en la Universidad
Nacional Autbnoma de México (UNAM) y se convirtié en una red de cooperacion regional a
partir de 1997.

http://www.latindex.unam.mx/buscador/resBus.html?opcion=2&exacta&palabra=Iluciernag
a

Con la inclusion de la Revista en esta importante base de datos, alcanza un alto nivel y
reconocimiento como publicacion cientifica. Es de indicar que también se encuentra incluida
en Publindex- Colciencia y hace parte de la Red Iberoamericana de Revistas de
Comunicacion.

6.1.7 Enfocar. Grupo de Investigacion en Tecnologia, Cultura, Sociedad
De manera regular, continua y metédica un grupo de estudiantes y profesores llevan a cabo

una reflexion sobre la comunicacion audiovisual y sus transversalidades con la tecnologia,
la cultura y la sociedad.


https://www.facebook.com/pages/Revista-Luci%C3%A9rnaga-Comunicaci%C3%B3n/455769361187059?directed_target_id=0
http://www.latindex.unam.mx/buscador/resBus.html?opcion=2&exacta&palabra=luciernaga
http://www.latindex.unam.mx/buscador/resBus.html?opcion=2&exacta&palabra=luciernaga

7 PERSONAL DOCENTE
7.1 A nivel Institucional
7.1.1 Perfil del Personal Directivo

El personal administrativo del Programa esta conformado por el Decano de la Facultad y
el Coordinador de Programas Académicos, cargos desempefiados por Profesionales
Especializados, quienes coordinan los programas en cada facultad.

El decano es nombrado por el Rector de lista plural elaborada por el Consejo Directivo,
conformada por los candidatos que, mediante convocatoria publica, cumplieron con los
requisitos definidos en el Manual de Funciones y Competencias de la Instituciéon. La
seleccion de los jefes de Programas y de Asuntos Académicos (Profesionales
Especializados), se hace en los términos de la Ley del Empleo Publico (Ley 909 de 2004),
provistos de forma definitiva, mediante Concurso de Méritos, convocado por la Comision
Nacional del Servicio Civil.

7.1.2 Docentes Vinculados

Las politicas que rigen todo lo relacionado con el personal docente de la Institucion, estan
contempladas en el Estatuto Docente, Acuerdo 03 de 1994, la Ordenanza 15 del 11 de
noviembre de 2003 expedida por la Asamblea Departamental de Antioquia y el Acuerdo 08
del 4 de abril de 2002 (Anexo 7. Estatuto Docente).

El Acuerdo 03 de 1994, en el Titulo Ill “De la Carrera Docente”, Capitulo |,”Incorporacién al
Servicio”, establece en los Articulos del 30 al 33, los criterios de ingreso del personal
docente de tiempo completo y medio tiempo. La Ordenanza 15 del 11 de noviembre de
2003, define los factores de ascenso en el escalafon de los docentes de tiempo completo y
medio tiempo, vinculados actualmente al Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. El
Acuerdo 08 del 4 de abril de 2002, reglamenta el proceso y procedimiento, para la
convocatoria de docentes vinculados de tiempo completo y medio tiempo. Este acuerdo
da cumplimiento a la obligatoriedad del concurso de méritos, para la vinculacién de
docentes de tiempo completo y medio tiempo, contemplada en la Ley 30 de 1992 vy el
Estatuto Docente.

Conforme al Articulo 13 del Acuerdo 03 de 1994, los docentes de medio tiempo y tiempo
completo, inscritos en el escalaféon docente, pertenecen a las siguientes categorias:

a. Docente Auxiliar
b. Docente Asistente
c. Docente Asociado
d. Docente Titular

La vinculacion de los docentes de medio tiempo y tiempo completo es legal y reglamentaria,
ostentan la calidad juridica de empleados publicos y son seleccionados por concurso publico,
reglamentado por el Consejo Directivo. En materia disciplinaria se le aplica el Cddigo
Disciplinario Unico 734 del 2002.



7.1.3 Docentes de Catedra

El Estatuto del Docente de Catedra, expedido mediante Acuerdo 09 del 10 de abril de 2002,
normatiza todos los aspectos relacionados con el servicio de docencia de catedra, tales
como la contratacién, las categorias y la remuneracion y el sistema de evaluacién y
seleccion de los docentes de catedra del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

Los docentes de catedra se vinculan a través de una relacion laboral, de naturaleza
especial de caracter convencional; no son ni empleados publicos, ni trabajadores oficiales.
Su ingreso se hace mediante la eleccion, dentro de un grupo de candidatos seleccionados,
de la base de datos de la Institucién, por parte del Comité de Area y con el respaldo veedor
de los representantes de los docentes de catedra y de los estudiantes, ante el Consejo
Directivo, en concordancia con el Acuerdo 25 del 19 de diciembre de 2005.

La conformacion de la base de datos se hace mediante convocatoria publica, cada
semestre académico, de conformidad con el Capitulo Il, Articulo 3, Paragrafo 3 del Estatuto
del Docente de Catedra.

7.1.4 Docentes Ocasionales

El Articulo 1° del Acuerdo 18 del 28 de mayo de 2003, modifico el Articulo 17 del
Acuerdo 03 de 1994, Estatuto Docente y definidé entre otros aspectos, al docente
ocasional, como aquel que con dedicacion de tiempo completo o medio tiempo, sea
requerido transitoriamente por la entidad, para un periodo inferior a un afo. El Articulo 5°
de la misma reglamentacion, define la forma de remuneracién.

El Acuerdo 21 del 25 de junio de 2007. Por el cual se definen politicas y criterios
generales para regular los procesos de seleccion y vinculacion de los docentes ocasionales.

El Acuerdo Directivo 06 del 21 de diciembre de 2012. Por el cual se definen politicas y
criterios generales para regular los procesos de seleccidn y vinculacién de los docentes
ocasionales, y se deroga un Acuerdo.

Formas de organizacion e interaccion del trabajo académico: asignacion académica

Como forma de organizacién e interaccion del trabajo académico, los directivos y docentes,
tienen su representacion en los diferentes organismos institucionales, lo que permite que a
través de ellos se lleven, discutan y analicen propuestas, situaciones referidas al curriculo,
al entorno, a la forma de gestion, a la definicion de politicas académicas, al cumplimiento
de planes docentes, investigativos o de extension. Estos organismos son los siguientes:
Consejo de Facultad, Comité de Curriculo, Comités de Area, Comités de Investigacion,
segun los Articulos 58 y 60 del Estatuto Docente, los docentes planean su trabajo semestral
y lo consignan en un formato institucional FD51. Plan Trabajo Docente, que se presenta al
Consejo de Facultad, para su visto bueno. Este formato resume todas las actividades
académicas que desarrollara el docente.

Las actividades académicas que debe desarrollar el docente estan de acuerdo con el tipo
de vinculacion contractual, que tenga con la Institucién. Estas actividades comprenden:
docencia directa, preparacion de clases, atencion a estudiantes, calificacion de examenes,
investigacion, direccion de trabajos de grado, labores de extensidn, asistencia a comités,
comision administrativa, coordinacion de areas.



7.1.5 Personal Docente del Programa Académico

La Facultad de Comunicacion Audiovisual cuenta con una planta docente calificada para la
formacion en cada una de las areas en las que ofrece programas académicos. El programa
de Tecnologia en Produccion Audiovisual cuenta con 2 docentes vinculados.

Cuadro 8. Personal directivo del Programa

Cargo Numero Dedicacion Formacion
Decano 1 Tiempo Completo Magister
Coordinacion 1 Tiempo Completo Magister
Académica




8 RELACION CON EL SECTOR EXTERNO
8.1 Relacion con el Sector Externo a Nivel Institucional

Por politica institucional en general, la Proyeccion Social entendida como la trascendencia
de los Programas Académicos, del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, en todas
las dimensiones, pretende a través de cada una de sus fundamentaciones Cientifica,
Humanistica y Profesional, identificar y resolver problemas de la sociedad en su conjunto,
pudiendo ser participe del cambio y, por ende, del desarrollo de su regidn, del pais y el resto
del mundo. El acuerdo 31 del 19 de noviembre de 2007, adopta el Estatuto de Extension y
trata sobre la naturaleza y finalidad de la extensién, principios, politicas, objetivos, formas
de extension, extension productiva, extensidn al sector publico, extension cultural,
estructura organizacional de la extensién y aspectos administrativos de financiacion de
ésta.

Enmarcados dentro de una cultura social, definida por un concepto pluralista, donde la
diversidad de criterios, ideologias y comportamientos, etc., son el denominador comun de
ésta, se pretende formar a través de las areas, una persona capaz de asumir, dentro de
esa diversidad, el rol que le corresponde, teniendo como principio el respeto a la diferencia.

A través de la Vicerrectoria de Extension se generan planes, programas y proyectos de
beneficio comunitario y se trazan politicas tendientes a vincular docentes y estudiantes, a
la solucion de los problemas del territorio, la region o el pais. Los estudiantes se vinculan
mediante la ejecucién de proyectos y trabajos de grado, a tareas de impacto social.

El Plan de Desarrollo Institucional esta en proceso de formulacién y actualizacion del Plan
de Desarrollo Institucional para el periodo 2026-2030, dado que el plan anterior 2015-
2025 ya cumplié su vigencia.

La Vicerrectoria de Extensién, para el desarrollo de su quehacer, trabaja con el apoyo de
las siguientes direcciones y coordinaciones:

8.2 Direccion de Fomento Cultural

La Direccion de Fomento Cultural del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, es una
dependencia de la Vicerrectoria de Extensién, que propicia espacios para la formacién
artistica y cultural, a través de una gran cantidad de talleres, ricos en su diversidad. Hoy la
Direccién de Fomento Cultural, cuenta con mas de 90 talleres, divididos en tres areas que
reunen en su totalidad, las modalidades que se manejan en los talleres, ellas son el area
de artes representativas y proyectos especiales, en la que estan incluidos, teatro, fotografia,
video, artes plasticas y caricatura; el area de danza que incluye danza y baile; por ultimo,
esta el area de musica, que reune instrumentos y canto. De estas areas se derivan, los
talleres que ofrece la direcciéon de Fomento Cultural. Toda la informacion al respecto se
puede encontrar en:



http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com content&view=article&id=149&lte
mid=189
http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=147&lte
mid=16

8.3 Direccion de Programas y Proyectos Especiales

Mas alla de la academia de su mision de educar personas capaces Y lideres, el Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid, cumple a través de Extensién Universitaria, un trabajo
participativo en la ejecucion de proyectos sociales, promovidos por entidades publicas,
privadas y mixtas de la region y del pais. Asi hace parte también de los procesos de
mejoramiento de la calidad de vida de los antioquefios, en la busqueda de condiciones mas
equitativas, que permitan aportar a la convivencia. En el siguiente link se puede observar
un recuento de los proyectos desarrollados desde el 2002:

http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=129&Ite
mid=170

8.4 Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional

Esta Direccion se encarga de disefar politicas de cooperacion nacional e internacional,
identificando oportunidades en cuanto a recursos econdémicos, alianzas estratégicas,
asesoria y consultorias, asistencia técnica, proyectos de cooperacion a través de convenios
en el ambito local, regional, nacional e internacional; administrando, coordinando y
concertando las actividades, proyectos y programas que fomenten el desarrollo
institucional, en lo que respecta a su campo de accién. A partir de esto promueven la
movilidad académica, a través de la cooperacion proactiva y continua de la Institucion, con
otras organizaciones de orden nacional e internacional. Las formas de actuacion son:

e Divulgacion de la oferta académica del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid,
relacionada con convenios, periodos académicos y becas, en los escenarios nacional
e internacional

e Gestion de alianzas con instituciones nacionales e internacionales, orientadas a
mejorar y acreditar la calidad académica e investigativa de nuestra Institucién

e Gestion del acceso de la comunidad Politécnica a la oferta y demanda académica
nacional e internacional

e Gestion del acceso efectivo a recursos externos, para la financiacion de los programas
propios de su misién y objetivos.

8.5 Coordinacion de Graduados

La Oficina de Graduados del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, busca fortalecer
cada dia mas, la relacion existente con los graduados de la Institucién, por medio de la
divulgacion e intercambio de informacion y la prestacion de servicios, que permiten el
contacto permanente entre la Institucion y el graduado y un acompafamiento continuo en
el desarrollo de su proyeccién profesional.

Para atender a ese compromiso, la Oficina de Graduados, realiza permanentemente
actividades que buscan:


http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=189
http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=189
http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=147&Ite
http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=129&Itemid=170
http://www.politecnicojic.edu.co/index.php?option=com_content&view=article&id=129&Itemid=170

o Fortalecer la formacion adquirida por el graduado y la actualizacion continua de la
misma, a través de seminarios, conferencias, cursos y talleres, que promuevan la
consolidacion de programas de educacion continuada.

e [Establecer una comunicacién permanente con los graduados, a través del envio de
medios de comunicacién, como el boletin informativo, ademas de la atencién
personalizada, via e-mail o telefénica, a todos los graduados que requieran de
nuestros servicios.

e Realizar registro y actualizacién masiva de graduados en nuestra base de datos.

¢ Apoyar a la Institucion en las actividades donde los Graduados tienen participacion.

e Ofrecer el servicio de intermediacién laboral “Ronda de Empleo”, enviando las
convocatorias laborales, al buzén del correo electronico de los graduados, registrados
en la base de datos.

La informacion de Graduados se encuentra en el siguiente enlace:

https://www.politecnicojic.edu.co/graduados

8.6 Relacion con el sector externo a nivel del programa académico

8.6.1 La proyeccion social en la Facultad de Comunicacién Audiovisual

La educacion superior en la segunda década del Siglo XXI no tiene sentido sino no esta en
estrecha relacién con el medio social (en contacto real con el ciudadano y solo con el
consumidor de sus servicios educativos) y con los elementos determinantes de la realidad
que lo rodea, no se trata de una extension tradicional sino moderna, futurista y alternativa
que incorpore dialécticamente las relaciones de un proceso retroalimentador con la
investigacion y la formacién académica.

Esta relacion debe regirse por cuatro principios basicos:

¢ Impacto social, donde la comunidad y la educaciéon sean tocadas y afectadas,
donde exista verdadera vinculacién e involucracion.

¢ Pertinencia, haciendo que lo curricular entre en concordancia con las necesidades
del medio externo y que el ciudadano del entorno gane con los descubrimientos
investigativos y los avances académicos, divulgados y compartidos a través de la
extension.

¢ Integralidad, la estrecha relacién entre los tres pilares de la educacion superior
(docencia, investigacion y extensién), donde ninguna de las tres funciones
misionales cargue mayor peso que las otras dos.

e Cooperacion, que buscara apoyo de ofras instituciones universitarias para el logro
de sus objetivos.

Es importante pensar en las diferentes modalidades de servicio de Extensién y Proyeccion
social:

Educacién y formacién Continua: figura con la que siempre se relaciona la extension
universitaria, aquella que genera recursos econoémicos a la Instituciéon, mediante la
venta de: seminarios, congresos, diplomados, talleres, especializaciones y todo el tema
de la propagacion del conocimiento via pago de matriculas.



En el portafolio de servicios de extension de la Facultad, se encuentran los siguientes
cursos relacionados con el programa:

Fotografia

Postproduccién para Videos

Produccioén y realizacion para canales comunitarios
lluminacion

Television informativa para corresponsales de municipios
Maquillaje para Montajes de TV

Practicas académicas y/o sociales: poner al servicio de la sociedad los conocimientos
adquiridos por estudiantes, quienes tendran en el medio social un gigantesco laboratorio
para poner en practica su conocimientos y hallazgos.

Las Practicas académicas en la Tecnologia en Produccién Audiovisual se realizan en el
sexto y ultimo semestre de su Plan de estudios, con una dedicacion de tiempo completo y
un valor de 10 créditos.

Los estudiantes han cumplido en su practica con funciones que tienen que ver con los
siguientes roles: asistente técnico, asistente de produccién, edicidn, produccion, asistente
de realizacion, videoteca, produccion de cine, encargado medios audiovisuales,
produccion web y radio.

Esta es la primera incursion del estudiante en la vida laboral y en el medio audiovisual.
Ellos manifiestan en la presentacion de sus informes de practica sus observaciones sobre
el proceso y la experiencia vivida, ademas en la evaluacién que la empresa hace del
practicante donde se detectan debilidades y fortalezas en la formacién y desempefio.

Los graduados de la Tecnologia en Produccion Audiovisual son reconocidos en el medio y
un alto porcentaje se encuentran trabajando en los canales y en las empresas productoras
que existen en la ciudad.



9 AUTOEVALUACION

9.1 La Autoevaluacion en la Facultad de Comunicacion Audiovisual

La Facultad de Comunicacién Audiovisual entiende la Autoevaluacion como un proceso
permanente de reflexidn, evaluacién y mejoramiento en busqueda de la calidad, con esta
mirada instaura el Comité de Autoevaluacion de la Facultad, los Comité de Autoevaluacion
de los Programas.

El objetivo del Comité de Autoevaluacién es hacer seguimiento a los planes de
mejoramiento, plantear estrategias para mejorar los aspectos débiles e interactuar con el
Consejo de Facultad a través de propuestas de temas a los que debe hacérsele seguimiento
desde esta instancia.

El Comité de Autoevaluacion de la Facultad analiza los avances en los planes de
mejoramiento de cada uno de los programas académicos y el estado de cada uno de ellos
para sugerir procesos de autoevaluaciéon con fines de renovacién de registro calificado y
acreditacion de programas.
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