
 
 
 

CONVOCATORIA DOCENTES OCASIONALES 2017-2 
 

ACUERDO DIRECTIVO No 21 del 17 de DICIEMBRE DE 2015 
Y RESOLUCIÓN RECTORAL 0668 DEL 14 DE AGOSTO DE 2017 

 
RESULTADOS DEFINITIVOS EN ESTRCITO ORDEN DE MÉRITOS POR FACULTAD 

 
 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN 
Consejo de Facultad – Sesión Extraordinaria No 26 – Agosto 16 de 2017 

   

PERFIL Y ÁREA DOCUMENTO PUNTAJE TOTAL 
ELEGIBLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

Programa Académico: 
Ingeniería en 

Productividad y Calidad – 
Tecnología Industrial. 

Área: Producción 

32.135.132   x 

No cumple con el 
posgrado. No cumple con 
la experiencia docente 
universitaria. 

 
 
 
 
 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN 
Consejo de Facultad – Sesión Extraordinaria No 26 – Agosto 16 de 2017 

   

PERFIL Y ÁREA DOCUMENTO PUNTAJE TOTAL 
ELEGIBLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

Programa Académico: 
Tecnología en Gestión 

Industrial. 
Sede Rionegro. 
Área: Industrial. 

    
No se presentó ningún 
aspirante para la 
tecnología en Gestión 
Industrial, sede Rionegro 

 
 
 
 



 
 
 

FACULTAD DE EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES 
Consejo de Facultad – Sesión Extraordinaria – Agosto 16 de 2017 

   

PERFIL Y ÁREA DOCUMENTO PUNTAJE TOTAL 
ELEGIBLE 

OBSERVACIONES 
SI NO 

Programa Académico: 
Licenciatura en Educación 

Básica con énfasis en 
Educación Física, 

Recreación y Deportes 
Sede Medellín 

Área: motricidad. 

1.038.404.387 65 X   

1.020.399.822 64 X   

71.263.160 59 X   

42.687.184   X 

No adjunta título de 
Pregrado y demás 
soportes como carta de 
presentación, fotocopia de 
la cédula, entre otros 

 
 
 
 
 
 

RESUMEN DE ELEGIDOS POR MÉRITOS 
 

PERFIL Y ÁREA DOCUMENTO PUNTAJE TOTAL 
ELEGIDO 

SI NO 

Ingeniería en Productividad y 
Calidad – Tecnología Industrial. 

   X 

Tecnología en Gestión 
Industrial. Sede Rionegro. 

   X 

Licenciatura en Educación 
Básica con énfasis en Educación 
Física, Recreación y Deportes 

1.038.404.387 65   

 
 
 


