POSTULACION AL CONSEJO DIRECTIVO DEL POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID, COMO REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS.
2017.

NICOLAS ESCOBAR GALLO, graduado del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid en los programas académicos Tecnologia Agropecuaria y Administracién
de Empresas Agropecuarias, me permito presentar mi propuesta de trabajo como
representante de los egresados ante el maximo é6rgano de direccion de la
Institucion, el Consejo Directivo.

PROPUESTA

“LOS EGRESADOS COMO DINAMIZADORES DE LA FORMULACION E
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE VINCULACION LABORAL”

OBJETIVO GENERAL

Construir a partir de la experiencia del egresado una politica de vinculacion laboral
que permita al profesional la aplicacion de sus conocimientos y el desarrollo de
sus competencias en el sector empresarial publico y privado.

PLAN DE TRABAJO

Como representante al consejo directivo, plantearé algunos temas que son de la
maxima importancia para comunidad educativa en general.

e Representar a los egresados de la institucién de acuerdo a las funciones que
haya establecido el consejo directivo para el desempefio de dicho cargo.

e Velar porque la representacion del egresado cobre la importancia merecida,
propenderé para que se logré una mayor y mejor proyeccion del egresado hacia la
empresa privada y publica.

e Formular una politica de vinculacion de los egresados en el sector laboral, con
resultados medibles y cuantificables.

e Implementar la normatividad interna, en la cual nuestros egresados tengan
derecho preferencial para ser vinculados laboralmente en los diferentes convenios
interadministrativos y de extension.

e Promover y propiciar la vinculacion de los egresados con la docencia de catedra
en la misma Instituciéon que lo formo.



» Retirar el cobro adicional por derechos de grado, cuando el egresado curse un

programa de especializacion y no pueda presentarse a la ceremonia de
graduacion.

e Lograr la inclusién segunda lengua dentro de los contenidos y asignaturas de
todos y cada uno de los programas ofrecidos por la Institucidn sin costos
adicionales y el fortalecimiento de un centro de idiomas.

 Conformacion de la Asociacion de Egresados del Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid

e Solicitar ante el consejo directivo y las demas instancias de la institucién los
espacios y tiempos pertinentes para realizar la asamblea de egresados con una
frecuencia mensual.

» Construir en asamblea de egresados una serie de propuestas para mejorar la
proyeccion del egresado, las cuales sean incorporadas al Proyecto Educativo
Institucional y respaldado por el consejo académico.

» Participar a través de la representacion del egresado, activa y efectivamente en
la evaluacion de la gestion del rector de turno, evaluacién que segtn el Estatuto
General ordena al Consejo Directivo realizarla.

e Crear un puente de comunicacion virtual entre egresados y el representante al
Consejo Directivo que favorezca la claridad y oportunidad de la gestién de este
estamento institucional.



