
 

 

 

Noticias desde Postgrados 

A grandes pasos avanza primera cohorte 
de la Maestría en Administración 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Maestría en Administración del Politécnico Colombiano dio inicio a sus actividades 
académicas entre julio y agosto de 2024. En su primer semestre de funcionamiento, el programa 
ha logrado reunir a 14 estudiantes, quienes han manifestado un alto grado de satisfacción con el 
desarrollo de los módulos, destacando la calidad humana y académica del cuerpo docente.  
Este nuevo programa nace como respuesta a los desafíos contemporáneos del mundo empresarial, 
marcados por las transformaciones tecnológicas, los cambios en el entorno laboral y la necesidad 
de liderazgos estratégicos en las organizaciones. Desde su diseño y construcción, la Maestría ha 
estado enfocada en brindar 
formación especializada que 
potencie las capacidades de los 
profesionales en diferentes áreas 
emergentes de la administración. 

Uno de los aspectos distintivos de 
esta oferta académica es su 
estructura basada en seis líneas de 
énfasis: economía, financiera, 
gerencia pública, contaduría 
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pública, competitividad, y talento humano. Esta diversidad permite a los estudiantes orientar su 
formación según sus intereses profesionales y las demandas del entorno. 

De cara al segundo semestre de 2025, el programa proyecta un proceso de evaluación continua 
que incluirá la recolección y análisis de las inquietudes de los estudiantes, con el propósito de 
fortalecer el plan de estudios y garantizar una mejora constante. Hasta el momento, no se han 
recibido críticas negativas, lo que se interpreta como un signo de buena planeación y ejecución 
académica. 

No obstante, se ha identificado un aspecto por mejorar en el contexto institucional: la necesidad 
de fortalecer las competencias en inglés. Este idioma resulta clave para acceder a fuentes 
especializadas y mantenerse al día con las tendencias globales en administración, por lo cual se 
espera que el Politécnico aborde esta necesidad de manera más clara y estratégica. 

La Maestría en Administración se proyecta como una oportunidad para que los profesionales 
amplíen sus horizontes conceptuales y desarrollen competencias que les permitan marcar la 
diferencia en ámbitos como el emprendimiento, la innovación y el mercado laboral. Con una base 
sólida y una visión de mejora continua, este programa aspira a consolidarse como referente 
académico en el país. 

Eddy Santiago Correa. 
Qirak-Contaduría Pública. 

Cambios en la Facultad 

Paula Andrea Molina, asume como decana encargada 

La administración del Politécnico Colombiano ha designado a la profesora Paula Andrea Molina 
Parra como decana encargada de la Facultad de Administración, tras el retiro de la profesora 
Eudis Eugenia López del cargo. 

La doctora Molina, es Ingeniera Administradora, Magister en 
Ingeniería y Doctora en Ingeniería, Industria y Organizaciones de la 
Universidad Nacional de Colombia, se destaca por su producción 
investigativa, es docente del Politécnico desde el año 2009 y miembro 
activo del Grupo de Investigación Colectivo Likapaay. 

La docente, que asume el liderazgo de la Facultad mientras se 
adelanta el proceso oficial para designar al nuevo decano en 
propiedad, manifestó su compromiso con la institución, expresando 
que, aunque continuará cumpliendo con sus obligaciones 
académicas, está dispuesta a trabajar de la mano de docentes y 
estudiantes para asegurar la continuidad y estabilidad de los 
procesos académicos de la Facultad. 

Daniel Araque.  
Qirak – Contaduría Pública. 
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Nuevo espacio académico 

 Cátedra Inaugural de Contaduría Pública. 
Sesión I: La Contabilidad en la lucha contra la corrupción. 

Con una reflexión profunda sobre el papel del contador público en la lucha contra la corrupción y 
la construcción de una sociedad más ética, se llevó a cabo la Cátedra Inaugural del programa de 
Contaduría Pública del Politécnico Colombiano, un nuevo espacio académico creado por el 
Colectivo Likapaay y el programa académico de Contaduría Pública. 

El evento tuvo lugar en el auditorio Fernando Gómez Martínez y contó con la participación del 
profesor Rodrigo Loaiza García, alto funcionario de la Alcaldía de Medellín, quien ofreció la 
conferencia “La contabilidad pública en la lucha contra la corrupción”. La charla propuso un 
recorrido histórico por la evolución de la profesión contable en Colombia, desde sus orígenes 
empíricos hasta la consolidación de figuras institucionales como la del Contador General de la 
Nación, creada con la intención de recuperar la confianza ciudadana frente a los manejos del 
Estado. 

Durante su intervención, el profesor Loaiza hizo un viaje al pasado para recordar la evolución que 
ha tenido la profesión contable en Colombia y no solo evidenció las transformaciones 
profesionales. Advirtió que, aunque en sus inicios la contabilidad pública fue vista como un 
instrumento para combatir la corrupción, una evaluación realizada en los años 2000 concluyó que 
no se habían alcanzado los objetivos esperados.  

Al finalizar la conferencia, el profesor Loaiza recibió el reconocimiento “Legado de Excelencia 
2024”, entregado por su amigo y colega, el profesor Héctor José Sarmiento. Esta distinción, que 
entrega anualmente el Colectivo Likapaay, es un homenaje y una muestra de gratitud por su 
trayectoria gremial y su compromiso con la dignificación de la profesión contable. 
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Entre aplausos, sonrisas y fotos, culminó una jornada que no solo dio apertura al semestre 
académico, sino que también dejó sembrada una semilla de reflexión crítica sobre el ejercicio 
profesional del contador y su papel en la transformación social. Esta cátedra inaugural reafirmó el 
compromiso de la comunidad universitaria con una formación contable crítica, humana y 
socialmente responsable, promoviendo el diálogo entre la academia, la profesión y la ciudadanía. 

 Maycol David Castañeda.  
Qirak – Contaduría Pública.  

La voz de nuestra investigación en Ascolfa 

Entre el 26 y el 28 de marzo, se llevó a cabo la Conferencia Internacional de ASCOLFA 2025, un 
evento que reunió a las voces más relevantes en transformación organizacional y liderazgo en la 
era digital. En este destacado escenario, la Facultad de Administración estuvo representada por las 
profesoras Isabel Cristina Arango, Doctora en Administración Gerencial, y Luz Amira Rocha 
Valencia, Doctora en Economía de la Empresa, quienes pusieron en alto el nombre de nuestra 
institución con sus aportes investigativos, orientados a la innovación tanto en el aula como en las 
organizaciones. 

La profesora Luz Amira (izq.) participó de forma virtual y, motivada 
por la oportunidad de socializar los resultados de su más reciente 
investigación, presentó la ponencia titulada “La transparencia de las 
Organizaciones no Gubernamentales Antioqueñas”. Su trabajo abordó 
el uso de plataformas digitales por parte de las ONG para fortalecer su 
transparencia, subrayando que “el verdadero salto tecnológico está en 
la adopción de herramientas disruptivas como el blockchain, que 
garantizan mayores niveles de seguridad, trazabilidad y confiabilidad 
en la gestión de la información”. 

Por su parte, la profesora Isabel Cristina presentó proyectos de alto 
impacto desarrollados en el marco de nuestra institución, por un lado, 
el Sistema de Gestión Logística con Blockchain (SGL), una 
plataforma que revoluciona la transparencia y eficiencia en la cadena 

de suministro; y un prototipo de software de optimización financiera basado en algoritmos 
genéticos. Estas iniciativas despertaron el interés del público asistente por su aplicabilidad 
inmediata y su potencial de escalabilidad en el sector empresarial. 

La participación de la profesora Arango no solo generó solicitudes para implementar estas 
herramientas, sino que también abrió la puerta a posibles alianzas, como las conversaciones 
iniciales con la investigadora Ana Mungo y la Institución Universitaria de Barranquilla. Además, 
los proyectos ya están siendo aplicados en el aula, específicamente en la asignatura Supply Chain 
Management del programa de Tecnología en Gestión Logística Integral, evidenciando el puente 
entre la teoría y la práctica. 
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Ambas intervenciones reafirmaron que la investigación y la innovación son motores esenciales 
para elevar la calidad de los programas de administración y contaduría pública en Colombia. 
Eventos como la Conferencia Internacional de Ascolfa no solo fortalecen la proyección académica 
de nuestra Facultad, sino que también ratifican el compromiso con una formación integral, crítica 
y al servicio de la sociedad. 

Cristian Camilo Henao. 
Qirak – Contaduría Pública 

Desde las Regiones 

Una conmemoración que inspira el futuro 
de la Contaduría Pública colombiana. 

El pasado 27 de marzo, el Centro Regional Oriente en Rionegro, se 
convirtió en el epicentro de una jornada dedicada a honrar la 
trayectoria, la historia y el trascendental desarrollo de la 
Contaduría Pública en nuestro país. Más que una conmemoración, 
fue un reconocimiento al papel fundamental del Contador Público 
en la consolidación de la transparencia, la ética profesional y el 
motor del crecimiento económico nacional. 

El profesor Héctor José Sarmiento fue el invitado especial y el 
punto central de su conferencia magistral fue la Nacionalización de 
la Contaduría Pública colombiana- 50 años de lucha por una 
profesión más humana, digna y soberana. Se destaca que el doctor 
Sarmiento, autor del libro “Banderas en alto” que retrata este 
proceso, tiene una profunda visión sobre la evolución que iluminó 
el camino de la profesión contable en Colombia. Al cierre de su 
disertación, Sarmiento recibió un merecido reconocimiento por su 
destacada trayectoria académica e investigativa. 

Fue una jornada inolvidable de aprendizaje, donde se valora 
profundamente el compromiso de los futuros contadores con su 
formación profesional. Un espacio que une generaciones, fomenta 
el intercambio de ideas e inspira a seguir fortaleciendo el ejercicio 
contable desde la excelencia académica. 

“Quiero expresar mi gratitud a la Facultad, al Grupo de investigación Likapaay, al Semillero de 
Investigación SOS Contable, por la asistencia masiva y el apoyo en la gestión del evento en el CRO. 
Esperamos seguir adelante, compartiendo experiencias significativas y promover la cultura 
investigativa”, expresó la docente Orfa Pineda Bonilla, coordinadora del Semillero SOS Contable, 
cuya labor y compromiso han sido motor para la formación investigativa del estudiantado. 

Jimena Montoya. 
SI SOS CONTABLE- Contaduría Pública.  
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Conmemoración del Día del Contador Público  

Contadores Públicos: 50 años en pie de lucha 
El pasado 1 de marzo, se llevó a cabo en el emblemático Paraninfo de la Universidad de 
Antioquia la conmemoración de los cincuenta años de la proclamación del Día del Contador 
Público colombiano, evento que reunió a más de 200 asistentes de distintas ciudades del país y 
destacadas figuras del ámbito contable nacional. La celebración fue presidida por el profesor Jack 
Araujo, pionero del movimiento del 1º de marzo de 1975 y coautor del histórico Programa Mínimo 
de los Contadores. 

Entre los invitados especiales se destacaron Mauricio Gómez Villegas, Contador General de la 
Nación, quien ofreció la conferencia “Importancia y limitaciones en las revelaciones de información 
contable relacionadas con el clima”; Sandra Milena Barrios, Directora de la Junta Central de 
Contadores; Liliam Betancur, Presidenta del Consejo Nacional de Contadores Públicos; Edgar 
Gracia, Presidente del Centro Colombiano de Investigaciones Contables; Juan Jacobo Pavajeau, 
otro de los pioneros del encuentro de 1975; María Victoria Agudelo, Presidenta de la Red 
Colombiana de Facultades de Contaduría Pública (Redfacont); Héctor José Sarmiento, Director 
de la Revista Internacional Teuken Bidikay, quien presentó la conferencia “Contabilidad social y 
ambiental: heterodoxia, crítica y resistencia desde el sur” y Carlos Eduardo Castaño, representante 
de la Universidad de Antioquia, con la ponencia “Discusiones en torno a la reforma de la profesión 
contable en Colombia”. 

De forma paralela, se desarrolló un evento académico de alto nivel, que contó con la participación 
de la profesora Mercedes Luque Vílchez, de la Universidad de Córdoba (España), quien brindó la 
conferencia “La Comisión Europea y la sustentabilidad empresarial”. Así mismo, la conferencista 
Aida Patricia Calvo intervino con la charla “Dilema de las finanzas sostenibles en las economías 
emergentes”. Durante la jornada, se presentó también la edición 26 de la revista Teuken Bidikay, 
un número especial dedicado a conmemorar los 50 años del 1º de marzo, una fecha emblemática 
para la profesión contable en Colombia. 
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Esta celebración rememora la histórica reunión de las juntas directivas de las asociaciones de 
contadores públicos de todo el país, realizada los días 1 y 2 de marzo de 1975 en el Paraninfo de la 
Universidad de Antioquia. En aquella ocasión, se discutió y aprobó el Programa Mínimo de los 
Contadores (PMC), un documento estratégico que marcó la lucha gremial contra el poder 
hegemónico de las multinacionales de auditoría, y se proclamó el 1º de marzo como Día Clásico 
del Contador Público Colombiano. Esta fecha ha perdurado por cinco décadas como símbolo de 
unidad y resistencia del gremio contable. El evento concluyó con una fotografía colectiva tomada 
en el mismo lugar donde se capturó la icónica imagen de hace 50 años, hoy símbolo de la unidad 
gremial y la voluntad de lucha de los contadores nacionalistas colombianos. 

José Miguel Román. 
Qirak – Contaduría Pública. 

Aprobación del programa en regiones 

La Tecnología en Costos y Auditoría llegará  
a seis municipios de Antioquia 

 

La histórica Tecnología en Costos y Auditoría del Politécnico Colombiano se expande a los 
municipios de Amagá, Barbosa, El Bagre, Santa Fe de Antioquia, Andes y Sonsón, como parte 
de una estrategia de regionalización y fortalecimiento institucional. Esta iniciativa es posible 
gracias a un decreto expedido por el Ministerio de Educación Nacional donde se aprueba la 
modalidad presencial del programa, con el objetivo de llevar educación superior de calidad a las 
regiones del departamento. Cada sede podrá admitir 40 estudiantes en el primer periodo 
académico, con su respectivo plan de estudios y régimen de transición. 

Esta iniciativa, liderada por la Facultad de 
Administración, responde al compromiso del 
Politécnico con la educación de calidad y el 
desarrollo regional. El profesor Edilgardo 
Loaiza Betancur, uno de los docentes más 
experimentados del programa y miembro del 
Comité de Currículo, explicó que el propósito va 
más allá de ampliar la cobertura, pues se busca 
también preparar el camino hacia la 
acreditación de alta calidad del programa.  

“La Tecnología en Costos y Auditoría es uno de los programas más antiguos y valiosos del Poli, con 
más de 50 años de historia. Ha sido reconocida por su impacto en la industria antioqueña, formando 
profesionales altamente competentes en sistemas de costos y control”, afirmó Loaiza.  Con este paso, 
el Politécnico busca replicar experiencias de éxito como la del programa de Contaduría Pública en 
Urabá, que superó las expectativas y actualmente cuenta con 376 estudiantes activos. “La 
experiencia ha demostrado que cuando se ofrece educación pertinente y de calidad en los territorios, 
la respuesta de la comunidad es muy positiva”, añadió el docente. El proceso cuenta con una rigurosa 
supervisión interna; cada programa tiene jefes de área y comités de currículo que garantizan el 
cumplimiento de los planes académicos, administrativos y financieros.  
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El punto de equilibrio por grupo está 
proyectado en 21 estudiantes y, hasta el 
momento, municipios como Amagá, Barbosa 
y El Bagre ya cuentan con grupos iniciales de 
más de 24 estudiantes, sin embargo, en los 
municipios de Santa Fe de Antioquia, Andes 
y Sonsón no se alcanzó el número mínimo 
para dar inicio al proceso académico. 

Asimismo, se han establecido convenios 
específicos entre el Politécnico Colombiano y 
las administraciones municipales, para 
garantizar las condiciones logísticas y 

técnicas para el desarrollo del programa. Aunque los municipios no giran recursos directamente 
al Politécnico, se espera que apoyen con infraestructura o becas a los estudiantes cuando sea 
posible. 

Uno de los mayores beneficios para los estudiantes es la posibilidad de homologar asignaturas con 
el programa de Contaduría Pública, lo que les permitirá continuar su formación profesional sin 
perder el esfuerzo ya realizado. “El objetivo es no poner trabas, sino motivar que los jóvenes sigan 
estudiando. La mayoría de asignaturas se pueden homologar, salvo algunas que cambian con el 
tiempo, como legislación tributaria”, señaló Loaiza. Con esta expansión, el Politécnico reafirma su 
compromiso con la calidad académica, el acceso a la educación superior y la transformación de los 
territorios antioqueños.  

Julián Camilo Hoyos. 
Qirak – Contaduría Pública 

Semilleros en acción  

Estudiantes del Centro Regional Urabá presentes 
en RedCOLSI Antioquia 2025. 

El pasado 8 de marzo se llevó a cabo el Encuentro RedCOLSI 
Antioquia 2025, un espacio dedicado a promover la 
investigación formativa a través de la participación activa 
de semilleros de investigación en encuentros regionales, 
nacionales e internacionales. En esta edición, estudiantes 
del Centro Regional Urabá, miembros del Semillero de 
Investigación Contable Kribí, representaron a su 
institución con proyectos de gran impacto social y 
académico. 

Entre los trabajos presentados se encuentran: “Estudio de 
viabilidad de la producción de pectina a partir de cultivos de 
maracuyá en Pueblo Nuevo, Necoclí”, a cargo de Karla 
Cordero y Katerine López, como alternativa para 
diversificar los ingresos de agricultores locales; “Diseño e 
implementación de un modelo administrativo y financiero para unidades productivas familiares en 
la pospandemia”, desarrollado por Kevin Quinto y Yuleidis Guerrero, aplicado al corregimiento 
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El Reposo, Apartadó, y el trabajo “Modelo organizacional y contable para los chatarreros de la zona 
industrial de Apartadó”, presentado por Darcy Pereira y Yisela Peñate. 

Los estudiantes destacaron que participar en RedCOLSI no solo 
fortaleció sus competencias investigativas, sino que también les 
permitió compartir conocimientos con otras disciplinas y recibir 
retroalimentación de sus proyectos. “Participar en RedCOLSI fue 
una oportunidad para exponer nuestras ideas, conocer personas 
increíbles y poner a prueba nuestras competencias investigativas”, 
expresó Kevin David Quinto 

En general, se resalta la oportunidad de compartir con 
estudiantes e investigadores de diversas disciplinas, para 
reconocer el impacto de la investigación en la generación de 
conocimiento y soluciones innovadoras. Yuleidis Guerrero 
señaló que “fue inspirador ver cómo cada proyecto reflejaba el 
esfuerzo y la pasión de quienes lo desarrollan.”   

La participación de los estudiantes fue posible gracias a un proceso de preparación y 
acompañamiento liderado por el profesor Javier Alonso Calle, quien impulsa activamente este 
tipo de iniciativas.  Desde el Semillero Kribí se continúa promoviendo la participación en espacios 
como RedCOLSI, reconociéndolos como herramientas fundamentales para el desarrollo integral de 
los estudiantes y para el fortalecimiento de la investigación como motor de transformación 
académica y social. 

Karen Peñate 
Kribí – Contaduría Pública. 

Centro Regional Urabá 

Andar investigativo del Semillero Kribí 
El Semillero de Investigación 
Contable Kribí, cuyo nombre 
proviene de la lengua palenquera 
criolla de San Basilio de Palenque 
y significa “escribir”, nació en el 
segundo semestre de 2023 como 
una iniciativa académica del 
Centro Regional Urabá (CRU), 
adscrita al programa académico 
de Contaduría Pública del 
Politécnico Colombiano. Desde 
sus inicios, ha sido liderado por el 
docente Javier Alonso Calle 

Yepes, quien asumió la propuesta de la profesora Luz Amira Rocha para fortalecer la cultura 
investigativa en la región. 
El semillero comenzó con un grupo de 13 estudiantes motivados por la investigación y la 
construcción de conocimiento desde un enfoque territorial. En su etapa inicial, Kribí articuló 
esfuerzos con el Semillero de Investigación Contable Qirak, liderado por el profesor Héctor José 
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Sarmiento, y gestionó el aval del colectivo de investigación Likapaay, paso clave para su 
reconocimiento institucional. 

Además de resaltar la identidad afrodescendiente de la región a través de su nombre, el semillero 
se alineó con la Línea Matriz de Investigación en Gestión, particularmente con el enfoque en 
gestión organizacional y sistemas integrados de gestión, respondiendo así a los objetivos del 
manual institucional de investigación. Entre sus metas se encuentra vincular la investigación a los 
programas académicos, consolidar líneas de investigación acordes con las necesidades del entorno 
y fomentar la participación en espacios científicos nacionales e internacionales. 

Según el profesor Javier Calle, los primeros pasos del semillero se desarrollaron con algunos 
desafíos, especialmente en la constancia y participación del estudiantado. En 2024, Kribí participó 
por primera vez en el Encuentro Regional de Semilleros de Investigación RedCOLSI en Medellín, 
donde clasificaron al encuentro nacional en Barranquilla. Aunque no avanzaron al internacional, 
la experiencia fortaleció al grupo. 

Para el segundo semestre de 2024, el semillero atrajo a 16 nuevos integrantes. Sin embargo, para 
inicios de 2025 solo cinco estudiantes permanecieron activos, una realidad que refleja tanto el 
compromiso como los retos que impone el trabajo investigativo. Aun así, el semillero ha 
demostrado crecimiento académico con la presentación de dos nuevos proyectos 

“Mi experiencia en el semillero ha sido enriquecedora, me ha permitido entender la importancia del 
trabajo en equipo, aprender metodologías de investigación, desarrollar curiosidad académica, es un 
espacio donde cada proyecto despierta nuevas inquietudes y oportunidades de crecimiento, 
compartir ese conocimiento también hace parte de mi proceso”. expresa Yuleidis Rosario, 
integrante del semillero. 

Este espacio, es propicio para fortalecer los conocimientos que se aprenden en el aula y proyectar 
nuevas miradas sobre la investigación en la región, permitiendo que los estudiantes tengan mayor 
capacidades, sentidos y pensamientos críticos.  

Karen Peñate 
Kribí – Contaduría Pública. 

Contaduría Pública emprende el camino 
hacia la acreditación de alta calidad 

En el marco de su compromiso con la 
excelencia académica, el Politécnico 
Colombiano Jaime Isaza Cadavid avanza 
en el proceso de acreditación de alta 
calidad para su programa de Contaduría 
Pública. Este esfuerzo refleja la 
dedicación de la institución para 
garantizar una educación superior que 
cumpla con los más altos estándares de 
calidad, consolidándose como un 

referente en la formación de profesionales competentes y éticos. La búsqueda de la acreditación 
de alta calidad del programa de Contaduría Pública es un reflejo del compromiso del Politécnico 
con la formación de calidad.  Este proceso no solo fortalece la reputación Institucional, sino que 
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reafirma el propósito de ofrecer a los estudiantes herramientas para sobresalir en un mundo cada 
vez más exigente. El profesor Hernán Arias Sandoval afirmó que “con esta iniciativa, la institución 
avanza hacia el reconocimiento público de la calidad, en Antioquia y la Nación, reafirmando su legado 
de excelencia educativa”. 

El largo camino hacia la acreditación comienza con un exhaustivo proceso de autoevaluación, pasa 
por informes al Ministerio de Educación Nacional, la visita y dictamen de unos pares académicos 
que evalúan las evidencias de la solicitud y se termina emitiendo un concepto técnico por parte del 
Consejo Nacional de Acreditación - CNA. Actualmente, el programa espera esta visita tras haber 
radicado su documentación en el Soporte de Aseguramiento de Calidad de la Educación Superior 
(Nuevo SACES) en julio de 2024. De esta manera, ya se ha dado un paso significativo hacia la 
obtención de la acreditación del programa, algo que la Institución espera alcanzar gracias al 
esfuerzo de toda la comunidad académica. 

Este proceso exige el cumplimiento de diversos factores, que van desde la misión, visión y proyecto 
institucional hasta detalles de la política institucional de investigación o de bienestar institucional. 
Se tiene en cuenta la calidad del cuerpo docente, que exista una infraestructura adecuada, procesos 
académicos sólidos y estructurados, que los estudiantes participen en actividades de formación 
integral, el impacto positivo de los graduados en el medio social y académico, su desempeño 
profesional y su contribución al desarrollo social. Se deben aportar evidencias o pruebas de la 
calidad de la formación recibida en la Institución, pues la acreditación evalúa si los graduados 
cumplen con el perfil de egreso establecido, demostrando que el programa logra su propósito de 
formar profesionales integrales y competitivos.  

La acreditación trae consigo para la Institución un sello de prestigio y un reconocimiento oficial, 
para los docentes una oportunidad de crecimiento y experiencia profesional y de participación en 
la mejora continua del programa, y, para los estudiantes, asegura una educación de calidad que les 
otorga ventajas en su futuro profesional. 

Enis Dubay Rivas 
Qirak – Contaduría Pública. 

Acreditación de Alta Calidad 

Tecnología en Costos y Auditoría,  
cada vez más cerca de la acreditación. 

El programa de Tecnología en Costos y Auditoría del 
Politécnico Colombiano se encuentra en proceso de 
acreditación, de la mano del Consejo Nacional de 
Acreditación (CNA), de acuerdo con las políticas 
definidas por el Consejo Nacional de Educación 
Superior (CESU), entidad encargada de regular el 
proceso de acreditación, de modo que, una vez 
realizada la correspondiente evaluación, se 
reconozca la calidad del programa y presentar su 
concepto al Ministerio de Educación Nacional sobre 
el pronunciamiento formal de acreditación. 
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El proceso tiene tres fases: en la Autoevaluación se aplican encuestas y entrevistas a la comunidad 
académica que permiten medir el estado del programa, éstas se realizaron entre 2022 y 2024. Con 
base en esos resultados, se elabora un plan de mejoramiento, al que se le hace seguimiento 
constante para asegurar el incremento de los indicadores de calidad, y se culmina con la 
evaluación de pares académicos, delegados del Ministerio de Educación Nacional, que verifican 
las condiciones del programa y presentan un informe al Ministerio, donde se decide si se otorga la 
acreditación. 

En la Facultad, se han desarrollado actividades para la socialización interna del proceso de 
acreditación, por medio de visitas a salones de clase, la distribución de un plegable explicativo, el 
envío de correos electrónicos institucionales y la organización de eventos con empresarios, a 
quienes se las ha compartido la información sobre el avance de la acreditación. Durante la primera 
semana de mayo, el informe fue presentado al Comité Central de Evaluación. Una vez aprobado, 
pasará al Consejo Académico para que otorgue su visto bueno, y así, esperar la designación de los 
Pares Académicos que harán la visita institucional de verificación de las condiciones de calidad 
del programa. 

Las personas que se han encargado de liderar este proceso de acreditación dentro en la 
universidad son los docentes Óscar Velásquez, Edilgardo Loaiza, Uriel Darío Trujillo, junto con 
otros cinco docentes que son colaboradores. Para lograr la acreditación de la Tecnología en Costos 
y Auditoría, es fundamental la participación activa de los estudiantes, docentes, la institución y el 
sector externo. Gracias al trabajo conjunto, el Politécnico está cada vez más cerca de alcanzar este 
importante reconocimiento que fortalecerá su oferta académica y abrirá nuevas oportunidades de 
crecimiento y proyección. 

Tatiana Montoya. 
Tecnología en Costos y Auditoría. 

Crónica de las Regiones 

Orgullo y transformación: egresados del CRU 
se reencuentran con su Alma mater renovada 

El pasado 5 de abril, un grupo de 
egresados del Centro Regional 
Urabá (CRU) del Politécnico 
Colombiano vivió un emotivo 
reencuentro con su Alma mater, 
al conocer los importantes 
cambios de infraestructura que 
ha tenido la institución en la 
última década. Entre recuerdos, 
risas y asombro, los visitantes 
no ocultaron su felicidad al ver 
cómo ha evolucionado el 

campus que alguna vez los formó. A través de un recorrido audiovisual, los egresados recordaron 
cómo era el CRU en sus tiempos de estudio: “La entrada era en tierra y cuando llovía se formaba un 
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barro que te ensuciaba el pantalón; el portón se trababa con la arena en las ruedas”, narró Harold 
Urango, egresado 2016. Jessy García, egresado 2013, también compartió su experiencia: “Los 
salones eran muy calurosos y cuando llovía no faltaban las goteras... La biblioteca no tenía 
computadores y uno casi no iba por el calor”. 

Hoy, esa realidad es cosa del pasado. Gracias a la 
gestión universitaria, el CRU ha sido protagonista de 
un proceso de renovación que se refleja en la 
modernización de espacios, la ampliación de la 
infraestructura y el fortalecimiento de condiciones 
para la enseñanza. Marlon Zabala, miembro del grupo 
administrativo desde 2009, fue testigo de esta 
transformación: “Cuando llegué, el auditorio estaba en 
obra y había sufrido daños... los bloques 61 y 71 fueron 
remodelados, los laboratorios actualizados, y se 
mejoraron las condiciones de seguridad con nueva 
vigilancia y cámaras”. 

Pero la transformación no se detiene. Actualmente, se ejecutan nuevas obras que responden al 
crecimiento de la población estudiantil —más del 60% en el último año— entre ellas la  
construcción del complejo deportivo, con una inversión superior a los 5.000 millones de pesos, 
ya con licencia aprobada; Campañas de señalización para el uso responsable del agua y la 
electricidad; mantenimiento de la planta de tratamiento de agua y la remodelación de los 
bloques 41 y 51 junto con la ampliación del parqueadero con 200 metros cuadrados adicionales. 

Este reencuentro con la Alma mater dejó en los egresados una sensación de orgullo, no solo por el 
progreso visible del campus, sino por la certeza de que el Politécnico Colombiano sigue creciendo 
al servicio de la región de Urabá. El CRU no solo se transforma en infraestructura, sino también en 
su impacto social y educativo, reafirmando que la confianza de los urabaenses en la educación 
pública de calidad está más viva que nunca. 

Karla Cordero.  
Kribí – Contaduría Pública. 
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