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1. TRAYECTORIA EN LA INSTITUCION

Mi ingreso a la institucion parte desde 1980 como estudiante del Programa Tecnologia Deportiva,
empece a construir la carrera docente como monitora y desde 1983 pertenezco al cuerpo docente
de [a institucién. Fui docente ocasional y posteriormente en 2011 ingresé a ser docente de tiempo
completo de la Facultad de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte, adscrita al programa
Profesional en deporte.

Participé en 1995 en la construccién del programa Profesional en Deporte y desde ese momento
he velado y participado por la estabilidad, crecimiento y calidad del mismo. Participé en la
construccion de la Maestria en Gerencia de las organizaciones deportivas y recreativas y en la
construccion de la Especializaciéon en Gestién de Escenarios deportivos y recreativos. En la
actualidad participe en el disefio de la propuesta d ampliacion de lugar de desarrolflo del programa
Profesional en Deporte para la subregién de Uraba y oriente, en los centros regionales de
Apartadé y Rionegro, que se encuentra en tramite en el Ministerio de Educacion Nacional.,

Soy miembro del Grupo de investigacion GESTAS, clasificado en categoria A y soy investigadora
Junior. Participo en la Investigacion de Reconstruccién del Tejido social a través de la actividad
fisica, recreacion y deporte en Vallejuelos. En la investigacion de minima cuantia para la
subregion de Uraba, con el proyecto Reconstruccién del tejido social a través de la actividad
fisica, la recreacion y el deporte en el Corregimiento el Reposo del municipic de Apartadé. En la

actualidad se avanza en la Investigacion de tasa prodeporte y a nivel internacional en Identidad
profesional.

En la actualidad soy representante ante el Comité Central de Autoevaluacién por la Facultad de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, y del Comité Pedagogico Institucional.

Dentro del desarrollo académico participé de Comité de Autoevaluacién del Programa profesional
en Deporte y el Comité de Autoevaluacion de la Facultad. Velandose desde allj por el Plan de
mejoramiento y mantenimiento de la acreditaciéon de los programas y el acompafiamiento en
aspectos curriculares y renovacion de registros calificados.

Desde el 2012 se trabaja en la Acreditacion del programa Profesional en Deporte, con dos re-
acreditaciones y en el 2025 se proyecta la defensa de la tercera.

Fui Coordinadora de autoevaluaciéon institucional para el periodo 2015-2017, con
acompanamiento a los procesos de acreditacion y renovacién de registros calificados.

Se participa de forma frecuente en la publicacion de articulos y para el 2023 se participio en el
VIII Congreso latinoamericano de Gerencia Deportiva en RepuUblica Dominicana y el VIII
Congreso nacional de Gerencia Deportiva en la UTP en Pereira

El reto en el Consejo académico esta cifrado en la restauracion del didlogo académico con la
participacién de los diferentes estamentos, como apuesta institucional para la reacreditacion
institucional y la construccién conjunta de un Poli transformado para Antioquia y el pais.




2. PROPUESTA DE INTERVENCION

El ser representante del cuerpo docente ante el Consejo Académico, genera el reto por el cambio
y la transformacién esperada, la lectura institucional y de contexto y el compromiso de ser vocero,
representante, jalonador y generador de cambio de la mano de los docentes institucionales.

El principio de la construccién y trabajo en equipo se cifra en “construir a partir de la diferencia”,
esto es lo que nos hace Unicos, diferentes y diferenciadores, por ello la apuesta esta cifrada en
la restauracién del didlogo académico de forma vertical y horizontal, donde se unan las fuerzas
en torno a la docencia, investigacion y extension como gjes misionales; con aportes a la reforma
académica, con la definicion de una ruta clara del Plan de Mejoramiento institucional que incluye
aspectos académicos y curriculares, normatividad, procedimientos y guias, la renovacién de la
oferta, y la reflexion amplia académica que permita el resurgimiento del Poli en el contexto global,
social, politico, econédmico y académico que Antioguia y el pais esperan.

Con esta propuesta me comprometo a velar por un gjercicio académico construido de la mano
con los docentes y acompariado por los diferentes actores institucionales. Con un interés de
estamento, institucional y netamente académico, donde no cabe lo particular; las acciones de la
propuesta son:

1. Restauracion del didlogo académico e institucional

2. El estudio juicioso, académico y pertinente de la informacion que llegue y se genere en el

Consejo Académico

La participacién activa y responsable en comisiones e instancias académicas

La definicién de una Ruta académica para el Plan de Mejoramiento por la Re-acreditacion

institucional.

El analisis, aporte y dinamizacién de la reforma académica institucional

El dialogo amplio curricular institucional

Reuniones informativas para el cuerpo docente

Asambleas de profesores para la toma de decisiones

Participacién en comisiones ad hoc del Consejo Académico

0. Servir de apoyo para que se produzcan socizlizaciones y discusiones entre las
decanaturas y los docentes de las Facultades.

11. Ser vocero de la postura y decisiones del cuerpo docente
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LINEAS Y ENFOQUE DE INTERVENCION

Se proponen como ejes articuladores de la participacion las siguientes.

a) La restauracion de un dialogo académico a nivel instifucional, cifrado en Ja
construccion del futuro académico




b) lLa defensa de la carrera docente

¢} La articulacion con el Comité de asignacién de puntaje
d) EIl trabajo conjunto para la Re-Acreditacién Institucional

e) La consolidacion académica de la Regionalizacion
f) Investigacion como eje de desarrollo
g) El posicionamiento de los Posgrados

h} La internacionalizacion y trabajo en red en el mundo globalizado

jJuntos somos y logramos mas!
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