PROPUESTA AL CARGO DE DECANO. (2022-2025).
FACULTAD DE EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE

En calidad de Graduado del Programa Académico de Profesional en Deporte
(2009) y de Posgrado como Especialista en Administracién Deportiva (2016),
actualmente laborando como Coordinador Administrativo de fa Unidad Deportiva
Atanasio Girardot y Docente de Catedra del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid, presento mi propuesta al cargo de Decano de la Facultad de Educacion
Fisica, Recreacion y Deporte para los proximos 4 afios, teniendo como base el
Plan de Desarrollo Institucional 2022-2025. "Calidad Académica y Humana".

Propuesta que gira en los 5 Ejes Estratégicos:

1. CALIDAD ACADEMICA: CAMINO A LA EXCELENCIA.

2. INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL.

3. PROYECCION SOCIAL AL SERVICIO DEL TERRITORIO.

4. LA GESTION INSTITUCIONAL AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

5. BIENESTAR PARA LA CALIDAD HUMANA.

Eje No 01:

Es el Eje Estratégico que impulsa, mantiene y mejora.la calidad académica de sus
Programas Académicos vigentes y futuros, los cuales son materializados por los Docentes
de Tiempo Completo y los administrativos de la Facultad.

1- Mantener |z Alta Calidad en los Programas Académicos de Pregrado en la Facultad.
2- Renovar la oferta académica de los Programas Académicos de Pregrado y Posgrado
en la Facultad, tanto en la sede Central como en las Regiones donde la Institucién hace
presencia.

3- Presentar y ofertar Programas Técnicos Laborales y Programas de E-T-D-H. en el
mayor numero de municipios del Departamento de Antioquia.

4~ Gestionar la vinculacién de nuevos Docentes de Tiempo Completo al servicio de los
Programas Académicos de la Facultad, mejorando la relacién Docente- Estudiantes y
poder asi mantener un equilibrio académico.

5- Renovar los Planes de Estudio de los Programas Académicos de Pregrado en la
Facultad.

Eje No 02:

Es el Eje Estratégico que impulsa la Investigacion aplicada con el apoyo de sus Docentes
y estudiantes en formacién investigativa, contribuyendo a mejorar la investigacién vy lo que
requiere el Sector Productivo del Deporte.

1- Mantener y aumentar los Grupos de Investigacion en la Facultad.

2- Mantener y aumentar los Semilleros de Investigacién en la Facultad.

3. Mantener y aumentar las REDES de Investigacion en la Facultad.

4- Mantener y aumentar las movilidades investigativas en Docentes y Estudiantes.




5- Mejorar la participacién en convocatorias internas y externas de investigacion.
Eje No 03:

Eje Estratégico que posiciona la Facultad con el Sector Productivo, sus Graduados y el
Sector del Deporte, la Educacion Fisica, el Entrenamiento Deportivo y la Administracion
Deportiva.

1- Mejorar la oferta de cursos, seminarios, congresos y eventos académicos al servicio de
la comunidad académica interesada.

2- Mantener y aumentar los Convenios Marco y Especificos al servicio de la Comunidad
Académica y del Sector.

3- Mejorar la Movilidad académica entre estudiantes y docentes y las IES a nivel Local ,
Regicnal, Nacional e Internacional. .

4- Presentar a los diferentes Municipios del Departamento de Antioguia un portafolio de
servicios en las dreas Académicas, Deportivas, Recreativas y en Educacién, que alimente
los indicadores en el area del Deporte y la Educacién de cada Municipio.

5- Alquiler de los escenarios Deportivos de la Institucién para generar recursos
adicionales a la [nstitucién y la Facultad.

Eje Estratégico No 04;

Eje Estratégico que impacta, mejora y moderniza la estructura académica, zonas
deportivas y de sano esparcimiento para toda la comunidad académica.

1- Modernizar los espacios y la infraestructura deportivos, de sano esparcimiento y zonas
de estudio de toda la comunidad académica.

2- Presentar un modelo Deportivo que articule la practica deportiva en toda la Institucion,
incluyendo los Centros Regionales.

3- Implementar un espacio mas amplio para el trabajo de musculacién en la Institucién
con toda la comunidad académica, tanto en recinto cerrado como al aire libre.,

Eje Estratégico No 5:

1- Aumentar los incentivos y programas de bienestar al servicio de los estudiantes tanto
en las Monitorias, fondo de alimentacion, actividades deportivas y apoyo desde el drea de
la Psicologia.

2- Disefiar y desarrollar torneos internos deportivos al servicio de los estudiantes,
docentes y graduados de la Facultad en modalidades tradicionales y no tradicionales.

Informo y autorizo a la Institucién a consultar mi hoja de vida que reposa en Gestién

Humana para ratificar y verificar mis experiencia en Docencia, titulos académicos y
evaluacion.
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PROPUESTA RESUMEN

FACULTAD DE EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE
Eje No 01:

Es el Eje Estratégico que impulsa, mantiene y mejora |a calidad académica de sus
Programas Acadéemicos vigentes y futuros, los cuales son materializados por los Docentes
de Tiempo Completo y los administrativos de la Facultad.

1- Mantener la Alta Calidad en los Programas Académicos de Pregrado en la Facultad.
2- Renovar la oferta académica de los Programas Académicos de Pregrado y Posgrado
en la Facultad, tanto en [a sede Central como en las Regiones donde !a Institucién hace
presencia.

3- Presentar y ofertar Programas Técnicos Laborales y Programas de E-T-D-H. en el
mayor nimero de municipios del Departamento de Antioquia.

4- Gestionar la vinculacion de nuevos Docentes de Tiempo Completo al servicio de los
Programas Académicos de la Facultad, mejorando la relacion Docente- Estudiantes y
poder asi mantener un equilibric académico.

5- Renovar los Planes de Estudio de los Programas Académicos de Pregrado en la
Facuiltad.

Eje No 02:

Es el Eje Estratégico que impulsa la Investigacién aplicada con el apoyo de sus Docentes
y estudiantes en formacién investigativa, contribuyendo a mejorar la investigacion y lo que
requiere el Sector Productivo del Deporte.

1- Mantener y aumentar los Grupos de Investigacion en la Facultad.

2- Mantener y aumentar los Semilleros de Investigacién en la Facultad.

3. Mantener y aumentar las REDES de Investigacién en |a Facultad.

4- Mantener y aumentar las movilidades investigativas en Docentes y Estudiantes.
3- Mejorar la participacién en convocatorias internas y externas de investigacién.

Eje No 03:

Eje Estratégico que posiciona la Facultad con el Sector Productivo, sus Graduados y el
Sector del Deporte, la Educacion Fisica, el Entrenamiento Deportivo y [a Administracion
Deportiva.

1- Mejorar la oferta de cursos, seminarios, congresos y eventos académicos al servicio de
la comunidad académica interesada.

2- Mantener y aumentar los Convenios Marco y Especificos al servicio de la Comunidad
Académica y del Sector.

3- Mejorar la Movilidad académica entre estudiantes y docentes y las IES a nivel Local ,
Regional, Nacional e Internacional. .

4- Presentar a los diferentes Municipios del Departamento de Antioquia un poriafolio de
servicios en las areas Académicas, Deportivas, Recreativas y en Educacion, gue alimente
los indicadores en el 4rea del Deporte y la Educacion de cada Municipio.




5- Alquiler de los escenarios Deportivos de la Institucién para generar recursos
adicionales a la Institucién y la Facultad.

Eje Estratégico No 04:

Eje Estratégico que impacta, mejora y moderniza la estructura académica, zonas
deportivas y de sano esparcimiento para toda la comunidad académica.,

1~ Modernizar los espacios y la infraestructura deportivos, de sano esparcimiento y zonas
de estudio de toda la comunidad académica.

2~ Presentar un modelo Deportivo que articule la practica deportiva en toda la Institucion,
incluyendo los Centros Regionales.

3- Implementar un espacio méas amplio para el trabajo de musculacién en la Institucién
con toda la comunidad académica, tanto en recinto cerrado como al aire libre.

Eje Estratégico No 5:

1- Aumentar los incentivos y programas de bienestar al servicio de los estudiantes tanto
en las Monitorias, fondo de alimentacion, actividades deportivas y apoyo desde el area de
la Psicologia.

2- Disefiar y desarrollar torneos internos deportivos al servicio de los estudiantes,
docentes y graduados de la Facultad en modalidades tradicionales y no tradicionales.
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