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ASUNTO: Retorno progresive a la Presencialidad
Decreto 1026 del 31 de agosto de 2021

Saludo respetuoso.

Mediante Resolucién No. 1315 del 27 de agosto de 2021, el Ministerio de Salud y
Proteccion Social resolvié prorrogar hasta el 30 de noviembre de esta anualidad, la
emergencia sanitaria en todo el territorio nacional. Atendiendo dicha situacion, el 31 de
agosto se expidid el Decreto No. 1026 de 2021, en que el Gobierno Nacional imparte
instrucciones en virtud de la emergencia sanitaria y decreta el aislamiento selectivo con
distanciamiento individual responsable v la reactivacion econémica segura.

Se establece por el gobierno nacional la necesidad de implementar medidas de
reactivacion progresiva de las actividades del Estado, para lo cual se expediran criterios y
condiciones que permitan el desarrollo de estas actividades, de acuerdo con la situacién
epidemioldgica, la capacidad de atencién de los servicios de salud y el porcentaje de
avance del Plan Nacional de Vacunacion en cada territorio.

Mediante Resolucion del Ministerio de Salud y Proteccién Social No. 777 del 2 de junio de
2021, se adopté el protocolo de bioseguridad que permita el desarrollo de los criterios y
condiciones para la ejecucion de las actividades econémicas y sociales del Estado. Se
dispuso alli el retorno a las actividades laborales de manera presencial de las personas
que hayan recibido el esquema completo de vacunacién y de quienes decidan no
vacunarse, independientemente de su edad o condicién de comorbilidad,

No obstante el avance en el Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID 19, se advierte
por el Gobierno Nacional la necesidad de prevenir los contagios con importancia para la
salud publica, mediante medidas no farmacoldgicas, que se armonicen y articulen de

manera planificada con el retorno progresivo y la reactivacién segura las actividades
econdmicas.
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En el proceso de avance de la fase de Aislamiento Selectivo, Distanciamiento Individual
Responsable, Reactivacién Econdmica Segura y ejecucidon del Plan Nacional de
Vacunacion contra el COVID 19, el Gobierno Nacional, mediante Directiva No. 4 del 9 de
junio 2021, dispuso ef retorno de los servidores publicos y colaboradores del Estado de
las entidades publicas del orden nacional a trabajo presencial, conforme al ciclo en que se
encuentre cada distrito 0 municipic y demas disposiciones de la Resolucién 777 del 2 de

junio de 2021; y en todo caso, a todos los servidores publicos que hayan completado el
esquema de vacunacion,

El proceso de vacunacion se estd adelantando de manera progresiva mediante registro vy
consulta en la aplicacion MIVACUNA del Ministerio de Salud, con acceso a través de
www.mivacuna.sispro.gov.co segln la priorizacion de las etapas establecidas, y en los

diversos puntos de vacunacién adecuados en todo el pais y también por agendamiento
con [a EPS.

Las medidas personales de proteccion contra el COVID 19, de higiene de manos, uso del
cubre bocas y el distanciamiento fisico, se deben seguir implementando alin despues de
aplicada la vacuna. Igualmente, deben seguir implementandose las alternativas de

organizacion laboral para guardar el distanciamiento fisico, los aforos y las medidas del
protocolo de bioseguridad.

Dadas las anteriores consideraciones, en razén de las medidas de reactivacion
economica segura, de conformidad con las facultades establecidas mediante Resolucion
Rectoral 211 de 2020, con el objeto de no ver afectada la prestacion del servicio y en el
marco del PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD de la Institucion
(https:/fwmw.po[itecnicoiic.edu.co/actualidad—institucionai/2836~encuesta~covid~protoco|o~
de-bioseguridad-de-obligatorio-diligenciamiento), se adoptan las siguientes medidas
vigentes hasta el 30 de noviembre en curso:

- Dar continuidad al retorno progresivo a la actividad laboral presencial, de todos los
empleados de la Institucion que tienen el esquema de vacunacién completo y de

quienes decidan reintegrarse a los puestos de trabajo, independientemente de su
edad o comorbilidad.

- A fin de garantizar las medidas del Protocolo de Bioseguridad y mientras esté
vigente el Estado de Emergencia Sanitaria dictado por el Ministerio de Salud, los
funcionarios de nivel directivo respecto del personal a su cargo, deberan concertar
medidas de alternancia entre la presencialidad en la sede de la Institucion y el

trabajo en casa, ademas de horarios flexibles, en aras de favorecer la movilidad y
el desplazamiento.
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- Siempre que sea necesario asistir al sitio de trabajo, se debera seguir con especial
cuidado, las disposiciones indicadas en el Protocolo de Biosequridad de la
Institucién, en especial las relativas a la restriccion de aforos, higiene respiratoria,
higiene en el puesto de trabajo, el distanciamiento y las medidas de proteccion
personal de lavado de manos y uso permanente del cubre bocas.

- Se deberan evitar las reuniones presenciales reduciéndolas a no mas de 5

personas, preferible en espacios abiertos, guardando el distanciamiento y no
deben ser de duracion prolongada.

- Para todo el personal, es necesario seguir diligenciando la Encuesta Prevencion
Covid 18, que hace parte del sistema de vigilancia epidemioldgico de la Institucion.
Esta encuesta y demas medidas establecidas frente a la pandemia en la
Institucién, e informacién de interés, se pueden consultar a través de la pagina
institucional (htips:/fwww. politecnicojic.edu.co/actualidad-institucional/2836-
encuesta-covid-protocolo-de-bioseguridad-de-obligatorio-diligenciamiento).

Cualquier inquietud sobre el estado de salud fisico o mental o el entorno laboral, se puede
presentar a través del correo institucional sequridadysalud@elpoli.edu.co.

En todo caso, aun cuando persista el estado de emergencia sanitaria por el COVID 19, es
responsabilidad de los directivos de la Institucién garantizar el cumplimiento de las

acciones, indicadores, metas y/o resultados que hacen parte del Plan de Accién
Institucional.

Corresponde a la Direccién de Contro! Interno, hacer seguimiento a las medidas propias

de la implementacion del PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD y la no afectacién en Ia
prestacion del servicio.
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