REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION No.

014566 29 JUL 2022

Por la cual se resuelve un recurso de reposicién presentado por el POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID contra la Resolucion 007932 de 6 de mayo de 2022

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de las funciones delegadas mediante Resolucién 6663 de 2 de agosto de 2010, y las
contenidas en las Leyes 30 de 1992 y 1188 de 2008, y el Decreto 1075 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién 007932 de 6 de mayo de 2022 el Ministerio de Educacién Nacional resolvio
no renovar el registro calificado al programa de ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL del
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, ofrecido en modalidad PRESENCIAL,
duracién estimada 2 SEMESTRES, periodicidad de admision SEMESTRAL en MEDELLIN
(ANTIOQUIA), y no aprobar las modificaciones en la denominacién que de ESPECIALIZACION EN
GERENCIA INTEGRAL pasa a ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL, el plan de estudios y
los créditos académicos que pasan de 32 pasan a 28. Presentan régimen de transicion. La maodificacion
en la denominacién del programa, consiste en tildar la palabra Especializacion, debido a que en SACES
fue registrada sin tilde.

Que el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, mediante radicado 2022-ER-288901
de 20 de mayo de 2022, presento recurso de reposicion contra la Resolucién enunciada en el parrafo
anterior, cumpliendo los requisitos legales y encontrandose dentro del plazo legal para hacerlo.

PRETENSIONES DEL RECURSO

Que el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID solicit6 se reponga la decision tomada
en la Resolucion 007932 de 6 de mayo de 2022 y en consecuencia se renueve el registro calificado al
programa de ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL y se aprueben las modificaciones en la
denominacion, el plan de estudios y los créditos académicos.

PROCEDIBILIDAD DEL RECURSO

Que la Resolucién 007932 de 6 de mayo de 2022, previa autorizacion de la institucion fue notificada el
6 de mayo de 2022.
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Que el articulo 74 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
establece que contra los actos definitivos procede el recurso de reposicion, ante quien expidio la
decision para que la aclare, modifique o revoque.

Que teniendo en cuenta que la impugnacion se presentd en tiempo y oportunidad, y la misma retne los
requisitos formales es procedente entrar a resolver de fondo.

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

El POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID presentd el recurso de reposicion
sustentando los motivos de inconformidad por la decisién tomada por el Ministerio de Educacion
Nacional en la Resolucion 007932 de 6 de mayo de 2022 y en especial el concepto emitido el 3 de
noviembre de 2021 por el Sala de Evaluacién de Administracion de Empresas y Derecho de la
Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, -CONACES
el cual forma parte integral del acto administrativo recurrido, y que sirvié de soporte para la decision
tomada.

La institucion presentd por escrito los argumentos que sustentan el recurso y que fueron objeto de
evaluacion por parte de la Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior-CONACES, como se sefiala en el acapite siguiente.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Que de conformidad con lo dispuesto en el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, Titulo Ill, Capitulo VI, la Administracion debe resolver los recursos interpuestos dentro
del plazo legal y que estén sustentados con la expresion concreta de los motivos de inconformidad.
Siendo que el escrito contentivo de la impugnacion contiene estos requisitos preliminares, el Despacho
entra a proveer lo pertinente.

Que en egjercicio de las funciones de las Salas de Evaluacién de la Comisién Nacional de Intersectorial
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior — CONACES, como son las de apoyar el
proceso de evaluacion y presentar las recomendaciones de orden académico sobre las condiciones de
calidad de los programas y en virtud de la competencia asignada mediante la Ley 1188 de 2008 y los
Decretos 5012 de 2009 y 1075 de 2015, este Despacho le dio traslado del recurso y sus anexos que
sustenta la reposicion, para que lo estudiaran y evaluaran, con el fin de emitir un concepto en los temas
gue son de su competencia, y en sesion de 24 de junio de 2022, la Sala de Evaluacion de
Administracion de Empresas y Derecho de la CONACES conceptud:

()

1. TIPO DE PROCESO: RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO-RECURSO DE REPOSICION
CODIGO DE PROCESO: 54923

INSTITUCION: POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

DENOMINACION DEL PROGRAMA: MODIFICA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL
A ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL

TITULO QUE OTORGA: ESPECIALISTA EN GERENCIA INTEGRAL

UBICACION DEL PROGRAMA: MEDELLIN-ANTIOQUIA

NIVEL DE FORMACION: ESPECIALIZACION UNIVERSITARIA

CREDITOS ACADEMICOS: MODIFICA DE 32 A 28

MODALIDAD: PRESENCIAL

DURACION: 2 SEMESTRES

PERIODICIDAD DE LA ADMISION: SEMESTRAL

NUMERO DE ESTUDIANTES EN EL PRIMER PERIODO: 30.

Nota: La visita fue realizada por los pares Carlos Alberto Moreno Ortiz y Angela Maria Flérez Alvarez
entre el 10 y el 11 de mayo de 2021.

RESENA HISTORICA DEL PROCESO:
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El POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID solicité renovacion del registro calificado
para el programa ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL, en Medellin-Antioquia, en
modalidad PRESENCIAL. En la sesién 354 del 23 de julio de 2021, la Sala recomendé NO RENOVAR
el Registro Calificado. En la sesién 373 del 3 de noviembre de 2021, en una nueva revision la Sala
recomendo NO RENOVAR el Registro Calificado. Una vez emitido el concepto de Sala, el Ministerio de
Educacién Nacional profirié la Resolucion 007932 del 6 de mayo de 2022, mediante la cual determiné
no renovar el registro calificado del Programa. La IES interpuso recurso de reposicién contra dicha
resolucion, fechado el 20 de mayo de 2022, documento que contiene 28 folios y 35 anexos.

1. MOTIVOS DE LA NEGACION:

La Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho de la CONACES, con base en la
normativa vigente, los documentos allegados por la Instituciéon y los sistemas de informacién
disponibles para el analisis (OLE, Scienti, entre otros.), conceptué que el programa propuesto no
cumplia con las siguientes condiciones de calidad requerida en el Decreto 1075 de 2015 (incorporados
por el Articulo 1 del Decreto 1330 de 2019):

1.1. INVESTIGACION, INNOVACION Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL.

En nueva revision la Sala observa que no se evidencia: (i) Los resultados de la investigacién, innovacién
y/o creacion artistica y cultural, y la forma en que las actividades académicas, docentes, formativas y
el proceso formativo se nutrirdn de la produccion cientifica, innovacion y/o creacion artistica y cultural.
(ii) los resultados de la implementacion de areas, lineas o tematicas de investigacién, en coherencia
con el objeto de estudio, el campo o campos de educacién y formacion del programa académico y los
requerimientos de la region y el pais para su crecimiento y transformacion economico y social. Esta
informacion debera incluir la justificacion de la incorporacién o no de modificaciones para la nueva
vigencia del registro calificado. (ii) ElI seguimiento al cumplimiento de los instrumentos (planes,
proyectos, programas o lo que haga sus veces) previstos para el logro del ambiente de investigacion,
innovacion y/o creacion artistica y cultural, en los ultimos siete (7) aflos, comparado con los
instrumentos que se tenian proyectados para el mismo periodo, con la justificacion en las diferencias
significativas. Este seguimiento deberd incluir:

a) Principales actividades desarrolladas

b) Recursos ejecutados (financieros, tecnolégicos, fisicos y humanos)

¢) Fuentes de financiacion utilizadas

d) Resultados obtenidos

Con lo anterior, no se da cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, Articulos
2.5.3.2.3.2.6, (incorporado por el Articulo 1 del Decreto 1330 de 2019), en concordancia con la
Resolucion 021795 del 19 de noviembre de 2020 articulo 27 y Articulo 64, literal a) y b).

1.2 PROFESORES.

Sin embargo, la sala no evidencia la existencia de informe historico de vinculacion de docentes;
tampoco los resultados de las acciones de seguimiento en la evaluacion de la asignacion y gestion de
las actividades de los docentes ni de indicadores de la implementacion del plan de desarrollo y
capacitacion, asi como tampoco indicadores que evidencien las estrategias y acciones que
promovieron la permanencia de los docentes durante la vigencia del registro calificado. De igual
manera, no observa la sala la existencia de la proyeccién para los préximos 7 afios de los procesos de
seguimiento ye valuacién del profesor, ni de desarrollo y capacitaciéon. Con lo anterior, no se da
cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, Articulos 2.5.3.2.3.2.8, (incorporado por el
Articulo 1 del Decreto 1330 de 2019), en concordancia con la Resolucién 021795 del 19 de noviembre
de 2020 articulos 67, 68, 69 y 70.

1.3 MEDIOS EDUCATIVOS.

No obstante, la sala no observa el seguimiento a las dotacién de medios educativos, ni la descripcion
de la ejecucion y resultados del plan de adquisicién, construccion o préstamo de medios educativos en
los ultimos 7 afios, tampoco que se cuente con los mecanismos de capacitacion y apropiacion de los
medios educativos para los estudiantes y profesores, como tampoco un plan de mantenimiento,
actualizacién y reposicion de los medios educativos previstos para el programa para los préximos 7
afios ni las estrategias que atienden las barreras de acceso y las caracteristicas de la poblacion.




Hoja N°. 4 RESOLUCION NUMERO 014566 29 JUL 2022

Por la cual se resuelve un recurso de reposicion presentado por el POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID contra la Resolucion
007932 de 6 de mayo de 2022

Con lo anterior, no se da cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015, Articulos
2.5.3.2.3.2.9, (incorporado por el Articulo 1 del Decreto 1330 de 2019), articulos 47 literalesa)yc)y 72
literales a) y c).

1.4 INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA

No obstante, en la informacién presentada no se observa lo siguiente: (i) proyecciéon para los préximos
siete (7) afios, de la infraestructura fisica y tecnolégica, para soportar los ambientes de aprendizaje
articulados con las labores formativas, académicas, docentes y cientificas, culturales y de extension.
(i) los mecanismos que empleara para garantizar la disponibilidad de infraestructura fisica y
tecnoldgica. (iii) Plan de desarrollo, mantenimiento, actualizacién, renovacion y reposicion de la
infraestructura fisica y tecnolégica, para los proximos siete (7) afos. (i) Los mecanismos que
garantizaran que la infraestructura fisica y tecnol6gica permitird superarlas barreras de acceso y las
particularidades de las personas gque requieran de ajustes razonables, de acuerdo con la normatividad
vigente. En consecuencia, no cumple con lo prescrito en el Decreto 1075 de 2015, Art. 2.5.3.2.3.2.10,
(incorporados por el Articulo 1 del Decreto 1330 de 2019), en concordancia con los articulos 74y 75
de la Resolucién 21795 de 2020

2. ARGUMENTACION DE LA INSTITUCION Y ANALISIS DE SALA:
2.1. INVESTIGACION, INNOVACION Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL.
Argumentacion de la IES:

La recurrente presenta el marco legal que soporta las politicas de investigacion de la institucion con
cobertura al programa en evaluacion, soportadas el acuerdo 06 del 9 de mayo de 2017 del Consejo
directivo y en el acuerdo 29 de 11 de noviembre de 2021, del Consejo académico. (Tabla 1), De igual
manera describe las estrategias para la promocion de la investigacion y desarrollo de habilidades
investigativas en la especializacion de gerencia integral las diferentes propuestas didacticas. La IES
presenta en el anexo 4 el manual de lineas de investigacion donde se muestra su implementacién entre
la cual cabe mencionar la linea de investigacién en Gestién en la cual intervienen todos los programas
de la Facultad de Administracion, desarrollada en las lineas de investigacion gestion de la organizacion
y gestidn de procesos, ,ademas desarrolla Lineas potenciales y los responsables en el programa (Tabla
2), acorde con los requerimientos de la regién para su crecimiento y transformacién econémico social.
La IES presenta las estrategias para la formacion en investigacién desde el curriculo. (Tabla 3) y los
semilleros de investigacion del programa (Tabla 4). Los grupos de investigacion que soportan las
actividades de investigacion del programa AGPA, LICAPPAY y COINDE, categorizados en B, Cy C
respectivamente en Colciencias. En la tabla 7 se muestran los proyectos de investigacion que han
impactado el curriculo del programa. En la tabla 8 se muestran las actividades de investigacion
desarrolladas 2015-2022. En el anexo sobre fortalecimiento de investigacion se muestra la asignacion
de recursos den inversién 2026-2021 y los resultados obtenidos. En anexos carpeta 1 anuarios, en el
anexo carpeta 2 proyectos y anexo 8 se presenta productos de investigacion, de los grupos de
investigacion que soportan el programa, como productos de generacion de nuevo conocimiento,
apropiacion social y circulacién del conocimiento, proyectos, ponencias, participacion en eventos. En
la direccion https: www.politecnicojic.edu.co/anuarios-investigacion se observa la produccion de los
grupos de investigacion 2011-2020 de la institucién y de las facultades, entre los cuales estan AGPA,
LICAPPAY y COINDE

ANALISIS Y CONSIDERACIONES DE LA SALA:

Con la informacién aportada la Sala logra evidenciar que la IES, presenta :Los resultados de la
investigacion, innovacion y/o creacién artistica y cultural, y la forma en que las actividades académicas,
docentes, formativas y el proceso formativo se nutriran de la produccion cientifica, innovacién y/o
creacion artistica y cultural ;los resultados de la implementacién de areas, lineas o teméticas de
investigacion ; el seguimiento al cumplimiento de los instrumentos (planes, proyectos, programas o lo
gue haga sus veces) previstos para el logro del ambiente de investigacion, innovacion y/o creacion
artistica y cultural, en los ultimos siete (7) afios. En consecuencia, la Sala concluye que se subsanan
estas causales del concepto negativo para esta condicion.
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2.2 PROFESORES
Argumentacion de la IES:

La recurrente presenta en el anexo 10 y 11 (SACES) el informe historico de vinculacion de docentes;
plan de capacitacion y desarrollo docente para los proximos 7 afios y la asignacion presupuestal 2016-
2027. En el anexo 33 SACES se observa los resultados de la implementacién del plan de desarrollo y
capacitacion incluyendo docentes que estan adelantando estudios de doctorado, capacitacion de
docentes sobre el funcionamiento y manejo de la plataforma Moodle, y gestion de nuevas tecnologias,
entre otros. En el apartado (pagina 23) la IES muestra las acciones de seguimiento a la evaluaciéon
docente, en el anexo 18 y 19 SACES informa sobre los resultados de la evaluacién consolidada de los
profesores y su retroalimentacidn y proyeccion para los proximos 7 afos de los mecanismos aplicados.
Se utiliza el aplicativo institucional Universitas XXI (acuerdo 29 de 2002), como también el seguimiento
y evaluacion de las actividades docentes. Se observa las estrategias que promueven la permanencia
de los docentes, entre los cuales presenta los incentivos para estudios de doctorado, diplomados
maestro digital, entre otros (primer y segundo momento del Examen de autoevaluacion-Anexo SACES).

ANALISIS Y CONSIDERACIONES DE LA SALA:

Con la informacién aportada la Sala logra evidenciar que la IES, presenta el informe histérico de
vinculacion de docentes; los resultados de las acciones de seguimiento en la evaluacién de la
asignacion y gestion de las actividades de los docentes; indicadores de la implementacion del plan de
desarrollo y capacitacion; y las estrategias y acciones que promovieron la permanencia de los docentes
durante la vigencia del registro calificado. Ademas, se observa la proyeccién para los préximos 7 afios
de los procesos de seguimiento evaluacion del profesor, ni de desarrollo y capacitaciéon. En
consecuencia, la Sala concluye que se subsanan estas causales del concepto negativo para esta
condicion.

2.3 MEDIOS EDUCATIVOS.
ARGUMENTACION DE LA IES:

La recurrente presenta en los anexos 22-23-24 resultados del plan de adquisicion de los medios
educativos, recursos bibliograficos, bases de datos, e-books, revistas técnicas, especificando los
recursos financieros aplicados para cada inversion .2017-2021. En cuanto a los mecanismos de
capacitacion y apropiacion de los medios educativos la IES presenta los programas por los cuales la
comunidad académica accede a los programas de capacitacion del uso de los recursos bibliogréaficos
y base de datos (anexo 20), ademas de los procesos de capacitacion liderados por la coordinacion de
nuevas tecnologias educativas para los estudiantes y profesores del programa, y toda la comunidad
académica en general (anexos 30.31.32,33). La IES presenta en los anexos 26.27.28 el plan de
mantenimiento y actualizacién de los medios educativos y de la infraestructura informatica institucional.
Se presenta las estrategias que atienden las barreras de acceso y las caracteristicas de la poblacién,
en relacion con personal invidente. (anexo 26).

ANALISIS Y CONSIDERACIONES DE LA SALA:

Con laiinformacién aportada la Sala logra evidenciar que la IES, el seguimiento a las dotacidn de medios
educativos, ni la descripcidon de la ejecucién y resultados del plan de adquisicion, construccién o
préstamo de medios educativos en los Ultimos 7 afios, los mecanismos de capacitacion y apropiacion
de los medios educativos para los estudiantes y profesores, un plan de mantenimiento, actualizacion y
reposicion de los medios educativos previstos para el programa para los préximos 7 afios y las
estrategias que atienden las barreras de acceso y las caracteristicas de la poblacién. En consecuencia,
la Sala concluye que se subsanan estas causales del concepto negativo para esta condicion.

1.4 INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA

ARGUMENTACION DE LA IES:
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La recurrente presenta en el anexo 27 el documento” infraestructura fisica y tecnolégica” en ella se
observa: (i) el seguimiento a la calidad, cantidad y capacidad de los espacios fisicos y virtuales de
aprendizaje. (pag. 30/80) (ii) la valoracién de la infraestructura fisica en término de calidad, cantidad y
capacidad.(iii) La ejecucion y resultados de la proyeccion de la infraestructura fisica y tecnoldgica asi
como el plan de adquisiciéon y construccion (2019-2021) (pag. 31/80), detallando actividad, unidad,
cantidad y recursos financieros aplicados.(iv) los mecanismos que emplear4 para garantizar la
disponibilidad de infraestructura fisica y tecnolégica.(v) adquisiciones de las salas de micros 2019-2020
(pag. 38/80).(vi) desarrollo plan operativo 2021 (pag. 43/80). (vii) descripcion de la ejecucion y los
resultados del plan de mantenimiento, actualizacién y reposicién de los ultimos 7 afios (pag. 50/80).
(viii) Proyeccién para los proximos 7 afos del plan de mantenimiento, actualizacién y repaosicién de la
infraestructura fisica y tecnolégica detallando actividades e inversién proyectada (pag. 63/80) (ix))Los
mecanismos que garantizaran que la infraestructura fisica y tecnoldgica permitira superarlas barreras
de acceso vy las particularidades de las personas que requieran de ajustes razonables, de acuerdo con
la normatividad vigente (material grafico guias de acceso para personas invidentes, entre otras.(pag.
66-67/80) (x( adjunta copia de convenios para desarrollar el plan maestro urbanistico y arquitectdnico
(2021-2030).

ANALISIS Y CONSIDERACIONES DE LA SALA:

Con la informacién aportada la Sala logra evidenciar que la IES, presenta: proyeccion para los proximos
siete (7) afios, de la infraestructura fisica y tecnolbgica, para soportar los ambientes de aprendizaje
articulados con las labores formativas, académicas, docentes y cientificas, culturales y de extension.;
los mecanismos que empleara para garantizar la disponibilidad de infraestructura fisica y tecnolégica;
plan de desarrollo, mantenimiento, actualizacion, renovacion y reposicion de la infraestructura fisica y
tecnoldgica, para los proximos siete (7) afios; Los mecanismos que garantizaran que la infraestructura
fisica y tecnoldgica permitird superarlas barreras de acceso y las particularidades de las personas que
requieran de ajustes razonables, de acuerdo con la normatividad vigente. En consecuencia, la Sala
concluye que se subsanan estas causales del concepto negativo para esta condicion.

CONCEPTO:

La Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho de la CONACES, recomienda al
Ministerio de Educacion Nacional, REPONER la decision tomada en la Resolucion 007932 del 6 de
mayo de 2022; y en consecuencia, RENOVAR el Registro Calificado al programa ESPECIALIZACION
EN GERENCIA INTEGRAL (MEDELLIN - ANTIOQUIA) del POLITECNICO COLOMBIANO JAIME
ISAZA CADAVID, con titulo ESPECIALISTA EN GERENCIA INTEGRAL, en modalidad PRESENCIAL,
periodicidad de admision SEMESTRAL, duraciéon de 2 SEMESTRES y 30 estudiantes a admitir en
primer periodo. Asi mismo, APROBAR las modificaciones en la denominacién del programa, la cual
queda como ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL, el plan de estudios, el plan de transicion
y en el nimero de créditos académicos que de 32 pasa a 28.” [sic].

Que este despacho acoge el concepto emitido en sesion por la Sala de Evaluacién de Administracion
de Empresas y Derecho de la Comision Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior — CONACES -, y encuentra que hay fundamento legal para reponer la Resolucion
007932 de 6 de mayo de 2022.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. —Reponer la Resolucion 007932 de 6 de mayo de 2022, por la cual el Ministerio
de Educacion Nacional resolvié no renovar el registro calificado al programa de ESPECIALIZACION
EN GERENCIA INTEGRAL del POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, ofrecido en
modalidad PRESENCIAL, duracion estimada 2 SEMESTRES, periodicidad de admision SEMESTRAL
en MEDELLIN (ANTIOQUIA), y no aprobar las modificaciones en la denominacion, el plan de estudios
y los créditos académicos.

ARTICULO SEGUNDO. — Como consecuencia de lo resuelto en el articulo primero del presente acto
administrativo, el Ministerio de Educacién Nacional resuelve, RENOVAR por el término de siete (7)
afios el registro calificado y APROBAR las modificaciones al siguiente programa:
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INSTITUCION: POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID
PROGRAMA: ESPECIALIZACION EN GERENCIA INTEGRAL
TITULO A OTORGAR: ESPECIALISTA EN GERENCIA INTEGRAL

LUGAR DE DESARROLLO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

MODALIDAD: PRESENCIAL

CREDITOS: 28

Paragrafo: Las modificaciones son a la denominacion, el plan de estudios y los créditos académicos
gque de 32 pasan a 28.

ARTICULO TERCERO. - El programa identificado en el articulo segundo de esta resolucion debera ser
actualizado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior —SNIES-.

ARTICULO CUARTO. - Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio la presente
resolucion y el concepto emitido por la CONACES el cual hace parte integral del mismo, al
representante legal de la institucién, a su apoderado, o a la persona debidamente autorizada por él
para notificarse personalmente, acorde a lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO. - Contra la presente resolucién no procede ningln recurso, de conformidad con
lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. - Conforme lo previsto en los articulos 87 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo la presente resolucién rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D. C.

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR

”7’ s /

/
JOSE Mm GOMEZ TORRES
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