REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

024396 04 SEP 2026

«Por medio de la cual se otorga la acreditacion en alta calidad al programa de Contaduria Publica del
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin y
Rionegro (Antioquia), y se renueva de oficio el registro calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
Y

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 1 de
la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el articulo 5 y articulo 29 del
Decreto 2269 de 2023, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del Decreto 1075 de 2015 —Unico
Reglamentario del Sector Educacion-, el articulo 11 del Decreto 1136 del 7 de agosto de 2026 y el
articulo 1 de la Resolucion 6663 del 2 de agosto de 2010, modificado por el articulo 1 de la
Resolucion 6081 de 2012, del Ministerio de Educacion Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion en alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los miembros del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA hacen de la
comprobacion que efectia una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su
organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose en instrumento
para el mejoramiento de la calidad de la educacion superior.

Que por medio de la Resolucion 1291 del 4 de febrero de 2019, el Ministerio de Educacion Nacional
renové el registro calificado por el término de siete (7) afios, al programa de Contaduria Publica del
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, ofrecido bajo la metodologia presencial en Medeilin y
Rionegro (Antioquia).

Que el 3 de agosto de 2024 el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibié para tramite el
informe de autoevaluacién del programa Contaduria Publica (c6d. SNIES 2540).

Que en sesion realizada los dias 20, 21 y 22 de mayo de 2026, el Consejo Nacional de Acreditacion
- CNA emitié6 concepto favorable recomendando la acreditacién en alta calidad del programa
de Contaduria Publica, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no
sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante
la vigencia del presente acto administrativo, por el término de seis (6) afios.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA y, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y demas normas
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concordantes, otorgara la acreditacion en alta calidad al programa de Contaduria Publica de Ia citada
Institucion.

Que el literal b) del articulo 2.5.3.2.2.4 del Decreto 1075 de 2015, dispone que, el Ministerio de
Educacién Nacional decidira a través de un Unico registro calificado el otorgamiento o renovacion del
registro calificado de un programa académico con varios municipios, distritos, areas no municipalizadas
ylo territorios indigenas.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «Registro calificado de los programas
académicos acreditados en alta calidad. En el acto administrativo por medio del cual el Ministerio de
Educacién Nacional otorga o renueva la acreditacién en alta calidad del programa académico, se
ordenaré de oficio la renovacion del registro calificado del programa. La renovacion del registro
calificado se concederéa por siete (7) afios si la temporalidad de la acreditacion es inferior a este
término, o se concedera por el tiempo de la acreditacion si la temporalidad de esta es superior a siete
(7) afios. (... )».

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Acreditacién en alta calidad. Otérguese la acreditacion en alta calidad por el
término de seis (6) arfios, al siguiente programa:

Institucion: Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
Nombre del programa: Contaduria Publica

Modalidad: Presencial

Lugar de Desarroilo: Medellin y Rionegro (Antioquia)

Paragrafo. La Institucion debera velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones que dieron
origen a la acreditacion en alta calidad del programa.

ARTiICULO SEGUNDO. Renovacién del registro calificado. Con ocasion a la acreditacion en alta
calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el registro calificado como Unico al programa
académico objeto de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: La renovacion del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el Ministerio
de Educacion Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de conformidad con
la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la institucion
debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos de los Articulos
2.5.3.2.9.3.y2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

ARTICULO TERCERO. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara
en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES el presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccion y vigilancia. Sobre el reconocimiento de la presente acreditacion
se aplicaran las disposiciones previstas en el Capitulo 9 del Acuerdo 01 de 2025 o la norma que lo
modifique o sustituya, de ser esta mas favorable.
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ARTICULO QUINTO. Notificacién. Por conducto de la Subdireccion de Relacionamiento con la
Ciudadania de este Ministerio, notifiquese la presente resolucion junto con el concepto emitido por el
Consejo Nacional de Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto administrativo, al
representante legal del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, a su apoderado o a la persona
debidamente autorizada por él para notificarse, acorde con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucion procede Gnicamente el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencion a lo dispuesto en los
articulos 74 al 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Codigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota D. C.,
LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,
NN/
VIVIANE ALEYDA MORALES HOYOS

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

EAMILO NO A o

Aprobaron: Manuel Antonio Cruz Pineda - Director Técnico (E) de la Direccion de Calidad para la Educacién Superior

Martha Elena Hernandez Duarte — subdirectora técnica de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de fa Educacién Superior
Reviso: Angy Mariana Parra Morales — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Proyecté: Andrea Isabel Martinez Pérez — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Cod. SNIES: 2540 (céd. de proceso: AAC592)
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" Bogota D.C.
* 21 de mayo de 2026
Doctor '
José Daniel Rojas Medellin
Ministro de Educaciéon Nacional
E.S.D.

Sefior ministro,

El dia 3 de agosto de 2024 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION (CNA) recibid
para tramite la autoevaluaciéon del programa de CONTADURIA PUBLICA (Céd. SNIES
2540), en modalidad presencial, con lugares de desarrollo en Medellin y Rionegro , el
cual fue radicado con fines de obtener la Acreditacion en Alta Calidad por ia instituciéon
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID. Cumplidas las etapas previstas
en las hormas vigentes para el proceso de renovacién de |a acreditaciéon en alta calidad,
los consejeros, reunidos en Sala General de Acreditacién, emitimos un concepto sobre
la alta calidad a los que hacen referencia el Acuerdo 02 de 2020 del Consejo Nacional de
Educacién Superior, asi como los lineamientos y los documentos publicados por el CNA.

El concepto de la Sala General de Acreditacidn es el resuitado de la evaluacién integral
realizada con base en un anélisis de la autoevaluacidon aportada por la Institucién, el
informe de evaluacion externa elaborado por la comisidon de evaluacion externa y la
respuesta de la Institucion a este informe. Como resultado de este analisis, la Sala
General de Acreditacion aprobd en la seSIon ordinaria de los dias 20, 21 y 22 de mayo
de 2026, el siguiente concepto: -

Algunos de los elementos qué dan cuenta de su identidad son los siguientes:

¢ El programa de Contaduria Publica del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid, institucidon universitaria pUblica con sede principal en Medelliny enla
Extensidn Rionegro — Centro Regional de Oriente, esta adscrito a la Facultad de
Administracion. Se ofrece en modalidad presencial, con una duracién de diez (10)
semestres, admisidon semestral y un plan de estudios de 166 créditos académicos.
Otorga el titulo de Contador(a) PUblico{a) y hace parte del area de conocimiento
de Economia, Administracion, Contaduria y Afines. Fue creado en el afno 1993.
Para el periodo 2024-1 el Programa registra 965 estudiantes en Medellin y 426
estudiantes en Rionegro.

i

» El Programa tiene como propédsito formar Contadores Publicos con formacion
integral, capaces de generar confianza publica y actuar con pensamiento
holistico organizacional, competentes para gestionar los sistemas de informacion
contable y financiera tanto en el sector publico como en el privado. El Programa
busca que sus egresados contribuyan a la toma de decisiones administrativas
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que impacten el desarrollo de las organizaciones, la construcciéon de sociedad y
la salvaguarda del interés publico. Para ello, se promueve en los estudiantes fa
sensibilidad frente a su entorno organizacional y social, ia autonomia y
comprension critica de la disciplina contable, asi como la capacidad de liderar
procesos de innovacion tecnoldgica y regulatoria. Enfatiza el compromiso ético y
legal del ejercicio profesional, orientado al fortalecimiento de la transparencia y
la responsabilidad frente al interés publico y privado.

* E! Programa concibe la contabilidad como una disciplina social orientada a la
generacidn de confianza publica, el control de la riqueza y la saivaguarda del
interés general. Este enfoque se encuentra articulado con la misién institucional
y se refleja en el perfil de egreso, las competenciasy los resultados de aprendizaje
establecidos.

o La Institucion adopto la Politica de Bienestar Institucional, desarroliada a través
del Sistema de Bienestar institucional {SIBl), orientado a mejorar la calidad de
vida y [a atencion integral de estudiantes, docentes, empleados y demés
miembros de la comunidad. Sus acciones promueven el desarrotlo social, ético,
intelectual, psicoafectivo, fisico y cultural, mediante programas como el Fondo
de Bienestar Social Laboral, las estrategias de la Direccién de Fomento Cultural,
y el Centro de Innovacién de Politicas de Aprendizaje (CIPA), enfocado en el
acompanamiento académico.

* La estructura académico-administrativa al servicio del Programa, asi como los
procesos, los sistemas de informacion y de comunicacion desde la percepcion de
su comunidad, permite el funcionamiento del Programa y facilita la ejecucion de
las funciones misionales.

e La infraestructura fisica y la tecnolégica, asi como los recursos bibliogréaficos
fisicos y los electrénicos, son adecuados, actualizados y suficientes para el nivel
de formacién y el drea de conocimiento.

» E] Proyecto Educativo del Programa (PEP) se fundamenta en una concepcidn de
formacion integral del contador publico, orientada a comprender el fenémeno
contable en relacion con las distintas areas del conocimiento establecidas en la
normatividad vigente. En este marco, el Programa incorpora un componente
significativo en control, asuntos de lo publico y dimensién ambiental, con el
proposito de formar profesionales iddneos para contribuir a la creacién y
distribucién de la riqueza social, actuar como defensores del interés publico y
generar confianza puUblica mediante el ejercicio de la fe publica. Asimismo,
articula lastendenciasinternacionales de la profesidn, promoviendo el desarrolio

de aptitudes y valores que permitan a los estudiantes adaptarse a los cambios
del entorno.
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Se ha demostrado que el programa de CONTADURIA PUBLICA cumple con los criterios
de alta calidad acorde con sus propdsitos y objetivos y, para la Sala General de
Acreditacion se han hecho evidentes diversos elementos a nivel de capacidades,
procesos, logros, resultados e impactos que se destacan en cuanto a sus avances de
mejoramiento: :

» lLacomunidad de profesores del Programa, con corte al periodo académico 2024-
1, estd conformada para la sede de Medellin por 9 docentes de tiempo completo
vinculados a la institucidn mediante contratos a término indefinido o contratos
de 11 meses o mas. En cuanto a su formacién académica, cuatro cuentan con
titulo de doctor, cuatro de maestria y uno de especializacién. Para la sede de
Rionegro se cuenta con 1 profesor de tiempo completo vinculado a {a institucién
mediante contrato a término indefinido o contrato de 11 meses ‘© mas quien
cuenta con titulo de doctorado. Fuente. Cuadros Maestros.

¢ El programa de Contaduria PUblica del Politécnico Colombiano Jaime lIsaza
Cadavid se apoya en dos grupos de investigacién reconocidos por MinCiencias.
El grupo Administracién, Gobierno Publico y Ambiente (AGPA), clasificado en
categoria C, registra nueve proyectos con recursos internos, Uno con recursos
externos, 22 articulos en revistas indexadas nacionales, nueve articulos
internacionales, 10 libros o capitulos, un registro de software y un total de 42
productos de investigacion. Por su parte, el grupo Organizacidon, Ambiente y
Sociedad (LIKAPAAY), también clasificado en categoria C, reporta cuatro
proyectos internos, cuatro articulos nacionales, dos articulos internacionales, seis
libros o capitulos y un total de 12 productos de investigacion.

e El seguimiento a egresados del programa de Contaduria Publica se realiza a
través de la Oficina de Graduados, dependencia adscrita a la Vicerrectoria de
Extensidon desde el 2002. La institucidon cuenta con una Politica institucional de
Graduados vigente desde 2017, orientada a consolidar a los egresados como un
estamento clave para la vida institucional y su articulacién con el entorno laboral
y social. Entre las estrategias implementadas se destacan la actualizacion
periédica de datos, la difusiéon de beneficios, oferta’ académica y formacién
continua, asi como la convocatoria a eventos académicos, conmemorativos y {a
participacién de los graduados en érganos colegiados y espacios de toma de
decisiones.

* El programa de Contaduria PUblica fortalece de manera permanente sus redesy
relaciones interinstitucionales, promoviendo el intercambio académico, cultural
y cientifico. Se destacan visitas recientes de profesores y expertos nacionales e
internacionales provenientes de universidades de Espafia, Argentina y Brasil.
Asimismo, la participacion de docentes, estudiantes y egresados en eventos
nacionales e internacionales ha favorecido la consolidacién de convenios, la
movilidad académica vy la visibilidad del Programa. De igual forma, se resalta la
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cooperacion editorial a través de la revista cientifica internacional Teuken Bidikay,
en la cual participan profesores, estudiantes y graduados, fortaleciendo el
posicionamiento académico del Programa. En total el Programa cuenta con 16
convenios nacionales y 2 internacionales.

o Durante la ventana de observacién, el Programa registré una movilidad
académica de estudiantes y profesores. En cuanto a la movilidad entrante
estudiantil, se reportaron 5 estudiantes provenientes de universidades
nacionales. Asimismo, 32 estudiantes del Programa participaron en movilidad
saliente nacional. En relacidon con el cuerpo docente, se registraron 26
movilidades salientes nacionales y se recibid la visita de 18 profesores
internacionales para ia sede Rionegro y 25 profesores en movilidad saliente
nacional y 18 en internacional en la sede Medellin.

s Lla proyeccidon social del programa de Contaduria Pdblica del Politécnico
Colombiano Jaime isaza Cadavid se evidencia a través del desarrollo de
actividades de extension, formacion continua e interaccidon con el entorno, tales
como diplomados, cursos de actualizacidon, consultorias organizacionales,
seminarios, proyectos de investigacion aplicada y practicas profesionales,
realizadas tanto en la sede Medellin como en la sede Rionegro — Centro Regional
de Oriente. Durante el periodo 2018-2024, en Medellin estas acciones contaron
con la participaciéon de 317 profesores vinculados y 12174 estudiantes,
beneficiando a 13.849 personas, mientras que en Rionegro se registraron 180
profesores vinculados, 2.954 estudiantes y una poblacién atendida de 3.012
personas.

» La tasa de desercidon en el Programa. Segun SPADIES, la tasa de desercion por
periodo para el 2023-2 es del 7,8% inferior al promedio nacional para el nivel de
formacion.

» Lascifras de graduacidn dentro de los periodos establecidos curricularmente. En
el semestre 13 (49,78%} sus cifras son mayores a las nacionales y- de nivel de
formacion.

o El Programa cuenta con el Laboratorio Financiero, orientado a la investigacion y
formacién en mercados de capitales, finanzas y riesgos, apoyado en el usc de
herramientas de simulacién como Risk Simulator. Adicionalmente, para las
practicas contables se emplea el software SIIGO, el cual facilita el aprendizaje
aplicado mediante procesos contables en linea, configuracion de némina y
actividades asociadas a cursos y seminarios del area.

» La flexibilidad curricular y la interdisciplinariedad del Programa se encuentran
orientadas por el Proyecto Educativo Institucional, el Reglamento Estudiantil y el
Proyecto Educativo del Programa, garantizando organizacion académica,
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reconocimiento de créditos y movilidad estudiantil. La interdisciplinariedad se
constituye como un eje estructurador del curriculo at integrar diversos campos
del conocimiento en ia formacién contable, fortaleciendo la comprensién del
fenédmeno econémico y social, y promoviendo un perfil profesional orientado al
control, la gestién organizacional y la defensa del interés publico.

¢ El Programa ha fortalecido {a formacion integral e interdisciplinaria mediante la
implementacion de proyectos integradores, el aprovechamiento del laboratorio
financiero y la incorporacion de herramientas como un ERP académico.
Asimismo, ha promovido el uso de metodologias activas de aprendizaje (ABP,
ABR y simuladores), que permiten articular de manera progresiva los saberes
contables, tributarios, financieros y de control en diferentes semestres,
favoreciendo el desarrollo de competencias aplicadas y pertinentes para el
ejercicio profesional.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de alta
calidad, la Sala General de Acreditacién del CNA recomienda los siguientes aspectos:

e Adelantar acciones que permitan fortalecer la politica de contratacién docente
del Programa, promoviendo la vinculacién de profesores de tiempo compieto
mediante modalidades contractuales indefinidas o con duracion igual o superior
a1l meses.

e Continuar mejorando la produccion cientifica e Identificar y evaluar los impactos
de las actividades, proyectos y resultados de los procesos de investigacion, asi
como la mejora en las categorias de los grupos de investigacién y el
reconocimiento de los profesores investigadores en MinCiencias,

¢ Implementar medidas que impulsen la participacion de los estudiantes del
Programa en actividades universitarias y en los érganos de gestion de la
Universidad y la Facultad, mediante el desarrollo de nuevas estrategias y
mecanismos de participacién.

¢ Documentar la produccién de materiales académicos generados por los
docentes del Programa, con un proceso sistematico y estandarizado que
garantice trazabilidad, calidad y facil acceso. '

e Fortalecer la internacionalizacién a partir de los convenios ya existentes y con la
suscripciéon de nuevos que permitan concretar la movilidad de estudiantes y
profesores, el desarrollo de investigacién colaborativa, publicaciones conjuntas y
participacién en redes nacionales e internacionales. Se deben establecer
estrategias que permitan aumentar y el intercambio de estudiantes en doble via.
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e Consolidar el seguimiento a los graduados evaluando el impacto desde su
gjercicio profesional en las organizaciones, el sector o la sociedad, asi como la
produccidn intelectual y otros productos derivados de procesos de investigacion.

» Mejorar las estrategias orientadas a fomentar el bilinglismo en estudiantes y
docentes, consolidando el proceso de formacién en lengua extranjera.

* Apoyar la formacion doctoral de los profesores, mediante estrategias
institucionales de estimulo, becas, convenios y flexibilizacién académica, que
faciliten su acceso a programas de doctorado y contribuyan al fortalecimiento del
cuerpo docente, la calidad académicay la produccién investigativa del programa.

e incentivar y fortalecer la formacion en investigacién y los procesos de iniciacion
cientifica en el Programa, mediante estrategias que promuevan la participacién
de los estudiantes en los semilleros de investigacion, garantizando ademds un
acompafiamiento permanente por parte de los docentes, con el fin de consolidar
competencias investigativas y fomentar la produccién académica desde las
etapas iniciales de formacién.

» Fortalecer la flexibilidad horaria para los estudiantes de jornada nocturna,
mediante el ajuste de la oferta académica, la programacién de actividades de
bienestar y la ampliacién de la disponibilidad de servicios institucionales, con el
fin de garantizar condiciones equitativas de acceso, permanencia y participacién
en la vida universitaria.

» Disefary gestionar la creacién de programas de posgrado vinculados a las areas

- propias de la disciplina contable, con el fin de fortalecer la continuidad

académica de los egresados, ampliar la oferta institucional y responder de
manera pertinente a las necesidades del entorno profesional y organizacional.

» Implementar estrategias para mejorar los resultados en las pruebas Saber Pro.
En el puntaje global y en las competencias genéricas (Razonamiento
cuantitativo, Lectura critica, Comunicacidon escrita, Competencias ciudadanas e
Inglés) el resultado es similar al grupo de referencia NBC.

» Gestionar la actualizacion y ampliacién de herramientas tecnolégicas
especializadas para el Programa, incorporando recursos como Power Bl, software
de costos, auditoria, analitica y sistemas de informacién. Asimismo, es pertinente
fortalecer procesos de capacitacion y actualizacién docente-estudiantil que
garanticen el uso efectivo de estas herramientas, promoviendo competencias
acordes con las exigencias actuales del entorno profesional.

Con el fin de promover la cultura institucional de autoevaluacion ¥y mantener los
procesos de mejoramiento continuo, fortalecer el sistema interno de aseguramiento de
la calidad de tal manera que permita identificar los logros, resultados e impactos y la
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implementacién de las recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluacién,
evaluacién de paresy recomendaciones del CNA.

Las acciones consignadas en el Plan de Mejora definido para el Programa, su
presentacién y el seguimiento a los avances en su ejecucion deben ser realizados segun
lo establecido en el acuerdo del CESU'y las guias que componen el modelo de
acreditacién vigente, y seradn tenidos en cuenta al momento de renovacién de la
acreditacion del Programa.
1

Asi mismo, consideramos que la acreditacidn que se ha de otorgar puede ser renovada,
incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacién se
evidencia la aplicacion de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas
sefialadas en este concepto y en el informg de los pares académicos.

Como se dispone en las normas correspo‘ndientes, el acto administrativo mediante el
cual se reconoce la acreditacion debe hacerse plblico y consignarse en el Sistema
Nacional de Informacion de la Educacién Superior {Snies). El contenido del presente
concepto debe ser también de conocimiento publico.

En consecuencia, el Consejo le solicita expedir el acto de acreditacién correspondiente.
Los consejeros dejamos constancia de 10s aportes de la comisién de evaluacion externa
los cuales contribuyeron a la evaluacion integral realizada.

Con base en lo expuesto, los suscritos consejeros de la Sala General de Acreditacién
conceptuamos que el programa CONTADURIA PUBLICA del POLITECNICO
COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID con lugares de desarrolio en Medellin, y
Rionegro - Ant|oqu1a debe recibir LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR
SEIS (6) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Del sefior ministro, cortotla consideracion,

ALVARO MAURICIO FLOREZ ESCOBAR

At

CARLOS EUGENIO SOLARTE PORTILLA MARIO FERNANDO UR!EE OROZCO

OSCARHUM TO GARCIA VARGAS
N
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