INFORME GE EJECUCION PRESUPUESTAL DE EGRESOS

Codigo: FEN4G

o Versian: of
REDU CDP VIGENTES | CRP VIGENTES VALOR
ITEM DESCRIPCION PRESUPUESTO | niciones | TrasLapos |ccion | PRESUPUESTO |\ erpragape | seprs uqupapo  |REINTE] SALDO %de | %de
PRESUPUESTAL INICIAL s ACTUAL S T IODE | 15| GROS | DISPONIBLE | Hec. | Part

2 EGRESOS £0.087.574.000 | 14.328.542.714 a Q 64,426.116.714 | 2721805512 | 10.476.600.952 58.135.895.894 0 23.091.810.246 75,55 100,0%
21 Total Gastos de Funcio to A41.678.455.000 | 10.255.326.0H6 [582.845.652} il 51.350.935.364 | 2.119.732.135 £.336.843.263 20.095,835,952 i) 13.794.523.970 73,14] 52.5%
211 Cabertura A1.678.455.000 | 10.Z55.326.016 [582.845.652) 1 51.350.935.364 | 2,119.732.13% 6.335.843.263 20.095,835.4952 D 13.794.523.970 73,314 S215%
2111 Cohertura Educacitn 149.652.354.000 2 247.800.000 i 19.870.1.54.000 0 1.315.503,002 14.504.061.203 o 4.250.580.785 7861 219%
21131 Sarvicios Personales Asociados 2 fa Nomina 12.896.858.000 [H G 1 12.896.858.000 Q 5.436.123 5.656.604.064 G 3.234.817.813 78,92] 13,5%
2111110000101001 |Sueldos de Personal de Nomina 2.664.195,500 0 0 1] 8.664.155.900 i+ 1 7.410.637.483 0 1.253.558.416 85,53 104%
2111110000101002 lIntereses a las Cesantias 120.320.000 0 0 0 120.320.000 Q 0 86.498.203 0 33.821.797 71,89 Q,1%
2111110000101003 |Cesantias Definitivas 1.002.300.000 0 (2.064.000) 0 1.000.236.000 4] Q 920.720.032 Q 75.515.968 92,05 13%
2111110000101004 |Cesantizs Parciates 300.000.000 0 [V Q 300.000.000 3] 0 33145513 ¢ 266.850.087 11,05 0,0%
2111130000101001 {Horas Extras y Dias Festivos 73.915.000 0 Q Q 73.8915.000 0 o] 50.434.258 Q 23.480.742 68,23 0,1%
2111140000101001 |Bonificadion Especial por Recreacion 59.242.200 0 0 a 59.242.200 0 7] 18.645.348 8] 40.596.852 31,47 0.0%
2111140000101002 |Prima de Vacaciones Empleados 444.316.600 0 4] 0 444,316.600 a 0 139.228.872 1] 305.087.728 31,34 0,2%
2111140000101003 |Prima de Vida Cara Empleados BEB.634.000 3] 0 0 BEE.634.000 Q 0 822.810.970 0 65.823.030 52,59 1,2%
2111140000101004 |Prima de Navidad Empleados 923.897.000 0 1] 1 $23.897.000 0 ] 14.322.730 0 a09.574.270 155 0.0%
2111140000101005 |Prima o Incremento de Antiguedad 356.216.000 0 0 0 356.216.000 0 Q 125.441.401 0 230,774,598 35,21 0,2%
2111140000101006 | Prirma o Subsldio de Alimentacion 49,152,600 0 0 Q0 45,152,600 4] Q 31.4172.144 Q 17.735.456 53,92 0.0%
21111710001010071 |Auxilio de Transporte Funcionarios 2.688.700 0 2.064.000 Q 4,732,700 0 Q 3.292.710 o 1.434.950 69,68 0,.0%
2111150000101001 |Dotacion de Persanal 12.000.000 0 o 0 12.000.000 1] 5.436.122 0 9] 6.563.878 45,3 0,0%
213112 Indemnlzacion de Persanal 135.200.000 0 {135.2400.000) 0 Q 0 o 0 o 0 0 0,0%
2111210000101001 {Indemnizacion de Fersgnal 135.200.000 Q {135.200.00Q) Q 0 0 0 1] 0 Q 0 0,0%
21113 Servicios Personales Indirectos 3.445%.582.000 a 343,000,000 L] 3.788.982.000 o] 1.110.066,88% 2.654.741.484 0 24.173.627 59,36 5,3%
2111340000101001 |Remuneracion de Servicios Tecrnicos 500.000.000 g 13.000.000 3] 513.000.000 Q 28.732.753 475.265.990 Q 5.001.257 95,03 0,7%
2111340000101002 |Remuneragion Servicios de Celaduria y Aseo 2.7008.000.000 [ 3301,000.000 0 3.030.000.000 a 967.799.852 2.062.120.182 0 79.966 100 4,2%
2111340000101003 |Remuneracion de Agrendites 245.532.000 D 0 0 245.982.000 0 113.534.284 113.355.312 4] 16.092.404 52,24 0,3%
21114 Cantribuciones Inherentes a la Nomina 3.184.314.000 0 a 1} 3.184.314.000 H 0 2.192,715.655 4 991.598.345 £3,86 3,1%
2111411210101001 |Aparte para Pension de Funclonarics [Fublice) 669.039.000 & g 0 £69.039.000 0 0 A476.262.321 0 192.776.679 71,19 0,7%
2111421110101001 [Aporte para la Salud Funcionarios [Frivado) 912.000.000 ¢ Q Q §12.000.000 8] 0 628.245.095 0 283.754.905 68,89 0,9%
2111421210101001 jAparte para Pension de Funcionarias (Privada) 586.988.000 0 O 0 586.988.000 0 g 38%.311.236 Q 157.676.764 66,32 0,5%
2111421310101001 |Aportes A.R.2. de Funcionarios (Privado) 56.560.000 Q 4 & 56.560.000 ] Q 39.385.703 0 17.164.257 69,65 0,1%
2111423100102001 |SENA de Fundonarlos 213.272.000 5] 0 1] 213.272.000 8] Q 146.541.000 9] 66.731.000 68,71 0,2%
2111432100101001 |1.C.B.F. Funcionaries 315.810.000 D 0 0 315.910.000 3] 3] 219.842.800 4] 100.067.200 63,72 3,3%
2111434100101001 {Cajas de Campensacion Familiar Funcionarios 426.545.000 Q 0 [t} 426.545.000 0 0 293.117.500 0 133.427.500 | 68,72| (4%
2112 Gastos Generales 19.678.576.G0C | B.13R.526.92% {757.645.652) 0 27.059.457.277 | 2.119.732.139 5.221.346.251 12,909,800,518 0 6.808.584.369 74,84 284%
23121 Adguicision de Bienes Z62.600.000 a [52.500.000} a 205,500,604 13.036.033 65,255,172 §8.234.487 Q 32.975.308 84,26 0, 2%
2112120000101001 |Materiales y Suministros 262.000.000 0 (52.500.000} I 209,500.000 12.036.023 65.255.172 95.234.487 0 32.974.3081 84,26 0.2%
71122 Adnuisicion de Servicios 19.035.004.000 | 8.138,526.029 [705,145.652}) 0 26.468.385.277 | 1.106.696.106 5.096.137.051 12.501.702.119 o 6,763.850.001 74,45] 27 6%
2112210000101001 |Administracion de Conyvenips 14.100.000.000 8.138.526.929 1] 0 22.238.526.929 1.760.433,937 4.530.937.150 9.666.287.751 0 6,280.768.091 71,76| 224%
2112230000101002 |Extension Academica 600.003.000 0 [361.965.652) 0 238.034.348 0 §7.935.867 150.098.481 0 0 100 0,3%
2112210000101003 |Comunicacion y Transporie 305.000.000 Q0 116.000.000 a A421.000.000 117.000.000 £61.743.317 235.756.683 0 £.500.000 98,46 0.6%
21172210000101004 {Suscripeiones y Afiliacianes 50.000.000 Q Q a S0.000.000 8] 1.285.000 44.499.139 2 4,211,861 91,58 0,1%
?112210000101005 |Relaciones Publicas 55.000.000 a {6.000.000} g A45.000.000 2.000.000 25,109,529 15.737.931 Q 6.152.540 87,44 0, 1%
2112210000101006 |Gastos Legales 25.000.000 a (15.000.000) ] 10.000.000 275.400 0 2.309.308 0 7.415.292 25,85 0.0%
21122 10000101007 |Exposiciones y Eventos Feriales 20.000.000 0 (19.880.000) 1] 120.000 0 0 320.000 0 0 100 0,05
2311323000MN01008 | Gastys Varios e Imprevistos 6.000.000 0 {6.000.000) 0 0 0 0 0 [¢] 5] [¢] 0,0%
2112211000101001 |Mantemimiento 250.000.000 0 (126.000.000) 0 124.000.000 17.515.622 29.377.002 F4377.717 Q 2.729.658 97,8 0,0%
12112211000101002 |Reparaciones Locativas 260.000.000 0 Q 0 360.000.000 155.920.880 53.640.673 45,132.026 it} 105.206.416 70,75 0,4%
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2112212000101001 |Sastos Financieros 797.000.000 ) 0 0 797.000.000 0 4 750.430.655 0 46.569.305 | 94,16  1,1%
2112220000101001 |tmpresos y Publicaciones 320.000.000 ) {26.500.000) 0 293.500.000 48.402.846 57.847.803 184.843.419 0 2405932 | 59,18] 0.4%
2132230000101001 |5eguros 500.000.000 0! (199.800.0004 o 300.200.000 0 75.115.295 206.841.922 4 18.242.783 ] 53,92] D4%
2112240000101601 |Impuesto Predial 70.413.000 [i] ) 0 70.413.000 0 ] 8.220.215 0 62.192.785 | 1167} 00%
2112240000101002 |Otros Impuestos 10.041.000 [i] 4] o 10.041.000 ¢ 0 3.129.386 0 6911614 | 3117] o00%
2112250000101001 |Arrendamientos 120.000.000 [i] {30.000.000) o 90.000.000 300.600 24.370.620 51,299,120 0 14030.200 | 84.41] 0.1%
2112260000101001 |Servicies Publicos 1,250.000.000 o ] 0 1.250.000.000 g 94,834,942 971.785.888 0 183.379.170 | 8533] 1.5%
2112281000101001 |Viaticos Empleados 30.000.000 0 {20.000.000) 0 £0.000.000 4.847.421 1.180.000 43.347.285 0 10625294 | 8229 o01%
2112281000101002 |Gastos de Viaje Empleados 116.550.000 [i {10.000.000) 0 106.550.000 ] 52.755.788 47.385.153 0 6.409.058 | 9398 0%
1129 Otros Gastos Generales 3R1.572.000 0 o 0 3BL572.000 o 55,948,028 309,863.912 0 11760050} 96,92 05%
2112900000101001 |Gastas de Devalucion 245.000.000 [} 4 ] 245.000.000 0 0 233,239.940 ] 11.760.060 952  03%
2112900000101002 |Carne de Estudiantes 50.000.000 0 1] o 50.800.000 0 18.671.535 31.328.465 ] [i 100)  0.1%
2112900000101003 |Cuota de Fiscalizacion y Auditale 26.572.000 0 0 0 86.572.000 1 41,276,493 45.295.507 1] ¥ 100 0.1%
2113 Fransferencias Corsientes 2.337.525.000 54.746.415 {33.000.000) 0| 2359.271415 0 0] 1685.974.271 1 673.297.104 | 71.46| 24%
21131 Transferencias Corrientes por Cobertura 1,337.525.000 £4.746.415 a 0 1.392.271.415 [1] 0 948.247.865 1] 404.023.550 | 7098 14%
2113100008101001 |Pensionas de Vejez, Invalidez v Muerte 1.319.910.000 0 0 0 1.319.910.000 0 0 932,786.545 0 3871234551 70671 13%
2113190000101001 [Sentencias y Contilfaclones 17.615.000 54.746.415 0 0 72.361.415 0 o 55.461.320 o 16500055 | 76,64 0%
21134 Fransferentias Corrientes Pensionales 1.00G.000.000 L {33.000.000} 0 967.600.000 a 4] 657.725.406 Q 269.273.5394 | 72,15 1,0%
2113410000101001 |Bonos y Cuctas Partes Pensionales 490.000.000 4] {32.000.000) Q 457.000.000 8] Q 457.000.000 Q 4] 100 0.6%
2113410000251201 [Banos y Cuotas Partes Pensionales 510.000.000 D [i] 0 510.000.000 i o 240.726.406 ] 269.273.594 472l 00%
2114 DEFICIT POR CUBRIR 0| 2062052672 0 0 2.062.052.672 [} a 0 [ 2.062.052.672 0  00%
2114200000101001 |Pago Deficit de Funcicnamiento 0| 2062.052.572 [i] 0 2.062.052.672 0 0 0 1 2.062.052.672 o] 00%
22 Total Deuda Publica £10.400.000 591.420.159 0 0 1.401.820.159 [i] Of 1037985926 0 363.834.233 | 7a05]  1.5%
221 Sector Educacion B10.400.000 591,420,159 0 0!  1.401.820.159 0 o 1.037.985.926 0 363.834.233 | 73,08 1,5%
2211 Educacion $10.400.000 591,420,159 [1 o 1.401.820.159 1] 0] 1.p037.985.526 0 363.834.233 { 74,051 1,5%
72111 Educacian interna £10.400.000 591,420.159 4 0{ 1401820159 [i] 0} 1.037.985.526 o 3563.834.233 | 74,051 1,5%
2211110000270501 |Banca Comercial Privada (intereses) 810.400.000 4] 0 0 810.400.000 o g 810.400.000 ] [} 00 11%
2211110004270501 {EDUCACION interna Intereses [} 591.420.159 o 0 591.420.159 o g 337.585.926 0 363.834.233 | 3848] 00%
23 Total Inversion 37.608.719.000 | 3.481.795.539 582.845.652 0| 41673351101 602.073.473 | 4.139.757.699 | 37.998.077.976 0| 8933.452.043| 7856[ 459%
230 Yotal Inversion Educacitn 37.608.719.000 | 3.481.796.539 582,845,652 0| 41.673.361.191 602.073.473 | 4139757689 | 27.998.077.976 0 8923452043 7856 459%
230% EIE 1- 27.706.463.000 365.950.000 |  801.623.557 0| 28.874.045.557 209,378.093 | 1.B54.307.447 | 22.731.193.033 0| 4079366924 | 85871 348%
23015 Farracion Teenologica de 1a Excelencia enel Poli]  27.706.463.0600-|  365.959,000 |  80L.623.557 0| 28.874.045.557 209.378.003 | 1.854.107.447.1 22.731.193.093 0| 40762665247 ‘B587] B48%
2301512400270501 |Mejor to de los Servicies de Laboratorio £00.000.000 1 0 g £00.000.000 162.528.093 199.868.070 142.265.253 o] 594936584 | B4,18] 0,7%
2301512406270502 |Mejoramiento Integral de los Servicios Bibliotecar 350.000.000 0 0 0 350.000.000 41.000.000 18.877.346 244.683.226 i} 45.4390.428 | 87,02]  04%
2301517100101001 |Fortalecimiente de la Ed. Superior CATEDRA 12.195.253.000 0 801.623.557 01 12.996.876.557 ol| 1487221704 | 10.895.685.365 0 613.969.484 | 95,28| 17.4%
2301517100101002 |Me]oramiento Acceso Equit. Para la £d. VINCULAL  12.796.870.000 ] 0 0} 12.796.570.000 0 0| 10.637.236.018 0 2.159.633.981 | 83,312] 148%
2301517100101101 |Fortalecimiento de la Ed. Superior CATEDRA 984.340.000 365,959,000 0 0 1.350.292.000 0 2] 320.616.217 0 1.079.682,783 | 23741 04%
2301517100270501 {Integracicn de los Sistemas de Gestion de la Calid 180.000.000 0 ] 0 180.000.000 0 40.569.280 96,580,500 0 42548920 | 7636 02%
2301517100270502 | Mejoramient de |a Calidad de los Programas Aca 150.000.000 [\ £0.000.000 i} 210.000.000 [7 28.164.001 92,835,999 0 80.000.000 | 5762 02%
2301517100270508 jPrograma Bisminucign Desercion Estudiantil, Sost 90,000,000 1] 0 0 90.000.000 0 9.856.340 77.219.660 0 2924000 | 9675 0.1%
2301517100270504 |Estudio de Contexto Universitario 60 000.008 [/ 160.000.000) 0 [i] 0 0 0 o 0 o 00%
2301517200270501 |Mejoramiente de la Calidad de la Formaclon Doce 300.000.000 [} 0 1] 300.000.000 5.450.000 69.250.706 224.070.550 0 1.228.744 | 9959  0.4%
2302 EIE 2: 1.571.5006.000 0 i [ 1.571.596.000 76.709.028 349.101.051 711.436.849 0 434.253.072 | 72,37 16%
23035 Desarrollo Cientifico y Techalogico. 1.571.500.000 a q 0 1.571.500.000 76.709.028 349.101.053 711.436.849 [i] 434.253.072 | 72371  18%
230251710M010¢1 {Aumento de Ja Produccion de la Investigacion Apl 591.000.000 0 i 0 551.000.000 26.550.000 123.316.954 384.448.289 [H 56.684.757 | 9041 0.7%
2302517100270501 [Aumento de la Produccion de la Investigacian Apl 760.500.000 o i) i 760.500.000 50,159,028 159.117.548 182.319.387 o 368.904.037 | 5148] 0.5%
2302517100270502 |Caracterizacion Lahoratorigs 120.000.000 i fi ] 120,000,000 0 5.8753.480 106,206,242 [i 7.914.278 934 02%
2302517100270503 |Semillers de Inngvation y Emprendimiento 50.000.000 o] a 0 50.000.000 0 45.037.069 4.562.531 0 8] 100 0.0%
2302517100270504 |Desarroflo nuevos Posgrados implementacion Eng 50.000.000 [i] 0 0 50,000.000 o 15.750.000 33.500.000 0 750.000 98,5]  0,1%
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2303 EIE3: B65.000.000 0 {35.442.015) i) R249,557.985 15.562.000 144.676.477 531.047.930 3] 138.271.578 83.33 1.0%
23035 inteacclon Politecnico Colombiano - Sorledad. 865.004.000 0] 35442015 0 829.557.985 15:562.000 144.676.477 531.047.930 0 138271578 | 8333 1.0%
2303512400101001 |Fortalecimiento y Articulacion de Granlas con Aca 420.000.000 0 (35.442.015] 0 3184.557.985 15.562.000 101.328.172 267.767.813 0 4] 100 0.5%
2303512400270501 jCreacion Consultorios Tecnologices en Facultades 14500000 i a Q 145.000.000 g 14.630.560 84.340.000 Q 46.029.446 | 68,26 01%
2303517100270501 |Movilidad Estrategica Estudiantes Politecnico Col. 120.000.000 0 {40.006,000) [ E0.0GT.000 3] ] 60.000.000 0 20.000.000 75 0,1%
2303517100270502 {Redes Academicas y de Investigacion Externa 100.000.000 o] {30,000.000) ] F0.800.008 ¢ ¢ 45.000.000 Q 25.000.000 | 64,29 0,1%
2303517100270503 [Tmplementacion del Programa Editorial A0.060.000 Q 10000000 Q 50,000,000 ] 7.544.620 37.586.120 Q 4.569.260 20,86 0.1%
2303517100270504 [Desarrchar Programas Fidelizadon y Mercadeo py A0.000.000 4] 50.000.000 Q 100,000.000 9] 20,973,125 35.353.997 0 42.672.878 57,33 0,1%
2304 EIE4: 324.220.600 55.435.765 0 a 380.155.765 11.625.000 21.030.000 57.559.749 0 289.941.016 23,73 0 1%
23045 Fartalecimiento del Capital Social diel Territorio 324.720.000 55.435,765 ] 1] 380,155.765 11.625.000 21,030,000 57,559,749 0 299,941,006 | 23,73 01%
2304512200270101 [Meforamiento de los Servicios Educativas Sede Ag 20,400 €] a ¢l 20,060 2] 0 0 3] 20,000 4] 0.0%
2304512200270401 [Mejoramiento de los Servicios Educativos Sede Ri 2.000.000 0 0 Q 2.000.000 8] 2.000.000 1] 3] [ 100 0,0%
2304512200270501 (Mejoramiento de los Servicios Educativos Sede Ay 70.300.000 0 ({30.000.000] Q 40.300.4000 9.525.000 2] 1] 4] 30.775.000 23,64 0,0%
2304512200270502 [Mejoramiento de los Servicios Educativos Sede Ri 0 Q 30.000.000 0 30.000.000 2] 4430000 25,559,749 0 410.251 98,63 0,0%
23045122002720601 (Mejoramiento de Jos Servicios Educativos Sede Ri 122.400.000 0 0 Q 122.400.000 2] { 0 0 122.400.000 0 0.0%
2304512404270601 [Mejoramiento de os Servicios Educativos Seda Rig 4] 55.435.765% Q 0 55.435.765 0 0 0 0 55.435.765 0 0.8%
2304517100270501 (Desarrolto Programas Formacion para el Trabajo 4 130.000.000 o {30.000.000] 0 100.000.000 0 15.000.000 15.000.000 0 70.000.000 30 0.0%
2304517100270502 [ Mejoramiento de los Servicios Educativos Sede Rid 1] 0 30.000.000 4] 30.000.000 2.100.000 8] 17.000.000 0 10.900.000 | 63,67 0.0%
2305 EIE 5: 7.141.036.000 | 3.060.401.774 {183.335.890} g 10.018.101.884 288.799.352 1.770.842.724 3.986.840.355 a 3.991.619.453 60,16 B, 4%
23055 | Modernizacion de Ia Gestion Universitaria, 7.151.036.000 | 3.060.401.774 {183.335.890} a Hn.cnm.pnp.mwn 288.799.352 1.770.842.724 3.9656.840.355 1] 3.591,619.453 60,16 8,4%
2305512200101001 (Centro de la Tec. 1z Inn. €l Empr. - Reinteprn 0 37.613.149 Q )] 37.613.148 0 0 0 0 37.613.149 Q 0,0%
2305512200101002 (Lentra de la Tec, 1a ton. el Empr. - Emprestito 0 304.114.546 8] 0 304.114.946 [} 144 587.272 72.508.649 0 86.619.025 71,52 0,3%
2305512200202001 |Fortalecimiento Infraestructura Fisica Do, institu 693.166.000 270.877.850 4 0 964.043.950 a 371.892.039 289977530 0 302.174.381 BE,66 04,9%
2305512200270501 |Fortalecimiento infraestructura Fisica Dllo. institu 200.000.000 O 1] i} 200.000.000 0 3.828.862 66.385.505 It} 1259.781.233 35,11 0,1%
2305512204101001 |Centre de la Tec. |a Inm. el Empr. - Sdo. Desembaoly Y 57.361.775 ] 0 57.361.775 Q 46.551.848 0 3] 10.808.927 81,15 0,1%
2305512204101002 |Centro de la Tec, fa Inn. el Empr. - Rend. Empr. dig 0 35.242.761 0 1] 35,247.761 0 1.288.877 5.115.371 o 28.843.513 18,17 0,0%
2305512204270301 |Centro de la Tec. la Inn. &l Empr. - Sdo. Aparie 1 0 3.403.598 Ji] 0 3.403.598 0 2.511.300 2] 2] 802,289 73,78 0.0%
2305512204270701 |Fortalecimiento Infraestructura Fisica Difa. institu 0] 1.199.284.9%5 | (1.19%.384.995) 1] ] '] 0 2] 2] Q 1] 0.0%
2305512204270702 |Mejoramiento calidad prog atademicos v de la ing 1] 0] 1.199.284.99G 8] 1.159.284.996 185.055.174 15.000.000 1] 1] 1.025.225.822 14,51 0,2%
2305512400270501 |Plan de Desarrolio Tecnalogico 1.314.045.000 0 1] 0 1.2314.045.000 104011678 233.421.03% £70.310.226 0 306.302.057 76,69 0,0%
2305532404270143 |Aporte Dptal. Adecuaritn Apartado. 0 50.530 0 0 50.530 1] Q0 1] [+ 50.530 0 0,0%
2305512404270401 |Aporte Dptal. Adecuacion Rionegro. 0 12.306.246 [¢] 0 12.306.346 0 i3 0 Q 12.206.346 Q 0,0%
2305517100101001 |Proyection £xcedentes Convenios por Ejecucion d 900.000.000 0 [¢] 0 900.000.000 0 372.026.814 244.789.744 0 283.682.442 | 6848 0.9%
2305517100101002 | Mejoramiento Candiciones Permanencia - Fondo E00.000.000 0 Q Q 600.000.000 0 41.567.300 558.432.700 Q 0 100 0.8%
2305517100101003 |Programa Club Deportivo (25% Devolucion 1V.A.) 300.000.000 0 Q Q0 360.000.000 0 17.000.000 221.990.985% g 6£1.00%2.011 79,66 0,3%
2305517100101004 | Gastos Departives y de Recreacion 172.000.000 0 {20.218.414) Q 151,781 586 Q 19.701.756 132.079.830 & 0 10g 0,2%
2305517100101005 {Fonda de Bienestar Social Laboral [Aparte Institud 115.582.000 0 Q Y 115.582.000 a 0 114,578,576 4] 1.003.424 99,13 0, 2%
2305517100101006 [Rendimientos Fonda Alimentario 38.500.000 0 ] 0 38.500.000 [ 35.066.289 2.178.153 1] 1.255.558 96,74 0,1%
2305517100101007 |Rendimientos Club Deportive 19.250.000 Q g 0 19.250.000 0 0 11.637.373 0 7.612.627 60,45 0,0%
2305517100270201 {Fondo de Bienestar Social Laboral F.B.S.L 1.168.000.000 0 0 3] 1.162.000.000 0 it 455.775.518 0 712,234,481 39,08 0,8%
2305517100270501 | Fortatecimiento Capacidades de Prod. Y Emision d| 200.000.300 Q 0 B 200.000.000 0 23.133.701 174.504.372 0 2.361.927 98,82 0,3%
2305517100270502 [Plan de Gestion Documental 60000000 0 9] 0 50.000.000 o] 1 59.959.988 4] 11 100 0,1%
2305517100220503 |Fortatetimiento Cultura Planification Inst. Crienta) 70.000.000 0 3] Q 70.000.000 4] 26.400.000 25.100.000 Q 18.500.000 73,57 0,0%
230551 7100270504 [Mejoramiento Eficiencia-Eficacia Evaluacion Finan 20.000.000 0 1] 1] 20.000.000 15,080.000 0 [¢] Q 4.920.000 75,4 0,0%
230551 7104101001 |Mejoramiento Condiciones Perm.- Fdo Aliment.- § 0 150.795.111 0 [+ 150.795.111 0 150.795.111 Q O G 100 0,2%
2305517104101002 |Programa Club Deportivo - 25% Devolucion |LV.A. 0 75.397.5560 0 0 75.397.556 0.079.50{0 4.000.000 22.318.055 O 1 100 01%
2305517104101003 |Programa Femento Cultural - 25% Develucion de 0 79.397.556 0 0 75.397.556 4] 30.144.431 27.3372.237 O 17.515BB8 76,24 0,1%
2305517104270201 |Fontlo de Bienestar Sacial Laboral F.BS 1. 0 B38.550.500 ] 0 838.550.500 Q 0 92,697,385 0 745.853.115 1105 0.1%
2305517200101001 |Consolidacion Servidas de Sienestar v Dllo. Humg| 545.383.000 0 {163.117.476) 0 382.265.524 Q 109.153.53G 223.111.994 0 50.000.000 86,92 0.5%
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VIGENTES VALOR

1TEM DESCRIPCH PRESUPUESTO | oy covee | rrastasos | ccion | PRESUPUESTO [ O8O T be | Liaumabo SALDO %de | % de

PRESUPUESTAL ON INICIAL / LA m% N ACTUAL mm.umﬂww 2014 w..quaw 30 DE 2014 DISPOMIBLE Ejec. Part.
230551 7200103402 Programa Fomento Cultural {25% Devolucion de | 300.000.000 [ 5] 0 300.000.000 0 9.550.210 289.365.257 ol 1.084.533 95,64 0,0%
2305517200101003 (Rendimientos Fomento Cultural 19.250.000 0 7] 1] 15.250.000 0 10.623.606 1513411 ol 7.106.983 43,08 0.0%
2305517200101100 [Consalidacion Servicios de Bienestar y Dlla. Hura 125.860.000 o 1] 4] 125.860.000 i} 47.423.369 78.436.631 0 o 100 0,2%
23055172002 70501 [Fortalecimiento Conocimigntns - Competencias 54 200.000.000 0 0 0 200.000.000 1.562.000 55.175.360 86.785 460 2 56.470.180 71,76 0,0%
2305517200270502 [Desarrelle Plan de Gestion Amblental 80.000.000 0 0 1] B0.000.000 0 1] & 1] £0.000.000 ¢ 0,0%
TOTALES GENERALES ... 80.097.574.000 | 14.328.542.714 4 0| 24.426,116.714 | 2.721.805.612 | 10.476.600.962 | 5B.135.595.8%4 | 23.1:91.810.246 75,55 100,0%
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