POLITECNICO COLOMRBIANO

JAIME [SAZA CADAVID

31615001

Medellin, 24 de Abril de 2019

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR DEL
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

CERTIFICAN:

Que los saldos de los estados contables basicos del Politécnico Colombianc Jaime lsaza
Cadavid con corte al 31 de marzo de 2018, fueron tomados de los libros de contabilidad y
estos fueron elaborados conforme a la normatividad sefialada en el Régimen de
Contabilidad Publica.

Que en los estados contables basicos del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid con
corte a 31 de marzo de 2019, se revela el valor total de los activos, pasivos, patrimonio,

ingresos, gastos, costos y cuentas de orden, registrados en el libro mayor emitidos por la
entidad.

Para la preparacion de los estados financieros se ha verificado que:

a) Los hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid durante el periodo contable.

b) Los hechos econdmicos se revelan conforme a lo establecido en ef Marco Normativo para
Entidades de Gobierno en convergencia con las Normas Internacionales de Contabilidad del
Sector Publico - NICSP, expedido por la Contaduria General de la Nacién.

¢) El valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, costos y cuentas de orden,
ha sido revelado en los estados financieros hasta la fecha de corte, por el Politécnico
Celombiano Jaime Isaza Cadavid.

d) Los activos representan un potencial de servicios o beneficios econdmicos futuros y los
pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salida de recursos, en
desarrollo de las funciones de cometido estatal del Politécnico Colombiano Jaime [saza
Cadavid, en la fecha de corte.

IBARDO ALVAREZ LOPERA JAIME ALONSO VASQUEZ PELAEZ
Rector Contador
Cédula 70.120.8098 Cédula 98.575.074
T.P. 43162-T
Revisé: Diego Eeén Quiceno Calderd

Carrera 48 N° 7-151 Avenida Las Vegas, El Poblado - Medellin - Colombia
Conmutador (574) 318 7800 - Fax 319 7985 / www.politecnicoiic.edu.co




'POLITECNICO COLOMBIANO "Jaime Isaza Cadavid"
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA iNDlVlDUAL
A 31 DE MARZO DE 2019

‘ (Cifras en-miIeSfde pesos)

COMPARATIVC ANUAL'

cod. ‘CUENTA ' '
Marzo de 2019 | Marzo de 2018 | Vertical | Variacién $ Horiz.
‘ . . ’ . o . of
ACTIVO $ 238,898,826 [ $ - 238,055,466 | 100.00%| % 843,380 0%
. CORRIENTE 29,067,581 29,712,782 | - 12.17% (645,201) 2%
11| Efective y equivalentes al efectivo 19,779,309 21,481,089 8.28% (1,701,730) -8%
1105|Caja 0 8,900 0.00% (8,800} -100%
1110| Depdsitos en institucicnes financieras 19,779,309 2,015,877 8.28% 17,783,432 831%
1132 | Efectivo de uso restringido 0 19,456,312 0.00% {19,456,312)| -100%
13|Cuentas por cobrar 4,004,215 4,164,524 1.68% {160,309) 4%
1316|Venta de Bienes 31,755 13,735 0.01% 18,020 131%
1317|Prestacién de servicios 463,031 425,935 0.19% 37,096 8%
1337 | Transferencias por cobrar 117,613 170,548 0.05% (62,935) -31%
1384 |Otras cuentas por cobrar 930,225 1,152,598 0.39% (222,373) -19%
1385|Cuentas por cobrar de dificil recaudo 2,461,591 2,401,708 1.03% 59,883 2%
14| Préstamos por cobrar 4,117,940 3,767,378 1.72% 350,562 9%
1415| Préstamos concedidos 4 107,893 3,712,400 1.72% 395,493 11%
1477|Prestamos por cobrar de dificil recaudo 10,047 54,978 0.00% {44,931 -82%
15|Inventarios 225,050 113,944 0.09% 111,106 98%
1505 Mercancias procesadas 33,539 33.538 0.01% 1 0%
1520|Productos en proceso 191,511 80,406 0.08% 111,105 138%
19| Otros activos 941,067 185,847 0.39% 755,220 405%
1805|Bienes y servicios pagados por anticipado 931,164 151,334 0.39% 779,830 515%
1806|Avances y anticipos entregados 9,803 34,513 0.00% (24.810)| -71%
NOC CORRIENTE 209,831,245 208,342,684 87.83% 1,488,561 1%
16|Propiedades, planta y equipo 208,921,295 207,316,185 87.45% 1,605,110 1%
1605| Terrenos 113,638,134 111,736,360 47 57% 1,901,774 2%
1810|Semovientes 153,820 41,000 0.06% 112,820 275%
1612 |Piantaciones Agricolas 75,475 0 0.03% 75,475 100%
1615|Construcciones en curso 1,471,808 2,487,035 0.62% (1,015,426) -41%
1640| Edificacionas 87,760,387 84,147 589 36.74% 3,612,798 4%
1645|Plantas y ductos 91,232 91,232 0.04% 0 0%
1650|Redes, lineas y cables 453,894 453,894 0.19% 0 0%
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POLITECNICO COLOMBIANO "Jaime Isaza Cadavid”

- A31 DE MARZO DE 2019

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL

(Cifras en miles de pesos)

COMPARATIVO ANUAL

Céd. CUENTA - AN . — .
| Marzo de 2019 | Marzo de 2018 | Vertical | Variacion $ Horiz.
: . . . B P % %
18565|Maguinaria y equipo 5,449,588 5,353,229 2.28% 96,359 2%
1660 Equipo médico y cientifico 625,663 601,867 0.26% 23,796 4%
1665|Muebles, enseres y equipos de oficina 733,955 759,853 0.31% (25,738) -3%
1670|Equipos de comunicacion y computacion 1,626,363 1,572,591 0.68% 48,772 3%
1675 |Equipo de transporte, traccién y elevacion 328,511 243,131 0.14% 86,380 36%
1880{Equipo de comedor, cocina, despens y hotel. 25,669 25.669 0.01% 0 0%
1681|Equipo de comedor, cocina, despens vy hotel. 21.856 128.568 0.01% (106.712) _83%
1685|Depreciacion acumulada (3,535,861) (332.673) -1.48% {3,203,188) ©53%
19| Otros activos 909,950 1,026,499 0.38% {116,549) -11%
1904 |Plan de activos para beneficios posempleo {164,740} 0 -0.07% (164,740) 100%
1970|Intangibles 1,659,357 1,551,736 0.69% 107,621 7%
1975 |Amortizacidn acumulada de intangibles. (584,667) (525,237) -0.24% {59,430) 1%
' TOTAL ACTIVO $ 238,898,826 | § 238,055,466 | 100.00%- 843,360 0%
PASIVO 102,320,102 137,028,608 0.00%} {34,708,5086) -25%
. CORR!ENTE 23,873,161 125,166,248 23.33%| (101,293,087) -81%
23 Operaciones de financiamiento
instrumentos derivados 0 1,500,000 0.00% (1,500,000)| -100%
2313|Financiamiento interno de CP. 0 1,500,000 0.00% {1,500,000)] -100%
24|Cuentas por pagar 8,231,446 6,627,989 8.04% 1,603,457 24%
2401|Adquisicion de bienes y servicios Nacionales 1,024,796 4,691,675 1.00% (3,666,879) 8%
2407 |Recursos a favor de terceros 5,294,180 400,134 5.17% 4,854,046 1223%
2424 |Descuentos de nomina 1,269,054 970,228 1.24% 298,826 31%
2436 |Retencion en la fuente e impuesto de timbre 93,409 117,438 0.09% (24,029) -20%
2440{Impuestos, contribuciones y tasas por pagar 14,161 182,338 0.01% (168,177) 92%
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o POL]TECNICO.COLOMBIANO "Jaime Isaza Cadavid"
. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL
| A 31 DE MARZO DE 2019 |

(Cifras en miles dé_ pés‘os)'; -

COMPARATIVO ANUAL
Cod. CUENTA - : ‘ — — -
: Marzo de 2019 | Marzo de 2018 | Vertical | Variacion $ | Horiz
‘ % %
2480|Créditos judiciales 56,519 112,306 0.06% (55.787) -50%
2490|Otras cuentas por pagar 479,327 153,870 0.47% 325,457 212%
25|Beneficios a empleados a corto plazo 4,249,779 99,462,681 4.15% (95,212,902} -96%
2511|Beneficios a los empleados a corto plazo 4,078,625 5,808,720 3.99% (2,730,095) ~40%
2514|Beneficios posempleo pensiones 171,154 92,653,881 0.17% (92,482,807  -100%
27 |Pasivos estimados 0 5,836,334 0.00% (5,836,334) -100%
2701|Provision para litigios y demandas 0 5,836,334 0.00% (5,636,334} -100%
28]0tros pasivos 11,391,936 11,739,244 11.13% {347,308) -3%
2902]Recaudos a favor de terceros 3,287,966 4,109,853 3.21% (821,887) -20%
28101Ingresos recibidos por anticipado 8,103,970 7.629 391 7.82% 474 578 6%
NO CORRIENTE 78,446,941 11,862,360 76.67% 66,584,581 561%
23|Obligaciones Financieras 8,777,740 11,862,360 8.58% {3,084,620) -26%
2314|Financiamiento interno de largo plazo 8,777,740 11,882,360 8.58% {3,084,620) -26%
25|Beneficios a empleados large plazo 66,324.036 0 64.82% 66,324,036 100%
2514|Beneficios posempleo pensicnes £6,324,036 0 64.82% 66,324,036 100%
27| Pasivos estimados 3,345,165 0 3.27% 3,345,165 100%
2701[Provision litigios y demandas 3,345,165 0 3.27% 3,345,165 100%
PATRIMONIO: $ 136,578,724 | $ 101,026,858 0.00%| $ 35,551,866 35%
31|Hacienda publica 136,578,724 101,026,858 | 100.00% 35,551,866 35%
3105 | Capital fiscal 2,416,923 2,416,923 1.77% 0 0%
3109 |Resuitados de ejercicios anteriores 128,713,204 0 94.24% 128,713,204 100%
3110|Resuitados del ejercicio 5,448,597 (2,464,995) 3.98% 7,913,583 | -321%
2145 Impactos por transicion al nueve marco de
regulacién 0 101,074,931 0.00% (101,074,931  -100%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 238,898,826 | $ 238,055,466 o 0.00%. | $ 843,360 0%
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. POLITECNICO COLOMBIANO "Jaime Isaza Cadavid”
| ESTADO DE SITUACION FiNANCIERA INDIVIDUAL
A 31 DE MARZO DE 2019 ' '

(Cifras en miles de pesos)

o ' COMPARATIVO ANUAL

Céd. - CUENTA ‘ ' ' - s -
: Marzo de 2019 | Marzo de 2018 | Vertical Variacion § Horiz.

_ : ' : ‘ %. %

CUENTAS DE ORDEN_ DEUDORAS 0 _ 0 0.00% 0 0%

81|Derechos contingentes 5,783,119 5,783,119 22.20% 0 0%

83|Deudoras de control 20,263,059 21,569,305 77.80% (1.308,245) -5%

89[Deudoras por contra {(cr} (26,046,178) (27,352, 424)F  100.00% 1,308,248 -5%

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 0 . 0 0.00% 0 0%
81|Responsabilidades contingentes 4,638,636 57,948,949 37.32% {53,310,313) -92%
93jAcreedoras de control 7,789,829 4,998,367 62.68% 2,791,562 56%
88| Acreedoras por contra (db) {(12,428,585) (62,947,316)| 100.00% 50,518,751 -80%

FIRMA REPRESENTAMTE LEGAL
NOMBRE: LIBARDO ALVAREZ LOPERA
C.C. 70.120.809

D >
FIRMA DIRECTOR FINANCIERQO
NOMBRE: DIEGQ LEON QUICENO CALDERON

C.C.70.515.192

FIRMA D OR
NOMBRE: JAIME ALONSC VASQUEZ PELAEZ
T.P 43182-T

C.C. 88.575.074

Ver certificado Anexo del Representante Legal y Contador Publico.
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POLITECNICO COLOMBIANO "Jaime Isaza Cadavid”
ESTADO DE RESULTADOS INDIVIDUAL

A 31 DE MARZOQ DE 2019

(Cifras en miles de pesos)

. : CCMPARATIVO ANUAL -
Cod. CUENTA . Marzo de 2019 | Marzo de 2018 | Vertical % |  Variacion $ | Variacion %
e 26,137,261 17,454,184 98.23% 8,683,077 49.75%
. | INGRESQS OPERACIONALES ‘
421Venta de Bienes 52,250 113,243 0.31% (30,993) =27.37%
42011 Productos de la agricultura, silvicultura y pesca 82,205 109,063 0.31% (26.858)| -24.63%
4204 Productos Manufacturados 45 4,180 0.00% (4,135) -98.92%
43| Venta de Servicios 12,349,840 5010370 46.41% 7,339,270 145.48%
4305| Servicios educativos 13.718.160 £,115,990 51.65% 7,602,170 124.30%
4390| Otros servicios 1,891 6,996 0.01% (5.105){ -72.97%
Devcluciones, rebajas y descuentos en venta de
4395|servicios (diy) {1.370.411) {1,112.618) -5.15% (257,795) 23.17%
44| Transferencins 13,705,371 12,330,571 £1.51% 1,374,800 11.15%
4428|Ctras transferencias 13,705,371 12,330,571 51.51% 1,374,800 11.15%
COSTO DE VENTAS 13,834,277 8,017,695 65.38% 5.816.582 72.55%
62| Costo de venta de bienes 20,382 123,879 0.10% (103,497) -83.55%
5205|Bienes producidos 20,382 123.879 0.10% (103,497} -83.55%
63{ Costo de venta de servicics 13.813,885 7.892,816 85.28% 5,820,079 75,00%
5305 Servicios educativos 13,813,895 7,893,816 65.28% 5.820.07¢9 75.00%
GASTOS OPERACIONALES 7.201,488 11,942,298 34.03% (4,740,310) -39.70%
511 Administracién 6,387,712 8,700,072 30.19% {2,312,260) -26.58%
5101]3ueldes v salarios 3.500,403 2,795,312 15.54% 705,081 25.22%
5102} Conrtribuciones imputadas 48,549 43,040 0.23% 5,509 12.80%
5103 Contribuciones efectivas 850,343 755.922 4.02% 94,421 12.49%
5104 Aportes sobre la ndmina 95,858 89.577 0.45% 5.081 5.78%
5107 | Prestaciones sociales 1,234,775 3,517,984 5.84% (2.283.208) -64.90%
5108| Gastos diversos de personal 122,897 856,597 0.58% [533,700) -81.28%
5111!1Generales 394,793 739,045 1.87% (344,252) -46.58%
51201 Impuestos, contribuciones vy tasas 140,294 102,595 0.66% 37,899 36,75%
Provisiones, agotamiento, depreciaciones y
52{armortizaciones 813.776 3,242,226 3.85% {2,428,450) -74.90%
53680 Depreciacién de propiedades planta y equipo 656,409 332872 2.10% 323.737 97.21%
53661 Amertizacién de Intangibles 29,126 19,056 0.14% 10,070 52.84%
5368 Provisién litigios y demandas 128,241 2,890,498 0.61% (2,762.257) -95.56%
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL 5,101,496 {2,505,809) 24.11% 7,607,305 -203.59%
48 10TROS INGRESOS 471,812 382.651 17T 89,161 23.30%
4802 Financierog 75,943 145.593 0.30% (66.750) -45.82%
4508 Otros ingresos ordinarics 392,869 236,358 1.48% 155,911 65.80%
58 |OTROS GASTOS 124,711 341,838 0.58% (217,127} -63.52%
5802| Comisiones 15,345 21,923 0.07% {8,578) -30.01%
58041 Financieros 3,261 280.245 0.02% (278.984) -98.,84%
58501 Gastos diversos 106,105 35,870 0.50% 66,435 167.47%
EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO 5,448,597 {2,464,996) 0.00% 7.913.593 -321.04%

MA REPRESENTANTE/LEGAL
NOMERE: LIBARDO ALVAREZ LOPERA
C.C. 70.120.80

NOMBRE: JAI ONSO VASQUEZ PELAEZ
T.P 43162-T

C.C. 98.575.074

Ver certificado Anexo del Representante Legal y Contador Plblico.
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AT T

@@ POLITECNICO COLOMBIANG

“ JAIME ISAZA CADAVID

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
A MARZO 31
2019

| NOTAS DE CARACTER GENERAL

1. NATURALEZA JURiDIC’A, FUNCION SOCIAL, ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA EL POLITECNICO COLOMBIANO “JAIME ISAZA CADAVID”

El Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid es un establecimiento publico de
educacién oficial descentralizado del orden departamental, creado mediante
Ordenanza 41 del 10 de diciembre de 1963, cuyo objeto social es proporcionar
ensenanza en los niveles técnico, tecnoldgico, profesional y posgrados, en la sede
central y en las distintas unidades regionales distribuidas en el Departamento de
Antioquia. La Institucion estéd reglamentada por lo dispuesto en las Leyes 30 de
1992 y 115 de 1994, cuenta con el reconocimiento del ICFES como Institucién
Universitaria y esta sujeta a inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Los ingresos se derivan basicamente de las transferencias departamentales,
venta de servicios educativos y otros servicios conexos a la educacién tales como
la extension universitaria en asesoria, interventoria y administracién de convenios
de cooperacidn interinstitucionales.

El érgano superior de direccion es el Consejo Directivo y el de administracién es el
Rector quien hace las veces de representante legal.

Su domicilio principal es el municipio de Medellin, tiene sedes alternas en los
municipios de Bello, Rionegro y Apartadd y granjas experimentales en Marinilla y
San Jerénimo.

2. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Mediante Acuerdo del Consejo Directivo No 25 de diciembre 7 de 2017, se adoptd
el Manual de Politicas Contables del Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid.

Carrera 48 N° 7-151 Avenida Las Vegas, £l Poblado - Medellin - Colombia
Conmutador (574) 319 7900 - Fax 319 7985 / www.politecnicaiic.edu.co




Notas a los Estados Contables a Marzo 31 de 2019 Pagina 2 de 19

Los registros contables y la preparacion de sus Estados Contables, se acogen al
Regimen de Contabilidad Publica y a las normas establecidas por la Contaduria
General de la Nacién en lo referente a la aplicacion del marco conceptual de Ia
contabilidad puablica y el catalogo general de cuentas del PGCP. Sus libros
principales se encuentran debidamente registrados.

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos econémicos y sociales, se aplica
la base de causacion.

Los procedimientos, plazos y requisitos que se establecen en el manual, son de
‘obligatorio cumplimiento por parte de los funcionarios publicos y contratistas que
participan en los procesos que generan y procesan informacién contable.

Todos los hechos econémicos, financieros y sociales realizados en cualquier
dependencia del Politécnico, deben ser debidamente informados al area de
contabilidad a través de los documentos fuente o soporte de las operaciones, para
gque sean canalizados en el proceso contable a mas tardar al quinto dia habil del
mes siguiente, sin perjuicio de los plazos menores para situaciones particulares y
los plazos establecidos para el cierre de afio.

FUNCIONARIOS RESPONSABLES. Son responsables por el cumplimiento de las
politicas, plazos, requisitos y las obligaciones relacionadas con el suministro de la
informacion contable, los jefes de las areas que generan, suministran y procesan
informacion contable (todas aquellas transacciones gue impliquen obligaciones,
afecten [a propiedad de los bienes o generen movimientos de recursos
financieros) entre las que se encuentran:

Coordinacion de Contabilidad: Es la responsable de registrar, revelar, conservar e
interpretar la informacion financiera, econdmica y social facilitando la toma de
decisiones y garantizando el manejo ordenado de sus obligaciones, derechos,
bienes y recursos; cumpliendo con las instrucciones y reglamentos del Plan
General de Contabilidad Publica, circulares e instructivos dictados por la
Contaduria General de la Nacidn

Coordinacion de Tesoreria: es la responsable de [a apertura, el manejo, el cierre y
la cancelacién de las cuentas en las entidades bancarias y financieras. Ademas,
estara encargada de la administracién y control de cajas, cuentas de ahorro y
corrientes, de los recursos recibidos mediante transferencias de orden
departamental con sujecién a las normas que rijan y a las directrices expedidas
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, asi como de aquellos recursos
financieros percibidos por las matriculas y demas derechos académicos de los
distintos niveles de formacidn, los recursos de operacion agricola que surge en la
produccion, transformacion y venta en forma experimental por las Granjas, entre

Carrera 48 N° 7-151 Avenida Las Vegas, El Poblado - Medellin - Colombia
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otras entradas de efectivo. Es el area responsable de la administracion del
efectivo y las inversiones, del registro detallado y documentado de todas las
operaciones relacionadas con éstas que afectan los movimientos contables, asi
mismo efectuara las conciliaciones de saldos con las entidades financieras.

Debera allegar durante los dos (2) dias habiles siguientes a su elaboracién el
Boletin Diarioc de Caja y Bancos, y poner a disposicién de la Coordinacidon de
Contabilidad la informacion referente a los movimientos de efectivo, inversiones,
cuentas por pagar y obligaciones financieras.

Costeo y Facturacion: La Direccidn Financiera mediante el proceso de Costeo y
Facturaciéon reconocera, en el Sistema de Informacién Financiera, el valor de los
derechos a favor del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, originados por
la venta de productos agricolas, de productos manufacturados y de todos aquellos
bienes producidos y servicios suministrados por la institucion.

Debera remitir a la Coordinacién de Contabilidad durante los dos (2) dias habiles
siguientes a su elaboracion, las facturas, notas débito y crédito, y la informacion
generada en dicha area y que tenga efectos contables.

Coordinacién de Bienes y Servicios: reconocerd como Propiedades, Planta v
Equipo:

a) Los activos tangibles empleados por el Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid para la produccion o suministro de bienes, para la prestacion de servicios
y para propoésitos administrativos;

b) Los bienes muebles que se tengan para generar ingresos producto de su
arrendamiento; y

c) Los bienes inmuebles arrendados por un valor inferior al valor de mercado del
arrendamiento.

d} Los bienes muebles e inmuebles recibidos o entregados en comodato, en
cumplimiento de la definicién de activo segin el marco conceptual v los criterios
para el reconocimiento establecidos en la presente politica, siempre y cuando no
hayan sido reconocidos por otra entidad

A través de ésta Coordinacion se remitiran a la Coordinacion de Contabilidad para
registro y tramite de pago, todas las facturas o documentos equivalentes soportes
de transacciones por conceptos de compra de bienes, prestacién de servicios,
servicios publicos, impuestos, convenios y contratos en los que el Politécnico es el
contratante, asi como aquellos soportes de administracion de los activos de la
Entidad tales como: Informes de recepcién de bienes y servicios, vales de
consumo, entregas de almacén, actas de baja, actas de alta por donaciones,

Carrera 48 N° 7-151 Avenida Las Vegas, El Poblado - Medellin - Colombia
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sobrantes, etc. Informacién que debe de allegarse con todos sus sopories durante
los cinco (5) dias habiles siguientes a su elaboracion.

Todas las facturas o documentos equivalentes deberan ser entregados a la
Coordinacion de Contabilidad a mas tardar a los cinco (5) dias habiles siguientes
al mes de expedicion.

Oficina Asesora Juridica: informara aquellas obligaciones en las que incurre el
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid por concepto de fallos en contra de
la entidad, debidamente ejecutoriados, asi como los mandamientos ejecutivos,
conciliaciones administrativas y otras érdenes judiciales falladas a favor de
terceros y originadas en litigios de caracter civil, laboral o0 administrativo.

Debera allegar durante los tres (3) primeros dias habiles del mes siguientes, toda
la informacidn referente a contingencias por demandas instauradas por la Entidad
asi como las de terceros en contra del Politécnico; indicando por cada proceso:
Ndmero de radicado, Tipo de Proceso, Demandado (NIT y Nombre o Razén
Social), Situacion Actual de la Demanda (pendiente de fallo de primera instancia,
Primer fallo a favor, primer fallo en contra, sentencia definitiva a favor, sentencia
definitiva en contra), Monto de la Pretensidn (valor de la demanda).

Asi mismo, la Oficina Asesora Juridica debera informar a la Direccién Financiera
de todas aquellas situaciones juridicas que afectan la Institucién y que son de su
competencia, tales como contratos de comodatos, donaciones, etc.

Coordinacion de Granjas: medird las materias primas, materiales y suministros
mantenidos para su uso en la produccidn de bienes, los productos en proceso, el
inventario de bienes producidos y la mercancia en existencia, del resorte de las
granjas.

Debera allegar durante los cinco (5) dias habiles siguientes a cada mes a la
Coordinacién de Contabilidad la- informacién referente a los inventarios de
semovientes indicando por cada granja y tipo de semovientes la cantidad y valor
de: Inventario Inicial, Compras en el mes, altas por nacimientos, ventas, bajas por
muerte y saldo final.

Coordinacion de Bibliotecas: Debera allegar durante los cinco (5) dias habiles
siguientes a cada mes a la Coordinacién de Contabilidad la informacién referente
a los inventarios de libros indicando por cada biblioteca: Inventario Inicial,
Compras en el mes, altas por sobrantes, bajas (por cada concepto) y saldo final.

Direccion de Gestién Humana: Debera. enviar a Contabilidad en los plazos
establecidos™ la informacion referente a las Néminas; asi mismo informara en los
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primeros 20 dias calendario del mes de enero, la consolidacidon de las
prestaciones sociales con corte al Gltimo dia del mes anterior.

* Los plazos de las néminas se establecen a principios de cada afio “Calendario
para Liquidacién de Néminas FH20".

3. EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE

3.1 Registro de la Informaciéon y Conciliacién de saldos. La informacién
contable en un alto porcentaje se obtiene a través de interfaces con las
dependencias que generan la informacién; mensualmente se realizan
conciliaciones entre los diferentes médulos como Tesoreria, Costeo y Facturacion,
Cartera, Bienes y Cuentas por Pagar; sin embargo, se efectian gran cantidad de
registros manuales. Hasta el mes de marzo de 2019, el proceso contable se
realiza con personal de planta compuesto por dos (2) Contadores, un (1) Técnico
y tres (3) Auxiliares Administrativos.

3.2 Limitaciones y deficiencias que inciden en el proceso contable. El
proceso contable del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, se ve afectado
entre otras, por las siguientes situaciones de orden administrativo:

- Fisicos - Tecnolégicos: El Area Contable cuenta con un software
desactualizado que exige que la informacién sea registrada manualmente
corriendo el riesgo de errores, inconsistencias y demoras en el proceso vy
generaciéon de reportes.

3.3 Compensacion de pasivo actuarial y plan de activos para beneficios
posempleo: Para efectos de presentacidon en los estados financieros se
compensan los activos y pasivos pensionales resultado del calculo actuarial.

- Il NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO

4. EFECTIVO E INVERSIONES. Estéd compuesto por los valores depositados en
instituciones financieras en cuentas de ahorro, cuentas corrientes y fiducias a la
vista en moneda nacional. Se realiza la conciliacién mensual del efectivo y de las
inversiones entre el drea de Tesoreria y Contabilidad; asi mismo se efectia
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conciliacion mensual entre los saldos de los extractos emitidos por las entidades
financieras y los saldos de los libros auxiliares de tesoreria.

BANCOS, CORPORACIONES E INVERSIONES. Los depositos en entidades
financieras se encuentran en cuentas corrientes, de ahorros v fiducias a la vista, a
marzo 31 de 2019 presentan el respectivo cuadre con la Tesoreria de la Entidad.

Al 31 de marzo 31 presentan los siguientes saldos:

el o . ... MARZODE 2018 MARZO DE 2018 | VARIAGION
. Tipo de:Cuentas. “ (en Miles) " (enMiles) . " {En Miles) -
Cuentas Corrientes 206,697 2814617 2,707,920
Cuentas de Ahorro 1,809,180 15,659,163 13,849,983
Efectivo restringide instituciones financieras 19,456,312 1,205,529 18,250,783
Totales 21,472,189 19,779,308 1,692,880

Las principales variaciones se presentaron por reclasificacién de acuerdo con el
catélogo de cuentas y por ia utilizacion de la unidad de caja de algunos recursos
propios para pago de obligaciones.

5. CUENTAS POR COBRAR

La cartera institucional se compone de tres partes: educativa, terceros vy
préstamos, las dos primeras son administradas por la Direccién Financiera a
través de la dependencia de Cartera y los préstamos son administrados por la
Direccidn de Gestién Humana a través de la Coordinacién del Fondo de Bienestar
Social Laboral —-FBSL-.

5.1 DEUDORES POR VENTA DE BIENES. Registra las cuentas por cobrar
pendientes de legalizar por ventas en la estacidn piscicola San Jerénimo, por la
venta de semovientes y productos agricolas de |a granja de Marinilla.

IEUETE R S MARZODE 2018 . |. . MARZO DE 2019 VARIACION

* DEUDQRES POR VENTA DE BIENES | {en Miles) .- .. © - (en Miles) {En Miles)
Deudores por Venta de Productos Agropecuarios 3,607 15,227 12,620
Deuderes por Venta de Productos
Manufzcturados 10,128 15,529 5,401
Total deudores por venta de bienes 13,735 31,756 18,021

5.2 DEUDORES POR SERVICIOS. El Politécnico tiene como politica no efectuar
créditos a los servicios educativos, sin embargo en ejecucion de convenios con
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diferentes entidades se generan cuentas por cobrar por estos conceptos. En la
cuenta 1317 “Servicios” se registran las causaciones de cuentas por cobrar
resultado de la liquidacidén de matriculas y otros servicios académicos y de la
facturacion de servicios conexos a la educacién tales como los de extension.

. ‘ . o : 'MARZODE 2018 | MARZODE 2019 | VARIACION

-~ CUENTA 1317 DEUDORES POR VENTA DE SERVICIOS .-.(enMiles) - . {en Miles) . - " (En Miles)
Servicios Educativos 301,623 454,109 152,486
Servicios Conexos a la Educacion Asistencia
Técnica 662 0 {662)
Servicios Deportivos vy de Recreacién 10,638 6,953 (3,685)
Servicics de Investigacién 1,015 1,970 3§55
Total deudores por venta de servicios 313,938 463,032 149,094

5.3 OTROS DEUDORES. Los conceptos mas representativos de esta cuenta
corresponden a cuotas partes pensionales y devolucion del IVA por ser institucion
de educacién superior publica.

. MARZODE 2018 MARZQ DE 2019 VARIACION .
: CUENTA OTROS DEUDORES ‘ (en Miles) {en Miles) (En Miles)
Otros deudores C.P, 1,152,598 930,225 (222,873)
Total Otros deudores 1,152,558 930,225 (222,373)

5.4 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO. Estan compuestas por las
facturas que por su vencimiento se catalogaron como de dificil recaudo, las mas
representativas son con el Departamento de Antioguia por $1.500.000.000 y
Cajanal en liquidacién por $861.859.777 las cual se encuentra en proceso de

cobro ante el Contencioso Administrativo.

: . : : MARZO DE 2018 - "MIARZO DE 2019 VARIACION
CUENTAS-P:OB COBR’_Q-R'DE pIRdi RE,CAUQO (en Miles} (en: Miles) (En Miles)
Cuentas por cobrar de dificii recaudo 2,401,708 2,461,591 59,383
Total cuentas por cobrar de dificil recaudo 2,401,708 2,461,592 59,883

6. PRESTAMOS A EMPLEADOS. Corresponde a los préstamos a los empleados
del Politécnico a través del Fondo de Bienestar Social Laboral, de los cuales el
89.15% corresponde a préstamos de vivienda, la tasa de interés cobrada es el
equivalente al IPC de diciembre del afio anterior al desembolso del préstamo.
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- PRESTAMOS FBSL
. . L . %

R ' MARZODE2018 .. MARZO DE 2019 - - VARIACION de
) - Concepto. (en Miles) {en Miles) .. : : .- Participacién
Compra, construccidn,
mejoras, cambio y deshipoteca
de Vivienda 3,192,682 3,687,111 454,429 89.76%
Cempra de Vehiculos 83,774 26,751 (57,023) 0.65%
Educacién 32,831 11,279 (21,552} 0.27%
Calamidad Demaestica 116,286 151,657 35,371 3.68%
Seguros 203,859 193,482 {10,178) 4.71%
otros préstamos 83,167 37,513 {45,554} 0.92%
Total Préstamos F8SL 3,712,400 4,107,893 395,493 100.00%
Subvenciones (1,453,742} (1,453,742) ()] -35.39%

7. INVENTARIOS

Se registrd en inventarios los costos de los servicios educativos de los meses de
noviembre y diciembre de 2018, puesto que por el paro estudiantil no se permitid
la prestacion de los servicios afectando los ingresos, costos e inventarios.

Corresponde a los inventarios de productos para la venta que se tienen en el
fondo editorial y en las granjas.

. i ' . MARZO DE 2018 -MARZO DE 2019 . .
INVENTARIOS  {en Miles) . {en Miles) .- VARIACION
Impresos y Publicaciones 33,538 33,538 0
Productos de Agricultura, Silvicultura y pesca 30,406 161,511 111,105

Los inventarios de productos agricolas se encuentran a valores de mercado,

8. PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

Monto de Adquisiciones:

De enero a marzo de 2019 se adquirieron bienes devolutivos por valor de
$17.249.054 Y bienes de consumo por $ 29.047.891.
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Los inventarios se encuentran actualizados por avallo que -se realizd en el afo
2017 a traves de una firma especializada.

En el saldo de las propiedades, planta y equipo por politica contable no se

reconocen los activos de menor cuantia; sin embargo, estos siguen siendo
controlados administrativamente por la Coordinacién de Bienes y Servicios.

La propiedad, planta y equipo presenta los siguientes saldos a 31-03-2019.

Cuenta Saldo 2019 Depreciacion Salda 2018 Pepreciacién
acumulada acumulada

Propiedades, planta y equipo 208,921,293 {3.535,861) 207,316,185 (332,673)
Terrenos 113,638,134 0 111,736,360 0
Semovientes 153,820 0 41,000 0
Plantaciones agricolas 75.475 0 0 0
Construcciones en ¢urso 1,471,809 0 2,487,035 0
Edificaciones 87,760,387 .(1,838,682) 84.147 589 0
Plantas, ductos v tineles 91,232 0 91,232 0
Redes, lineas y cables 453,884 0 453,894 0
Maguinaria y equipe 5,449,588 {925,749) 5,353,229 (205,794)
Equipe médico y cientifico 625,663 {115,799) 601,867 {25,818)
Muebles, enseres y equipos de oficina 733,955 {157.324) 758,693 (32,040}
Equipos de comunic. y computacién 1,626,363 (442,989 1,579,591 (65,274}
Equipc de transporte, traccién y elevac. 329,511 {47 .954) 243,131 (2.554)
Equipe de comedor, cocina, desp. y

hotel, 25,668 {4.547) 25,669 {1,153)
Bienes de arte v cultura 21.854 0 128,568 0

8.1 DEPRECIACION ACUMULADA. Las propiedades, planta y equipos se
deprecian por el método de linea recta; para la determinacién de los saldos
iniciales a 01-01-2018 se efectud el nuevo célculo tomando como base el costo y
la nueva vida Util establecida por la firma de inventarios y avallos contratada para
el efecto. La vida (til empleada para hacer las depreciaciones, de acuerdo con
los instructivos de la Contaduria General de la Nacién, son los siguientes;

Actives Depreciables Vida Gtil

Terrenos No se deprecian

Edificaciones De 50 a 100 afios

Bloques 100 afios
Instalaciones deportivas 100 afios
Aulas De Clase Centro Regionai Urabd 70 afios
Invernaderos 5 arics
Estangues 10 afios
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Redes, lineas v cables 20 afies 20 afios
Plantas y ductos De 11 a 25 afos
Planta Telefénica 11 afios

Planta Eléctrica - 25 afios

Planta De Ordefio 15 afios

Otras 20 afios
Maguinaria y equipo 15 afios
Equipe médico v clentifico 12 afios
Muebles, enseres y eguipo de oficina 11 afos
Equipe de Comunicacion 4 afios

Equipe de Computo 5 afios

Equipe de transpoerte, fraccidn y elevacién 10 aflos
Equipo de comedor, cocina, despensa v hoteleria 5 afios

Equipo musical 5 afios

Equipo de deporte y recreacion . 5 afios

Plantas productoras Aguacates 20 zfios
Semgovientes De 1,52 10 afios
Peces 2 afios
Bovinos De 5 a l0afios
Hembra 10 afies
Macho S afios
Porcinos 4 afios
Conejes 3 afios
Caprinos 4 afios
Carneros S afos

Aves 1.5 afics

8.2 BIENES DE ARTE Y CULTURA. En este rubro se agrupan las bibliotecas de
la sede central y cada una de las distintas unidades regionales. Adicionalmente se
contabilizan los elementos de museo y los bienes de culto, la totalidad de bienes
que sobrepasaron los dos SMMLV fueron incorporados a propiedad, planta y
equipo.

9. PLAN DE BENEFICIO POSEMPLEO: E! pasivo pensional del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid sera atendido en la siguiente proporcion:
Departamento de Antioquia 77.8%, Ministerio de Hacienda 1% v el Politécnico el
21.2%, como plan de beneficio se incorporan los valores equivalentes al calculo
actuarial realizado en 2018 que corresponden al Departamento de Antioquia y el
Ministerio de Hacienda por $250.125.512.535 y $3.234.916.858 respectivamente.
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Ministerio de Hacienda por $251.676.531.53% y $250.225.258.728
respectivamente.

10. INTANGIBLES. Estéa representado por las licencias de software adquiridas.

11. SUELDOS Y SALARIOS ANTICIPADOS: Corresponde las prestaciones
sociales pagadas por anticipado como efecto de las vacaciones colectivas.

PASIVOS

12. OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO INTERNA DE LARGO PLAZO.
Comprende la obligacién adquirida a largo plazo por el Politécnico, se hace un
control y conciliacion mensual de los extractos para cada una de las deudas,
-8egun informe de Deuda publica.

A 31 de Marzo 31 de 2019 la entidad quedd con un saldo de $8.777.739.682
($8.000.000.000 de capital mas intereses de $777.739.682 con el Banco de
Bogota, de crédito por $16.000.000.000 otorgado el 15/08/2012 a una tasa del
DTF + 4.6 con plazo hasta el 15/08/2022 pagadero trimestralmente con tres afios
de gracia, para lo cual se pignoraron los ingresos de la “Estampilla Politécnico” en
un 120% del valor del préstamo. Préstamo utilizado en la construccién del Blogue
P-40.

13. BENEFICIOS A EMPLEADOS

Los beneficios a empleados del Politécnico se explican en el siguiente
cuadro:

CONCEPTO REVELACION

se refiere a la remuneracién regular asignada por el desempefic de un cargo
Puede decirse que el empleado recibe un sueldo a cambio de poner su fuerza
laboral a disposicién del empleador, este se paga cada Guince dias 15y 30 de
cada mes al personal administrativo, docente

PERSONAL
ADMINISTRATIVO 302
DOCENTE 128
SALARIO JUBILADO 38

Los gastos de representacién estdn definidos en la ley come parte de la
remuneracidn que devengan algunos servidores y estan expresamente
sefialados en las normas salariales que expida la autoridad competente en la
institucién solo lo percibe el rector y de los docentes

GASTOS DE REPRESENTACION
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El pago del auxilic econdmico per |a incapacidad por enfermedad de origen
cemun es de las dos terceras partes de la asignacién basica hasta los noventa
(90) dias la mitad de dicha asignacién per las noventa dias siguientes. Los dos
(2) primeros diag, deben ser asumidos en su totalidad por la Institucién. A las
EPS les corresponde el pago de incapacidad hasta los 180 dias.

Esta prestacién es pagada por la Institucién y se recobra a la EPS respectiva.
Aligual que las licencias de maternidad ¢ de paternidad o el auxilio por
accidente de trabajo que igualmente se recobra a la entidad respectiva

INCAPACIDAD

Es un derecho consagrado para aguelios trabajadores particulares y servidores
publices siempre que: Devenguen hasta dos (2) salarios minimes legales
mensuzles vigentes, siempre y cuando en el municipio haya servicic publico de
transporte, sclo se le paga a los empleados administrativos que ganan dos (2)
salario minimos 0 menes .

El auxilic de transporte es un derecho establecido para los trabajadores
particulares y servidores plblicos que devenguen hasta dos (2) salarios
minimos legales mensuales vigentes en los lugares donde se preste ef servicio
publice de transporte. Su pago se hace directamente al trabajador, En [as
entidades del orden territorial se reconoce asi no se preste servicio pdblico de
transporte.

SUBSICIO DE TRANSPORTE

Los intereses a la cesantia equivale del 12% anual, o propercionales por
fraccién, con respecte a la suma de la cesantia causada en el afio fiscal o en
la fraccién que se liquide definttivamente. estos se pagan a los empleados
administrativos vy docentes tiempo completo que se encuentren régimen con
INTERESES A CESANTIAS liguidacién anual

Las vacaciones son el descanso de quince(15} dias habiles remunerados af
que tiene derecho el empleado administrativo y docente después de haber
laborade durante un afio en la institucion. se liquida el salario con los
siguientes factores:

Asignacion Basica Mensual

Doceava Auxilio de Transporte

Doceava Auxilio de Alimentacién

Doceava Prima de servicios

VACACIONES Doceava bonificacion por servicios prestados

Se le paga al trabajador por laborar en horas de la noche, recargo gue
corresponde al 35% sobre el valor de la hora ordinaria. este solo se le paga al
RECARGO NOCTURNO 35% personal del nivel Administrative v Técnico

EXTRAS DIURNAS 25% Corresponderd a un recargo del veinticingo por ciento (25%) sebre el valor de
0

la hora ordinaria; si el trabajo suplementario es extra nocturng, el racarge serd
del setenta y cinco por ciento (75%) sobre la hora ordinaria. Adicicnalmente,
ios funcionarios tendran derecho a un diz habil de descanso compensatorio por
cada oche horas extras de trabajo.

este solo se le paga al personal de! nivel Administrativo y Técnico

EXTRAS NOCTURNAS 75%

Correspenders a un recargo de! cien (100%) sobre f valor de la hora
ordinaria por trabajar los domingos este sclo se le paga al personal del nivel
FESTIVAS SENCILLAS 100% Administrativo y Técnice

Carrera 48 N° 7-151 Avenida Las Vegas, El Poblado - Medellin - Colombia
Cenmutador (574) 319 79C0 - Fax 319 7885 / www.politecnicojic.edu.co

\(m._._,,w

e




Notas a los Estados Contables a Marzo 31 de 2019 Pagina 13 de 19

Auxilio econdmico que percibe el personal administrative v docente, gor valor
de quince (15) dias de salario, con el fin de que disponga de mas recursos
para disfrutar de su periodo de descanso. se liquida el salario con los
siguientes factores;

Asignacidn Basica Mensual

Doceava Auxilic de Transporte

Doceava Auxilic de Alimentacién

Deceava Prima de servicios

PRIMA DE VACACICNES Deceava bonificacién por servicios prestados

Prima de navidad: es una prestacién social para fos empleados publicos para
los empleados administratives serd equivalente a la totalidad de un (1) mes de
la asignacién basica mensual del cargo al 30 de noviembre y se liquida e
salario con los siguientes factores:

Asignacion basica mensual

Doceava auxilio de transporte

Doceava auxilio de alimentacién

Doceava prima de servicios

Doceava prima de vacaciones

Doceava bonificacién por servicios prestados

Para el docente

esta prestacion se reconoce con 330 dias de servicic se liquida et salario con
los siguientes factores:

Asignacién bdsica mensual

Doceava prima de servicios

PRIMA DE NAVIDAD Doceava bonificacién por servicios prestados

La bonificacidn por recreacién se reconece a los empleados administrativos y
docentes por cada periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos {2)
dias de la asignacion bdsica mensual que les corresponda en el momento de
iniciar el disfrute del respectivo periodo vagacional. Asi mismo, se reconoce
cuando se compensen las vacaciones en dinero.

BONIFICACICN RECREACION

Este auxilio corresponde a una suma de dinere que el empleador esta obligads
a pagar al personal administrativo y al docente a razén de un mes de sueldo
por cada afio de servicio

Para su liquidacién se toma como base la dltima asignacién mensual, siempre
y cuando éste no haya tenido variacién en los tres

meses anteriores (caso en e cual se tomara come base el promedio mensual
de lo devengado en el (ltimo afic de servicios o en todo el tiempo servido si
fuera menor de un afio).

Las cesantias se liquidardn teniende en cuenta los sigulentes factores
salariales: Para los empleados administrativos:

Asignacion basica mensua

Doceava prima de navidad,

Doceava prima de vacaciones,

Doceava prima de servicios,

Doceava bonificacidn servicios prestados,

Doceava recargos nocturnos y festivos,

Doceava horas extras y festivas,

Doceava subsidio de transporte,

Doceava auxilio de alimentacién,

Doceava vidticos por comisiones {cuando suman mas de 180 dias en el ditimo
afio de servicio).

Para los docentes

Asignacién basica mensual

Doceava prima de navidad,

Doceava prima de servicios,

Doceava bonificacién servicios prestados,

Doceava vidticos por comisicnes (cuando suman mas de 180 dias en el dltime
afio de servicio

CESANTIAS
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El subsidio de alimentacién es un beneficio que el trabajador recibe como
retribucién de la prestacién de su servicio. Consiste en el pago habitual v
periddico de una suma de dinero destinada a la provisidn de alimento del
empleado el cual serg equivalente al valor mensual que fijard anualmente el

Gobierne Nacional mediante Decreto o su page proporcional a los dias
SUBSIDIO DE ALIMENTACION - servidos.

La bonificacién se reconocerd y pagara al empleado publico cada vez
que cumpia un (1) aito continuo de labor en una misma entidad publica.
Correspondera al 50% de la asignacién basica mensual, siempre que no
devengue una remuneracién basica y gastos de representacién mensual
superior al valor establecide por el Gobierno Nacional, Para los demés

funcionarics, la bonificacién sera del treinta y cinco por ciente {35%).
BONIF. SERVICIQS P

Es el reconocimiento en dinero de 15 dias de salaric, que se pagara en los
primeros 15 dias del mes de julio de cada afio al personal administrativo ¥
docente

- Esta prima se calculara sobre la suma de los siguientes factares a la fecha de
Su causacién: asignacion bdsica mensual, auxilio de transperte v subsidio de
alimentacidn {siempre y cuando el empleado los perciba), teniendo presente la
cuantia de los valores sefialados a la fecha de causacién de 1a firma, es decir,
PRIMA DE SERVICIOS al 30 de junio de cada afio.

TOTAL

Las Cesantias de los empleados se encuentran en poder del empleader
durante toda la vigencia del contrato laboral. La palabra Retrcactivas hace
‘referencia a que la prestacion social se le paga al trabajador con base en el
CESANTIA RECTROACTIVA Gltimo salario devengado

14.1 BENEFICIOS POSEMPLEO. Corresponde al valor determinado mediante
calculo actuarial de pensiones.

La proporcién de responsabilidad del pasivo pensional corresponde al Politécnico,
al Departamento de Antioquia y a la Nacidn en las proporciones dadas en el
siguiente cuadro.

PASIVO POR CALCULO ACTUARIAL

Entidad Aportante Ya Valor
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid 21.20% $67,844,316,246
Nacién {Ministeric de Hacienda) 1.00% $ 3,200,203,596
Departaments de Antioguia 77.80% $ 248,975,839,807
Total Pasivo Por Pensiones 100.00% $ 320,020,359,649

14.2 PASIVOS ESTIMADOS. Estdn compuestos por la provisidon para litigios y
demandas, la cual se calcula mensualmente por la Oficina Asesora Juridica,
determinando aquellas que por su alto riesgo juridico deben reconocerse como
pasivos corrientes.
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156. RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS. Dineros recibidos mediante contrato
de administracion delegada, de los cuales quedan pendientes por ejecutar y/o

legalizar a 31 de marzo 31 de 2018.

2902 Convenios de Administracién Delegada

: . Concepto . : S Valoren $

Instituto de Deportes y Recreacidn 54,410,119
Corporacién Auténomna Regional del Centro de Antioquia 69,587,877
Departamentc de Antioquia 1,552,186,114
Medellin 205,832,656
Empresa de Transporte Masivo del Valle de Aburrd Ltda. 86,462,076
Bello 43,723,580
Area Metropolitana del Valle de Aburrd 30,122,386
Corporacién Auténoma Regional de las Cuencas de los rios Rionegro y Nare 213,490,766
Ministerio de Educacién Nacional 88,245,125
Ecopetrol S.A. 384,452,142
Autoridad Nacional de Televisién 41,680,000
Qtros convenios ' 517,772,149
Total Convenios de Administracién Delegada 3,287,966,000

16. INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO. Presenta el saldo recaudado
por matriculas y servicios académicos correspondientes al semestre 2019-1 en la
parte no amortizada de $8.103.970.005, dicho saldo se amortizara en los meses
de abril a julio de 2019.

PATRIMONIO

17. CAPITAL FISCAL. Dentro de esta cuenta se encuentran los recursos
otorgados para la creacion y desarrollo de la Entidad y la afectacion por los
traslados de los superavits o déficits de periodos anteriores a 2018.

18. RESULTADO DEL EJERCICIO. Se presenta un excedente contable de enero
a Marzo 31 de 2019 de $5.448.597.000.

CUENTAS DE ORDEN

20. LITIGIOS Y DEMANDAS. Son cuentas de orden administrativas, y de acuerdo
con la informacién suministrada por la Oficina Asesora Juridica, su contrapartida
corresponde a la cuenta derechos contingentes por contra (Cr).
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21. ACTIVOS TOTALMENTE DEPRECIADOS, AGOTADOS O AMORTIZADOS:
son las cuentas por cobrar castigadas por considerarse incobrables y por ia
causacion de facturas pendientes de matriculas de los estudiantes.

22. LITIGIOS Y DEMANDAS. De acuerdo con la informacién suministrada por ia
Oficina Asesora Juridica, se registraron las novedades inherentes a la culminacion
de procesos juridicos y el surgimiento de nuevas demandas, tanto a nivel laboral
como administrativo, asi como, contingencia por obligaciones fiscales, su
contrapartida corresponde a la cuenta 9905 responsabilidades contingentes por
contra (Db).

23. BIENES Y DERECHOS RECIBIDOS EN GARANTIA. Son las hipotecas v
prendas que garantizan los préstamos efectuados a los empleados.

INGRESOS.

Los Ingresos operacionales del Politécnico provienen de los servicios educativos
(educacién y extension), transferencias gubernamentales y ventas de productos
agropecuarios en [as granjas experimentales. Los otros ingresos ordinarios
corresponden principalmente a cuotas partes de jubilacion, arrendamientos vy
donaciones.

24. SERVICIOS EDUCATIVOS. Corresponde a la amortizaciéon del valor
facturado por concepto de matriculas y otros servicios tales como bienestar
estudiantil, servicios informaticos, derechos de grados, seguro estudiantil, etc.

En el rubro de servicios educativos también se incluyen los servicios conexos a la
educacion tales como los prestados en extensiéon académica.

.. SERVICIOS EDUCATIVOS . AR SRR
, ) _ U ... MARZO DE'ZOIS_:: . -.MARZO DE 2019 .

: ; : -{en Mitas) Cp o {en Miles) : %
FORMACION TECNICA PROFESIONAL 3,124 4767 52.59%
FORMACION TECNOLOGICA 1,797,631 3,120,226 73.57%
FORMACION PROFESIONAL 3,545,322 5,745,138 90.25%
FORMACION SUPERIQR-POSTGRADOS 378,608 754,368 99.25%
SERVICIOS CONEXOS A LA EDUCACION 391,305 3,084,503 690.52%
Total Servicios de Formacién Académica o 6,115,990 13,719,002 124.31%
Devoluciones, Rebajas y Descuentos ‘ L {1,112,616) 3 (2,370,411) 23.17%
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La educacion del nivel profesional es la que mas genera recursos, seguida del
nivel de formacion tecnoldgica; las principales variaciones de participacién en los
ingresos que se observan corresponden a cambios en identificacion de los
conceptos o centros de costos.

25. DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTAS. Corresponde a
los descuentos del 10% por la Ley de Votacién, alivio del 20% del valor de las
matriculas reconocido por el Departamento de Antioquia, Ley del Deporte, rebajas
aprobadas por del Comité de Matriculas en cumplimiento del reglamento,
devoluciones por haber tomado un menor nimero de créditos, entre otros.

26. TRANSFERENCIAS. En esta cuenta se registraron las transferencias que se
cobraron al Departamento de Antioquia por aportes ordenanzales con destinacion
al funcionamiento de la entidad, asi mismo se registran los ingresos por estampilia
Politecnico que provienen del 0.4% del valor contratado por las entidades del nivel
departamental de Antioquia y del nivel municipal de Rionegro; y recursos de la
Nacion provenientes de los impuestos de Renta y IVA para inversion vy
funcionamiento.

TRANSFERENCIAS o ;
. , MARZO DE 2018 MARZO DE 2019 ‘

) : : . {en Miles)- - {enMiles) | %
ESTAMPILLA POLITECNICO 2,144,636,868 2.499.963,283 100%
ESTAMPILLA POLITECNICO RIONEGRO 6,303,118 498.97.963 7234.84%
APORTES ORDENANZALES 10,179,130,787 10,706.409.758 5.18%

[ Total Transferencias ' S - 12,330,570,773 | 13,705,371,005 | 11.15%

Las transferencias por aportes ordenanzales para funcionamiento son las mas
representativas dentro de los ingresos, su recaudo es bimestral en cuotas iguales
y en algunas ocasiones el Departamento ha permitido desembolsos anticipados.

Las ftransferencias por estampillas se recaudan mensualmente y las
transferencias de la Nacién una vez sean autorizadas por el Ministerio de
Hacienda.

27. INGRESOS FINANCIERCS. Corresponden a los rendimientos de las cuentas
bancarias, como también a los intereses que se cobran en las liquidaciones de
matricula por concepto de pagarés y plazos.
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GASTOS

28. GASTOS DE ADMINISTRACION.

Con respecto al afio anterior el cambio mas significativo se evidencia en la
amortizacion del calculo actuarial.

; - ] - MARZO DE.2018 . MARZODE 2019 |  VARIACION

" Gastos de Administracién . {en Miles) {en Miles) ~_(En Miles)
Sueldes y saiarios 2,795,312 3,504,283 708,971
Prestaciones sociales 3,517,984 1,234,775 {2,283,208)
Gastos de personal diversos 656,587 122,897 (533,700}
Contribuciones imputadas 43,040 48,549 5,500
Contribuciones efectivas 755,922 846,461 90,539
Apcrtes sobre la némina 89,577 95,658 5,081
Gastos Generales 739,045 354,793 {244,252)
Gastos Impuestos 102,595 140,254 37,69¢
Total Gastos de Administracidén 8,700,072 6,387,710 (2,312,262)

La variacién mas significativa se presenta en prestaciones sociales en las cuales
en 2018 se caus¢ la prima de vida cara, la cual no aplica para 2019,

2S. PROVISIONES, AGOTAMIENTOS Y DEPRECIACIONES. El valor mas
representativo corresponde a los pasivos contingentes por procesos judiciales,
identificados por la Oficina Asesora juridica como de alta probabilidad de pérdida:
también a partir de 2018 se reconocen en el gasto las depreciaciones y
amortizaciones de los activos que en afos anteriores se reconocian en el
patrimaonio.

30. COSTOS.

Corresponde al costo de venta de los servicios educativos y servicios conexos a
la educacion a través de la Vicerrectoria de Extensién que presta el Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid como Institucion de educacion superior, a esta
cuenta se trasladan los costos registrados en las cuentas 71 y 72 de acuerdo con
los centros de costos establecidos por la entidad.

COSTOS | ! MARZO DE 2018 . - MARZO DE 2019
S S Lo ~ - {en Miles) . {en Miles)
SEMOVIENTES 123,879 20,382
EDUCACION FORMAL - MEDIA TECNICA 0 55,872
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EDUCACION FORMAL - SUPERIOR FORMACION TECNICA

PROFESIONAL 238,869 2,270,862

EDUCACION FORMAL - SUPERIOR FORMACION

TECNOLOGICA 267,758 330,417
| EDUCACION FORMAL - SUPERIOR FORMACION

PROFESICNAL 6,138,022 9,067,733

EDUCACION FORMAL - SUPERIOR POSTGRADO 99,281 211,618

INVESTIGACION 574,172 756,611

SERVICIOS CONEXOS A LA EDUCACION 575,574 1,120,783

TOTAL COSTOS : L _— 8,017,695 13,834,276

La variacién de los costos se da por la amortizacién de costos de los meses de
noviembre y diciembre de 2018 que fueron llevados a inventarios por causa del
paro estudiantil que no permitié la amortizacion de los ingresos por servicios de
educacioén.
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