
 

 

CAMPAÑA AUTOCONTROL 
FORTALECIENDO NUESTROS VALORES 

 
Actividad N.1 
Publicar en cartelera física afiche impreso: 

En el marco de la campaña de Autocontrol y Fortalecimiento de los Valores Institucionales, se dispuso la 
instalación de afiches tamaño carta en las carteleras de la institución, identificados con el nombre de la 
campaña. 

Esta acción tiene como propósito reforzar de manera permanente el mensaje del autocontrol y recordar a los 
funcionarios la importancia de los valores en el ejercicio de sus funciones, como elemento fundamental para el 
cumplimiento de los objetivos institucionales, la transparencia y la responsabilidad en la gestión pública. 

 

         

      

 



 

 

 

 

      

 

 
 

    

 

 



 

 

                      

 
 

Actividad N.° 2. Entrega de suvenires institucionales para el fortalecimiento del autocontrol y los valores 

Como parte de la campaña de Autocontrol y Fortalecimiento de los Valores Institucionales, se llevó a cabo 
la entrega de suvenires institucionales consistentes en 320 cuadernos de 80 hojas, en pasta dura, con 
guardas blancas sin laminado, argollados, elaborados en papel bond de 75 gramos, con diseño 
institucional en la portada y tres hojas separadoras a color. 

Cada separador incorpora frases propias alusivas a los valores institucionales, a saber: 

• “Los valores construyen tu camino” 
• “Los valores guían tus acciones” 
• “Los valores te identifican” 

Así mismo, en la contraportada se incluyó el mensaje institucional: “En el Poli avanzamos con valores”. Y la 
portada con un diseño de los valores de integridad de nuesta entidad. 

Estos suvenires fueron entregados a los funcionarios de las diferentes sedes y centros regionales de la 
institución: Poblado, Apartadó, San Jerónimo, Marinilla, Rionegro, Bello y Niquía, garantizando cobertura 
institucional y coherencia en la difusión del mensaje. 

La entrega de este material tiene como propósito servir como recordatorio permanente de los valores 
institucionales, promoviendo el autocontrol, la autorregulación y la conducta ética en el ejercicio de las 
funciones, en concordancia con los principios del Sistema de Control Interno. 

Adicionalmente, la actividad fue complementada con acciones de BTL (Below The Line), mediante las cuales 



 

 

se desarrollaron actividades lúdicas y pedagógicas orientadas a sensibilizar a los funcionarios sobre la 
importancia de los valores institucionales, fortaleciendo su apropiación desde un enfoque experiencial y 
participativo. 

En el caso de la Sede Apartadó, las actividades lúdicas se realizaron de manera virtual, garantizando la 
participación de los funcionarios y el cumplimiento del objetivo pedagógico de la campaña, pese a las 
particularidades logísticas del territorio. 
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