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INFORME DE CAMPANA « DIMENSIONES DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG «

PERIODO DE EJECUCION: 01 AL 30 DE AGOSTO DE 2024

1. La Direccion de Control Interno realiz6 camparfias referentes a las siete (7)

dimensiones del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG:

e Talento Humano

e Direccionamiento estratégico

e Gestion con valores para resultados

e Evaluacion de resultados

¢ Informacién y comunicacion

e Gestion del conocimiento y la innovacion

e Control Interno

SIETE DIMENSIONES DE MIPG

1. Talento humano: Se refiere a la administracién de los recursos humanos en el
sector publico, incluyendo la seleccién, capacitacion, motivacion y evaluacion
del desempefio del personal.

2. Direccionamiento estratégico y Planeacion: El direccionamiento estratégico

Es el proceso mediante el cual una entidad publica define sus objetivos, metas
y prioridades a largo plazo. En esta fase se establece la visién, misién, valores
y principios que guiaran todas las acciones y decisiones de la entidad en el
futuro. Este direccionamiento asegura que la organizacion se enfoque en
alcanzar sus objetivos de manera coherente con las necesidades de la sociedad

y el marco legal. La planeacion: Es el proceso mediante el cual la entidad

publica desarrolla los planes, programas y proyectos necesarios para alcanzar

los objetivos definidos en el direccionamiento estratégico. Este proceso implica
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la estructuracién y organizacion de los recursos, tiempos y acciones para
cumplir con los objetivos establecidos.

3. Gestion con valores pararesultados: Esta dimension busca que los procesos
internos de las entidades sean eficientes y eficaces. Se enfoca en la
optimizacién de los procedimientos para garantizar que se cumplan los objetivos
establecidos.

4. Evaluacién de resultados: Esta dimension se refiere a la medicion del
desempefio y los resultados obtenidos por las entidades publicas en relacion
con los objetivos planteados. Implica realizar evaluaciones periddicas para
mejorar la eficiencia y la calidad de los servicios publicos

5. Informacion y Comunicaciones: Esta dimension hace referencia al uso
adecuado de las tecnologias para mejorar la gestion publica. Implica la
implementacion de herramientas digitales para optimizar los servicios, la
comunicacién y la toma de decisiones.

6. Gestion del conocimiento y la innovacion: Busca optimizar el uso de la
informacion, el saber y las capacidades creativas dentro de las entidades
publicas para mejorar la calidad de los servicios y alcanzar los objetivos
estratégicos de manera mas eficiente y efectiva.

7. Control interno: Es el sistema de monitoreo y evaluacién que permite asegurar
que los procesos, recursos y resultados de las entidades publicas se alineen

con los objetivos establecidos y que se cumplan con la normatividad vigente.

Durante la campafia de las siete dimensiones de MIPG, la Direccion de Control Interno
realizé la entrega de 320 suvenires para cada uno de los servidores publicos de la
Institucion Politécnico Jaime Isaza Cadavid, con una frase alusiva a la campana,

ademas se fijo en 32 carteleras el tema relacionado con la campafa. Se anexan fotos
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T DIMEN SIONE S - 19 POLITICA S MIPG

1. Talento Human o

« Talerto Humana

* |ntegridad Incluye conflictos de interés
2. Direccionamiento Estrategico y Planeacion

*  Planeadadn Institucional

* Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico

* Comprasy contratacion pablica
« Fortaledmiento Institudonal v Simplificacidn de Procesos
* (obierno Digital
« SegundadDigital
» [Defensa Jundica
* N ejora Normativa
« Racionalizacion de Tramites

» Participacion ciudadana en la gestion publica

*  Senicioal Ciudadano
4. Evaluacion de Resultados

»  Seguimientoy evaluacion del desempeno institucional

5. Informacion y Comu nicacion
« Transparenda, acceso a la informacion publica v lucha contra |3 corrupcion
* (Gestion Documental v archivo
» Gestion de lainformacion estadistica

6. Gesfion del conocimiento y la innovacion

» Gestion del Conocimiento v la Innovacion

f.Control Intemo

«  Control Interno
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26 de ago. de 2024 2:12 p. m

Publicacion de informacién en carteleras de la Institucion

Dimensiones y Politicas MIPG
De nuestra gestion Poli

Publicacion de informacion en carteleras de la Institucion

n Carrera 48 Mo. 7-151, El Poblado
T PBX: 604 444 T654 - 604 319 7900 @
e U wyww,politecnicajic.edu.co

— Medellin - Calombla- Suramérica Politéenico Colombiano Jaime lsaza Cadavid @PalitecnicaliC



EL POLI

POLITECNICO COLOMBIANO ~
Jaime Isaza Cadavid ANOS

Entrega de suvenires de pildoras de MIPG
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La Direccion de Control Interno socializé a través del correo electronico institucional la
informacion sobre la campafia “DIMENSIONES DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG”, para el conocimiento de los servidores publicos de

la Instituciéon Politécnico Jaime Isaza Cadavid.

9/4/25, 11:24 am.

POLITECNICO COLOMBIANO

AINE ISAZA CADAYID

Correo de Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid - Conoce las dimensiones 1 y 2 de MIPG (MECI)

Sandra Marcela Londofio Moncada <smlondono@elpoli.edu.co>

Conoce las dimensiones 1y 2 de MIPG (MECI)

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid <webmaster@elpoli.edu.co>
Cco: empleadosadmi@elpoli.edu.co

21 de agosto de 2024, 9:54

DIMENSIONES MIPG (MECI)

*
El proposito de esta dimension es ofrecerleala® -
® entidad puablica las herramientas para gestionar g
8 adecuadamente su talento humano a través del .
g ciclo de vida del servidor publico (ingreso,
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9/4/25, 11:24 am. Correo de Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid - Conoce las dimensiones 1 y 2 de MIPG (MECI)

DIMENSIONES MIPG (MECI)
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CCIONAMIEN

Politicas
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® / Planeacion Institucional

TO ESTRATEG
DIRE
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/ Gestion Presupuestal y eficlencla del gasto ¢
publico .
Compras y contratacion publica .

»

-
-

= o El proposito de esta Dimension es definir |a ruta estratégica y operativa que :
= gulara la gestion de la entidad, con miras a satisfacer las necesidades de sus b~
- grupos de valor. -
W e o -

Direccion de
Control Interno
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9/4/25, 11:24 am. Correo de Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid - Conoce las dimensiones 3 y 4 de MIPG (MECI)
POLITECNICO COLOMBIAND
TAINE 1SAZA CADAVID Sandra Marcela Londofio Moncada <smlondono@elpoli.edu.co>

Conoce las dimensiones 3 y 4 de MIPG (MECI)

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid <webmaster@elpoli.edu.co>

21 de agosto de 2024, 13:30
Cco: empleadosadmi@elpoli.edu.co

DIMENSIONES MIPG (MECI)

Politicas
g & & & ® o o e

/ Fortalecimiento Institucional y simplificacion de
procesos

' / Gobierno Digital
J/ Seguridad Digital
¥ Defensa Juridica
. v Mejora Normativa
v Racionalizacién de Tramites
f Participacién ciudadana en la Gestion Pdblica

‘ / Servicio.al Ciudadano
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w425, 11:24 am. Correo de Politdcnice Colomblano Jaime Isaza Cadavid - Concce las dimensiones 3 y 4 de MIPG (MECIH)

DIMENSIONES MIPG (MECI)

*  Tiene come propdsito promover en la entidad el ®
: seguimiento a la gestion v su desempeda, a fin
. de conocer permanentemente (os avances en la
. consecuckon de los resuitados previstos en su

N marco estratégico,
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9/4/25, 11:23 am. Correo de Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid - Estas son las dimensiones 5 y 6 de MIPG (MECI)
POLITECNICO COLONBIANO
TAING [$424 LADAYVID Sandra Marcela Londofio Moncada <smlondono@elpoli.edu.co>

Estas son las dimensiones 5y 6 de MIPG (MECI)

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid <webmaster@elpoli.edu.co> 22 de agosto de 2024, 9:04
Cco: empleadosadmi@elpoli.edu.co

DIMENSIONES MIPG (MECI)

INFORM

e IR

A )

/ Transparencia, acceso a la informacion ¥
Publica y lucha contra la corrupcion. §

K Gestion Documental y archivo, '

* Dimensién que tiene como propdsito
. garantizar un adecuado flujo de

* informacién Interna, es aquella que
: permite la operacion interna de una
. entidad.

Seeonend
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9/4/25, 11:23 am. Correo de Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid - Estas son las dimensiones 5 y 6 de MIPG (MECI)

DIMENSIONES MIPG (MECI)

-
Propone el desarrollo de acciones para »
compartir y difundir el conocimiento entre ®
los servidores publicos y los grupos de  *
valor, con el objetivo de garantizar su é
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La Direccion de Control Interno socializo a través de plataforma digital la informacion
sobre la campafia ““DIMENSIONES DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MIPG””, para el conocimiento de los servidores publicos del Centro regional

de Uraba- Apartado
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Informe Elaborado: Por la Direccién de Control Interno
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