
 

 

 

 

 

 

 
 

INFORME DE CAMPAÑA « CONFLICTO DE INTERES »  
 

PERIODO DE EJECUCION: MES DE OCTUBRE DE 2024 
 

La Dirección de Control Interno socializó a través del correo electrónico institucional la 

información sobre la campaña “CONFLITO DE INTERES”, para el conocimiento de los 

servidores públicos de la   Institución Politécnico Jaime Isaza Cadavid.    

 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

El conflicto de interés es un fenómeno que puede afectar la integridad y la 

transparencia en la gestión pública. La identificación y gestión adecuada de estos 

conflictos es esencial para mantener la confianza de la comunidad en las instituciones 

educativas.  

Objetivos de la Campaña 

1. Sensibilizar a los servidores públicos sobre la importancia de identificar y 

declarar posibles conflictos de interés. 

2. Educar sobre las normativas y procedimientos que rigen los conflictos de interés 

en el ámbito público. 

3. Fomentar una cultura de transparencia y ética dentro de la institución. 

 

La gestión de los conflictos de interés es vital para asegurar la transparencia y la 

confianza en la administración pública. A través de esta campaña, se busca crear 

conciencia y proporcionar las herramientas necesarias para que los servidores 

públicos del Politécnico Jaime Isaza Cadavid actúen con integridad y responsabilidad. 

 

 

Informe Elaborado: Por la Dirección de Control Interno 


