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Por la cual se Ajusta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias Laborales,
por la creacion de una Coordinacion y un empleo de carrera administrativa
para la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte

EL RECTOR,

En ejercicio de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas por el articulo
24, literales “a" y "o" del Acuerdo 10 del 21 de abril del 2008, la Ley 909 de 2004, Decreto
785 de 2005, Decreto 2484 de 2014, Acuerdo Directivo No. 19 del 13 de agosto de 2025, y

CONSIDERANDO:

1. Que mediante el Acuerdo Directivo No. 19 del 13 de agosto de 2025, se modificé la
estructura administrativa de la Institucién, creando la Coordinacién de Deporte
Universitario adscrita a la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte y creando
un empleo de carrera administrativa de Nivel Profesional Grado 02, adscrito a la nueva
Coordinacion.

2. Que lo anterior se adopté segln estudio técnico en los términos del Decreto 1083 de
2015.

3. Que en virtud de este acto administrativo es necesario ajustar el Manual de funciones
vigente, para el empleo de nivel profesional, antes referido.

4. Que el Manual de funciones, requisitos y competencias laborales de la Institucién, se
encuentra previsto mediante Resolucion Rectoral No. 202535000463 del 27 de junio de
2025.

Siendo competente y en mérito de lo antes expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Atendiendo a lo dispuesto mediante el Acuerdo Directivo No. 19
del 13 de agosto de 2025, se modifica la Estructura Administrativa de la Institucion, en el
sentido de crear una Coordinacién adscrita a la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y
Deporte, con la siguiente denominacion:
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COORDINACION DE DEPORTE UNIVERSITARIO

ARTICULO SEGUNDO: Ajustar el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales, establecido mediante Resolucidn Rectoral No. 202535000463 del 27 de junio de
2025, adicionando el empleo de Profesional Universitario, Caodigo 219 Nivel 2 Grado 02, de
Tiempo Completo, adscrito a la Coordinacién de Deporte Universitario, con el siguiente
proposito esencial:

Coordinar los procesos que hacen parte de la Facultad de Educacién Fisica
Recreacién y Deporte de Planificacion y Disefio de Programas Deportivos, Gestion y
Coordinacion de Eventos Deportivos, Fomento y Desarrollo del Talento Deportivo,
Administracién de Recursos e Infraestructura Deportiva, Comunicacién, Alianzas
Estratégicas y Bienestar, mediante la planeacion, programacién, elaboracién e
implementacion de fos planes y proyectos institucionales, gjerciendo el liderazgo
administrativo en procura de la oportuna y debida prestacion del servicio, mediante
procedimientos y acciones con calidad y eficacia, conforme a las normas y
procedimientas vigentes

ARTICULO TERCERO: Ajustar el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales, establecido mediante Resolucién Rectoral No. 202535000463 del 27 de junio de
2025, prescribiendo las funciones especificas para el cargo de Profesional Universitario,
Codigo 219 Nivel 2 Grado 02, de TIEMPO COMPLETO, adscrito a la Coordinacién de
Deporte Universitario, las cuales seran las siguientes:

1. Planificacion y Disefio de Programas Deportivos. Para la creacion y estructuracién de
la oferta deportiva para la comunidad universitaria:

1.1 Realizar un diagndstico de necesidades e intereses deportivos de la comunidad
universitaria (estudiantes, docentes, administrativos) a través de encuestas, grupos
focales y analisis de participacion histérica.

1.2 Disefiar el calendario deportivo anual que incluya competencias internas,
participacién en torneos interuniversitarios y actividades recreativas.

1.3 Desarrollar propuestas de nuevos programas deportivos o disciplinas, considerando
la infraestructura disponible y el presupuesto.

1.4 Establecer metas y objetivos claros para cada programa deportivo, alineados con la
mision institucional y las politicas de bienestar universitario.

1.5 Elaborar el presupuesto detallado para la ejecucion de los programas y actividades
deportivas.

2. Gestién y Coordinacién de Eventos Deportivos. Para la organizacién y ejecucion
eficiente de todas las actividades y competiciones deportivas.

2.1 Coordinar la logistica de los eventos deportivos, incluyendo la reserva de instalaciones,
transporte, hidratacion y premiacion.
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2.2 Gestionar la inscripcion y participacion de los deportistas y equipos en las diferentes
disciplinas.

2.3 Supervisar el cumplimiento de los reglamentos deportivos y asegurar un ambiente de
juego limpio.

2.4 Articular con las areas de seguridad y salud del Politécnico para garantizar la integridad
de los participantes.

2.5 Evaluar la satisfaccion de los participantes y el éxito de los eventos post-realizacion.

3. Fomento y Desarrollo del Talento Deportivo. Para identificar, apoyar y potenciar las
habilidades de los deportistas universitarios.

3.1 Implementar un sistema de captacion y seguimiento de talentos deportivos entre los
estudiantes.

3.2 Gestionar la seleccion y conformacién de equipos representativos del Politécnico en
diferentes disciplinas.

3.3 Coordinar laformacion y entrenamiento de los deportistas, buscando _el
acompafamiento de entrenadores calificados.

3.4 Desarrollar programas de apoyo académico y psicologico para los deportistas de alto
rendimiento, asegurando su bienestar integral.

3.5 Promover la participacién del Politécnico en ligas y federaciones deportivas
universitarias a nivel regional y nacional.

4. Administracién de Recursos e Infraestructura Deportiva. Para garantizar la optima
utilizacion y mantenimiento de los recursos materiales y espacios deportivos.

4.1 Realizar un inventario y control de los equipos e implementos deportivos.

4.2 Gestionar la adquisicion y mantenimiento de la indumentaria, balones y demas
materiales deportivos.

4.3 Supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones deportivas
(canchas, gimnasios, piscinas, etc.).

4.4 Optimizar la programacién y uso de los espacios deportivos para maximizar su
disponibilidad.

4.5 Elaborar informes de gestion sobre la utilizacion de recursos y el estado de la
infraestructura.

5. Comunicacion, Alianzas Estratégicas y Bienestar. Para difundir las actividades
deportivas, establecer colaboraciones y promover un estilo de vida saludable.

5.1 Desarrollar un plan de comunicacién para la promocién de los programas y eventos
deportivos dentro y fuera de la institucion.

5.2 Establecer alianzas estratégicas con otras universidades, instituciones deportivas y el
sector privado para el desarrollo de proyectos conjuntos.
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2.3 Promover la cultura de la actividad fisica y el deporte como parte integral del bienestar
universitario.

5.4 Recopilar y analizar la retroalimentacion de la comunidad para la mejora continua de
los servicios deportivos.

5.5 Generar informes de impacto sobre la participacién, logros deportivos y beneficios para
la comunidad universitaria.

ARTICULO CUARTO: Ajustar el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias
Laborales, establecido mediante Resolucién Rectoral No. 202435000189 del 02 de abril de
2024, prescribiendo los requisitos minimos de formacién y experiencia para el cargo de
Profesional Universitario, Cédigo 219 Nivel 2 Grado 02, de TIEMPO COMPLETO, adscrito a
la Coordinacion de Deporte Universitario, las cuales seran las siguientes, |as cuales seran las
siguientes:

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional: Titulo profesional en disciplina académica del niicleo bésico de
conocimiento NBC de Deportes, Educacion Fisica y Recreacion.

EXPERIENCIA:

Dos (2) afios de experiencia profesional relacionada con el ejercicio del cargo.
ARTICULO QUINTO: Las funciones de este manual deberan ser cumplidas por los
funcionarios con criterios de eficiencia y eficacia en orden al logro de la mision, objetivos y

funciones que la ley y los reglamentos sefialan en la Institucién.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JARCATEXANDER OSORIO SARAZ

ctor
— NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté Carlos Mario Cardona Rias sy Septiembre 16 de 2025
Revis6 Marfa Dioni Medina Mufoz WV Septiembre 16 de 2025
Aprob6 Jemgy Qhacén Tabares . w Sechecbre Vb de 2075
Los arriba firmanles declaramos que hemos revisado el documento y lo encanlrarfos ajustada a las normas y disposiciones legales vigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad la presentamos para la firma




