ESTUDIO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO No. 3___

Los suscritos, Gilberto Giraldo Buitrage con ¢. ¢. 70,061,480, en calidad de Rector y obrandc como
Representante Legal del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid y Carlos Eduardo Zapata,
con c. ¢. 71.729.085, en su calidad de Director de Gestion Humana, de conformidad con los
dispuesto en la Ley 909 de 2004, pubiican en los términos de la Circular No. 005 del 23 de julio de
2012, el resultado del estudio de verificacién para proveer una vacantes definitiva, por renuncia de
la funcicnaria lLuz Estella Ramirez Montovya, tal como seguidaments se dispone.

Este estudio se realiza por primera vez, para respetar el derecho preferencial de Encargo, que le
asiste a todos los empleados de Carrera Administrativa, en condiciones de transparencia,
imparcialidad, igualdad, mérito, eficacia, economia y publicidad.

EMPLEO: | Auxiliar Administrativo | Codigo 407 | Nivel4 | Grado 05 1 plazas

DEPENDENCIA: Direccidén Financiera

De conformidad con el articula 24 de la Ley 809 de 2004, e! estudio para proveer el Encargo se
realiza teniendo en cuenta los empleados que ostente derechos de Carrera Administrativa, que se
encuentren desempefiando un empleo inmediatamente inferior al que se pretende proveer. De no
haber empieado que acredite las condiciones y los requisitos del empleo en dicha orden jerarquico,
el estudio se realiza en quienes ocupan empleos en el cargo inmediatamente inferior, y asl
sucesivamente.

REQUISITOS MINIMOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Formacion Académica Experiencia

Titulo de Bachiller, Seis (G) meses de experiencia refacionada con el
cargo.

COMPETENCIAS PARA EL CARGO

Competencias Comunes Conocimientos Esenciales Competencias Comportamentales
«  Orientacién a resultados = Fundamentos en Administracién +  Manegjo de la informacidn
»  QOrientacion al usuario y al Pdblica =  Adaptacién al cambio
ciudadang = Control interno y Sistema de . Disciplina
»  Transparencia Calidad o « Relaciones interpersonales
= Compromiso con la| *» Conocimientos Bésicos de «  Colaboracion
organizacion. Informatica

- No tener sancign disciplinaria en el ultimo afio.

- Contar con evaluacion ordinaria y definitiva en el desempefio, con cafificacion de sobresaliente.




PERFIL. REQUERIDO.

Para el desempefio en el empleo sobre el cual se realiza el estudio, el empleado a ocupar dicha
plaza debera tener aptitudes y habilidades en:

- Herramientas ofimaticas (Word, Excel, pawer point)

- Apoyo realizacion de informes para entes fiscalizadores

- Atencion al usuario

- Preparacion de informes presupuestales

- Sisterna de Gestién de la calidad

- Normas de Archivo

- Estructura académico administrativa

- Derecho de peticién

Para determinar las aptitudes y habilidades, se efectuard una prueba escrita, fa cual se supera con

un valor igual o superior al 60% vy tiene un caracter eliminatorio, si supera la prueba escrita se
realizara prueba psicotécnica, la cual se supera, con un valor igualo superior al 60%.

ESTUDIO DE EMPLEADOS CON DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO, SIGUIENDO EL
ORDEN JERARQUICO DE EMPLEOS:

e« Auyxiliar Administrativo Grado 4

[ Ednalyth Lopez Montoya | Cédula: 43.155.067

Formacién: Tecndlega | Cumple
en Produccion de
Television,
Experiencia: fiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple
100 sobresaliente

| Olga Cecilia Cardona Bernal | Cédula; 32.425.040

Farmacién: Bachilter , | Cumple
Técnica secretariado
general

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarics: NO | Cumple
Eval. Desempeiio: Sin | No Cumple
evaiuacion
sobresaliente




| Elisabeth Giraldo Suarez | Cédula: 43.411.253
Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple

aexperiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarics: NO | Cumple
Eval, Desempefio: | Cumple
100 schresaliente

Maria Teresa Montoya Lopera | Cédula: 43.010.817

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NQ | Cumpie
Eval. Desempefio: con | Cumple
calificacién 100
sobrasalienie

Ana Francisca Meza Quintero | Cédula: 22.449.818

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
adminisirativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempeifio: sin | No Cumple
calificacion
sobresaliente

[ Andrés Gregorio Restrepo Jaramillo | Cédula: 71.783.157

Formacion: Tecndlego | Cumple
en Archivistica
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en ¢l area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval, Desempefic: sin | No Cumple
calificacion
scbresaliente




| Elizabeth Fernandez Jiménez [ Cédula; 43.913.348
Farmacion: Bachiller Cumple
Experiencia; tiene | Cumple

experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinaries: NO | Cumple
Eval. Desemperic: | Cumple
100 sobresaliente

| Alba Mery Vallgjo Giraldo | Cédula: 21.430.920

Formacion: Licenciada | Cumple
en Ciencias de la
Educacidn,
Administracion
Educativa,
Especialista en
Actividad Fisica vy
Recreacidn para la
tercera edad.
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el érea
adminisirativa

Ant. Disciplinarios: NO [ Cumple
Eval. Desampeiio: | Cumple
100 sobresalients.

[ Hernan Wilmar Saldarriaga Lopez | Cédula: 98.523.459

Formacién: Tecnélogo | Cumple
en Costos y Auditoria
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
adminisirativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio. | Cumple
100 sobresaliente

Nubia del Socorro Sanchez Zea | Céduia: 43.040.931

Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: 100 | Cumple
sobresaliente




[ Bernarda Lucia Lopera Lopera | Cédula: 42.679.334
Formacién:  Técnica | Cumple

en Andlisis ¥

programacion de

Computadores,

Técnica  Profesional

en Seguros

Experiencia: tiene | Cumple

experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desemperic: | No Cumple
100
[ Luz Miriam isaza Cifuentes | Cédula: 21,653.274

Formacion: Bachiller Cumple

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desempefio: | Cumple
100 sobresaliente

Marly Andrea Gémez Cano | Cedula: 32.275.974.

Formacion: Tecndloga | Cumple
en Costos y Auditoria

Expetiencia: tiene | Cumple
experiencia en el drea
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desempefio: | Cumple
100 sobresaliente

[ Olga Lucia Llano Yepes | Céduia; 21.448.254

Formacidn; Bachiller Cumple

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desempefio: 98 | Cumple
sobresaliente




| Silvia Helena Gailego Zapata

| Céduta: 42.874.943

100 sobresaliente

Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple

Jady Albenia Rojas Salazar

| Cédula: 43.439.651

sobresaliente

Formacion: Bachiller, | Cumple
Tecndloga en
Secretariado Bilingle

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disgiplinarios: NO | Cumple
Eval. Sin evaluacion | No Cumple

Maria Soffa Restrepo Osorio

| Cédula: 43.525.106

Formacién. Tecnéloga
en Secretariado
General y Tecnologa
en Sistemas de
Informacion

Cumple

Experiencia: tiene
experiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempefio:
100 sobresaliente

Cumple

[ Elva Evénide Tobén Ramirez

| Cédula: 32,520.328

100 sobresaliente

Formacion: Tecnologa | Cumptle
en Gerontologia,
Trabajadora Social

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
adminisirativa

Ant. Disciplinarios; NG | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple




[ Ana Luz Atehortia Quintero

| Cédula: 21.945.663

Formacion:  Técnica
en Secretariado
General Contable

Cumple

Experiencia: tiene
experiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempefio:
calificacion no
sobresaliente

No Cumple

| Sonia del Carmen Daza Martinez

| Cédula: 32.672.372

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple
calificacion no

schresaliente

Lecnardo Gonzalez Redriguez

| Cédula: 3.354..30

Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios. NQ | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple

100 sobresaliente.

Alix Clemencia Arias Ramirez

| Cadula; 63.303.533

Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: Tiena | Cumple
experiencia como

Técnica en
Coordinacion de
Adquisiciones y en
Coordinacién de
Tesoreria, con
experiencia en el drea
administrativa

Ant. Disciplinaries: NO | Cumple
Evai. Desempefio: | Cumple

100 sobresaliente




Luis Enrigue Henao Tobén

| Cédula: 2,774.523

Formacién: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple
100

Maria Yaneth Cardona Torres

[ Cédula: 42.781.465

Farmacion; Bachiller Cumple
Experiencia; tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desemperfio; | Cumple

100 sobresaliente

Sonia Maria Jiménez Gutiérrez

| Cédula: 42.895.361

Formacién: Bachiller
Académica,
Secretariado General,
Técnica de Alimentos,
Técnica en
Sistematizacion de
daios

Cumple

Experiencia: tiene
experiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempefio:
100 sobresaliente,

Cumple

Clara isabel Muioz Gall

€go

| Cédula: 43.737.512

Formagion:  Técnico
Profesional en
Archivistica,
Tecndloga en
Archivistica

Cumple

Experiencia: tiene
experiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempefio:

100 sobresaliente

Cumple




| Faustina Alzate Garcés

[ Cédula: 21.830.060

Formacidn: Licenciada
en Educacion Basica,
con enfasis en Lengua
Castallena y Lengua
Materna, Especialista
en Gerencia integral

Cumple

Experiencia: tiene
axperiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempefio:
100 sobresaliente

Cumple

| Adiela Cecilia Villa Ria

| Cédula: 42.897.626

Formacion: Tecnologa
en Organizacion de
Evenios

Cumple

Experiencia: con
experiencia en el area
adminis{rativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desempeiio:
100 destacada

No cumpte

Maria Nubia Mejia Gutiérrez

| Cédula: 21.403.865

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NQ | Cumple
Eval Daesempefio: | No Cumpte
100

Diana Maria Vasguez Diez

| Cédula: 42.771.480

100

Formacién:  Técnico | Cumple
en Secretariado

Bilingle Ejecutivo

Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios; NO | Cumple
Eval Desempefo; | No cumple




i0

| Olga Rocio Valencia Correa

| Cédula: 43.487.236

Formacién: Tecndloga | Cumple
en Costos y Auditoria

Experiencia; tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desemperio: | No Cumple
100.

[ Gloria Cecilia Roldan Palacio

| Cédula: 21.714.056

Formacién: Bachiller

Cumple

Experiencia; tiene
experiencia en el drea
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NO

Cumple

Eval. Desemperio: con
calificacion 100
sobresaliente

Cumple

Maria Uifer Cifuentes Gallego

| Cédula: 43.439.151

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO i Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple
100

| Luz Marleny Ordofiez Arango

| Cédula: 43.002.901

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple

100 sobresaliente

Maria Faustina Rivas Ibarguen

| Cédula; 26.328.942

Formagion: Bachitler Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el érea
administrativa

Ant. Disciplinarics: NO | Cumple
Eval, Desempeiio; | Cumple

100 sobresaliente

50 sty
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| Piedad Beatriz Mejia Barrera

| Cédula: 21.403.708

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa
Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: sin | No Cumple
calificacion
sobresalients

| Luz Dary Restrepo Vélez | Cédula: 42.886.454
Formacian; Bachiller Cumple
Experiencia; tiene | Cumple
experiencia en el drea
administrativa
Ant. Digciplinarios; NO | Cumple
Eval. Desempefio; | Cumple
100 sobresaliente,

| Adriana Maria Guarin Marin [ Cédula: 39.439.077
Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: fiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa
Ant, Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple

calificacion 100

[ Lida Maria Antonia Toro Mejia

| Cédula: 38.187.745

100 sobresaliente

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: tiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple
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[ Maria Eugenia Molina Restrepo

| Cédula: 22.059.236

calificacion
sobresaliente

Formacion;  Tecnica | Cumple
en Secretariado

Experiencia: fiene | Cumple
experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
£val. Deserpeiio: con | Cumple

| DORA CECILIA GIRALDO DUQUE

| Cédula: 43.563.542

calificacion
sobresaliente, de
periodo de prueba

Formagcién; Contadora | Cumple
publica

Experiencia: tiene | Cumpie
experiencia en e} area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple
Eval. Desempefo: con | No Cumple

[LILIANA MARIA ESCOBAR

| Cédula: 43.579.866

Formacion: Tecndloga
en Administracion
Comercial,
Administradora
Publica, especialista
en gerengcia integral

Cumple

Experiencia: fiene
experiencia en el area
administrativa

Cumple

Ant. Disciplinarios: NQ

Cumple

Eval. Desemperio:
100 destacado
calificacion de periodo
de prueba

No Cumple
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| ASTRID ELIANA GONZALEZ GONZALEZ | Cédula: 43.166.676
Formacian; Bachiller Cumpie
Experiencia: tiene | Cumple

experiencia en el area
administrativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desempefio: | No Cumple
destacado de pericdo
de prueba
| CARLOS AUGUSTO LOPEZ GOMEZ | Cédula: 98.631.804
Formacion: Bachiller, | Cumple
Tecnologo en
Administracion
Comercial
Experiencia: tiene | Cumple

experiencia en el area
adminisirativa

Ant. Disciplinarios: NO | Cumple

Eval. Desempefio; | No Cumple
destacado de periodo
de prueba

Segun el estudio anterior, los empleades que cumplen con el derecho preferencial a Encargo son:

Ednalyth Lopez Montoya
Elizabeth Giraldo Suarez

Maria Teresa Montoya L.opera
Elizbeth Fernandez Jiménez
Maria Sofia Restrepo Osorio
Atba Mery Valleio Giraldo
Hernan Wilmar Saldarriaga Lapez
Nubia del Socorro Sanchez Zea
Luz Miriam isaza Cifuentes
Marly Andrea Gémez Cano
Silvia Helena Gallego Zapata
Elva Evénide Tobdn Ramirez
Alix Clemencia Artas Ramirez
Maria Yaneth Cardona Torres
Sonia Maria Jiménez Gutierrez
Ciara lsabel Mufioz Gallego
Gloria Ceacilia Roldan Patacio
lLuz Marleny Ordofiez Arango
Maria Faustina Rivas tbarguen
Luz Dary Restrepo Vélez
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Lida Marfa Antonia Toro Mejia
L.eonardo Gonzdlez Rodriguez
Qiga Luglia Liano Yepes

Lida Maria Antonia Toro Majia

L.os siguientes funcionarios estan encargados en cargos de grados superiores al convocado:
Alba Mery Vallejo Giraldo

Luz Miriam Isaza Cifuentes

Oiga Lucia llano Yepes

Maria Sofia Resirepo Osorio

Elba Evénide Tobon Ramirez

Alix Clernencia Arias Ramirez

Maria Faustina Rivas |barguen

Se citara a los siguientes funcionarios, a prueba escrita de apfitudes y habilidades, la cual se
supera con un valor jgual o superior al 80% vy tlene caracter eliminaforio y si supera la prueba
escrita se citaran a prueba psicotécnica, la cual se supera con un valor iguat o superior ai 60%.

Ednalyth Lopez Montoya
Elizabeth Giraldo Suérez

Maria Teresa Montoya Lopera
Leonardo Genzalez Rodriguez
Hernan Wilmar Saldarriaga Lopez
Nubia del Socorro Sanchez Zea
Marly Andrea Gomez Cano
Silvia Helena Gallego Zapata
Maria Yaneth Cardona Torres
Sonia Maria Jiménez Gutierrez
Gloria |sabel Mufioz Gallego
Gloria Cecilia Reldan Patacio
Luz Marleny Ordofiez Arango
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Este estudio se fijara por el transcurso de cinco (8} dias habiles, en la carlelera de la Direccidn de
Gestidon Humana y en el enlace Estudio_de verificacién para otorgamientc de sncargo, en el
acceso rapidc de Carrera Administrativa de fa pagina de inicio institucional. Quien se considere
afectado con el mismo, tiene la posibilidad de presentar solicitud de revisidén ante el Rector con
copia a la Direccion de Gestidn Humana, durante el término de publicidad antes referido, al cabo
del cuai sin que se hubiere hecho alguna reclamacion, se entendera que el mismo ya es definitivo.

\ 2y dH
Fecha de fijacion: H Ak Fecha de desfijacion:

CE=EA

Dado a los veinte (20 ) dias del mes de marzo de 2014.

J.

GILBERTE GIRALDO BUITRAGO CARLOS ARDO ORTEGA ZAPATA
Director de Sestion Humana

@usf;uo R.




