POLITECNICO COLOMBIANC

JAIME ISAZA CADAVID

ESTUDIO DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUHSITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO

Los suscritos, Gilberto Giraldo Buitrago con c. c. 70.061.480, en calidad de Rector y obrando como
Representante Legal del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid y Ofelia Cecilia Zuluaga
Gutiérrez, con ¢. ¢. 42.987.349, en su calidad de Directora de Gestion Humana, de conformidad
con los dispuesto en la Ley 909 de 2004, publican en los términos de la Circular No. 005 del 23 de
julic de 2012, el resulfado del estudio de verificacién para provisionar una vacante definitiva, tal
coma seguidamente se dispone,

Este estudio se realiza por primera vez, toda vez que la empieada que estaba en provisionalidad
fue nombrada en otro cargo en perfodo de prueba, para respetar el derecho preferencial de
Encargo, que le asisie a todos los empleados de Carrera Administrativa, en condiciones de
transparencia, imparcialidad, igualdad, mérito, eficacia, economia y publicidad.

EMPLEO: Profesional Universitario [ Codigo 219 [ Nivel2 | Grado 02

DEPENDENCIA: Direccién de Gestion Humana

De conformidad con el articulo 24 de la Ley 908 de 2004, ¢! estudio para proveer el Encargo se
realiza teniendo en cuenta los empleados que ostenten derechos de Carrera Administrativa, que se
encuentren desempefando un empleo inmediatemente inferior al gue se pretende proveer. De no
haber empleado que acredite las condiciones y fos requisitos del empleo en dicho orden jerarquice,
el estudio se realiza en quienes ocupan empleos en el cargo inmediatamente inferior, y asl
sucesivamente.

REQUISITOS MINIMOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Formacion Académica Experiencia

Titulo Profesional relacionado de manera directa con el drea del cargo Un (1) afio de experiencia profesional relacionada

COMPETENCIAS PARA EL CARGO

Competencias Comunes Conocimientos Esenciales Competencias Comportamentales

= Qrientacidn a resultados » Fundamentos en Gestion Piblica Aprendizaje continuo

»  Orientacién al usuaro y al| = Control Interno y Sistema de| =  Experiencia profesional
ciudadano Calidad = Trabajo en equipo y colaboracién
s Transparencia = Creatividad e innovacitn
= Compromiso con la
organizacién.

No tener sancion disciplinaria en el glimo afo.

Contar con evaluacion ordinaria y definitiva en el desempenoc, con calificacion de sobresaliente,
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PERFIL REQUER!DO.

Para el desempefio en el emplec sobre el cual se realiza el estudio, de Profesional Universitario en
la Direccién de Gestion Humana el empleado a ocupar dicha plaza seguin actividades
suministradas por la dependencia, deberd ser profesional en el area det derecho.

Las aptitudes y habilidades se mediran en: administracion de personal, carrera administrativa,
legislacion laboral, bonos pensionales, derechos de peticion, Sistema de Gestion de la Calidad,

Para medir las aptitudes y habilidades, se realizara prugba escrita y evaluacion psicotécnica.

ESTUDIO DE EMPLEADOS CON DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO, SIGUIENDG EL
ORDEN JERARQUICO DE EMPLEOS:

s Técnico Administrativo Grado 02

[ BLANCA LUDIVIA VARGAS VARGAS | Cédula: 43.528..579
Formacion;  Técnica | No Cumple
en Administracion
documenial y
Micrografia,
Administradera
Financiera

Experiencia: en el | No cumple
drea del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefio: | Cumple
sobresaliente

Edgar de Jesus Murillo Lujan | Cédula: 71.652.718

Formacion: Tecndlego | No Cumple
en Administracion
Publica

Experiencia: en el | Nocumple
arez del derecho

Ant. Disciplinarios; No | Cumple

Eval. Desempefio: | Cumple
100 destacado de
pericdo de prueha en
ascenso




POLITECNICO COLOMBIANC

JAIME ISAZA CADRDAVID

| Gustavo Adoifo Hernandez Marin

| Cédula: 70.097.066

Formacion: Tecndloge | No Cumple
Agropecuario

Experiencia: en el | No cumple
grea del derecha

Ant. Disciplinarios; No | Cumpie
Eval. Desempefic: no | No Cumple
tiene evaluacian
sobresaliente

Luis Fernando Osorio Benitez

| Cedula: 10.162.867

Formacién: Tecndlogo | No Cumple
an Sistemas

Experiencia:  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No [ Gumple
Evai. Desempefio: | Cumple

10{} scbresaliente

Maria Yolanda Vasquez Pelaez

| Cédula: 43.435.430

Formacidn: No Cumple
Administradora de

Empresas

Experiencia: en el | No cumple
area de! derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval Desempefio: | No Cumple

100 sobresaliente de
perlodo de prueba

Fany del Socorro Sanchez Olarie

| Céduta: 43.429.447

Formacion: Ingeniera | No Cumple
Administradora

Experiencia: en el [ Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple

100 sobresaliente
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[ Juan Byron Osoric Atehortia

[ Cédula: 98.667.444

100 sobresaiiente

Formacian: No Cumple
Comunicador

Audiovisual

Experiencia: en el | Nocumple
area dei derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumpte

Luzman Alonso Petro Salgado

| Cédula: 10.852.293

100 scbresaliente,
catificacion de periode
de prueba

Formacion: No Cumple
Administrador de

Empresas

Experiencia.  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No [ Cumple
Eval. Desempeno; | No Cumple

| Emmanuel Adalberto Ortiz Correa

| Cédula; 98.557.793

100 sobresaliente,
calificacion de periodo
de prueba

Formacion: Na Cumple
Comunicador

Audiovisual

Experiencia: en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios; No | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple

[ Carlos Mario Escobar Valdés

[ Céduta: 98.514.698

calificacién de perlodo
de prueha

Formacién; Licenciado | No Cumple
en educacion fisica

Experienciaz  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Discipfinarios: No | Cumple
Eval. Desempefo: | No Cumple
satisfactoria,
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[ Luis Fernando Pérez Valderrama

| Cédula: 70.071.523

Formacion; Licenciado | Mo Cumple
en Educacion Fisica

Experiencia.  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefic; 98 | Cumple
sobresaliente

[ Conrado Enrique Patifio Sucerquia

| Cédula: 8.400.809

Formacién: Licenciado | No Cumple
en Educacién Fisica

Experiencia. en el | Nocumple
area dei derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio. sin | No Cumple
calificacion

sobresaliente

Monica Maria Arenas Montoya

| Cédula: 43.825.455

Formacion: No Cumpile
Administradora de

Empresas

Experiencia:  en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple
100 sobresaliente

Diego Fernando Usme Mejia

| Cédula: 98.551.123

Formacién: No Cumple
Administrador de

Empresas, Ingeniero

Informatico

Experiencia: en el | Nocumple
area de! derecho

Ant. Disciplinarios: No_ | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple
100 sobresaliente
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[ Luis Alfonso Valencia Agudelo | Cédula: 70.811.326

Formacion: Agrénomo | No Cumple
Zootecnista

Experiencia; en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumpie

Eval. Desemperio; 97 | Cumpile
Sobresatliente

« Técnico Administrativo grade 01

| RAUL BOLIVAR ROSERQ MOLINEROS | Cédula: 79.140.858 ]

Formacién: Tecndlogo | No Cumple
en produccion  de
Television,
Administrador
financiero,
especialista en
gerencia integral

Experiencia: en el [ No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefio: | Cumple
sobresaliente

[ ADRIANA PATRICIA ARTEAGA BERRIO | Cédula: 43.100.834

Formacién: Tecnéloga | No cumple
en Secretariado
gjecutivo

Experiencia: en el | No cumple

area financiera

Ant. Disciplinarios Cumple

Eval. Desempefio: con | No cumpie
evaluacion de periodo
de prueba, sin
evaluacion de perfodo
prdinario
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[ ANA MARIA RAMPIRA MESA

| Cédula: 43.156.839

Formacion: Tecndloga
en sistematizacion de
datos

No cumple

Experiencia:  en el

area financiera

Cumple

Ant. Disciplinarios: No

Cumple

Eval. Desempeno:
Con  evaluacién  en
pericdo de prueba ,
sin  evaluacion de
periodo ordinario

No cumple

o —

NORELA DEL SOCORRGC RODAS ARBOLEDA

| Céduia: 22,233,382

sohresaliente

Formacion; Contadora | No Cumpie
Piblica

Experiencia; en el | No Cumple
area de! derecho

Ant. Disciplinarios: No_| Cumple
Eval Desempefio: | Cumple

[ ANGELA CECILIA ESCOBAR ORTIZ

[ Cédula: 42.757.186

area del derecho

Formacién:  Técnica | No cumple
en Delineante de
Arquitectura

Experiencia: en el | Nocumple

Ant. Disciplinarios; No

Cumpie

Eval. Desempefio:
schresaliente

Cumnple

| PATRICIA ELENA VELASQUEZ BUILES

[ Cédula: 43.004.769

100 sobresatientie

Formacion: Tecnodloga | No Cumple
en Administracion

documental y

micrografia,

Administradora de

Empresas,

Especialista en

Gerencia Integral

Experiencia:  en el | No cumple
area del dereche

Ant, Disciplinarios: No | Gumgple
Eval. Desempeno: | Cumple
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[ GLORIA CARMENZA ARROYAVE RESTREFPQ [ Cédula: 43.438.029

Formacion: Tecndloga | No Cumple
en Administracién de
empresas

Experiencia:  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefio; | No cumple
100 destacado, de
periodo de prugha

LEON ARGIRO AGUDELO MORALES | Cédula: 8.397.014

Formacién: Licenciado | No cumple
en educacidon con
especializacion en
Tecnologia Mecanica

Experiencia: en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefo: | Cumple
sobresaliente

» Auxiliares Administrativos y Secretartas Ejecutivas Grado 06

[ Paula Catalina Espinosa Upegui | Cédula: 43.158.745 ]

Formacion: Bachiller No Cumple

Experiencia: en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefio; sin | No Cumple
evatuacion
sobresaliente

Elsa Juliana Franco | Cédula: 24.369.404

Formacion: Bachiller No Cumple

Experiencia: en el [ No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Eval. Desempefo: sin | No Cumple
evaluacion
sobresaliente

Liliana Patricia Granados Estrada | Cédula: 43.576.878 ]

Formacion:  Bachiller | No Cumpile
Comercial
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Experiencia:  en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Discipfinarios: No | Cumpie

Eval. Desempefio: | Cumple
100 scbresaliente, con
evaluacion de perfode
de prueba

Luis Javier Cossio Velasquez | Cédula: 71.614.310

Formacién: Bachilier No Cumple

Experiencia: en el [ No cumple
drea del derecho

Ant. Disciplinarigs: No | Cumple

Fval. Desempefio: 96 | Cumple
sobresaliente

[ Jaime Augusto Rua Peldez | Cédula: 71.876.301 ]
Formacion: Ingenierc | No Cumple
Informatico

Experiencia;: en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple

Evat. Desempefio: | Gumple
100 sobresaliente

[ Flor Angela Toro Giraldo | Cédula: 43.060.848
Formacion; Bachiller Cumple
Experiencia: No cumple
Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: Cumple
["Luz Adriana Cérdoba Caballero [ Cédula: 43.649.081

Formacién: Licenciada | No Cumple
en educacion fisica

Experiencia: en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple’

Eval. Desempeiio; | Cumple
100 sobresaliente
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¢ Auxiliares Administrativos grado 05

| Aura Judith Saniana Rodriguez

| Cédula: 21.508.315

Formacion: Tecndloga | No Cumple
en Costos y Auditoria

Experiencia: en el | No cumple
area de!l derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | Cumple
100 spbresaliente

[ Claudia Milena Chaverra Franco

| Cédula: 38.211.451

Formacion: Tecndloga
en Administracion
Pubtica, Tecnologa en
Administracién
Comercial

No Cumple

Experiencia: en el
area del derecho

No cumple

Amt. Disciplinarios: No

Cumple

Eval. Desempefio:
100 scbresalients,
calificacion de perlodo
de prueba.

No Cumpte

[ Martha Soel Vélez Quintana

| Cédula: 43.493.805

Formacion: No Cumple
Administradora

Publica, Municipal vy
| regionat

Experiencia;  en el | No cumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios; No | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple
100 sobresaliente, de

periado de prueba en

ascenso
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[ Gamaliet Eusebio Jaramillo Cogotlo

| Cédula: 7.378.352

sobresalients

Formacion: Bachiller Cumple
Experiencia: en el | Nocumpie
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: 96 | Cumple

[ tuz Estela Ramirez Montoya

[ Céduia; 42.746.557

100 destacado

Formacidn: Bachiller No Cumple
Experiencia: en el | Nocumpie
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple

Margarita Maria Restrepo Monsalve

| Cédula: 32.160.285

Formacion: Contadora
Publica, Especialista
en Gerencia integral

NO Cumple

Experiencia: en el
area del derecho

No cumple

Ant. Disciplinarios: No

Cumple

Eval. Desempefio;
100 sobresaliente

Cumple

[ Jaime Humberto Taborda Ospina

| Cédula: 71.633.404

Formacion: Bachiller,
Técnico Constructor

No Cumple

Experiencia: en el
4rea del derecho

No cumple

Ant. Disciplinaries: No

Cumpie

Eval, Desempefio:
100 sobresaliente

Cumple
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["John Jairo Rosso Lépez

| Cédula: 71.658.652

calificacién de perioado

de prueba

Formagcion: bachilier No Cumple
Experiencia: en el | Nocumple
area del dereche

Ant. Disciplinarios: No | Cumple
Eval. Desempefio: | No Cumple
100 destacado,

[ Diana Maria Alvarez Osorio

| Cédula: 42.773.772

100 sobresaliente,
calificacion de periodo

de prueha

Formacién:  bachiiler, | No Cumple
Tecndloga en

Produccion de

Television

Experiencia:  en el | Nocumple
area del derecho

Ant. Disciplinarios: No_| Cumple
Eval. Desempefo: | No Cumple

[ Luis Fernando Ballesteros Osorno

| Cédula: 98.460.651

Formacion: Abogado,
Especialista en
Gerengia Integral

Cumple

Experiencia: en el
area de! derecho

Cumple

Ant. Disciplinarios: No

Cumple

Eval. Desempeno. 98
sobresajiente

Cumple

£l funcionario que cumple con los requisitos de formacion es Luis Fernando Baliesteros Osorno
Se citara al (los) funcionario(s} antes referido(s), a prueba escrita de aptitudes y habilidades, y a

prueba psicotécnica, ellos son:

Luis Fernande Ballesteros Osorne




POLITECNICO COLOMBIANC

JAIME ISAZA CADAVID

Este estudio se fijara por el transcurso de cinco (5) dias habiles, en la cartelera de fa Direccion de
Gestion Humana y en el enlace Estudio de verificacién para oforgamiento de encargo, en el
acceso rapido de Carrera Administrativa de la pagina de inicio institucional, Quien se considere
afectado con el mismo, tiene la posibilidad de presentar solicitud de revision con copia a la
Direccion Humana, durante e! término de publicidad antes referido, al cabo del cual sin que se
hubiere hecho alguna reclamacion, se entendera que el mismo ya es definitivo.

Spr: ¢ Loz
AL Drra

Facha de fijacion: Fecha de desfijacién:

Dado a los 5 dias del mes de septiembre de 2013.

BERTO GIRALDOBUITRAGO OFELIA CECILIWZ0LUAGA GUTIERREZ
Rector s Directora de Gestion Humana

- '//.

Gustava R, -




