POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

ACUERDO DIRECTIVO No. 22
17 de diciembre de 2015

Por el cual se modifica El Plan de Fomento a la Calidad de la Institucién

EL CONSEJO DIRECTIVO,

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por el literal
d, del articulo 15, del Acuerdo No. 10 del 21 de abril de 2008, y

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante Acuerdo Directivo 08 del 23 de julio de 2015 se aprobé El Plan de Fomento
a la Calidad de la Institucion.

2. ElPlan de Fomento a la Calidad aprobado contemplaba una inversion por Fuentes de
Financiacion por Linea de Inversion para la Vigencia 2015, con un monto de TRES
MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($3.200.000.000) de recursos
provenientes del CREE.

3. La asignacion final otorgada por el Ministerio de Educacién de recursos provenientes
del CREE fue de TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS ($3.748.481.234), por lo cual es necesario realizar los ajustes respectivos
bajo los lineamientos definidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

4. La comision de asuntos administrativos en sesion del 7 de diciembre de 2015
recomendd aprobar las modificaciones al Plan de Fomento a la Calidad de la
Institucion.

5. El Consejo Directivo en sesion presencial realizada el 15 de diciembre de 2015 aprobd
la modificacion presentada del Plan de Fomento a la Calidad.

En consecuencia,




POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

ACUERDA:

ARTICULO 1°: Modificar el Plan de Fomento a la Calidad de la Institucion de conformidad
con los lineamientos definidos por el Ministerio de Educacion Nacional, el cual se anexa.

ARTICULO 2°: Facultar al Rector de la institucion a realizar los ajustes al Plan de
Fomento a la Calidad que sean requeridos de conformidad con los lineamientos definidos
por el Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 3°: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga
todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

eyt g/ )
FELIPE ANDRES GIL BARRERA LUQUEGI GIL NEIRA

Presiden Secretario




MINEDUCACION

PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD 2015

Los Planes de Fomento a la Calidad, en adelante PFC, son herramientas de planeacién en las que
se definen los proyectos, metas, indicadores, recursos, fuentes de financiacién e instrumentos de
seguimiento y control a la ejecucién del plan, que permiten mejorar las condiciones de calidad de
las Instituciones de Educacién Superior Publicas de acuerdo a sus planes de desarrollo
institucional.
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l. Informacidn basica de la IES ejecutora

Cédigo IES' 2209 NIT IES: | 890.980.136

IES Beneficiaria Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

Nombre representante Legal John Fernando Escobar Martinez

Periodo representante legal 20/04/15 a 08/12/2017

Departamento Antioquia Ciudad | Medellin

Nombre responsable Plan de ; : .

fomanto a Ia Exlliad Jaime Ignacio Montoya Giraldo

Correo electrdénico responsable planeacion@elpoli.edu.co | Teléfono [ 3197920
1. Objetivo del PFC

Fortalecer la capacidad institucional para la acreditacién de diferentes programas y el
cumplimiento de las condiciones necesarias para la acreditaciéon Institucional para el 2017,

proporcionado un servicio educativo de impacto y reconocimiento social, como institucion de alta
calidad.

1. Justificacién del PFC

El Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid-JIC es una Institucién de Educacion Superior con
tradicion en formacién tecnolégica del Departamento de Antioquia. Durante mas de cinco
décadas de funcionamiento ha mantenido una trayectoria de logros y avances en su desarrollo
acadeémico y organizacional que la convierten en patrimonio educativo y cultural de Antioquia.

Hoy la institucién cuenta con un amplio abanico de posibilidades y ofrece el servicio publico de
educacion en diversos programas, con una oferta de programas técnicos, tecnoldgicos,
profesionales, especializaciones y maestrias, en las areas de Ciencias Bésicas, Sociales y Humanas,
Administracion, Ciencias Agrarias, Ingenierias, Comunicacién Audiovisual y Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes .

El Politécnico JIC con la participacion de los diversos actores cuenta con avances significativos a
nivel tecnoldgico, con propuestas formativas en las regiones del Departamento; y un llamado a
generar conocimiento y aplicarlo, en contacto permanente con el entorno y en el marco de un
contexto globalizado, siempre en busca de la equidad social, en constante didlogo con el sector

"IES: Institucion de Educacién Superior
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productivo; y unas apuestas pertinentes, innovadoras y emprendedoras, que la hacen
representativa para Antioquia y el pais.

Se enmarca por la senda de la mejora de los procesos, con mayor pertinencia en la oferta, donde
se atnan esfuerzos para lograr un nivel 6ptimo de articulacién de la Docencia, la Investigacion y la
Extension. Asi mismo, se privilegia una prestacién del servicio bajo modelos pedagdgicos y
curriculares que respondan y estén alineados con el Proyecto Educativo Institucional PEIl y el
horizonte institucional.

El Politécnico JIC, en su Plan de Desarrollo 2011-2016, manifiesta un compromiso explicito por
mejorar significativamente las condiciones requeridas para la acreditacion en alta calidad, bajo la
politica del CNA que indica: “una educacién de calidad es aquella que forma mejores seres
humanos, ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los derechos
humanos y conviven en paz. Una educacién que genera oportunidades legitimas de progreso y
prosperidad para ellos y para el pais. Una educacion competitiva, que contribuye a cerrar brechas
de inequidad, centrada en la institucion educativa y en la que participa toda la sociedad”. Para
cumplir con esta directriz, la Institucién define en su Plan de Desarrollo cinco (5) ejes estratégicos,
que de forma arménica impulsan el cumplimiento de la mision, la politica y objetivos de calidad.

Es por ello que desde la tendencia hacia el mejoramiento de la calidad, el ejercicio de la
acreditacién de programas y la acreditacion institucional se define como el reconocimiento que
hace el estado a la calidad de la educacién que una Institucién brinda y de la forma como cumple
sus objetivos, convirtiéndose en un mecanismo de aseguramiento de calidad que busca el
cumplimiento de las condiciones basicas de calidad y aseguramiento de estandares de excelencia
o alta calidad.

Para ello con una perspectiva hacia los préximos cuatro (4) afios, la institucion traza una ruta, por
medio de la cual se determinan las acciones articuladas a los factores y caracteristicas que acogen
el direccionamiento estratégico, en coherencia con los propésitos misionales para lograr la
formacién integral, la gestion de conocimiento con bases cientificas, promoviendo acciones
innovadoras desde la investigacion y la proyeccion social, para contribuir al desarrollo econdémico,
social y ambiental de Antioquia y Colombia.

De esta forma, nuestro Plan de Fomento se compone de ocho (8) proyectos que permiten mejorar
las condiciones para cumplir los requisitos de los factores de acreditacion de programas e
institucional, se garantiza el incremento de la satisfaccién del cliente a través de los productos y
servicios que se ofrecen, elevando el nivel de pertinencia, impacto y proyeccién social, con un
incremento en la transferencia del conocimiento por medio del capital relacional. Los proyectos se
formularon uno por cada linea de inversién, con excepcion de infraestructura fisica y tecnologica
que se separaron en dos.

Es de anotar que el Plan de Desarrollo Institucional 2011-2016, que es el maximo instrumento de
planificacién institucional (segin Ley 152 de 1994), del cual se derivan los demas instrumentos
como Plan de Accién Institucional y Planes Operativos Anuales, termina su vigencia en el afio 2016,
lo cual conlleva necesariamente una modificacidon al Plan de Accidn vigente 2014-2017; dado el
traslape de los periodos de vigencia y considerando ademas la ley 1353 del 9 de junio de 2015 que
expidié el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pais”.

En este sentido, se hace necesario ajustar los planes institucionales, con el propésito de articular
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el Sistema de Planificacidn Institucional (seglin Ley 152 de 1994). Por otra parte, ante la posesion
del nuevo Rector, la ley le da la potestad de modificar el Plan de Accién 2014-2017, para lo cual se
estd haciendo el ajuste de los proyectos y metas; razén por la que el Plan de Fomento que se
presenta mediante este documento, podria sufrir modificaciones, dados los ajustes que podrian
presentarse en este Plan para 2015; asi mismo, para las siguientes vigencias, es muy probable que
haya también modificaciones a raiz de la formulacién y puesta en marcha del nuevo Plan de
Desarrollo Institucional; situacion que se estaria informando oportunamente.

Iv. Necesidades y alcances de los proyectos que integran el PFC:

Si es mas de un proyecto, se diligencia un cuadro independiente por proyecto, de ser necesario
insertar cuadro(s) adicional(es).

Necesidad de la IES: La Institucion no cuenta con el nimero de docentes doctores de tiempo completo para
cumplir los requerimientos de las condiciones de acreditacién de programas e institucional, que permita
ademads garantizar el aumento de los niveles de investigacidn institucional.

Proyecto 1
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad docente en todos sus niveles, en cuando a su desarrollo

y evaluacién, con perfiles afines a las lineas de investigacién y competencias para formar en dmbitos de la
tecnologia

Alcance Proyecto: Apoyo para estudios de doctorado dentro o fuera del pais (incluye apoyo hasta 80% de

obligaciones de matricula por semestre. Adicionalmente, de ser necesaria, incluye descarga académica total
o parcial de estudios)

Fase |: Apoyo a docentes para estudios de doctorado cada semestre con las siguientes actividades:
* Identificacion de requerimientos segln prioridades para reforzar lineas de investigacién vy
programas de alta calidad
e Identificacion de requerimientos por semestre y evaluacién de solicitudes de apoyo
* Aprobacion de solicitudes cada semestre
Desembolso de recursos seglin apoyo aprobado cada semestre

Fase Il: Apoyo a docentes para estudios de doctorado cada semestre con las siguientes actividades:
e Identificacion de requerimientos segun prioridades para reforzar lineas de investigacion y
programas de alta calidad
e Identificacion de requerimientos por semestre y evaluacién de solicitudes de apoyo
e Aprobacion de solicitudes cada semestre
Desembolso de recursos segun apoyo aprobado cada semestre

Fase lll: Apoyo a docentes para estudios de doctorado cada semestre con las siguientes actividades:
e |dentificacion de requerimientos segun prioridades para reforzar lineas de investigacidn vy
programas de alta calidad
e |dentificacidon de requerimientos por semestre y evaluacién de solicitudes de apoyo
e Aprobacion de solicitudes cada semestre
Desembolso de recursos segtin apoyo aprobado cada semestre

Fase IV: Apoyo a docentes para estudios de doctorado cada semestre con las siguientes actividades:
e |dentificacidon de requerimientos segun prioridades para reforzar lineas de investigacion y
programas de alta calidad
¢ |dentificacion de requerimientos por semestre y evaluacion de solicitudes de apoyo
e  Aprobacion de solicitudes cada semestre
Desembolso de recursos seglin apoyo aprobado cada semestre
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Necesidad de la IES: La institucién adolece de espacios suficientes para cumplir los requerimientos de las
condiciones de acreditacién de programas e institucional, para lo cual se requiere mantenimiento, disefio y
construccién, adquisicién y dotacién suficiente para cubrir los requerimientos de todos los programas, asi
como de la gestidn institucional.

Proyecto 2
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la infraestructura fisica para apoyar el desarrollo institucional.

Alcance Proyecto: Mantenimiento, construccion y dotacidon de la infraestructura fisica que garantice
condiciones adecuadas para su uso en las Sedes: Poblado, Oriente y Uraba.

Fase |: El proyecto incluye los siguientes componentes, que son los mismos para cada vigencia:
e  Mantenimiento
e Construccion
¢ Disefio
e Dotacién

Fase Il: El proyecto incluye los siguientes componentes, que son los mismos para cada vigencia:
e  Mantenimiento
e Construccion
e Disefio
e Dotacién

Fase llI: El proyecto incluye los siguientes componentes, que son los mismos para cada vigencia:
¢  Mantenimiento
e (Construccion
e Dotacion

Fase IV: El proyecto incluye los siguientes componentes, que son los mismos para cada vigencia:
e Mantenimiento
e  Construccidn
e Dotacion

Necesidad de la IES: Actualmente el Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid dispone de una
infraestructura tecnolégica y de aplicativos con un alto nivel de obsolescencia y de desintegracién.

Proyecto 3
Nombre del Proyecto: Modernizacion tecnoldgica

Alcance Proyecto: Adquisicion de infraestructura tecnoldgica y diversos aplicativos de la institucién para las
sedes Poblado, Oriente y Uraba del Politécnico Colombiano J.1.C.

Fase |: El proyecto contempla los siguientes componentes en cada una de las vigencias:
¢ Modernizacién plataforma tecnolégica (redes, servidores, equipos de computo)
e Sistemas de informacidn y de comunicacién para Gobierno en linea (tramites en linea para atencion
al usuario) y al ciudadano).

Fase II: El proyecto contempla los siguientes componentes en cada una de las vigencias:
e Modernizacién plataforma tecnoldgica (redes, servidores, equipos de cémputo)
e Sistemas de informacién y de comunicacién para Gobierno en linea (tramites en linea para atencién
al usuario) y al ciudadano)
e Software centro de idiomas
e  Recursos bibliograficos y de informacién

Fase Ill: El proyecto contempla los siguientes componentes en cada una de las vigencias:
e Modernizacidn plataforma tecnolégica (redes, servidores, equipos de computo)
e Sistemas de informacién y de comunicacién para Gobierno en linea (tramites en linea para atencion
al usuario) y al ciudadano)
e Software académico y administrativo
e Software centro de idiomas
e  Recursos bibliograficos y de informacién
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Fase IV: El proyecto contempla los siguientes componentes en cada una de las vigencias:
* Modernizacién plataforma tecnoldgica (redes, servidores, equipos de cémputo)
s Sistemas de informacién y de comunicacion para Gobierno en linea (tramites en linea para atencién
al usuario) y al ciudadano)
e Software académico y administrativo
e Software centro de idiomas
®  Recursos bibliogréficos y de informacidn

Necesidad de la IES: La desintegracion, desarticulacién, falta de agilidad, de confiabilidad y de disponibilidad
en la informacion para la toma de decisiones y la autoevaluacién permanente, generando incoherencia e
inconsistencia en relacién con la naturaleza, mision y objetivos estratégicos institucionales.

Proyecto 4

Nombre del Proyecto: Implementacién de un sistema integrado de informacion, de tipo ERP, que soporte

los procesos administrativos y financieros al servicio de las funciones misionales del Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid.

Alcance Proyecto: Tener un software ERP soportado en una fuerte plataforma tecnolédgica que permita
cubrir los procesos de Gestion Financiera, Gestion Logistica y Gestién de Planificacion de una manera
eficiente. Ademas todo el proyecto tendra un componente de gestion del cambio y comunicaciones para
facilitar el transito de la situacién actual a la situacién futura; generado por la implementacién del Sistema
Integrado de Informacién.

Fase I: Etapa precontractual

Elaboracién de la etapa precontractual que incluye la estructuracién de estudios previos para la adquisicién
de licencias de software, hardware, los computadores de escritorio y los servicios técnicos especializados.

Fase li: Disefio
Disefio del esquema de operacidn y flujos de informacion entre los procesos de la institucién.

Fase lll: Realizacion
Realizacion la adecuacién y parametrizacion del nuevo software para cubrir los nuevos procedimientos.

Fase IV: Pruebas, ajustes y salida en vivo

Ejecucidn de pruebas y ajustes del sistema de informacién integrado para la puesta en marcha y salida en
vivo del mismo. Ademads, se desarrolla el plan de formacién interna que garantice el correcto uso del sistema
y que facilite a su vez la integracion del mismo en los procesos de la organizacién.

Necesidad de la IES

*  la Institucidn tiene poblacién vulnerable

* Necesidad de beneficio econémico para la permanencia estudiantil y culminacién del plan de estudios,
con el propdsito de disminuir la desercion.

* Se requiere apoyar los diferentes programas que se desarrolla el proceso de Bienestar institucional
enfocados al mejoramiento de la convivencia entre los estudiantes, prevencién de la desercién
estudiantil, y acompafiamiento profesional encaminado a fortalecer el eje articulador de la formacién
personal y académica, con actividades pertinentes para un mejor desarrollo de las personas tanto en
sus estudios como de su persona.

* Se requiere articular las actividades culturales y artisticas con las académicas como estrategias para
mejorar

Proyecto 5
Construyendo presente

El proyecto incluye los siguientes componentes
e Ampliar cobertura Fondo Alimentario
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e Programa de formacion en didacticas especiales RIZOMA

e Creacién del Laboratorio del “Buen Vivir”
e FElaboracién de propuesta de “CREEr en lo nuestro”

e  Politica de inclusién desarrollada
e Proyecto cultural con impacto en la academia (actividades artisticas y académicas)

Fase |: Diagnostico institucional.

Con él se pretende realizar un anélisis institucional para identificar cual es la situacién y determinar cuales
son las tendencias de la misma sobre la base de informaciones, datos y hechos, que permiten describir,
analizar y determinar cémo realizar el desarrollo de los componentes planteados.

Este diagndstico incluye una andlisis interno , también incluye una andlisis de tipo documental o
comparativo con otras instituciones de educacion superior en cuanto a la identificacion de causas directas
para el aumento de esta desercién como (Insuficientes estrategias que permitan una disminucion
significativa de la desercién, la sostenibilidad y la permanencia, estudiantes admitidos con deficientes
procesos de ensefianza aprendizaje en la educacion bdsica, situacion laboral del estudiante y sus padres,
dependencia econémica del estudiante) con el fin de identificar y adoptar o disefiar programas y estrategias
efectivos que ayuden a su disminucién de la desercion estudiantil.

Fase |I: Disefio de normativa y programas

Esta fase comprende la descripcién de forma detallada, se desarrollarén los estudios especificos en materia
legal, técnica, institucional, administrativa, y financiera, asi como se determina la magnitud de las
inversiones del proyecto, los costos y beneficios del mismo.

Incluye analisis de normativa interna y contextualizacién a la realidad institucional para reglamentar las
politicas adoptadas y establecidas que contribuyan al Desarrollo de un programas de prevencion
seguimiento y retencién de los alumnos de bajo rendimiento que contribuya a evitar la desercién académica
al mejoramiento de las condiciones de permanencia y la consolidacién de los servicio de bienestar y
desarrollo humano integral para la toda la institucién

Es la parte donde se identifica la fuente de financiacion, para asignar la opcién adecuada de acuerdo a los
gastos del proyecto.

Fase lll: Implemento normativa y programas

Una vez identificados los componentes, creado unos programas y/o objetivos generales y especificos,
realizado un Disefio de normativa y programas, realizaremos la implementacion, ejecucion, realizacion de
cada actividad planteada segun el cronograma disefiado y la ejecucion presupuestal proyectada.

Fase IV: Medicion de impacto.

Se realiza seguimiento a la implementacién mediante la medicion de actividades e indicadores, ejecucion
financiera con el fin de identificar vy corregir las actividades y/o procedimientos que se realizan en el marco
del proyecto y sus componentes, asi como los productos a los que se pretende llegar, para asegurarse de
que se estan llevando a cabo los planes para alcanzar los objetivos y la misién del proyecto fijados.

Se pretende tener informacién real, confiable y oportuna que permita tomar decisiones respecto a la
ejecucidn del proyecto.
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Necesidad de la IES: En la actualidad hay 25 grupos de investigacion. 17 reconocidos por Colciencias (de
éstos 1 sin clasificar), y 8 grupos no estan clasificados. Para tal efecto se requiere garantizar recursos para
publicar y socializar la produccion cientifica de estos grupos de tal forma que puedan mejorar su
clasificacién en Colciencias.

Proyecto 6
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de Grupos de Investigacién Politécnico JIC

Alcance Proyecto: Veinticinco (25) grupos de investigacion existentes, que se fortaleceran para lograr
escalar en la categorizacién del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Con la Sublinea seleccionada se tendra como producto veinticinco(25) grupos de Investigacion fortalecidos
generando productos top, tales como:

e 50 Transferencias de Conocimiento

* 40 Publicaciones de articulos en revistas de categoria A1, A2, By C.

* 20 Ponencias en eventos cientificos nacionales e internacionales

e 20 Generacion de contenidos impresos, multimedia y/o virtuales

e 1 Curso de maestria creado.

* Fortalecimiento de las capacidades del recurso humano de los semilleros de investigacion
* Movilidad en doble via de docentes y estudiantes en los ambitos nacional e internacional

Fase I:
e Fortalecimiento de grupos de investigacion :
- Traduccién y publicacién de articulos en revistas de categoria A1, A2, By C.
- Ponencias en eventos cientificos nacionales e internacionales
e Fortalecimiento de proyectos de investigacidn e innovacidn realizada y adelantada:
- Fortalecimiento de las lineas de investigacidn institucionales mediante la financiacién de lineas
virtuales resultantes de proyectos ejecutados o en curso tendientes a generacion de resultados
susceptibles de ser transferido
e Capacitacion de docentes y estudiantes:- Lineas de investigacion institucionales.
- Sistemas de indexacidn de revistas Top.
- Vigilancia tecnoldgica e inteligencia competitiva.
- Propiedad intelectual

Fase Il:

* Fortalecimiento de grupos de investigacion:

- Traduccidn y publicacidn de articulos en revistas de categoria A1, A2, By C.

- Ponencias en eventos cientificos nacionales e internacionales.

- Generacion de contenidos impresos, multimedia y/o virtuales.

- Creacion de cursos de maestria.

- Suscripcidn de convenios interinstitucionales para la asesoria de tesis de doctorado.

- Levantamiento de portafolio de tecnologias susceptibles de ser transferidas.

- Andlisis de oportunidad de tecnologias para su acercamiento al mercado

- Acciones de transferencia tecnoldgica para: software, prototipaje, escalamiento industrial, patentamiento,
secretos empresariales.

 Capacitacion de docentes y estudiantes (FASE I1):

- Fortalecimiento de las capacidades del recurso humano de los semilleros de investigacién.
e Aplicacién a convocatorias Colciencias

Fase IlI:
« Fortalecimiento de grupos de investigacion:
- Traduccién y publicacién de articulos en revistas de categoriaAl, A2, By C.
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- Ponencias en eventos cientificos nacionales e internacionales.

- Generacion de contenidos impresos, multimedia y/o virtuales.

- Creacidn de cursos y/o programas de maestria.

- Suscripcién de convenios interinstitucionales para la asesoria de tesis de doctorado.

- Andlisis de oportunidad de nuevas tecnologias.

- Acciones de transferencia tecnolégica para: software, prototipaje, escalamiento industrial, patentamiento,
secretos empresariales.

e Capacitacion de docentes y estudiantes:

- Fortalecimiento de las capacidades del recurso humano de los semilleros de investigacion

* Aplicacion a convocatorias Colciencias.

Fase IV:

* Fortalecimiento de grupos de investigacion:

- Traduccidn y publicacién de articulos en revistas de categoria A1, A2, By C.

- Ponencias en eventos cientificos nacionales e internacionales.

- Generacidn de contenidos impresos, multimedia y/o virtuales.

- Creacion de cursos y/o programas de maestria.

- Suscripcién de convenios interinstitucionales para la asesoria de tesis de doctorado.

- Analisis de oportunidad de nuevas tecnologias.

- Acciones de transferencia tecnolégica para: software, prototipaje, escalamiento industrial, patentamiento,
secretos empresariales.

e Capacitacién de docentes y estudiantes:- Fortalecimiento de las capacidades del recurso humano de los
semilleros de investigacion

 Aplicacion a convocatorias Colciencias

Necesidad de la IES: Se requiere elaborar estudios de oferta y demanda de la oferta académica con el
propésito de identificar los ajustes que se deben hacer a los programas actuales e identificar la nueva oferta
académica institucional de acuerdo con los requerimientos del sector productivo y la sociedad.

Proyecto 7
Nombre del Proyecto: Identificacion de la nueva oferta académica del Politécnico a partir de los
requerimientos del sector productivo y la sociedad

Alcance Proyecto: Estudio de la demanda de oferta académica desde los requerimientos del sector
productivo y la sociedad. Estudios de factibilidad y elaboracién de documentos maestros para el redisefio o
creacion de nuevos programas (estudio incluye el nivel de formacidn requerido), con énfasis en la
verificacién de la pertinencia en las siguientes dreas:

- Ingenieria Civil (Sedes Apartadd y Rionegro)

- Ingenieria Geografica y Ambiental

- Tecnologia en Cartografia y Catastro

-Tecnologia en Cartografia en Servicios Publicos domiciliarios

- Tecnologia y/o Ingenieria Ambiental y Territorio en (Sede Rionegro)

-Tecnologia en Produccién Agropecuaria (Sedes Apartadd y Rionegro)

-Tecnologia en &reas de acondicionamiento fisico como: Juzgamiento Deportivo y Profesional en
Entrenamiento Deportivo (Sedes Apartadd y Rionegro)

- Tecnologia para la Gestién del Desarrollo Comunitario de la paz territorial (Sede Central)

Fase |: El proyecto tiene los siguientes componentes:
Elaboracion de estudio de demanda y oferta académica

Fase II: El proyecto tiene los siguientes componentes:

* Elaboracién de estudio de demanda y oferta académica

* Ajustes a oferta académica segun resultados del estudio

* Desarrollo de tramites requeridos segun ajustes a la oferta académica

Fase Ill: El proyecto tiene los siguientes componentes:
*  Ajustes a oferta académica seglin resultados del estudio
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* Desarrollo de tramites requeridos segtn ajustes a la oferta académica
* Tramite de los registros calificados de los nuevos programas
e Oferta de los nuevos programas

Fase IV: El proyecto tiene los siguientes componentes:

*  Ajustes a oferta académica segun resultados del estudio

e Desarrollo de tramites requeridos segln ajustes a la oferta académica
e Tramite de los registros calificados de los nuevos programas

* Oferta de los nuevos programas

Necesidad de la IES: Las sedes regionales requieren fortalecerse, para lo cual es necesario realizar estudios
de contexto con el propésito de identificar los requerimientos particulares en cada regién, de tal forma que
se identifique la oferta y demanda especifica, asi como la pertinencia de nuevos programas y la extensidn de
programas de alta calidad en las regiones.

Proyecto 8
Nombre del Proyecto: Determinacién de la oferta académica regional

Alcance Proyecto:_Estudios de contexto en las regiones con el proposito de identificar los requerimientos
locales y regionales en torno a la oferta académica del Politécnico

Fase I: El proyecto tiene los siguientes componentes:
Estudios de contexto regionales sobre demanda y oferta académica

Fase II: El proyecto tiene los siguientes componentes:

*  Estudios de contexto regionales sobre demanda y oferta académica

* Identificacion de programas para acreditar o hacer extensivos a las sedes Regionales (actualmente 6
acreditados de alta calidad, de los cuales uno tiene extensién en Sede Rionegro)

* Desarrollo de tramites requeridos para hacer extension de programas acreditados (segln resultado del
estudio)

Ofertar los programas con extensién en las regiones

Fase Ill: El proyecto tiene los siguientes componentes:

* lIdentificacion de programas para acreditar o hacer extensivos a las sedes Regionales (actualmente 6
acreditados de alta calidad, de los cuales uno tiene extensién en Sede Rionegro)

* Desarrollo de tramites requeridos para hacer extension de programas acreditados (segun resultado del
estudio)

Ofertar los programas con extensién en las regiones

Fase IV: El proyecto tiene los siguientes componentes:

* ldentificacion de programas para acreditar o hacer extensivos a las sedes Regionales (actualmente 6
acreditados de alta calidad, de los cuales uno tiene extensién en Sede Rionegro)

* Desarrollo de tramites requeridos para hacer extensién de programas acreditados (segtin resultado del
estudio)

Ofertar los programas con extensién en las regiones
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V. Descripcién de los proyectos: Describir frente a las lineas de inversion seleccionadas los
proyectos a desarrollar y el nimero de fases, las cuales se entenderan como la
proyeccion de metas por vigencia.
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Cuadro Descripcién de Proyectos

Lineas de
: rE Proyectos Fases
inversion
D L Proyecto 1: Fortalecimiento de la calidad docente en todos sus niveles,
Cualificacion . ) . ;
R en cuando a su desarrollo y evaluacién, con perfiles afines a las lineas de 4
investigacion y competencias para formar en dmbitos de la tecnologia
Proyecto 2: Fortalecimiento de la infraestructura fisica para apoyar el
desarrollo institucional 4
Fortalecimiento
Infraestructura | Proyecto 3: Modernizacion tecnolégica. 4
Fisica, I Proyecto 4: Implementacién de un sistema integrado de informacién, de
Tecnolégicay | tino ERP, que soporte los procesos administrativos y financieros al
Bibliografica servicio de las funciones misionales del Politécnico Colombiano Jaime 4
Isaza Cadavid.
Acciones de
Permanencia Proyecto 5: Construyendo presente 4
de Estudiantes
Proyef‘:tos.(?e Proyecto 6: Fortalecimiento de Grupos de Investigacion Politécnico JIC 4
Investigacion
Disefio y
adecuacion Proyecto 7: Identificacién de la nueva oferta académica del Politécnico a 4
nueva oferta partir de los requerimientos del sector productivo y la sociedad
académica
Regionalizacién | Proyecto 8: Determinacién de la oferta académica regional 4

VL.

Matriz de Gestion para Resultados

e Los recursos identificados son para la vigencia 2015y 2016
e Las metas proyectadas de las vigencias 2017 y 2018 seran susceptibles de ajuste,
dependiendo del monto y de los periodos de asignacién real de los recursos que provienen
del Ministerio de Educacién Nacional (CREE, Regionalizacién, otros) posterior al

seguimiento de la vigencia inmediatamente anterior para verificar su cumplimiento.

Cuadro de Gestién para Resultados

Unidad Meta
i Linea Metas g
Indicador Proyecto de 2015- - VMt.eftfllor:h:—:
Medida 2018 ©52%€ 2015 2016 2017 2018 o eacion
. p 7
Matricula meta O oot Ne 15835 15212 15689 15.220 15525 15.835  SNIES

5, 7,8
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Cuadro de Gestién para Resultados
Unidad Meta

nea Metas Medio de
Indicador Proyecto de 2015- I;ase Verificacién
Medida 2018 2015 2016 2017 2018
Programas Proyecto 1
acreditados - 3" LES % 32%  15%  20%  20%  34%  34% SACES
meta (] ’ r ’
Matricula AC Proyecto 1, . o _ : A SNIES
i 2,3,4,5,6 Ne 6.350 3.181 3.406 3.438 5.930 6.350 SACES
Rdotontes i % 13%  11,9% 12,0% 13% 13%  13% SNIES
PhD meta
Docentes TCE SNIES
con maestriao  Proyecto 1 Ne 235 190 190 210 225 235 S !‘ CES
doctorado
T.desercion1  Proyecto 1, o SPADIES
meta* 5 % 27,6% 20A% SNIES
T. desercion Proyecto 1, ! . SPADIES
anual innks . % 9.0 12,3% 10,2% 98% 9,4% 9,0% SNIES

(*) Nota: este indicador ain no ha sido posible calcularlo a satisfaccion con SPADIES. El Politécnico
tiene establecido un plan de trabajo para el mejoramiento de la informacién en SPADIES, de tal

forma que la informacién que reposa en dicho sistema sea confiable, tanto para el Ministerio
como para la Institucién

VII. Financiacién
Linea de
Inversién

Cualificacion
Docente

Fortalecimiento

Infraestructura |8 ‘ 2.353.353.705

Fisica.

Fortalecimiento
Infraestructura
Tecnoldgicay
Bibliografica
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Acciones de
Permanencia

3 659.835.000
Estudiantes

383.299.000

Proyectos de
Investigacion

Disefio y
adecuacion
nueva oferta
acadeémica

Regionalizacidn

Total

- 659.835.000 5.810.308.189

Linea de

Vigencias

Antarioras Estampilla  Propios

Inversion

Cualificacién |
Docente

Fortalecimiento
Infraestructura
Fisica.

Fortalecimiento
infraestructura
Tecnoldgica y
Bibliografica

Acciones de
Permanencia
Estudiantes

280.106.349 139.000.000

Proyectos de
investigacion
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Monto Total Fuente de Financiacion 2016

Disefio y

adecuacion

nueva oferta 400.000.000 200.000.000 200.000.000
académica

£l 9.804.055.619 - 3.748.481.234 - 724106349  5.331.468.036

VIIl. Compromisos Generales.

a) La Institucion se compromete a llevar a cabo los diagnésticos y formulacion de los
proyectos financiables por cada una de las lineas de inversion.

b) Adjuntar los formatos: Formato Presentacién de Proyecto, Ficha Universidades o Ficha
ITTU (segin corresponda), Formulacién y Seguimiento por Proyecto debidamente
diligenciados, los cuales hardn parte integral del PFC.

c) Los alcances y definiciones de los proyectos especificos a cada linea de inversion, se
desarrollardn en los formatos establecidos por el MEN® y estos deberan corresponder a la
planeacion de la institucion segln los recursos disponibles y haran parte integral del
presente acuerdo.

d) Lainstitucion debera garantizar que el manejo de los recursos que financiaran el presente
PFC permitiran su eficiente seguimiento y verificacion.

e) Las modificaciones o cambios al desarrollo de los proyectos relacionados en el presente
PFC, deberdn ser sometidas a consideracion del MEN.

f)  Emitir acto administrativo de aprobacion del Plan de Fomento a la Calidad por parte del
Consejo Superior.

IX. Suscripciéon de Compromisos.

La Institucion POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID representada por John
Fernando Escobar Martinez domiciliado en Medellin, identificado con cédula de ciudadania
numero 98.496.070 expedida en la ciudad de Bello, quien estd facultado para representar a la
Institucién, se compromete con la suscripcion del presente documento a gestionar y ejecutar a
traves de las diferentes areas de la Institucion los proyectos propuestos en el presente PFC.

2 MEN: Ministerio de Educacion Nacional
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Seguimiento

La Instituciéon debe remitir de manera trimestral los informes que permitan realizar el
seguimiento del(os) proyecto(s), asi como la respectiva actualizacion de los sistemas de
informacién del MEN: SPADIES, SNIES, SACES, OLE.

Anexo: Formato Formulacién y Seguimiento por Proyecto

Se firma en la Ciudad de Medellin a los 17 dias del mes de diciembre de 2015

Nombre Representante Legal : John Fernando Escobar Martinez
CC. 98.496.070

Direccién: Carrera 48 7-151 Medellin

Teléfono: 3197933

Correo electrénico: rectoria@elpoli.edu.co

Anexos:

Acto administrativo de aprobacién del Plan de Fomento a la Calidad por parte del
respectivo Consejo (Superior/Directivo).

Copia Cédula de Ciudadania Representante legal de la IES.

Acto administrativo de nombramiento del representante legal.

Formato Presentacion de Proyectos.

Ficha Universidades/ITTU (segun sea el caso).

Formato Formulacion y Seguimiento por Proyecto.
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