|| POLITECNICO COLOMBIANO

Jaime Isaza Cadavid

CONSEJO DIRECTIVO
SESION ORDINARIA

ACTA No. 21 de 2025

FECHA . 10 de septiembre de 2025
HORA © 02:39 p.m.
LUGAR . Sala de reuniones de Rectoria

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados, se reunié el Honorable Consejo Directivo
del Politécnico Colombiano JIC en sesién extraordinaria con la participacién de:

CONSEJEROS ASISTENTES:

NOMBRE CARGO
ADRIAN ALEXANDER CASTRO ALZATE | Presidente delegado por el Gobernador
] Conexion vitual

ESTEBAN ZAPATA TREJOS Representante designado por el presidente

] de la Replblica.
RUBEN DARIOC MORENO MARTINEZ Delegado del Ministro de Educacion
LUIS NORBERTO GUERRA VELEZ Representante de Jos Ex - rectores
LUIS OLIVERIO CARDENAS MORENO Representante del Sector Productivo
JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ Representante de las Directivas Academicas.
JAIME LEON BOTERQ AGUDELO Representante de los Docentes
SERGIO HUMBERTO ZULUAGA Representante de los Graduados
VILLEGAS
YUNIER IVAN VALENZUELA RIOS Representante de los Estudiantes
JAIRO ALEXANDER OSORIO SARAZ Rector
RODRIGO ORLANDO OSORIO Secretario Técnico
MONTOYA

INVITADOS:
Nombre CARGO

MARIA DIONI MEDINA MUNOZ Directora de Gestion Humana
LINA GONZALEZ Profesional Esp. Salud Ocupacional
JEMAY CHACON TABARES Director Juridico
CARLOS MARIO CARDONA RIOS Profesional Esp. Direccidén Gestidn Humana
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La sesidn fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del quérum
Solicitud aprobacion del orden del dia.

3. Solicitud aprobacion acta No. 16 del 11 de agosto (sesion no presencial), acta No. 17 del
13 de agosto (sesion ordinaria), No. 18 del 15 de agosto (sesion no presencial), acta No.
19 del 28 de agosto (sesion extraordinaria)

Informe del presidente

5. Solicitud aprobacién proyecto de acuerdo directivo “Por ef cual se convoca para la eleccion
de Rector para el periodo 2025 — 2029” (Direccién Juridica)

6. Solicitud aprobacion proyecto de acuerdo directiva “Por ef Cual se Modifica fa Estructura
Administrativa y se Crea un Cargo de Nivel Profesional en La Coordinacién de Seguridad
y Salud en ef Trabajo” (Direccion de Gestién Humana)

7. Solicitud aprobacién proyecto de acuerdo directivo “Por medio del cual se actualiza y
reglamenta el Sistema de Planificacién Institucional y se derogan las disposiciones que le
sean contrarias.” (Oficina Asesora de Planeacion y Direccion Juridica)

8. Informe del Rector
8.1. Informe de Inscripciones y matriculas

8. Comunicaciones

9.1. Solicitud de la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién poner en conocimiento Ia
soficitud de conciliacion extrajudicial, (Direccién Juridica)

9.2. Solicitud, radicado 202502001922, creacion de una Veeduria Electoral para el proceso
de eleccion de Rectoria — Asamblea General de Estudiantes del Politécnico.

9.3. Solicitud, radicado 202502001927, creacion de una Veeduria Electoral para el proceso
de eleccién de Rectoria- Gustavo Adolfo Mejia Orozco.

9.4. Solicitud, radicado 202502001901, creacion de una Veeduria Electoral para el proceso
de eleccion de Rectoria- Juan Carlos Castafo Chancy

9.5. Solicitud, radicado 202502001992, proceso del Estatuto General, Mateo Alvarez
Restrepo.

9.6 solicitud de una comisién de servicio en el exterior para un funcionario de la institucion y
No requiere apoyo econémico.

10. Proposiciones y varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quérum

Se contd con quérum suficiente para deliberar ¥ decidir con validez por parte de los consejeros,

Para dejar constancia en el acta, se anexa la comunicacién enviada por el Ministerio de
Educacién Nacional mediante la Resolucion 018742 del 8 de septiembre de 2025, en |a cual el
despacho de Ministro de Educacion Nacional, delega al doctor Rubén Dario Moreno Martinez
_para participar en la sesién del dia de hoy.

2. Solicitud aprobacion del orden del dia.
El Secretario General da lectura del orden del dia. El representante de las directivas solicitd
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incorporar, en proposiciones, el punto 9.6, correspondiente a la solicitud de una comisidén de
servicio en el exterior para un funcionario de la Institucion, la cual no requiere apoyo econémico.

El orden del dia fue aprobado por unanimidad.

3. Solicitud aprobacidén acta No. 16 del 11 de agosto (sesidn no presencial), acta No. 17
del 13 de agosto (sesion ordinaria), No. 18 del 15 de agosto (sesidn no presencial),
acta No. 19 del 28 de agosto (sesién extraordinaria)

Acta No. 16 del 11 de agosto de 2025 (sesidén no presencial). aprobada, con la salvedad de
que el Dr. Esteban Zapata se abstuvo de votar,

Acta No. 17 del 13 de agosto de 2025 (sesion ordinaria). aprobada con la observacion
presentada por el docente Botero, en la que solicita dejar claridad sobre cudl de los cargos fue
aprobado.

Acta No. 18 del 15 de agosto de 2025 (sesidén no presencial): aprobada, con la salvedad de
que el Dr. Esteban Zapata se abstuvo de votar por no haber asistido a dicha sesion.

Acta No. 19 del 28 de agosto de 2025 (sesidn extraordinaria): aprobada.

4. Informe del presidente

El Dr. Adrian Alexander Castro Alzate inicié con un saludo general y presentd excusas por no
poder asistir de manera presencial a la sesion. Manifestd que, desde la Presidencia, se ha
venido realizando un trabajo articulado durante los titimos meses, destacando lo siguiente:

Agradecié al sefior Rector por su disposicion, ya que ha permitido establecer contacto con
varios alcaldes, quienes han expresado su interés en flevar la presencia institucional a sus
municipios y facilitar la formacién mediante trabajos de campo. Gracias a ello, se ha logrado
concretar la presencia institucional en diferentes territorios.

Agradecié igualmente al Secretario General de la Institucién, resaltando su colaboracion y
disposicion permanente a las inquietudes, necesidades de la Gobernacion, de la Secretaria de
Educacién y suyas como presidente del la corporacion; ademas en el apoyo, atencién y
respuesta oportuna a los derechos de peticion y solicitudes recibidas en los Ultimos dias.

Informé que, a nivel departamental, el contrato del personal de apoyo en las instituciones
educativas finalizé el 31 de agosto. Actualmente se estan realizando visitas con la CIS, entidad
ejecutora del contrato, con el fin de garantizar la continuidad de dicho personal de apoyo en las
instituciones educativas de los distintos municipios.

Finalmente, reiterd sus agradecimientos a todos los miembros por la comprensién frente a su
ausencia presencial, e indico su intencion de reprogramar la reunién en otro dia de la semana
para poder asistir personaimente.

5. Solicitud aprobacién proyecto de acuerdo directivo “Por el cual se convoca para la
eleccion de Rector para el periodo 2025 ~ 2029”. (Direccion Juridica)

La Direccién Juridica presento el proyecto de Acuerdo Directivo, quedando pendiente para
revision el articulo segundo, correspondiente al cronograma. (9
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El profesional de la Secretaria General de la Institucién, indicé la necesidad de ajustar al
cronograma, garantizando un espacio para la sustentacion publica posterior a la inscripcion de
candidatos. En consecuencia, se propuso organizar las fechas de la siguiente manera,
quedando ajustadas al mandado de la normativa interna en particular:

Inscripciones ante el Comité de Garantias Electorales: del 15 al 29 de octubre de 2025.

Sesidn ordinaria del Consejo Directivo para conformacion de Ja terna: inicialmente prevista para
el 12 de noviembre, se propone por parte de los miembros del Consejo Directivo realizarla el
13 de noviembre de 2025 y la Eleccion de Rector: 14 de noviembre de 2025,

Se dio lectura al Acuerdo Directivo y se informé a los consejeros gue, en cumplimiento de la
normativa, se debe conformar el Comité de Garantias Electorales. Para ello, ya se remitié oficio
a la Registraduria Nacional, la cual designé dos delegados del nivel central. Como funcionario
interno, los consejeros propusieron varios funcionarios, quedando el consense entre ellos Ia
Directora de Investigaciones, Dra. Josefa Katherine Manjarres, y pendiente su designacion
formal.

El Dr. Rubén Dario Moreno delegado para la sesion por parte del MEN presenté dos
observaciones:

incluir en el articulo segundo una columna en el cronograma que identifique la autoridad o
dependencia responsable de cada actividad.

Definir, frente a la propuesta de gestion de los aspirantes, unos ejes tematicos minimos,
siempre que la normativa estatutaria lo permita. Estos ejes deberian contemplar aspectos
académicos, administrativos y de gestion, financieros y presupuestales.

Con las observaciones y ajustes planteados, se sometié a consideracion el proyecto de
Acuerdo, el cual fue aprobado por unanimidad.

6. Solicitud aprobacion proyecto de acuerdo directivo “Por el Cual se Modifica Ia
Estructura Administrativa y se Crea un Cargo de Nivel Profesional en La
Coordinacién de Seguridad y Salud en el Trabajo” (Direccion de Gestion Humana)

La Directora de Gestién Humana, doctora Maria Dioni Medina, presenté el proyecto de

Acuerdo. Durante |a discusién, el representante de los docentes, Jaime Ledn Botero, manifestd

gue no se trata de la creacion de un medio tiempo adicional, sino de un cargo nuevo de tiempo

completo, ya que en un inicio se les indicod gue seria medio tiempo, pero en realidad
corresponde a un cargo profesional de tiempo completo.

Sometido a consideracién, el proyecto de Acuerdo fue aprobado por unanimidad.

7. Solicitud aprobacion proyecto de acuerdo directivo "Por medio del cual se actualiza
y reglamenta el Sistema de Planificacién Institucional y se derogan las disposiciones
que le sean contrarias.” (Oficina Asesora de Planeacién y Direccion Juridica)

El Director Juridico realizé la presentacion del proyecto, indicando que ya cuenta con el visto

bueno de la Comisién de Asuntos Administrativos y Financieros, asl como con la respectiva
recomendacién.,

El Dr. Rubén Dario Moreno presenté dos observaciones: En el considerando 11, se debe
- complemertar indicande el acto administrativo que lo sustenta y asegurar que dicho
considerando esté en concordancia con el Estatuto General.
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Con estas observaciones, el proyecto de Acuerdo fue sometido a consideracién y aprobado
por unanimidad.

8. Informe del Rector

El Rector inicid su intervencidn con un saludo a los asistentes y expuso varios puntos
relevantes:

Sefald que ia Institucion se encuentra préxima a finalizar la actual administracién, y que se han
venido realizando las gestiones pertinentes ante la Asamblea Departamental para garantizar
la aprobacién de las vigencias futuras en temas esenciales para el funcionamiento institucional,
tales como aseo, transporte y vigilancia. Dichas vigencias fueron aprobadas, con el apoyo del
Dr. Adrian Alexander y de la Secretaria de Hacienda, lo que permitira que la administracion
entrante, incluso en plena Ley de Garantias, no enfrente dificuitades en estos procesos de
contratacion.

indicé que, dentro del presupuesto aprobado por el Consejo Directivo para este afio, se
proyecta finalizar la vigencia sin recurrir a endeudamiento publico ni a créditos de tesorerfa. El
déficit estimado se ubicaria en siete mil millones de pesos.

Respecto al apoyo del Gobierno Nacional, informé que el Ministerio de Educacion ha realizado
la mayoria de los giros correspondientes, guedando pendiente Unicamente el 20% del semestre
2025-2, lo cual es habitual. Destacé que la Institucion se encuentra al dia en los procesos, y
que el Ministeric ha respaldado con recursos adicionales que han fortalecido la base
presupuestal para catedra.

Anuncid, ademas, que se autorizd un valor cercano a novecientos millones de pesos y que ya
fue remitido el Informe del PIC al Ministerio de Educacion, para su respectiva aprobacion.

El Rector concluyd sefialando que, en términos generales, la situacion financiera y presupuestal
de la Institucion avanza de manera positiva.

8.1. Informe de Inscripciones y matriculas

El Rector presentd un informe breve sobre el comportamiento de las inscripciones y matriculas,
recordando que el Consejo Directivo aprob¢ la exoneracion del pago de inscripciones hasta el
semestre 2026-1, lo cual ha tenido un impacte positive en los resultados.

En cuanto a cifras:

El niimero de estudiantes nuevos matriculados en 2025-1y 2025-2 se ha incrementado gracias
a la estrategia implementada, alcanzando alrededor de 1.200 a 1.500 estudiantes nuevos por
semestre.

En Medellin, el semestre 2025-2 mostré un aumento de aproximadamente 100 estudiantes
nuevos,

En los centros regionales, especialmente en Apartad6, se evidencia un crecimiento
significativo: de 131 estudiantes en periodos anteriores se pasé a mas de 1.000 estudiantes
actualmente.

El nimero total de estudiantes nuevos matriculados en la Institucion asciende ya a cerca de
12.000.

Se informé que las inscripciones ya fueron abiertas nuevamente, con la expectativa de
continuar aumentando el numero de estudiantes.

El Rector destacé que |a estrategia “La U en tu Colegio”, en articulacion con la Gobernacion de
Antioquia, ha permitido consolidar las técnicas laborales en distintos municipios, generando un
impacto positivo en las regiones.
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El Dr. Rubén Darfo Moreno intervino para solicitar precision en las cifras, indicando que el
numero total de matriculados en 2025-1 fue de 11.429 estudiantes, y que la diferencia reportada
debe ajustarse para mantener la consistencia y coherencia de los datos.

9. Comunicaciones

8.1. Solicitud de la Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion poner en conocimiento
la solicitud de conciliacion extrajudicial. (Direccion Juridica)

El Director Juridico expuso la solicitud de conciliacion extrajudicial recibida, explicando los
aspectos que se estan planteando.

Durante fa discusion, el profesor Jaime Botero manifesto que los acuerdos sindicales deben
limitarse exclusivamente a temas de caracter laboral, y que no es procedente incluir aspectos
administrativos, estructurales o financieros dentro de dichos acuerdos.

El Rector intervino sefalando que, en este caso especifico, lo que se solicita es la definicion
sobre los cinco cargos de fibre nombramiento y remocion que hahian sido creados en la
Institucion, y frente a los cuales ya la Administracion habia dado respuesta. Sin embargo, los
solicitantes insisten en que el tema se presente ante el Consejo Directivo.

El Dr. Esteban Zapata expresé que no comprendia la pertinencia del punto, puesto que, a su
criterio, este correspondia a comunicaciones dirigidas al Secretario General y no a un asunto
propio del Consejo Directivo. Indico que, en caso de querer tratarlo, debia incluirse como punto
especifico en el orden det dfa, y no como comunicacién.

El Director Juridico precisé la importancia de darlo a conocer al Consejo Directivo para que los
consejeros estuvieran informados de Ia solicitud.

Finalmente, se dejé constancia de que los consejeros quedaron enterados del asunto.

9.2. Solicitud, radicado 202502001922, creacién de una Veeduria Electoral para el proceso
de eleccidn de Rectoria — Asamblea General de Estudiantes del Politécnico.

9.3. Solicitud, radicado 202502001927, creacidn de una Veeduria Electoral para el proceso
de eleccion de Rectoria- Gustavo Adolfo Mejia Crozco.

8.4. Solicitud, radicado 202502001901, creacion de una Veeduria Eilectoral para el proceso
de eleccion de Rectoria- Juan Carlos Castafio Chaney.

De acuerdo con lo discutido, se determing que las tres solicitudes y las relacionadas con la
eleccion del rector, que sean trasladadas a la Direccion Juridica, a fin de que esta dependencia
emita la respuesta técnica, juridica y de fondo correspondiente, en razon a que el Consej
Directive no es competente para la creacién de una veeduria.

9.5, Solicitud, radicado 202502001 892, proceso del Estatuto General, Mateo Alvarez
Restrepo. _

El Director Juridico informé que, desde la Secretaria General y la Vicerrectoria de Docencia,
se viene adelantando el trabajo relacionado con la actualizacion del Estatuto General, en
cumplimiento de lo establecide en el Plan de Desarrollo Institucional.

El Dr. Esteban Zapata manifests que no tiene conocimiento de ningtin proyecto o iniciativa
formal de cambio del Estatuto General.

9.6. Solicitud de comision de servicio en el exterior

Se presenta la solicitud de comision de servicio en el exterior para un funcionaric de la

Institucién (Decano Jose Santiago Correa), qué viajara a México por motivos investigativos, Ia
cual no requiere apoye econdmico. Se acuerda solicitar el envio del acta del Consejo de

Facultad correspondiente y se establece Que, a su regreso, el funcionario debera presentar un

informe detallado de los logros alcanzados durante |a comisién. La solicitud es aprobada por
unanimidad,
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10. Proposiciones y varios

» El doctor Luis Norberto Guerra presenta la proposicion para que el estudiante Yunier,
representante estudiantil ante el Consejo Directivo y residente en Uraba, pueda asistir a
las mesas de debate sobre la reforma del Reglamento Estudiantil, en representacién del
Consejo Directivo y en calidad de representante de su estamento estudiantil, dada la
importancia de la norma y que la misma llegara posteriormente a las comisiones del
Directivo y a la plenaria. Para tal fin, se solicita autorizar el cubrimiento de los pasajes v
viaticos correspondientes, en calidad de comisién de asuntos académicos. La proposicién
s puesta a consideracidn y el Consejo Directivo aprueba por unanimidad que el
representante asista a las mesas de debate la préxima semana, instruyendoc a la Secretaria
General para adelantar los tramites pertinentes.

s El| doctor Sergio Zuluaga, en concordancia con el tema de vidticos, manifiesta la
importancia de la participacion Institucional en las ceremonias de grado. Sefala que, de
acuerdo con el cronograma de grados y atendiendo las solicitudes de la comunidad de
Urabd, es necesario fortalecer el acompafiamiento del Consejo Directivo en este evento,
En consecuencia, propone que se autorice su asistencia a la préxima ceremonia de grados
en Uraba. L.a proposicion se somete a consideracién y es aprobada por unanimidad.

« El sefior Rector manifiesta que, en el marco de este proceso institucional, se han venido
difundiendo pasquines y panfietos que involucran a algunos directivos, generando
inconformidad. Sefiala que, desde el Comité Rectoral, se convocara a todo el cuerpo
directivo con el fin de emitir un pronunciamiento publico en rechazo a estos actos, haciendo
un llamado al respeto y a la proteccidn de la dignidad de las personas frente a estas
practicas que atentan contra la institucionalidad.

Siendo las 4: 54 p m, se da por terminada la sesidn.

Para constancia firman:

<

— Fd -
B Lea]
ADRIAN ACEXANDER CASTRO ALZATE RODRIG_ RLANDQ OSORIO MONTOYA
President Secretaplo Técnico







