
 

 

 

 
 

CONSEJO DIRECTIVO  
 

SESIÓN ORDINARIA  
 

ACTA No. 17 de 2025 
 

FECHA :      13 de agosto de 2025  
 

HORA             :      02:50 p.m. 
  

LUGAR             LUGAR           :      Sala de reuniones de Rectoría 
 

 
En la fecha, hora y lugar anteriormente señalados, se reunió el Honorable Consejo Directivo del 
Politécnico Colombiano JIC en sesión extraordinaria con la participación de: 

 

            
           CONSEJEROS ASISTENTES: 
 

NOMBRE CARGO 

ESTEBÁN ZAPATA TREJOS Representante designado por el Presidente 
de la República. Conexión Virtual 

MARÍA FERNANDO POLANÍA CORREA Delegada del Ministro de Educación 
Conexión Virtual 

LUIS NORBERTO GUERRA VÉLEZ Representante de los Exrectores   
Conexión Virtual 

LUIS OLIVERIO CÁRDENAS MORENO Representante del Sector Productivo 

JUAN FERNANDO RUIZ RAMÍREZ Representante de las Directivas Académicas.  

JAIME LEÓN BOTERO AGUDELO Representante de los Docentes  

SERGIO HUMBERTO ZULUAGA 
VILLEGAS 

Representante de los Graduados 

YUNIER IVÁN VALENZUELA RÍOS Representante de los Estudiantes  

JAIRO ALEXANDER OSORIO SARAZ Rector  

RODRIGO ORLANDO OSORIO 
MONTOYA 

Secretario Técnico,   

 

             AUSENTES:  
             

Nombre CARGO 

ADRIÁN ALEXANDER CASTRO ALZATE  Presidente Delegado por el Gobernador  

             
             INVITADOS: 

Nombre CARGO 

CESAR IVÁN NAVARRO CRIADO Director de Bienestar Institucional 

RUBÉN DARÍO MAYA BEDOYA Jefe Oficina Asesora de Planeación 

MARGARITA MARÍA TAMAYO 
ARANGO  

Prof. Especializada Oficina Planeación 

MARÍA DIONI MEDINA MUÑOZ  Directora de Gestión Humana 

CARLOS MARIO CARDONA RÍOS Prof. Esp. Dirección de Gestión Humana 



 

 

 

 
 

Nombre CARGO 

ALEX NILSÓN MENESE OQUENDO Profesor Facultad de Educación Física, 
Recreación y Deporte 

BERTHA AURORA MUÑOZ 
RODRÍGUEZ 

Profesor Facultad de Educación Física, 
Recreación y Deporte 

RONALD LUNA, JUAN VALENTÍN 
GONZÁLEZ PALACIO, CAROLINA 
AVALOS 

Presentan caracterización de graduados 

 
La sesión fue convocada para tratar el siguiente orden del día: 
 
1. Verificación del quórum 

 

2. Solicitud aprobación del orden del día. 
 

3. Solicitud aprobación acta No. 11 del 11 de junio (sesión ordinaria), acta No. 12 del 17 de 
junio (sesión no presencial), No. 13 del 20 de julio (sesión no presencial), No. 14 del 5 de 
julio (sesión ordinaria-Apartado) y acta No. 15 del 23 de julio (sesión no presencial) 
 

4. Informe del Presidente 
 

5. Seguimiento a la ejecución  de recursos del Plan de Fomento a la Calidad 2019-2024  

(Oficina Asesora de Planeación) 
 

6. Solicitud aprobación crear cargo Profesional Universitario grado 02, para la Coordinación de 
Deportes, Sede Medellín, del Politécnico Colombiano JIC. y crear cargo Médico General 
de Tiempo Completo Grado 02, para la Coordinación de Seguridad y Salud en el 
Trabajo SST,  (Dirección de Gestión Humana) 
 

7. Solicitud aclaración destinación de recursos del balance para capacitación del personal. 
(Dirección de Gestión Humana) 

 

8. Solicitud aval propuesta recursos Plan de Fortalecimiento al Bienestar en Instituciones de 
Educación Superior -PFB-2025. Tiene concepto favorable del MEN (Dirección de Bienestar 
Institucional) 

 

9. Presentación Caracterización del perfil social, Académico y laboral de los egresados del 
Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. (Coordinación de graduados) 

 

10. Informe del Rector 
 

11. Comunicaciones 
11.1. Solicitud Oficina de Egresados, Solicitud formal de implementación de: Votación virtual 
para elección del representante de egresados ante el Consejo Directivo y Consultas vinculantes 
en el proceso de elección de la primera terna rectoral y votación final.  
 
12. Proposiciones y varios 

 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 
 

1. Verificación del quórum 

El Secretario General constata la existencia de quórum para deliberar y decidir. Debido a la 
ausencia del Dr. Adrián Castro Álzate, la reunión será presidida por el Dr. Esteban Zapata 
Trejos, representante designado por la Presidencia de la República.  



 

 

 

 
 

2. Solicitud aprobación del orden del día. 

  

El Secretario General da lectura del orden del día, se adicionan en el punto 11, dos puntos 
adicionales de comunicaciones  

 

3. Solicitud aprobación acta No. 11 del 11 de junio (sesión ordinaria), acta No. 12 del 17 
de junio (sesión no presencial), No. 13 del 20 de julio (sesión no presencial), No. 14 
del 5 de julio (sesión ordinaria-Apartado) y acta No. 15 del 23 de julio (sesión no 
presencial) 
Se someten a consideración las siguientes actas: 
Acta N°.11, el Dr Esteban expresa que no la recomienda porque no asistió a la sesión 
Acta No.12 del 17 de junio, se aprueba con la observación del profesor Jaime Botero que 
diga anexar la comunicación que se aprobó  
Acta No. 13 del 20 de julio, el Dr Esteban expresa que no la recomienda porque no asistió a 
la sesión, se aprueba acta sin observaciones  
Acta No. 14 del 5 de julio, se aprueba sin observaciones  
Acta No. 15 del 23 de julio, se aprueba sin observaciones adjuntar el informe de la comisión 
de asuntos administrativos de este Consejo Directivo, aprobada  

 

4. Informe del Presidente,  

Este punto se omite debido a la ausencia del Presidente. 

 

5. Seguimiento a la ejecución de recursos del Plan de Fomento a la Calidad 2019-2024  

(Oficina Asesora de Planeación) 
 

La presentación estuvo a cargo de la profesional Margarita, de la Oficina Asesora de Planeación. 

  

El Dr. Esteban Zapata Trejos manifiesta la necesidad de que los informes presentados incluyan, 
de manera explícita, el vínculo de los proyectos con los procesos de autoevaluación y los planes 
de mejoramiento, tanto de los programas como institucionales. Señala que los proyectos 
expuestos se repiten año tras año y solicita conocer en detalle cómo están impactando los 
planes de mejoramiento, las agendas de bienestar institucional y las acciones concretas 
realizadas, así como los criterios de priorización de los recursos. 

 



 

 

 

 
 

La Dra. María Fernanda Polanía consulta sobre la claridad de las líneas que se financian en 
cada vigencia. La Oficina de Planeación responde que esta información se encuentra en el 
documento anexo al informe. 

 

El profesor Jaime Botero formula inquietudes adicionales. 

 

El señor Rector interviene para responder al Dr. Juan Esteban, resaltando la validez de sus 
observaciones y explicando que estas inquietudes han sido también planteadas ante el 
Ministerio. Precisa que, por ejemplo, en la línea de bienestar se asignaron al Politécnico $400 
millones de pesos, recursos que se destinarán dentro del marco del PIC. Se destaca la 
continuidad de la política de apoyo alimentario, que pasó de beneficiar aproximadamente 300 
estudiantes a cerca de 600, duplicando su cobertura en los últimos años. 

 

El Dr. Esteban concluye reiterando la importancia de que los proyectos del Plan de Fomento a 
la Calidad se articulen con los planes de mejoramiento institucional y de programas académicos. 

 

Finalmente, se somete el punto a consideración y es aprobado por unanimidad. 

 

6. Solicitud aprobación crear cargo Profesional Universitario grado 02, para la 
Coordinación de Deportes, Sede Medellín, del Politécnico Colombiano JIC. y crear 
cargo Médico General de Tiempo Completo Grado 02, para la Coordinación de 
Seguridad y Salud en el Trabajo SST,  (Dirección de Gestión Humana) 
La Directora de Gestión Humana, María Dioni, presenta la propuesta de creación de los 
siguientes cargos: 

• Médico General de Tiempo Completo, grado 02, para la Coordinación de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SST). 

o El Dr. Luis Norberto recomienda que la propuesta sea remitida previamente a la 
Comisión de Asuntos Administrativos. 

o El señor Rector manifiesta estar de acuerdo con la necesidad del cargo, pero coincide 
en que debe presentarse inicialmente a la Comisión de Asuntos Administrativos. 

o En consecuencia, se deja como observación que el tema se remita a dicha Comisión. 
o La Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros aprueba la propuesta por 

unanimidad. 
• Profesional Universitario, grado 02, para la Coordinación de Deportes de la Sede Medellín. 

o Este cargo ya había sido presentado previamente a la Comisión de Asuntos Financieros, 
por la Directora de Gestión Humana y el Decano de la Facultad de Deportes. 

o La propuesta se somete a aprobación y es aprobada por unanimidad. 
o Se deja constancia de que el Decano representante de las Directivas Académicas no 

participó en la votación. 



 

 

 

 
 

Se acuerda modificar el acuerdo correspondiente para que quede únicamente consignado 
el cargo aprobado de profesional universitario grado 02, para la Coordinación de Deportes, 
Sede Medellín, 
 
Finalmente, queda constancia que el consejero Juan Fernando se abstuvo de votar este 
punto. 

 

7. Solicitud aclaración destinación de recursos del balance para capacitación del 
personal. (Dirección de Gestión Humana) 
 

La Directora de Gestión Humana presenta la exposición del tema. El Dr. Esteban realiza un 
llamado a que las propuestas lleguen con la claridad suficiente para que los consejeros puedan 
votar con certeza, sin necesidad de “descifrar” el alcance de la solicitud. El señor Rector solicita 
que se brinde la respectiva aclaración. 

 

El Secretario General procede a dar lectura de la solicitud. 

Posteriormente, el punto se somete a consideración y se aprueba por unanimidad, con la 
observación de modificar la denominación consignada en el Acta No. 05 del 26 de febrero de 
2025, en la que se había indicado únicamente como “capacitación del personal administrativo”. 

 

8. Presentación Caracterización del perfil social, Académico y laboral de los egresados 
del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid. (Coordinación de graduados) 

Por solicitud del consejero representante de los graduados, se aprueba adelantar este punto en 
el orden del día. 

Los estudiantes  realizan la exposición del proyecto, el cual tiene como propósito conocer la 
ubicación, trayectoria y características de los egresados de la institución. El representante de 
los graduados informa que se ha venido adelantando una investigación presentada previamente 
al Rector, de la cual se socializan los avances ante el Consejo Directivo. 

Durante la presentación, el representante de los graduados resalta que este instrumento permite 
diagnosticar con mayor precisión el relacionamiento de los egresados con la institución. 
Agradece al Rector el respaldo brindado y enfatiza en la importancia de este proceso, por ser 
un tema transversal para toda la comunidad graduada. 

Asimismo, propone que se realice un análisis más profundo acerca de cómo los egresados 
perciben a la institución y de qué manera se pueden fortalecer las competencias y vínculos con 
ellos. Reconoce que aún falta completar y desglosar algunos aspectos del proyecto para lograr 
una mejor comprensión y resultados más concretos. 



 

 

 

 
 

9. Solicitud aval propuesta recursos Plan de Fortalecimiento al Bienestar en 
Instituciones de Educación Superior -PFB-2025. Tiene concepto favorable del MEN 
(Dirección de Bienestar Institucional) 

El Director de Bienestar Institucional, César Navarro, realiza la presentación de la propuesta, la 
cual cuenta con concepto favorable del Ministerio de Educación Nacional. Informa que todas las 
observaciones formuladas por el Ministerio fueron subsanadas y tenidas en cuenta en la versión 
final. 

           El punto se somete a consideración y es aprobado por unanimidad. 

10. Informe del Rector 

El señor Rector agradece a los consejeros y presenta su informe, destacando los siguientes 
aspectos: 

Se ha iniciado la segunda semana del semestre académico, con énfasis en la estrategia de 
matrícula gratuita, la cual resultó efectiva. 
Gracias a esta medida, el número de estudiantes matriculados aumentó de manera significativa, 
pasando de un promedio de 3.600 a 5.800 estudiantes, con un incremento aproximado de 950 
nuevos estudiantes. 
Por sedes, se reporta el ingreso de 400 nuevos estudiantes en Apartadó y 100 en Rionegro, 
con pocos programas que registraron menor número de estudiantes frente al semestre anterior. 
En la sede de Apartadó se realizará un lanzamiento especial de un programa de la Facultad de 
Ciencias, denominado PIC de Paz. Se invita a los consejeros del Consejo Directivo a acompañar 
este evento. 
Finalmente, se informa que se está trabajando en los ajustes y preparación del presupuesto 
institucional 

 

11. Comunicaciones 
 

11.1. Solicitud Oficina de Egresados, Solicitud formal de implementación de: Votación virtual 
para elección del representante de egresados ante el Consejo Directivo y Consultas vinculantes 
en el proceso de elección de la primera terna rectoral y votación final.  

 

11.2. Comunicación del Consejo Académico de la apertura de unos grupos nuevos de 
estudiantes. El Consejo Directivo recomienda convocar la Comisión de Asuntos Académicos 
para que analice la solicitud. 

 

En atención a la comunicación, el Consejo Directivo solicita que se escriba a la oficina de 
comunicaciones y la Vicerrectoria de extensión dando claridad de que en esa institución no 
existe eso, que la oficina de egresados, que si él quiere hacer una petición que utilice los 
términos correctos desde el punto de vista de la comunicación institucional, pero tiene que haber 



 

 

 

 
 

una comunicación oficial para evitar que en cualquiera de los diferentes estamentos se pueda 
dar conclusiones de ese tipo. 

Precisar qué gestiones adelanta la Coordinación de Graduados y la Oficina de Comunicaciones 
para prevenir confusiones entre el estamento oficial de graduados del Politécnico Colombiano 
Jaime Isaza Cadavid y la mencionada “Oficina”, en aplicación del principio de transparencia 
administrativa y control institucional. 

11.3. Comunicación de la docente Mónica Valle sobre protocolo de Violencias Basadas de 
Genero. Sobre el Reglamento Interno del Comité de Resolución y Atención de Violencia contra 
el Género; se recomienda que la administración revise nuevamente la resolución y realizar 
ajustes si se requiere de acuerdo a la normatividad. 

 

12. Proposiciones y varios 

Por solicitud del señor Rector se presenta propuesta de aclaración, con respecto al viaje a 
Bélgica, explicando que la salida sea el 16 de agosto y el regreso el día 25 de agosto; el Consejo 
Directivo aprueba la consideración, no se había tenido el tiempo que dura el viaje. 

           Siendo las 06:22  p.m, se da por terminada la sesión.       

          Para constancia firman: 

                   

 

 

 

 

                                                                   

             ESTEBAN ZAPATA TREJOS  RODRIGO ORLANDO OSORIO MONTOYA             
           Presidente Secretario       

Mobile User


