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CONSEJO DIRECTIVO

ACTA 18- 2020

FECHA: Medellin, 14 de octubre de 2020
HORA: 2:30 pm
LUGAR: Reunién Virtual

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados se reunié el Honorable Consejo
Directivo del Politécnico Colombiano Jaime isaza Cadavid, en sesién ordinaria
virtual con la participacion de los siguientes consejeros:

Miembros:

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, Presidente Delegada del sefior Gobernador
ANA MILENA GUALDRON DiAZ, Delegada de la Ministra de Educacién Nacional
SANTIAGO PIEDRAHITA BERRIO, Representante del Presidente de fa Replblica
ENRIQUE POSADA RESTREPO, Representante del Sector Productivo

LUIS NORBERTO GUERRA VELEZ, Representante de los Ex rectores

WILLIAM VARGAS RAMIREZ, Representante de los Graduados

JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ, Representante de las Directivas Académicas
JAIME LEON BOTERO AGUDELO, Representante de los Docentes

JAVIER ARBOLEDA ARIAS, Representante de los Estudiantes.

LIBARDO ALVAREZ LOPERA, Rector
LUIS GONZAGA MARTINEZ SIERRA, Secretario.

INVITADOS:

VICENTE GARCIA QUINTERO, Vicerrector de Docencia e Investigacion
IVAN DARIO ORTEGA ROJAS, Vicerrector Administrativo

DIEGO LEON QUICENO CALDERON, Director Financiero
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La sesion fue convocada para tratar el siguiente orden dei dia:

1. Verificacion del quorum.
2. Solicitud aprobacion orden del dia.

3. Solicitud aprobacién acta No. 17 del 16 de septiembre de 2020 (sesion crdinaria
virtual)

4. Informe del Presidente. (Dispone de 15 minutos maximo para presentacion)

5. Solitud aprobacién proyecto de acuerdo «Por el cual se definen las politicas y los
criterios generales para la seleccién y nombramiento de docentes ocasionales en
la Institucion y se derogan unas normas.» (Vicerrectoria de Docencia e
Investigacion)

6. Informe Financiero: avance ejecucion presupuestal de ingresos y egresos.
(Direccidn Financiera). (Dispone de 15 minutos maximo para presentacion)

7. Informe del Rector. (Dispone de 15 minutos maximo para presentacion)

8. Comunicaciones:

» Derecho de Peticin presentado por la Asociacién de Profesores
Universitarios-ASPU

9. Proposiciones y Varios

DESARROLLO
1. Verificacion del quorum,

Verificado el quérum se confirma que se encuentran suficientes para deliberar y
decidir,

2. Solicitud aprobacién orden del dia.

Se aprueba el orden del dia

3. Solicitud aprobacién acta No. 17 del 16 de septiembre de 2020 {sesi6n
ordinaria virtual)

El Censejo Directivo aprueba el acta por unanimidad
" 4. Informe del Presidente. (Dispone de 15 minutos maximo para presentacion)

La Presidente, doctora Alexandra Peléez, manifiesta que desde la Gobernacién de
Antioquia se han dispuesto 17.000 millones de pesos para el pago de los dos
semestres correspondientes al afio 2021; es un gran esfuerzo presupuestal por
parte de la Gobernacion de Antioguia, motivo por el cual se conservan las mismas

condiciones que fueron tenidas en cuenta para el pago de matricula 0 del segundo
semestre 2020.

Este pago se aplicard a los estudiantes que pertenezcan a alguno de los 117
municipios no certificados; es responsabilidad de la Institucion hacer llegar la base
de datos de los estudiantes con su informacién actualizada. Recuerda que no
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aplica para matricula de estudiantes nuevos, no obstante invita a los estudiantes
que no se van a beneficiar por esta iniciativa de la Gobernacién a hacer uso de las
otra alternativas cémo lo son los créditos condonables del Fondo Gilberto

Echeverri Mejia, los cuales con promedio académico y servicio social se condonan
en su totalidad.

Informa que el Gobierno Departamental, mediante comunicacién enviada hace
algunos dias dirigida al sefior Rector, invita a la Institucién para que en la medida
de lo posible todo tipo de ahorro que se tenga actualmente en gastos de

funcionamiento y de Inversion sean utilizados en alivios para los estudiantes que
no se ven cubierto por ningln beneficio.

El doctor Enrique Posada, Representante del sector productivo, agradece v felicita
al Gobierno Departamental por esta importante iniciativa e invita a la Institucion
para que este tipo de acciones sean de amplia difusién entre la comunidad.

5. Solitud aprobacién proyecto de acuerdo «Por el cual se definen las politicas
y los criterios generales para la seleccién y nombramiento de docentes
ocasionales en la Institucién y se derogan unas normas.»

El Vicerrector de Docencia, Vicente Garcia Quintero, manifiesta que el proyecto de
acuerdo ha sido enviado con antelacibn a los correos de cada uno de los

consejeros para su andlisis y pregunta si frente al proyecto enviado se tiene alguna
inquietud o duda.

El Representante de los docentes, Jaime Ledn Botero, manifiesta tener varias
inquietudes al igual que la Delegada de la Ministra de Educacion, doctora Ana
Milena Gualdrén, quien ante esta situacion y en aras de no extender demasiado la
sesién que se estd desarrollando, propone que este proyecto de acuerdo sea
estudiado previamente por una comisién del Consejo Directivo y que se lleve a Ia
préxima sesién de Consejo Directivo; la Presidente propone realizar la aprobacién
de este proyecto de acuerdo en una sesién extraordinaria, para darle celeridad a
este asunto tan importante para la Institucién.

El doctor Luis Norberto Guerra, recuerda que la Corporacion cuenta con dos
comisiones, una de asuntos administrativos y la otra de asuntos académicos, la
cual se encargaria de este asunto.

El doctor Luis Gonzaga Martinez, recuerda quienes integran la comision de

asuntos académicos; manifiesta que este proyecto ha agotado todas las instancias

a nivel administrativo y se cuenta con los insumos necesarios para dar claridad a
cualquier duda que se tenga.

El Consejo Directivo por unanimidad aprueba estas propuestas.
6. Informe Financiero: avance ejecucion presupuestal de ingresos y egresos.

El doctor Diego Leén Quiceno, Director Financiero realiza la presentacién del
informe financiero que se adjunta a esta acta.

Frente a este informe no se presentan inquietudes por parte de los honorables
consejeros.

e B o O

Pelltéenico Colorblano Jalmo Laxra Codavid @PolltocnlcaliC

IRAMIREZA



i ) Educacion para
&8 pOLITECNICO COLOMBIANO vivir HEIF

JAIME ISAZA CADAVID

7. Informe del Rector.

El sefior Rector, Libardo Alvarez Lopera, realiza presentacion del informe adjunto a
esta Acta.

Manifiesta su agradecimiento al Gobierno Departamental por la importante
iniciativa que ha comunicado la Presidente al inicio de Ia sesion.

Solicita de manera cordial a la Presidente su apoyo para agilizar el recaudo de
9000 millones que aun no se han girado a la Institucién, ante lo cual la Presidente
manifiesta que ya se dieron los vistos buenos para el pago de septiembre y se
compromete a gestionar lo pertinente ante la Secretaria de Hacienda celeridad
este pago.

Ante el informe presentado por el Rector sobre la reciente visita de Pares
académicos que fue suspendida, el docente Jaime Ledn Botero, manifiesta su
preocupacion sobre el tema de acreditacién respecto al asunto de profesores y de
interacionalizacion Institucional y de investigacion pues no se cuenta con las
herramientas necesarias para dar cumplimiento a estos requerimientos.

El sefior Rector manifiesta que la situacion presupuestal tanto de la institucion
como del Departamento de Antioquia, es bastante apretada, ademas no ha sido
posible que fa Asamblea Departamental apruebe tres puntos para ampliar la base
presupuestal en razon a la situacion financiera actual del Departamento.

La doctora Ana Milena Gualdron Diaz, Delegada de la Ministra de Educacion,
manifiesta que la situacién presentada con la suspensién de la reciente visita de
Pares Académicos es algo atipico. Aclara que el Consejo Nacional de Acreditacion
es un ente autonomo académicamente y técnicamente, motivo por el cual no es
posible que desde el Ministerio de Educacién Nacional se dé respuesta a las
inquietudes que se generan a partir de esta situacién, no obstante se ha
comunicado con el CNA donde le informaron que este tema sera analizado en la
proxima reunion del Consejo.

La doctora Gualdrén Diaz expresa que respecto a la encuesta realizada por el
MEN en el mes de agosto, la Institucion informé que se dara inicio de la fase 1 con
presencialidad s6lo en los laboratorios a partir del 01 de octubre y que hasta ahora
no se tiene previsto el inicio de fase 2 que implica la presencialidad con alternancia
y que las sedes de Rionegro y Apartadé continian sin presencialidad, el
Viceministerio solicita que la institucion de un poco més de claridad respecto a si el
semestre inmediatamente anterior tuvo algin tipo de inconvenientes para ser
finalizado, si hubo estudiantes que no lograron culminar las actividades o si se
logré terminar el semestre con normalidad; también es necesario conocer si se
avizora alguna dificultad para finalizar el semestre 2020-2 y si se tienen aplazadas
asignaturas para ser dictadas en el 2021.

El sefior Rector responde que el semestre 2020- 1 se pudo terminar con
normalidad y se otorgé un mes mas para la finalizacion de las actividades
academica y para tramites administrativos como el cambio de notas. No hubo
problemas para la finalizacion y la desercién fue sélo del 8.5%. Actualmente las
practicas de laboratorio se han realizado con normal, excepto los laboratorios de la
sede central a los cuales no se ha autorizado el ingreso. Se ha garantizado el
transporte de los estudiantes a los laboratorios de Bello,
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El Rector se reunié con algunos estudiantes y el Representante de este estamento
ante el Consejo Directivo para resolver algunas inquietudes que estos tenian frente
a los laboratorios de Niquia y el espacio en el que se encuentran, reunion que fue
exitosa y se lograron aclarar las dudas manifestadas; El sefior Rector manifiesta su
tranquilidad para lograr de forma satisfactoria el semestre 2020-2.

La doctora Ana Milena pregunta con que periodicidad se revisan las condiciones
epidemiolégicas en la ciudad, con el fin de evaluar las decisiones tomadas frente a
la alternancia.

El Rector responde que haré llegar esta informacién mediante el correo electrénico
pues la administracién se mantiene en permanente contacto con las Secretarias de
Salud tanto Departamental ¢dmo Municipal quienes son insistentes en el
cumplimiento estricto de las medidas de bioseguridad y de acceso a las
Instituciones pues es claro que la indisciplina social es un factor que agrava atin
mas la situacién.

El doctor Luis Narberto Guerra manifiesta su malestar y protesta frente a la
reciente visita de pares y los temas abordados por estos.

El doctor Juan Fernando Ruiz, Representante de las Directivas Académicas
interviene para completar la informacién sobre alternancia en la Facultad de
Educacion Fisica, en las asignaturas teéricas practicas, se viene desarrollando con
normalidad el componente teérico v se tiene programado iniciar con alternancia el
componente practico. Hasta el momento la Gnica asignatura practica que se ha

. aplazado para el 2021 es natacion debido a que adn no se tiene claridad a nivel
nacional del manejo y uso de las zonas himedas.

La Presidente solicita autorizacion para retirarse de la sesién ya que debe atender
asuntos importantes con el sefior Gobernador. Continda el doctor Santiago
Piedrahita, Representante del Presidente de |a Republica presidiendo la sesion

El doctor Enrique Posada manifiesta su preocupacién frente a la visita de pares,

recomienda tener un control fuerte frente a estos precesos de acreditacién de alta

calidad; recomienda realizar actividades simuladas antes de las visitas de pares
" académicos con el fin de identificar posibles fallas que puedan interferir en esta.

El sefior Rector manifiesta que antes de cada visita se hacen los simulacros
respectivos para identificar estos factores.

8. Comunicaciones:

* Derecho de Peticién presentado por la Asociacién de Profesores
Universitarios-ASPU.

El doctor Luis Gonzaga Martinez Sierra manifiesta que ha recibido un derecho de
peticion de la asociacion Sindical ASPU, dirigida a él cémo Secretario del Consejo
Directivo; le parece una situacién inquietante y poco clara al momento de dar
respuesta, pues en ocasiones anteriores se han presentado conflictos frente 3 las
respuestas que se han otorgado a dichas solicitudes por su parte del Secretario del
Consejo Directivo.
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El doctor Luis Norberto Guerra y la doctora Ana Milena Gualdrén Diaz proponen
que sea desde la administracién se dé respuesta a esta solicitud pues son asuntos
que competen a esta y ya ha sido puesta en conocimiento de la Corporacion,
propuesta que es acogida por la maycria de los consejeros y que ha de ser tenida
en cuenta para posteriores comunicaciones que a futuro se reciban.

El Representante de los docentes Jaime Ledn Botero no estd de acuerdo en el
procedimiento, pues considera que las respuestas deben darse desde la
administracion no sin antes ser aprobadas por la Corporacion.

9. Proposiciones y Varios

El doctor Enrique Posada propone crear un grupo de estudio que desde el Poli
analice y estudie la situacion actual de COVID y brinde un informe de esta
experiencia desde el punto de vista institucional y técnico.

Propuesta que es acogida por los Consejeros y para la cual el Secretario realizara
el tramite pertinente ante la Direcciéon de Gestion Humana quien es el area
responsable de salud ocupacional y cuenta con el manejo del Médico Luis
Norberto.

Siendo las 4:00 pm se termina la sesién.

Para constancia firman,

Hosnde 20 N S

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO Ul GONZAGA TINEZ SIERRA
Presidente ecr tarlo

SANTIAGO PIEDRAHITA BERRIO
Presidente (E)
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