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CONSEJO ACADEMICO

SESION EXTRAORDINARIA

ACTA No. 15 de 2021

FECHA : Medellin, 13 de julio de 2021
HORA : 11:00 am
LUGAR : Reunién virtual

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados, se reunio el Consejo Académico en
sesidn extraordinaria virtual con la participacion de:

CONSEJEROS ASISTENTES:
) Nombre CARGO
Libardo Alvarez Lopera Rector
Vicente Garcia Quintero Vicerrector de Docencia e Investigacion
Juan Fernande Ruiz Ramirez Decano  Facultad de Educacién Fisica,

Recreacién y Deporte

Nancy Patricia Ceballos Atehortua Decana Facultad de Administracion

Lina Maria Roldan Jaramillo Decana Facultad de Comunicacion Audiovisual

José Leonardo Ramirez Echavarria | Decano Facultad de Ingenierias

Alberto Antonio Mejia Jaramillo Decano Facultad de Ciencias Agrarias

Rodrigo Ortando Osorio Montoya Decano Facultad de Ciencias Basicas, Sociales y
Humanas

Rubén Dario Vasquez Salazar Representante de los Docentes

Nathalia Oguendo Rojas Representante de los Estudiantes

Tatiana Salazar Marulanda Secretaria

INVITADQ :
Nombre CARGO

Jaime Alejandro Montoya Brand Profesional Especializado Admisiones y

Programacion Académica

La sesion fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del quérum

2. Aprobacién orden del dia
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3. Garantias Académicas derivadas de la Mesa de Exigencias

3.1. Propuesta Calendario Académico para finalizar el periodo 2021-1

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del quérum

Se constata por la Secretaria General que existe el quérum para deliberar y decidir validamente,
toda vez que asistieron la mitad mas uno de los integrantes del Consejo Académico, segun
articulo 20 del Acuerdo Académico 04 de 2008.

2. Aprobacion orden del dia
lLa Secretaria General da lectura del orden del dia.

Se somete a consideracién de los Consejeros:

El representante de docentes propuso que se incluyeran en el orden del dia todos los puntos de la
mesa que son del alcance del Consejo Académico.

El Consejo Académico aprueba por unanimidad el orden del dia, con la observacion presentada.

3. Garantias Académicas derivadas de la Mesa de Exigencias

El Vicerrector de Docencia, hizo lectura de las garantias académicas derivadas de la Mesa de
exigencia y garantias, y sus respectivos avances, asi:

a) Una semana de colchdn y reconcertacion de asignaturas.
Indico que ya se elabord propuesta de calendario académico para culminar el semestre 2021 -1,

con nueve semanas, una semana de colchdn y reconcertacion. Esta garantia esta en la propuesta
de calendario.

b) No evaluar ni adelantar temas en dias de manifestaciones ciudadanas, asi como sostener las
garantias de estas.

Informa que se garantiza la solicitud, cuando vayan a participar en las manifestaciones, pero si los
estudiantes no participan, se podria adelantar, siempre que esté Ia totalidad del grupo.

¢) No se presentara ningun retiro académico

Hace referencia que el Acuerdo Directivo 04 de 2020, no es valida su aplicacién, dado que esta
sujeto a dos condiciones, a la “Emergencia Sanitaria y Medidas de Aislamiento Preventivo
Obligatorio”, y ha desaparecido el aislamiento’ obligatorio, en este sentido se requiere una nueva
normatividad, donde se reglamenta dichas excepciones, y que sea analizada y aprobada
nuevamente por el Consejo Directivo. Esta solicitud también debe ir nuevamente al Consejo
Directivo para la aprobacién, porque esta en el Acuerdo 04 de 2020, entonces se lleva en proyecto
de acuerdo recomendado al Consejo para excepcion.

d) Pérdida o cancelacion de materias no se veran reflejadas en la hoja de vida académica. Asi
mMiSmMo no se cobrara multa para e! caso de Inglés y Fomento Cultural.

Esta solicitud también debe ir nuevamente al Consejo Directivo para la aprobacion, porque esta en
el Acuerdo 04 de 2020, entonces se lleva en proyecto de acuerdo recomendado al Consejo para

excepcion,

e) Garantizar la adecuada terminacién por medios virtuales de los estudiantes en procesos de
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practicas. Recoge préacticas y trabajos de grado.
Indica que se garantiza la solicitud.

f) Garantizar pruebas de validacién
El Vicerrector de docencia indica que se garantizara la elaboracion de la prueba de validacion, ya
se analiz6 y socializé con los decanos para garantizar la solicitud.

g) En caso de cancelacion del semestre 2021-1, garantizar reingreso inmediato para 2021-2 sin
aumento de matricula,

Se debera llevar al Consejo Directivo para la excepcion, mediante el nuevo proyecto de acuerdo,

h) Garantizar igualdad de condiciones para estudiantes gue participaron del paro.
Se garantiza |a solicitud, ya se dio directriz a los decanos.

i} A las personas de regiones que tengan mas del 75% de créditos aprobados, y que no tengan las
condiciones para terminar presencial, que se le permita terminar en total virtualidad.
Indica que se garantizard la terminacidén del semestre en las condiciones gue se vienen dando.

J) Garantizar renovacion de certificado a estudiantes beneficiados por EPM

Se enviara el Calendario Académico que se apruebe a todas las entidades con las que se tienen
convenios de Becas, para que tengan conocimiento como se terminara el semestre, no se puade
expedir certificado del semestre. El efecto que pueda tener en estas instancias no esta dentro de
la voluntad o control de la Institucion.

k) No cancelacion del semestre por parte det administrativo.
Manifiesta que esto no ha sido considerado por la institucion.

[} Dar el 100% del contenido curricular
Se garantiza 100% del contenido curricular en las nueve semanas

m) Garantizar los servicios de bienestar en la medida de acompaifiamiento psicoldgico y en
general en la ayuda de los y las estudiantes. Atender estos casos con la mayor agilidad posible.

Se le dio tramite y comunicacion al Director de Bienestar para que atienda estos casos que
requieran la ayuda,

n) Empezar a construir un plan de regreso gradual a la presencialidad en la Institucién, construido
con la participacion de todos los estamentos del PCJIC.

El doctor Vicente Garcia Quintero, propone que en el dia de hoy se definan los nombres de los
delegados del estamento de profesores y estudiantes para que se instale la mesa con los
administrativos y empezar a construir el plan que contienen los aspectos solicitados.

o) Frente al receso de mitad de afio de los docentes, se solicita que el periodo sea entre el 6 y el
20 de julio. Ademas, en cada calendario académico a partir del 2021-2, se planee e incluya el
periodo de vacaciones de los profesores y éste sea respetado.

Manifiesta que este tema ya se cumplié, seria esperar que termine el semestre 2021-1, para
disfrutar los otros dias pendientes.

p). No solicitud de lienar informe en cada clase por parte de los profesores durante el periodo del
paro.Que solo se aplica a los docentes de catedra

q). Terminacién del periodo académico de minimo 8 semanas adicionales (incluyendo otros! a los
contratos de catedra) de modo que se pueda dictar el 100% de los temas con calidad y se
recorten las fechas de las actividades evaluativas pendientes del semestre 2021-1.
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Ya se aprobé el semestre con nueve semanas

r). Definir fecha de inicio del semestre 2021-2 de acuerdo al calendario acordado para el 2021-1.

s}. No suspension de la convocatoria de docentes ocasionales por parte de la Administracion Y
Consejo Académico.

El Vicerrector manifiesta que este punto, ya fue cumplido por parte de la administracién.

Se somete a debate de los Consejeros:

El representante docente, considera que estas garantias no tendrian que ir al Consejo Directivo,
dado que anteriormente en una sesién de este Consejo, se recurrid al concepto de competencia
residual para autorizar una modificacién del calendario académico, respecto a la matricula
externporanea para estudiantes de convenio con Sapiencia, manifiesta entonces su sorpresa que
hoy estas garantias académicas deben llevarse al Consejo Directivo, pide claridad y seguir la
misma linea, deberia ser el Consejo Académico quien aprueba estas garantias.

El Vicerrector de Docencia, manifiesta, que no considera que haya contradiccién, siempre se ha
llevado al Consejo Directivo por recomendacion del Consejo Académico.

La representante Nathalia Oquendo Rojas, manifiesta, es bueno que se dé claridad respecto al
tema de las excepciones, si es el Consejo Directive 0 el Consejo Académico quien tiene la
competencia, para poder continuar la sesion.

El decano Juan Fernando Ruiz Ramirez, agrega, que las mismas garantias académicas del afo
2019, fueron analizadas en este Consejo y recomendadas al Consejo Directivo y aprobadas por
este Ultimo, el hecho de que el Consejo Académico recomiende un tema no necesariamente el
Consejo Directivo lo aprueba, ya gue el Consejo analiza los temas, estudia si se tiene presupuesto
0 no, y es autdbnomo en sus decisiones.

La doctora Tatiana Salazar Marulanda, Secretaria General, interviene para brindar la claridad
solicitada y da lectura al literal @) del articulo 31 del Estatuto General, donde estan enunciadas las
funciones del Consejo Académico, y se determina la competencia residual, asi: “Decidir sobre el
desarrollo academico de la Institucién en lo relativo a docencia, programas académicos,
investigacion, extensién, bienestar universitario. También sobre otros asuntos académicos que no
estén atribuidos a otra autoridad institucional”, esta Ultima parte hace referencia a la competencia
residual; pero para el presente caso, se esta hablando de excepcionar el Reglamento Estudiantil
y lo normado en &I, y esta competencia estd asignada al Consejo Directivo en el literal d} del
articulo 15 del Estatuto General, por lo tanto, para este caso no hay lugar a aplicar la competencia
residual, a la que hace referencia el Docente Rubén Dario.

El representante docente, dice, es claro el concepto y la intervencién, indica entonces que en ese
sentido se viold la norma en la sesidn del 26 de marzo.

El Vicerrector de Docencia, agrega, gue el Consejo Académico tiene la competencia de aprobar
los calendarios académicos, por eso se aprobé el tema relacionado por el Docente Rubén, en la
sesion del 26 de marzo y propone darle celeridad a las decisiones tomadas por los estudiantes en
la asamblea, para que prontamente se retome el semestre académico.

Se somete a decision de los Consejeros:

El Consejo Académico aprobd por mayoria recomendar al Consejo Directivo excepcionar 18, 28,
38 y 39 del Acuerdo Directivo No. 12 del 05 de junio de 2002 - Reglamento Estudiantil- y el
articulo 1 del Acuerdo No. 04 del 9 de mayo de 2017.
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El representante de los docentes, manifiesta, que dentro del acuerdo hay tres temas que

deberian ser abordados por el Consejo Académico, uno, mesas técnicas, dos, protocolos y
alternancia y tres, informe de los profesores.

Frente al primero, solicita que este Consejo Académico establezca fecha de instalacién de las
mesas técnicas.

El Vicerrector de Docencia, responde que frente a las mesas técnicas, falta concertar las fechas
de instalacion, propone las fechas del 19 al 23 de julio.

El Representante docente, propone acogerse a lo gue indiquen los estudiantes,

La representante estudiantil, Nathalia Oquendo, solicita tiempo para ellos organizarse y esperar
que desde la asamblea estudiantil definan los estudiantes, no esta en condiciones de dar una
fecha, solicita que le den unos dias de espera.

El Vicerrector de Docencia manifiesta, que estara pendiente de que se definan quiénes seran los
representantes para instalar las mesas. Con respecto a la mesa de la reforma académico-
administrativa, solicita que se adicione a la Oficina de Planeacion, Secretaria General y Gestion
Humana, que son las dependencias que manejan la informacion, y queda pendiente que se
definan los estudiantes para instalar las mesas. Se acepta por parte del representante docente y
la representante estudiantil la propuesta del Vicerrector

En el segundo tema, el Vicerrector de Docencia solicitd que se enviara nombre de los
representante de profesores y estudiantes para iniciar la construccién de los protocolos, el
Representante de los docentes indica que el nombre de los delegados de los profesores se
enviara una vez se surta la asamblea donde se designaran los docentes; plan que debe ser
construido por todos, de acuerdo a lo acordado en la mesa.

Con respecto al informe de los profesores, indica el Representante de docentes que se debe
aclarar, ya que ellos solicitaron no presentar informe para todos los docentes durante este
periodo, pero se acepté porque era un requerimiento de Control Interno; pero solicita que se
indique como va la recoleccién de los informes de los docentes de catedra, ya que a una semana
después no se le ha pagado a los docentes de catedra por falta de este informe.

Agrega el Vicerrector de docencia, respecto al pago de los profesores de catedra, que hay
profesores que no han presentado evidencias, se estan recogiendo evidencias de profesores de la
Facultad de ingenierias y Facultad Ciencias Basicas, hoy deberia entregarse las evidencias, se ha

dado cumplimiento a los tramites legales para que todo esté bien formalizado, y no tener
dificultades a futuro.

3.1. Propuesta Calendario Académico para finalizar el pericdo 2021-1

El sefior Vicerrector de Docencia, presenta una propuesta de calendario, con las nueve semanas
acordadas en la mesa de exigencias y garantias, del 19 de julio al 19 de septiembre, se reduce
unos dias en algunos tramites con el fin de iniciar el segundo semestre 2021-2, el 11 de octubre,
igualmente presenta propuesta para el semestre académico 2021-2.

Se somete a debate de los Consejeros:

El representante docente, solicita un tiempo de espera para el calendario académico 2021-2 dado
que lo acaba de conocer, no fue analizado en la Asamblea. respecto al calendario académico
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2021-1, recomienda unos cambios, en el segundo periodo de clases, propone dividirlo en dos
elementos Semana de reconcertacién de evaluacion y repaso de contenidos, del 19 al 25 de julio,
y Segundo periodo de clases con contenido y evaluaciones al 100%, del 26 de Julio al 19 de
septiembre. Se acogen las propuestas presentadas por los consejeros.

El Representante docente, presenta dos opciones para las vacaciones de los docentes, una, del
23 de septiembre al 1 de octubre o del 30 de septiembre al 8 de octubre, u otra opcién seria en la
semana de receso escolar, ya que hay profesores con hijos, a partir del 11 de octubre.

El decano Juan Fernando Ruiz Ramirez, propone que las vacaciones se inicien al dia siguiente

del reporte de las notas en el sistema del 100% y hasta un dia antes de inicio del semestre 2021-
2.

El Vicerrector de Docencia, agrega, con respecto al tema de las vacaciones de los profesores, que
sea el docente con suficiente antelacion quien se comunique con la Direccidén de Gestion Humana
y concerté con el decano. El representante docente, reitera la propuesta, del 23 de septiembre al
1 de octubre ¢ del 30 de septiembre al 8 de octubre, ambas fechas inclusive, y que el profesor
concerte con el decano. Se acoge esta (ltima propuesta.

El Vicerrector de Docencia propone fecha de cancelacidon de asignaturas y de semestre
académico, hasta el 19 de septiembre, la cual es acogida por parte de los consejeros.

ContinGa el Representante docente, presentando propuestas, para el semestre 2021-2, clases
hasta el 19 de diciembre, las vacaciones de fin de afio, proponen que sea del 20 de diciembre al 7
de enero de 2022, ambas fechas inclusive, en el segundo periodo de clases, la propuesta es que
sea el semestre hasta ¢l 6 de marzo, con 18 semanas.

El Vicerrector de Docencia, presenta la propuesta por 16 semanas, para recuperar dos semanas,
como una cuota de aporte, por las nueve semanas que no estaba contemplado en el presupuesto,
adicionalmente todas las universidades tienen los semestres académicos de 16 semanas, y hay
que {ener en cuenta las circunstancias por las que pasa la institucion.

El representante docente, manifiesta, las otras universidades lo tienen establecido de 16
semanas, pero el Reglamento Estudiantil, es muy claro, establece el calendario académico de 18
semanas, se deberia respetar, y para conservar la calidad académica se insiste en el calendario
de 18 semanas, ademas esta es una institucion en proceso de acreditacién institucional.

La Representante estudiantil, manifiesta que no es culpa de los estudiantes que se derroche
recursos y se le atribuya la situacién econdmica al paro, esta claro que son 16 semanas de clases,
pero si se somete al reglamento estudiantil serfan 18 semanas de clases; indica que se debe
pensar como se esta manejando el tema de la calidad de la educacién en la Institucion, porque.
con la virtualidad no es lo mismo, el desarrollo curricular y las practicas. Indica que no entienden
cdmo en tres afios y medio se incrementd el valor de la catedra en 66%, cuando la reduccién

estudiantil es un 20%. Se reitera en que se debe cumplir con las 18 semanas de clases del
semestre académico.

La representante estudiantil, manifiesta, que es importante dar claridad sobre el tema de la
matricula cero, o si en el Poli no se va a implementar,

El Vicerrector de Docencia, responde, que el Director Financiero revisé la propuesta y le dio aval a
la misma, el cual manifestd que no habria dificultades con la matricula cero. La decana Nancy
Patricia Ceballos, complementa indicando que las directrices y orientacidn para la matricula cero
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se les informara oportunamente a los estudiantes, teniendo en cuenta las directrices del Gobierno
nacional

Se somete a decision de los Consejeros la propuesta de calendario académico 2021-1 :

El Consejo Académico aprueba por mayoria, recomendar la excepcidn a la aplicacién del
Reglamento Estudiantil, al Consejo Directivo, para poder proceder a aprobar de forma definitiva el
Periodo académico 2021-1 de 16 semanas.

El representante docente, manifiesta estar de acuerdo con las fechas administrativas planteadas,
con la inclusion de las nueve semanas en el calendario académico 2021-1, que respeta los -
acuerdos, pero se debe aclarar la fecha de pago de matricula de los estudiantes, y ojala se aclare

el tramite de la matricula cero, porque la fecha alli planteada debe estar sujeta a lo que defina el
gobierno nacional.

La representante de los estudiantes, manifiesta que esta supeditada a la decisién de [a asamblea,
y el tema del pago de matricula no se ha discutido en la asamblea, y otras consideraciones de

retirar las semanas de finales y no tiene como respaldar las respuestas a la asamblea, por lo tanto
se abstiene de votar.

Se somete a decisién de los Consejeros la propuesta de calendario académico 2021-2:
Se somete a decisidn la propuesta de calendario académico para el periodo 2021-2, con dos
propuestas, un calendario con 16 semanas y otra propuesta con 18 semanas.

El Consejo Académico aprueba por mayoria recomendar la excepcidon a la aplicacion del
Reglamento Estudiantil, al Consejo Directivo, para poder proceder a aprobar de forma definitiva el
Periodo académico 2021-2 de 16 semanas, con ocho votos a favor y el representante docente y la
representante de los estudiantes votan a favor de 18 semanas.

Siendo las 12:50 pm se termina la sesidn

Para constancia firman,

erd)

IBARDO VAREZ LOPERA

L leredt U/'f/
ATIANA SALAZAR ﬁARULANDA

Presidente Secretaria
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