POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

CONSEJO ACADEMICO
ACTA 09 - 2016
FECHA : Medellin, 5 de mayo de 2016
HORA : 08:00 horas
LUGAR : ‘Sala de Reuniones, Rectoria.

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados, se reunié¢ el Honorable Consejo
Académico en sesion extraordinaria con la participacion de:

Miembros

-JOHN FERNANDO ESCOBAR MART[NEZ-,.REC’EO!‘

JUAN CAMILO PARRA TORO, Vicerrector de Docencia

URIEL DARIO TRUJILLO PUERTA, Decano Facultad de Administracion

LIBARDO ANTONIO LONDONO CIRQ, Decano Facultad de Ingenierias

JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ, Decano Facultad de Educacion Fisica, Recreacion y
Deporte.

JUAN CAMILO ALVAREZ BALVIN, Decano, Facultad Ciencias Agrarias

JAIME ALBERTO VELEZ VILLA, Decano Facultad Comunicacidn Audiovisual
HERNAN DARIO CARDONA Coordinador de Ciencias Basicas, Sociales y Humanas
JUSTO PASTOR JARAMILLO JARAMILLO, Representante Docente.,

JESSICA COLORADQ CORTES, Representante Estudiantil

LUQUEGH GIL NEIRA, Secretario.
INVITADOS:
DORA NICOLASA GOMEZ, Directora de Regianalizacion

ADRIANA MARIA RUIZ RESTREPQ, Coordinadora Autoevaluacion Institucional
LUZ MARIA BETANCUR ACOSTA, Coordinadora Admisiones y Programacidn-Académica



‘Consejo Académico

La sesidn fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del quérum

2. Solicitud aprobacién del orden del dia

3. Preparatorio de Pruebas Saber Pro ~ Facultad de Comunicacidn Audiovisual
4, Convocatoria para la seleccion de docentes ocasionales

5. Proposicionesy varios
5.1, Autoevaluacién y Acreditacion

DESARROLLO

1. Verificacién del quérum
Verificado el quorum se establecié que era suficiente para deliberar y decidir.

2. Aprobacidn orden del dia
Se somete a consideracion el orden del dia
El representante docente Pastor Jaramillo Jaramillo propone reactivar el estudio del
reglamento estudiantil de pregrado y el reglamento de posgrado

La representante estudiantil Jessica Colorado propone: analizar el informe de [a visita
realizada a Rionegro por algunos estudiantes.

El sefior rector propone abordar estos temas en comisiones designadas por el Cohsejo
Acadérmico.,

El Consejo Académico aprobé el orden del dia con las propuestas presentadas.

3. Preparatorio de Pruebas Saber Pro.— Facultad de Comunicacién Audiovisual
El decano de la Facultad de Comunicacién Audiovisual Jaime Alberto Vélez presenta el
un documento para realizar prueba de simulacro de pruebas Saber Pro, manifiesta que
en esa Unidad Académica vah a realizar la prueba de simulacro este sadbado, y que se
busca que al momento de los estudiantes enfrentarse a la prueba real lleguen bien

preparados; lo cual redundara en el beneficio de-ellos y de nuestra institucién.

Propone qué cada Facultad realice este simulacro. Afiade finalmente que las preguntas

son obtenidas del bance de preguntas del ICFES y que el Coordinador Académico José

Javier Rodriguez Hoyes ha sido gran artifice de esta accién.
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El sefior Rector propone revisar la prueba y realizar cotizacién de la prucha para
analizar cuanto puede valer realizar un simulacro de estas pruebas.

Propone el rector, realizar simulacros en Jas facultades antes de presentar las pruebas
obligatorias.

El decano. Juan Fernando Ruiz manifiesta que se debe. estar renovando el banco de

preguntas.

El sefior Rector propone reproducir estos examenes, v realizar el censo de quienes van
-a presentar préoximamente la prueba.

4. Convocatoria para [a seleccion de docentes. ocasionales
La docente Adriaha Maria Ruiz Restrepo realiza presentacién de las necesidades de
docentes para los programas en acreditacion.
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Consejo Académico

Manifiesta- la docente Adriana Maria Ruiz, es importante que en el proceso de
acreditacidn, acreditar un programa en Rionegro y uno en [a sede Apartado, sostener la
Licenciatura de Educacion Basica, y sostener y mantener los cinco programas que se

Acta 09 del 5 de mayo de 2016 4

AT —



Consejo Académico

tienen acreditados, renovar el registro calificado de la Tecnologfa en Quimica, por ser
de Ciencias Bésicas, y por eso la necesidad de la vinculacién de docentes,

Manifiesta el sefior Vicerrector de Docencia e Investigacién, que el proximo afio se
pueden ofrecer los programas de alta calidad en ingenieria Civil e Ingenieria
Informatica, falta es vinculacién de. docentes, por recomendacidn de los pares
académicos. |

El docente Pastor Jaramillo Jaramillo se preocupa por el programa de Tecnologia en
Gestién Publica de la sede Apartadd, y recomienda constituir nucleo de docentes para
apoyar este programa.

El sefior Rector solicita modificar algunas plazas de docentes, porque es importantisimo
para.acreditacion institucional.

Se necesita un reforzamiento presupuestal de 6.230 millonas de pesos, para constituir
base presupuestal, pero no se va a incrementar la matricula para apalancar los
docentes de catedra.

Considera el Rector, que el programa de Tecnologia en Gestién Publica de Apartado
debe tener cinco docentes en el segundo semestre, la tecnologia Gestidn Industrial de
Rionegro.debe tener tres docentes ocasionales.

Para la sede Poblado, meta.de docentes, es una refacién 1/50 de acuerdo a la cantidad
de estudiantes.

Se ha tenido muy buen impacto con el docente ocasional de tiempo completo que se
tiene en Apartadd los estudiantés lo reciben muy bien.

El Rector pregunta cuantos .docentes son indispensables para atender los
requerimientos 'y para la acreditacién. La docente Adriana Ruiz resporide giie con ‘son
48 docentes.

El Rector considera, gue analizar cudles plazas de docentes se pueden ubicar en
ndcleos funcionales, Rionegro y Apartadd.

El docente Pastor Jaramillo manifiesta que Tecnologia Industrial en Rionegro, e
Ingenierfa Productividad y Calidad o toda el area de Industrial y- Calidad se podria
compartir todos los docentes en nticleo funcional. En la sede.Rionegro debe tener tres,
yquince aca en nicleo funcional del drea.
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El Vicerrector de Docencia manifiesta que si se va a trabajar asi, se debe evidenciar que

el docente participa en el 4rea con plan de trabajo armado de los docentes'y asociado a

tos requisitos de autoevaluacién y ligarse a la investigacidn y hacer visible lo nacional e

internacional en red con trabajos.

El sefior Rector manifiesta que se debe ser consiente a la hora de definir Jos perfiles de.

los docentes y buscar tener buen impacto con los estudiantes.

La docente Adriana Maria Ruiz, manifiesta que se piensa subir en blogue y esto puede
tener mejor impacto ante los pares, con nucleo de productividad calidad de 18
docentes.

El decano Uriel Dario Trujillo Puerta manifiesta que ingenierfa en Productividad y
Calidad, hay que buscar esa posibilidad porgue es el programa con més estudiantes en
la institucion.

Para el Rector serian veintitrés (23) docentes, pero que sean polivalentes, se deben
aprovechar para que estos docentes trabajen 18 horas lo que bajaria la contratacidn de.

horas catedra. Ademads gue este programa ya estd.apalancado con el convenio 820

Tarnbién se debe tener en cuenta’los docentes que estdn en comisién de servicios para
llenar estas. plazas.

‘Serian cuarenta (40) las plazas para convocar, para-el préximo semestre 2016-2 serian
23 docentes, se tiene el apoyo del Consejo Directivo y de la Gobernacidn de Antioquia.

El decano Juan Guillermo Rios manifiesta que se debe tener en cuenta docentes para
la Facultad de Ciencias Basicas en las regiones.

Considera el representante Pastor Jaramillo, se puede pensar en esas-dos plazas de

Ciencias Basicas se destinen a las Regiones que generan buen impacto.

El Rector expresa que se debe realizar un plan indieativo.de los docentes de 1/50, para
optimizar la. relacién estudiante docente, se debe tener un documentoc de
autoevaluacion de todos los programas,

El decano Uriel Darfo Trujillo Puerta manifiesta que se estuvo hablando del plan
indicativo, y del plan operativo, se debe unificar los planes.

El Rector considera que se debe elaborar un indicador, como madelo pedagdgico de los
programas, como [as publicaciones de los docentes, armohnizacion curricular y realizar

movilidad.
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Se propone como se mejoran los-nimeros, de autoevaluacién, como las redes de las
fue se hace parte, laboratorios, este plan indicativo se vuelven ntimeros, como
también equipos de laboratorios y coger los indicadores y matrices de autoevaluacion,

La docente Adriana Marfa Ruiz expresa que se debe tener en cuenta para la definicién
de plazas de docentes ocasionales los autos expedidos en las dltimas visitas de los
pares académicos-de la Facultad Ingenierias, que son obligatorios.

Considera el representante Pastor Jaramillo, gue se debe hacer un resumen de fos

compromises mas inmediatos gue tiene la institucion de la visita de los pares
acadeémicos.

El sefior Rector propone realizar reunién préximo jueves Consejo Académico
extraordinario- para definir los perfiles de la convocatoria de docentes ocasionales,

El doctor Juan Camilo Parra manifiesta que se debe. hacer muy buena difusion de la
convocatoria, para que se tenga muy buena participacidn de aspirantes.

Considera el sefior Rector, que los planes de trabajo de los docentes que se contraten
deben tener definidos trabajo de investigacion y catedra directa.

El'doctor Juan Camilo Parra Toro plantea que también se deberia pensar en el relevo
‘generacional para el 2017, como en los egresados.

El Rector propone realizar un resumen de las plazas para docentes ocasionales que se
deberian convocar asi:

En sesidén extraordinario del Consejo Académiico realizada el 5 de mayo de 2016 se
definieron las plazas para la convocatoria de docentes ocasionales, de esta manera:

Facultad de Administracidn catorce (14) plazas. Trece (13) ocasionales nuevos y uno (1)
reemplazo en-comision de servicios.

‘Facultad de Ingenieria; diez {10) plazas. Cinco (5) ocasionales nuevos, tres {3) docentes.
pof autos-de visitas de pares ¥ dos (2) docentes en comisidn

Facultad de Educacién Fisica, Recreacion'y Deporte cinco (5) plazas: Cuatro {4) nuevos y
uno (1) de reemplazd en comision de servicios.

Facultad de Comunicacion Audiovisual. Una {1} plaza
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Facultad de Ciencias Bésicas, Sociales y Humanas. (4) plazas. Uno.() 1 nuevo y tres (3)
reemplazos

Facultad de Ciencias Agrarias. Trés (3) plazas. Uno (1) iuevo ocasional y dos (2)
reemplazos

Total treinta y siete (37) plazas

5. Proposiciones y varios _
5.1. Autoevaluacién y Acreditacion

La Coordinador de Autoevaluacion Adriana Marfa Ruiz Restrepo manifiesta, que de los
recursos CREE, todavia hay recursos que se-deben invertir, porque se debe reportar al
MEN estas inversiones y el Consejo Directivo también solicita esta informacion.

Solicita'y recomienda a los Comités de Contratacion designar un responsable para que

colabore en la elaboracion de las solicitudes de-contratos.

El decano Uriel Dario Trujillo Puerta manifiesta que se reguiere mas apoyo de

conceptos técnicos para realizar las solicitudes de contratacién, porque estos recursos

no se han ejecutado por dificultades administrativas,

El sefior Rector manifiesta que amerita enviar comunicacién del Consejo Académico,
con las dificultades en sistemas, para revisar este asunto.

El docente Justo Pastor Jaramillo pregunta si se pueden realizar adecuaciones con aires
acondicionados en aulas:de la sede Apartado con recursos del CREE.

Responde el Rector, expresando que vya se adecuaron salones con aires.

‘acondicionados, cerca de 300 sillas tienen aire acondicionado.

El doctor Juan Camilo Parra Toro manifiesta que se debe trazar una‘estrategia para que
los decanos se encarguen de realizar |a revisién de las solicitudes de contratacidn y que
los docentes también se involucren, y también asignar .un funcionario para revisar los
procesos.de los docentes. para mejorar el proceso de contratacion..

El Rector expresa que en los comités primarios se deben abordar estos temas, como
también el reglamento-estudiantil y-el de posgrados.

La representante Jessica Colorado manifiesta gue realizo visita a la sede Rionegro con
algunos compafieros, solicita analizar los resultados de [a visita y que le envien las

‘observaciones.que se tengan respecto a cada solicitud,
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El sefior Rector propone realizar una sesidn ordinaria en Ja sede Rionegro.

La' representante- Jessica Colorado. solicita que la convocatoria de monitares de
docencia, se:realice a inicio del semestre, sin exclusién de estudiantes, en esta ocasidn

de la facultad de comunicaciones ho se presentaron, y a las regiones no les ofrecieron

auxiliares.

El sefior Rector expresa que se réalizd convenio con Risoma para la préctica de

estudiantes, Se debe privilegiar los estudiantes de las regiones, para hacer la préctica
alli.

El decano Libardo Antonio Londofio Ciro, manifiesta que mediante comunicacién
201600003323, solicita modificacién de los cupos de reingresos y- transferencias
asignados y aprobados en la sesién realizada el 28 de abril del Consejo.Académico..

la Facultad de Ingenierias solicita que en el programa de Ingenierfa en Higiene vy
Seguridad Ocupacional, se aprobaron veinte cupos {20} y'solo se presentd una solicitud
de la modalidad de transferencias, entonces solicita pasar seis {6) cupos de la

modalidad transferencia externa a la modalidad de Tecndlogos y asi admitir a los 26

aspirantes y no se altera el total de cupos asignados-al programa.

El Consejo Académico aprueba la solicitud de modificar Jos cupos:

El sefior Rector comenta que los equipos de voleibol de la [nstitucidn asistiran a
Argentina, se estan solicitando colaboracion a las empresas, para el desplazamiento de
tos deportistas

Siendo las 10;00 am termina la sesién

Para constancia firman

JOHUHNFERNANDO ESCOBAR MARTINEZ LUQUEG] GIL NEIRA

Presidente Secretario
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