POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME 1SAZA CADAVID

CONSEJO ACADEMICO

ACTA 07 - 2016

FECHA : Medellin, 31 de marzo de 2016
HORA : 07:30 horas.
LUGAR: -Sala de Reuniones, Rectoria.

En la fecha, hora y lugar anteriormente -seﬁalad'os'_, se reunid el Honorable Consejo
-Académico en sesién ordinaria con la participacion de:

Miembros

JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ, Rector

LUZ GLADYS TAMAYQO JARAMILLQ, Vicerrectora de Docencia

URIEL DARIQ TRUJILLO PUERTA, Decano Facultad de Administracion
LIBARDO.ANTONIO LONDONO CIRQ, Decano Facultad de Ingenierias

JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ, Decano Facultad de Educacién Fisica, Recreacion y
Deporte,

WILLIAM MARIO MARTINEZ, Coordinador, Facultad Ciencias Agrarias

JOSE JAVIER RODRIGUEZ HOYOS, Cogrdinador de Comunicacién Audiovisual

JUAN GUILLERMO RIOS NORENA, Decano Facultad de Ciencias Basicas, Sociales y
Humanas

JAIME LEON BOTERO AGUDELO, Representante Dgcente.

JESSICA COLORADOQ CORTES, Representante Estudiantil

LUQUEGI GIL NEIRA, Secretario.

INVITADOS:

DORA NICOLASA GOMEZ, Directora de Regionalizacidn

ADRIANA MARIA RUIZ RESTREPO, Coordinadora Autoevaluacién Ihstitucional

LUZ MARIA BETANCUR ACOSTA, Coordinadora Admisiones y Programacion Académica



Consejo Académico

La sesién fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion del quérum

2, Solicitud aprobacion del orden del dia

3. Solicitud de aprobacién actas No. 04 del 25 de febrero (Sesién ordinaria), acta No.
05 del 29 de febrero (Sesidn no presencial) y acta No. 06 del 3 de marzo (Sesidn
extragrdinaria)

4, Informe del sefior Rector

5. Comité de Asignacién de Puntaje. (doctora Luz Gladys Tamayo y docente Jaime
Ledn Botero)

6. Propuesta actualizacion Codigo de Buen Gobierno de la Institucién - Oficina Asesora
de Planeacidn

7. Comunicaciones:
¢ Solicitud reactivacién cambio de comisidn de estudio de medio tiempo a
tiempo completo con suspension de ‘apoyo econémico del docente Oscar
Herndn Veldsquez Arboleda de la Facultad de Ciencias Agrarias.
» Solicitud autorizacion salida internacional para participar cofmo
conferencista en eventos en uriiversidades de México, al docente Germén
Veldsquez Garcia de la Facultad de Comunicacién Audiovisual.
8. Proposicionesy varios
DESARROLLO
1. Verificacion del quérum
Verificado el quorum se estableci6 que era suficiente para deliberar y decidir.
2. Aprobacién orden del dia
El doctor JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ sometié a consideracion de la
Corporacion el orden del dia.

Se solicita retirar el punto 5 del orden del dfa.
EL punto 7.2 no es.de competencia del Consejo Académico.
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El Consejo Académico-aprobd el orden del dia con las propuestas presentadas.

3. --Sqlicitud de aprobacign actas No. 04 del 25 de febrero {Sesion ordinaria), acta No.
05 del 29 de febrero {Sesidén no presencial) y acta No. 06 del 3 -de marzo (Sesidn
extraordinaria)

El.decano URIEL DARIO TRUIILLO Puerta solicita se corrija su segundo apellido.

El Representante profesoral JAIME LEON BOTERO en la pagina 4, Gltimo pérrafo, indica
gue es necesario realizar un conector y mejorar la sintaxis. Solicita que cuando se
dejan asuntos pendientes por decidir o consultar, se informe en el Consejo. Académico
siguiente; por ejemplo lo sucedido con la-comisién de estudios del profesor Sean Igor
Acosta o la pasantia de la profesora de México.

El Secretario General informa que s& consultd con el profesor y la Facultad si el

profesor ya habia cancelado el valor de la ‘matricula este: semestre y el primero

respondid: que. de acuerdo a las facilidades de pago de la Universidad donde-cursa el
doctorado, el habia cancelado el 20% del valor de la matricula y el resto se estaba a la
espera de [a decisién del Consejo Académico. Posteriormente se informé de dicha
respuesta a los consejeros mediante cofreo electrénico.

En el caso de la pasantia de la profesora a México, se realizaron las averiguaciones del
caso, pero la autorizacion correspondia finalmente al Rector, -quién con base en las
explicaciones suministradas por la Facultad y la docente, realizo los ajustes en la
resolucién que otorgé la-pasanta.

Con las observaciones realizadas se aprueban las actas.
4, Informe del Rector

4,1 Cambios en Ja Administracién Central:

- Desde hace un mes asumid labores el profesor-Henry Omar Sarmiento, como Director
de Investigaciones y Posgrados: Durante este tiempo se ha estado realizando
inventario.

-Una de sus primeras tareas es realizar la convocatoria de investigacion este afio, la
cual tiene recursos en el Plan Operativo Anual de Inversiones por quinientos veintitrés
millones de pesos.

-La profesora Luz Gladys Tamayo se retira de la Vicerrectoria de Docencia e
Investigacidn y en'su reemplazo asume el profesor Juan Camilo Parra, quién es profesor
de tiempo completo y tiene experiencia en el cargo.
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-A partir de mafiana la Vicerrectora Administrativa Dr. Marta Lasso se retira de su
cargo. Mientras se determina. la persona que la va a reemplazar, la Directora
Financiera se encargard de las funciones.

4.2, Se realizé la graduacidn masiva en el Teatro Pablo Tobdn Uribe, la opcidn inicial era
el Teatro Metrgpolitano, pero debido a Ja orden de cierre de este lugar, producida con
posterioridad a [a autorizacién para (a graduacién, no se pudo hacer en este sitio. De
haber realizado ios grados en el auditorio de la institucidn, tendriamos que haber
programado 17 ceremonias de grado, lo que-hace muy poco viable y recomendable.

43, Estamos en una tarea permanente de divulgar frente a la comunidad universitaria
ante los constantes rumores que se lanzan en el politécnico confines no claros, en ese
sentido reitera algunas de las acciones;

En la Asamblea Departamental se pidié apoyo para impulsar un proyecto de ley que
busque un tratamiento igualitario entre las universidades y los demds tipgs de
instituciones: Devolucidn por descuento de votaciones y devolucion por descuento ley
del deporte.

El otro punito es |a propuesta de estudic que se realizé en la Duma para el p‘o’si_ble-

traslado de la institucién de-la sede actual a los terrenos de Niquia. En la reunién

realizada con la bancada del Centro Democrético que fue una de-las proponentes, se

aclard que hay una condicion juridica en el testamento de ese lote que sdlo'lo permite
destinar para un uso recreativo. Las otras limitaciones:son de los retiros obligatorios
por el Rio de Medellin, |as lineas de transporte de ferrocarril y el oleoducto.

Le llama la atencidn en gue hay personas que han insistido en promover-el rumor de la

venta del Politécnico, cuando se trata de una propuesta gue ya se habia ventilado en el

afio 2001 y.enel afio 2005, y en todos los casos se advirtid |a inviabilidad de la misma.
Esas personas que promuyeven los Fumores ya estaban en su momerito en la fnstitucidn
y conocian esta informacién, por eso se pregunta cudl es el interés en promover la
desinformacidn,

El tercer punto se relaciona con la solicitud de incrementar el valor de las matriculas.

Respecto @ este tema, €l fue claro en la Duma que no estaba dé acuerdo con dicha

propuesta, teniendo en cuenta que la indexacién de la matricula impacta muy poco en
las finanzas de la institucién, pero el costo social es muy alto, por fo gue existen otras
alternativas para superar las dificultades financieras,

4.4 El 20 de abril de este afio presentard el informe de gestién de su primer afio ante
toda la comunidad, Se encuentran-todos invitados.
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4.5 Propuesta de ampliacién de la estacion del Metro: En la dltima reunién ordinaria
del Consejo Directivo, la empresa Metro de Medellin presentd el disefio de la nueva
‘pasarela con el fin de tener el minimo impacto para la institucion.

Hace un afio los disefios presentados por la Empresa Metroimplicaban que se afectaba
un drea cercana a la oficina de los profesores. Por eso se pidid que se cambiara el
disefio en una reunidn que sostyve con la Gerente del Metro, Dra. Claudia Restrepo.

Mediante un trabajo conjunto se llegé a un disefio con el minimo impacto posible para
la institucién, con una pasarela gue desemboca en el andén de la calle, al lado de la
cancha de futbol. Eso va implicar que se debe tocar una franja del Politécnico y una
minima parte del parqueadero de motos.

El Consejo Directivo aprobé que se hiciera Ja solicitud a la Oficina de Planeacién
Municipal con la finalidad - de modificar el AP y viabilizar el proceso de ampliacién de |a
estacién. Aunh no se ha realizado la oferta formal de compra por parte del Metro hasta
tantono se surta el proceso ante planeacién municipal. '

Es importante que toda la comunidad universitaria tenga claro que existe una ley de

infraestructura del transporte que le da la posibilidad al Metro de expropiar en caso de

que la institucién no-acceda.

De llegar a aprobarse por parte del Consejo Directivo la oferta que haga el Metro de

Medellin, se le pedird a la oficina de planeacién de El Poli que mejore el parqueadero

de motos, toda vez que ese espacio no habia sido disefio para ese fin inicialmente.

El representante profesoral JAIME BOTERO AGUDELQ llama la atencién en que no hay
control en los lugares de parqueo de la institucidn. La vigilancia no estd realizando su
labot, tenemos un cupo limitado de parqueaderos'y-eso lo debemos hacer cumplir, No
hay una sefializacidn de los lugares para parguear, no se devuelven cuando el cupo se
llena, tenemos un gran desorden. '

El Rector JOHN FERNANDO ESCOBAR avisa gue el drea metropolitana va a proponer
unha norma ambiental para |a restriccidn vehicular que de ser aprobada, tendrfa un gran
impacto en la movilidad de la ciudad y en la vida diaria de las instituciones.

Reconoce que el profesor tiene razén en que debemos aumentar el coritrol sobre los
pargueaderos. Pero ademds de esa problemdtica, hay dificultades en -el manejo del
eéspacio, por eso se cred el Comité de Carripus-con el fin de organizary regularizar todo
l6 concerniente al manejo de los espacios del Politécnico.

La Representante Estudiantil JESSICA COLORADO CORTES considera gue los rumores de
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pasillo. sobre las acusaciones al Rector estdn causando desorientacion y angustia entre
los estudiantes. Considera importante gue se generén estratégias para aclarar estos
‘puntos frente a la comunidad estudiantil.

El Rector responde frente a la contratacion de prestacion de servicios con cargo

rubro de remuneracidn de servicios técnicos. Para este afio se estimaron recursos por

un valor de 325 millones de pesos. Y ese rubro no se ha superado este afio. Pese a gque
ha tenido presiones para contratar personas en determinadas dreas, no ha cedido.

Respecto a las denuncias de las madificaciones al Manual de Funciones, el remitié toda
la informacién a la Comisién Nacional del Servicio Civil para que verifiguen si hay
-alguna irregularidad. Asi como se ha hecho en este caso, desde fa Rectorfa se ha
remitido a cada Instancia externa de control todas las actuaciones: en este momento
hay oficios a la Direccion de Inspeccidn y Control del Ministerio de Educacién Nacional;
a la Procuraduria General, a la Contralor{a General de Antioguia'y fa Fiscalfa.

La finalidad de remitir a estos entes, €s que se realice un control externo, y exista total

tranquilidad de la comunidad universitaria respecto a las quejas que se presentan.

Respecto a la piscina indica que s una construccion de mas de 32 afios a los gque se les
detectd fisuras y problemas con la bomba que recircula el agua. Ya se hicieron las
reparaciones, pero debemaos reconocer que la infraestructura de la institucion tiene
muchos affos y que demanda altos recursos para su mantenimiento, pero-ese atraso de
décadas no es imputable a él que apenas lleva un afio al frente de la institucion,

Respecto a las dificultades en el pago de finales del afio pasado, a 10s empleados y
profesores se les explicd en su momento que los recursos due ‘habia prometido la

gobernacion no pudieron llegar, lo due generd un retraso en los pagos.

Como Rector sabe que hay sectores que estdn buscando removerlo, pero él lo que

puede hacer es. seguir gestionando para sacar adelante la institucion e informar todas

sus actuaciones. Finalmente invita a los Decanos para que la informacion que se daen
estos consejos, circule entre las facultades vy contrarrestemos los rumores.

5. Propuesta actualizacién Coédigo de Buen Gobierno de la Institucién - Oficina
Asesora de Planeacién.

E! Director de la oficina asesora de Planeacidn JAIME MONTOYA GIRALDO expone gue
desde diversas instancias gubernamentales se ha venido promoviendo la actualizacion
del Cédigo de Buen Gobierno. Se trata de una herramienta que busca avanzar en la
transparencia de las instituciones. Se anexa la presentacion.
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La Directora de Regionalizacién DORA NICOLASA GOMEZ pregunta écémo pasar de una

declaracion de buenas intenciones a producir cambios reales en la vida de la

institucion?

El director de planeacion responde que efectivamente el documento por si séla no
cambia nada, sino hay una labor intensa de difusién entre la comunidad universitaria y
ademas deliberadamente vamos cambiando nuestras précticas.

El coordinador de la Facultad de Comunicacién Audiovisual JOSE JAVIER RODRIGUEZ
considera que si se va a realizar yna actualizacién del Cédigo de Buen Gobierno, serfa el
momento propicio para actualizar las politicas administrativas de la institucion acorde
con el codigo aprobado. Realiza otras observaciones menores.

Se sugieré que las correcciones al proyecto se remitan a la oficina asesora de
Planeacidn.

El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas, JUAN GUILLERMO RIQS, asevera que un
codigo no es defihitivo, va cambiando conforme a las realidades sociales. La labor
pedagdgica es fundamental al igual que la participacidn en la construccién de este
codigo.
El Representante Profesoral expresa la preocupacidn porgue este documento termine
siendo un canto o lg bandera sin que exista un impacto real sobre la vida cotidiana de
las organizaciones. Aungue reconoce que es obligatorio para las entidades adoptarlo,
la principal discusién deberia ser como. generar un real cambio cultural,

6. Comunicaciones
6.1 Solicitud reactivacién cambio de comisién de estudio de medio tiempo a tiempo
completo con suspension de apoyo econdmico del docente Oscar Hernan Veldsquez
Arboleda de la Facultad de Ciencias Agrarias.

Se solicita que el profesor adjunte el correo de Colciencias respondiendo la inquietud
que se realizé,

Se aprueba Ad Referendum de que se adjunte la.comunicacion de Colciencias..
7. Proposicicnes y varios
7.1 Calendarios. Académicos

7.2 Mejorar los mecanismos de interaccidn-con la matricula. Se anexa presentacion.
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Acciones de:mejora frente a proceso de matricula

Cambio de nombre por portal académico, se podra actualizar los datos personales del
‘estudiante como, nimero de tarjeta de identidad por cedula, consultar historia
académica. También se debe generar una nueva. guia de informacion para al estudiante

Accidn 1 Para el Semestre 2016 — 2, las asesorias se publicardn directamente en el
‘Portal Académico y no a través de Polidinamico, con el propdsito de evitar el paso por
dos servidores. Esta nueva implementacién corresponde a un paquete de mejoras que
seé vienen desarrollando desde el afio 2015.

Responsable: Coordinacién de admisiones y programacién académica».

*Esta accion, al igual gue cancelaciones via web y -otros servicios ha permitido
fortalecer el Portal Académico haciendo mds 6ptimas las transacciones.
* Nueva guia para estudiantes
*  Publicacién anticipada en pagina web y P.A.
»  Ampliacién de visualizacidn de la oferta: se propone pasar de 15 a todas las
posibles segun grafo.

Accion 2. Complementario al punto anterior y como medida administrativa; se
dedicara personal técnico suficiente para atender cualquier eventualidad que se pueda
presentar cuando se estén atendiendo procesos criticos como la asesoria académica y
la automatricula; Incluye la permanencia de pérsonal técnico y administrativo durante
el periodo de vacaciones.en las dependencias de informatica corporativa y admisiones
y'programacion académica,

Responsables: Informdtica corporativa y Coordinacion de admisiones-y programacidn
académica.».

*Queda definido que cuando haya procesos académicos en curso, siempre habra
personal disponible para atender cualquier eventualidad. En la programacion de
vacaciones colectivas se tendra en cuenta.

Accidn 3. Se estdn identificando los punios de riesgo entre el personal técnico de la
Institucion y el proveedor de los servicios de internet, para implementar un plan de
mitigacion y prevencién del riesgo gue permita el funcionamiento adecuado de la
pagina web institucional.
Responsable: Informatica corporativa
*Como contingencia se estdn previendo ingresos .alternos para la asesoria vy
automatricula ‘que én caso de ser necesatios, serdn informados a través del correo
institucional.
Responsable: Informtica Corporativa.
Se han previsto dos ingresos-al P.A:

+ Tradicional: pagina web
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+ Directo al P.A. enviando enlace através de correo y publicdndolo en redes con
algunos dias de antelacién.
#Se habilitardn equipos de computo institucionales en salas de micro; como apoyo al
proceso de matricula

Accion 4. Se definird y establecerd, un sistema de comunicacion e informacién
permanente, via web, que mantenga al tanto a la comunidad, sobre las novedades o
sucesos que se presenten durante el proceso de matricula.

Respansable: Oficina asesora de comunicaciones.

*Disponibilidad por parte. de funcionarios de la Oficina de Cemunicaciones para
publicar information oporfunamente.

Accion: 5. Se recomiendd o los estudiantes qué para una mejor atencién de sus
inguietudes durante.el proceso de asesoria o -gutomatricula, se comuniquen @ traveés del
correo electrénico a las. direcciones que. aparecerdn publicadas en la asesoria de
matricula. Para el efecto se destinaran varios: cuentas que serdn monitoreqdas
permanentemente.
Responsables: Informatica corporativa y Coordinacion de admisiones y programacion
académica.
*Se crearan dos cuehtas’ de correo para que dos funcionarios de Admisiones estén
permanentemente atendiendo las inguietudes de los estudiantes. Las cuentas seran:

* matriculas@elpoli.edu.co

+ aamora@elpoli.edu.co
*La cuenta de matriculas serd activada Unicamente en la época de atencion de las
mismas.
Accidn 6. Se ampliaran las jornadas de automatricula (fechas y horarios) para contar
con mayor tiempo que dé lugar a la solucion de algln inconveniente.
Responsable: Coordinacion de admisiones y programacion académica.

Se definiran estrategias para evitar la afectacion de los estudiantes en sy proceso de-

matricula, €n caso de caidas o suspensién repentina del servicio,
Responsable: Coordinacién de admisiones y programauon académica.

* Las jornadas pasaran de 25 minutos a 40 a razdén de 17 jornadas por dia y 170.

estudiantes por jornada atendiendo a 2,890 estudiantes diariamente. Esto implica
ocupar una semana completa (5 dias) en matriculas y no 3,5 dias como se venia
haciendo.

~ Cada dia habra franjas «colchén» para imprevistos as:
* Primerdia: 3:35—4:15 p.m.
' Segundo a quinto dfa: tres franias diarias: 8:15-8:45; 11:50-12:30; 3:35-4:15

* |3 segunda jornada abierta para todos los estudiantes sera de las 9:00 p.m. a la 1:00
a.m.
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El docente Jaime Ledn Botero considera que es muy tarde para iniciar clases el 8 de
agosto, porque muchos estudiantes trabajan en la temporada de diciembre.

El decanio Trujillo Puerta manifiesta, que sean preseftadd dificultades a los estudiantes
para acceder a través de dispositivos méviles.

La doctora Luz Maria responde; que la aplicacién no-garantiza siempre gue el tramite
sea exitoso, y por seguridad no es posible desde dispositivos mdviles.

Considera el decano Trujillo Puerta, que se debe informar a los .estudiantes cual
navegador es el mas-adecuado para adelantar estos trdmites y por cual funciona. Cudl
es el mejor acceso.

La coordinadora de Adm_isio_nes y Pregramacidn Ac’adémica, LUZ MARIA BETANCUR,
manifiesta, que'se tomara nota de las observaciones e informard al respecto

La representante estudiantil, pregunta sobre |la propuesta de respetar los horarios para
los estudiantes que no pueden terminar el proceso adecuadamente.

7.1 Modificacién Calendario Académico de 2016. En las matriculas

Manifiesta la coordinadora Luz Marfa Betancur, que en razdon de las acciones de
mejora adoptadas por la Institucion, a través de la Vicerrectoria de Docencia e
Investigacién y del 4rea de Admisiones y Programacién Académica, relacionadas con-el
proceso de matricula, es necesario modificar algunas fechas de los calendarios
académicos correspondientes.a los semestres 1 y 2 del afio 2016, con el fin de ampliar
las jornadas de automatricula y podeér contar con el tiempo suficiente para la ejecucion
de las actividades previas, concomitantes y posteriores a las mismas y al inicio de
clases.

El decano URIEL DARIO presenta una propuesta al respecto, manifestando que uno de
los inconvenientes es cambiar los grupos de las asignaturas por los docentes que los
estudiantes quieren, lo cual dafia la programacidn, propone que a futuro no se deberia
publicar el nombre del docente con los grupos, para no generar inconvenientes.

La representante estudiantil manifiesta que ella no se encuentra de acuerdo con la
propuesta presentada por el Decano Uriel Trujillo.

Aclara 1a Coordinadera Luz Maria Betancur que ya se presentd esta propuésta‘y se
implementd, pero los estudiantes pararon y generaron desorden en el proceso de
matricula, serfa bueno que la representante estudiantil retome y sondee esta
propuesta.
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E! sefior Rector expresa que no ve problema gue aparezca -el nombre del docente
porgue es un réeconocimiepto a su labor. Hay que hacer seguimiento a la evaluacidn
docente, a que se debe el rechazo de los estudiantes.

La Vicerrectora de Docencia e Investigacién Luz Gladys Tamayo considera que lo
primordial es garantizar cupos y grupos,

El sefior Rector agrega que se debe procurar ofertar varios horarios y varios. docentes
en las asignaturas, y se podria dejar constancia, que lo que debe garantizar la
institucion es ofrecer los cupos y el curso.

La representante estudiantil Jessica Colorado considera que la metodologia de los
docentes incide en [a preferencia de los estudiantes hacia algunos.

la Coordinadora Luz Maria Betancur manifiesta que los cursos vacacionales no se
pudieron acortar, pero por el programa de Silla Vacia se podria tener otra opcién para
ver las asignaturas.

El representante. profesoral manifiesta que se debe analizar bien la programacién de
los vacacionales, si es conveniente para la Institucién, porque es muy apretado en
mitad de afio para adelantar tramites de matriculas.

Considera el Rector ¢ue a mediados y finales de afio debe haber actividad académica
en la institucién.

Agrega la Coordinadora Luz Marfa Betancur, que por eso se piensa en iniciar los
semestres una semana antes para poder afrontar los procesos de matsiculas con el

personal administrativo.

Se inicia. el semestre el 8 de agosto para poder terminar con tiempo el proceso .de

contratacion de docentes y tramite de matriculas, programar cursos de silla vacfa
porgue el fin de matriculas es el 29 de julio. Y atender a los estudiantes, que son de

casuistica de aproximadamente, de 800 a 1000 casos.

El representante profesoral manifiesta que se justifica la modificacién del calendario
en las deficiencias gue se presentan en los procesos. de la institucién.

La Vicerrectora de Docencia e Inves‘t‘igacién- explica que esa situacion se deba a las
-deficiencias tecnicas en la institucién

Considera el sefior Rector que hay gue mejorar los procesos en la institucién y ampliar-
las discusiones.
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Se somete a consideracion del Consejo Académico modificar el calendario académico
del 2016 para iniciar clases en el semestres 2016-2 el 8.de agosto

El Consejo Académico aprueba por mayoria modificar el calendario académico: 9 votos
positivos y uno negativo.

Calendario de aspirantes:de reingresos tecnologfas, transferencias y nuevos pregrado
y posgrados

Se somete a consideracion de los consejeros los calendarios de admisiones,

El Consejo Académico aprueba por unanimidad el calendario de aspirantes de
reingresos tecnologias, transferencias y nuevos pregrado y posgrados

La Vicerrectoria de Docencia e Investigacidn presenta la siguiente informacion:

Se va enviar comunicacién porgue tiene informacién de que varios docentes ya estdn
realizando parciales.

Los dias 20 y 21 de abril se tiene visita en la institucién de pares académicos para
programas de ingénierfa Civil e Ingenieria Informatica.

La semana anterior envié un documento borrador de reglamento de posgrados para
que lo analicen en [as facultades, este documento tiene propuesta de fondo, pero debe
tener revisién por fa juridica o la Secretaria General.

Al proyecto de evaluacion docente falta la revision juridica y desde Ja oficina Gestion
Humana.

Queda faitado propuesta de mejora de procedimiento y formato en el Comité de
Asignacién de Puntaje como definir bien las funciones, se les enviard para sus
revisiones.

Solicita copia de las actas de los comisiones del Consejo Académico.y anexar a'las actas

delas sesiones.

Solicita informar a la Direccién Regionalizacion de todas las -actividades de las
decanaturas. Porque hay desinformacion.

El Rector expresa gue las regiones se sienten relegadas de la sede central.
Estdn preguntando si en Uraba se va a dar clases. por el anuncio de un paro armado,
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C-OnSEjb Acagdémico

hasta el momento se van a dar clases.

Agrega la Vicerrectora de Docencia que el conducto regular para informar a regiones:

son los decanos..

La doctora Dora Nicolasa informa que los-funcionarios de lasede Urabd no han padido

llegar a la-sede por inconvenientes en.[a movilizacidn,

la doctora Luz Gladys manifiesta que la Tecnologia en entrenamiento Deportivo en las

sedes Urabd y Rionegro se debe analizar si se va a continuar ofertando ‘con estos

programa.

El decario Juan Fernando Ruiz, expresa que esto es una decisién politica, se requiere
realizar andlisis mirar la pertinencia la actualizacién curficular. Se debe analizar la
demanda del programa en las sedes de Urabd vy Rionegro

El representante Jaime Ledn Botero Agudelo le manifiesta al rector, que es una
percepcion de la base profesoral, es que si se ha hecho latarea de austeridad, y si de
pronto falta la bisqueda de nuevos recursos en los entes gubernamentales.

Tiene informacion de que los programas de bienestar no se han iniciado, no se ve la
bisqueda de nuevos recursos, se han demorado los recursos para transporte de
practicas de los estudiantes, es bueno informar a fa comunidad de las realizaciones.

El sefior Rector informa que se va a presentar halance de la gestion el préximo mes de
abril.

Ténia programado visitar a los diputados, pero no se pudo hacer porgue se convoco a
sesiones.extras de la Asamblea Departamental.

Los programas de bienestar no se van a terminar. No se ha renunciado a buscar mas
recursos, se ha tenido reuniones con diputados buscando mayores recursos para la
Institucioén, se han tenido reunienes con otras instituciones: para reclamar devolucidn
de recursos del gobierno nacional, por votacién y la Ley del Deporte, se tiene reunidn
con una multinacional de EE.UU para obtener recursos. También se tiene
convérsaciones con Sacha-Colombia para realizar convenio para la suplantacidn de
cultivos ilicitos. |

La Vicerrectora de Docencia explica que lo' de Sacha que no se ha llevado a cabo
porquie no han sidoclaros en las conversaciones.
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La doctora Luz Gladys Tamayo Jaramillo agradece la colaboracién en su estadia en la
Vicerrectoria de Docencia e Investigacion.

El sefior Rector le agradece toda su colaboracion y-apoyo en la gestion

Siendo las 11:30 am termina la sesidn

Para constancia firman

JOHN PeRNANDQ ESCOBAR MARTINEZ. LUQUEGI GJL NEIRA

Presidente Secretario
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