Consejo Académico

CONSEJO ACADEMICO

ACTA 11
FECHA : Medellin, 29 de mayo de 2013
HORA ; 07:30 horas
LUGAR : Rectoria del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid

En la fecha, hora y lugar anteriormente sefialados, se reunié el Honorable Consejo
Académico en sesion ordinaria con la participacion de:

ASISTENTES: Doctor Gilberto Giraldo Buitrago, Rector.
Doctora Claudia Vélez Gallego, Secretaria Consejo Académico
Doctor Guillermo Ledn Zapata Montoya, Vicerrector de
Docencia e Investigacion.
Doctor Libardo Antonio Londofio Ciro, Decano Facultad de
Ingenierias.
Doctora Nora Inés Lopez Ospina, Decana Facultad de
Administracion.
Doctora Margarita Maria Londofio Uribe, Decana Facultad de
Ciencias Agrarias
Doctor Juan Fernando Ruiz Ramirez, Decano Facultad de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte.
Doctora Lucila Maria Jaramillo Goémez, Decana Facultad
Comunicacion Audiovisual.
Doctor José Javier Rodriguez Hoyos, Decano Facultad de
Ciencias Basicas, Sociales y Humanas.
Doctor Yovany Martinez Martinez, Representante Docente

AUSENTE Sefiora Celia Andrea Bautista, Representante Estudiantil.
CON EXCUSA

Doctora Carmen Elena Usuga Osorio, Vicerrectora de Extension
INVITADOS Doctor Leonardo Fabio Galindo Lopez, Director de Investigacion
PARA y Postgrados
ASUNTOS Doctora Luz Maria Betancur Acosta, Profesional Esp. Autoevaluacion
CONCRETOS Doctora Maria Eugenia Herrera Herrera, Directora Regionalizacion
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La sesion fue convocada para tratar el siguiente orden del dia:

Verificacion del quérum

Aprobacion del orden del dia

Solicitud de aprobacion acta 08 del 26 de abril de 2013

Informe del Rector

Convocatoria Docente Autorizacion apertura —definicién de perfiles-
Informe de asimilacion docente

Informe Comisién Ampliacion de Cobertura

Informe Comisién del Centro de la Tecnologia, la Innovacién y el Emprendimiento
. Ingreso al escalafon docente del profesor Rubén Dario Vasquez Salazar
10. Comunicaciones

11. Proposiciones y varios

©oOoNoOOA~ODNE

DESARROLLO
1. VERIFICACION DEL QUORUM.
Una vez verificado el quérum, se establecié que era suficiente para deliberar y decidir.

La Secretaria presento la excusa de la Estudiante Celia Andrea Bautista por motivos de
compromisos académicos.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El doctor Gilberto Giraldo Buitrago sometid el orden del dia a consideracion de la
Corporacion.

El Consejo Académico aprobd por unanimidad el orden del dia con las modificaciones
de los Consejeros.

3. SOLICITUD DE APROBACION DEL ACTA 08 DEL 26 DE ABRIL DE 2013

El Consejo Académico aprob6 por unanimidad las actas con las observaciones
presentadas.

4. INFORME DEL RECTOR

Informé que ha venido trabajando con la mesa de la JAL del Poblado porque esta
ofreciéndose un aporte alrededor de 2500 millones de pesos para dar inicio al proyecto
de Biblioteca para la comunidad de Medellin, con el propésito de integracién con el
Poligono que va desde la Aguacatala hasta la estacién Poblado del Metro. El tema se
manejara con votos, la presentacion de los proyectos seré el sabado primero de junio
ante un gran numero de personas de la comunidad, por ello se sabe que la motivacién
directa de los miembros del Consejo Académico es muy importante, la votaciéon va a
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ser alrededor de la 13:00 horas en el Museo de Arte Moderno de Medellin. Vamos a
llevar un grupo de Fomento Cultural para que sea una especie de muestra de lo que
hariamos en dicho proyecto, que seria el ancla para lograr iniciar nuestro gran proyecto
biblioteca publica integrada. Se espera el apoyo de todos los presentes motivando en
sus Facultades a los docentes y ellos a estudiantes.

Otro proyecto que se nos ha presentado, es con el Metro que debe tiene de desarrollar
un segundo cabezote de descarga de publico que estaria muy cerca de la porteria del
Mofle, porque en el Plan de Desarrollo Fisico Institucional tenemos un compromiso de
ceder una pequefia franja en esa zona en el momento estamos en negociaciones para
hacer compatible esto con nuestros proyectos y por asuntos de seguridad también nos
beneficiaria.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion solicitd la palabra para recordar a todos que
a partir de mafiana tendremos visita para acreditacion de un programa para que todos
los consejeros tengan en cuenta, pide a la doctora Luz Maria Betancur que informe
sobre el asunto.

La doctora Luz Maria Betancur Acosta manifestd que se tiene la visita de pares
académicos para acreditar en alta calidad el Programa de Administracion de Empresas
Agropecuarias, con el cual serian siete los programas acreditados.

Sobre ese tema agrega el sefior Rector que todos tenemos la gran responsabilidad de
atender las visitas del MEN, y que el personal académico y administrativo este
dispuesto a todos los requerimientos. Ademas que tenemos por el MEN un
representante ante el Consejo Directivo que nos ha ofrecido su concurso ante la
Ministra, pues es su asesor en TICS y esta muy interesado en apoyarnos en los
procesos de este tipo, es el doctor Héctor Rendbn y puede ser contactado por la
Rectoria o por la Secretaria General.

5. CONVOCATORIA DOCENTE AUTORIZACION APERTURA —Definicién de
Perfiles-

El Vicerrector de docencia inicia informando que cada facultad trae su definicién de
perfiles y pide a cada uno exponerlos.

La doctora Nora Inés Lopez solicita primero informen si el Acuerdo Directivo ya es
norma vigente, es decir, si se aprobd por el Consejo Directivo.

La Secretaria General explico que se hizo un Consejo Directivo no presencial el
pasado 21 de mayo, en el cual se expuso el proyecto de Acuerdo y por unanimidad se
aprobd y quedd bajo la radicacion de Acuerdo 01 de 2013.

El sefior Rector insiste en forma previa a la discusion de perfiles que el interés de la
institucion es que se presenten y ofrezcan todas las garantias, informacion y
comunicacion de como se definieron los perfiles, que ellos buscan responder
objetivamente y solo asi, a las expectativas de crecimiento de las respectivas
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Facultades, pide mantener permanente comunicacion sobre el desarrollo de un asunto
tan importante para la comunidad.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion manifestd que ha tenido reuniones con
representantes de los gremios tanto Asopol y Sindipol y se acordé que enviaran un
delegado por Facultades como observador para este proceso. También comenta que
ha pedido a Antioquia Legal que participe de la convocatoria mediante su directa
veeduria, para ello también mafiana mismo se tendra una reunion con el doctor Rubén
Fernandez, Gerente de ese programa de la Gobernacion de Antioquia, quien vendra a
la Institucion. Ademas esta al frente de la organizacion el profesor Jesus Obed
Londofio a quien se encargd que mantenga la coordinacion de la convocatoria y realice
una capacitacion al personal de las Facultades en el sentido de saber atender los
nuevos requerimientos y contenidos de esta convocatoria.

El sefior Rector agregd que la charla del doctor Rubén Fernadndez esta dirigida a toda
la comunidad Politécnica en lo relacionado con nuestra actitud frente a la legalidad; en
el Politécnico no hemos sido ajenos a este tema, como la suplantacion personal en el
aula, a la falsedad documental y a muchos delitos y contravenciones que se deben
atender desde una filosofia de vivir en la legalidad. Por lo anterior se ha buscado que
el programa se divulgue en el Politécnico y pide la participacion de todos los
empleados y estudiantes.

El sefior Rector reitera que la participacion de cuerpos colegiados y agremiaciones es
muy importante, debemos garantizar que todos vean este proceso, cOmo un proceso
abierto, un proceso netamente publico y el Vicerrector de Docencia agrega que
ninguna norma como esta ha tenido bastante participacion, analisis y estudios, y desde
mafiana confia que muestre sus resultados en ser un mejor instrumento para la
seleccidn y vinculacion de nuestros docentes.

e FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS.

La doctora Margarita Londofio explicé que se presentaron las competencias generales
de todos los perfiles, son cuatro plazas para tres areas y organizados con las
competencias especificas que se requieren, tanto para Suelos, como para Produccion
Pecuaria y Sistemas de Produccion Agropecuaria.

La idea fue integrar dos &reas de manera que el docente puede servir para el programa
de Tecnologia como para la Ingenieria Agropecuaria.

Se logro la participacion de todos los docentes en la definicion de esos perfiles y se
alcanz6 un buen acuerdo en el cual consider6 muy pertinente la inclusion de los
proyectos productivos para ser atendido por un docente en patrticular.

En los requisitos de formacion y de ingreso se traté que fuera muy amplia la definicion
porque en posgrados hay mucha oferta y por ello se procuré que casi todas las lineas
de estudio estuvieran incluidas.

e FACULTAD DE ADMNISTRACION.
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La doctora Nora Inés Lépez explico que se aprobaron 11 plazas, teniendo en cuenta
los planes operativos y el Plan de Desarrollo asi:

En el area de Gestidn Turistica y Hotelera una plaza, ya se declar6 desierta en
convocatorias anteriores porque no se encontraba perfil en el medio con titulo de
maestria, por lo tanto es un programa que en el perfil se aceptan especialistas.

En el area Publica se solicita una plaza, ya se cuenta con una, y hay que recordar que
tenemos un requerimiento del Ministerio de Educacion, ademas tenemos el programa
en la Sede Apartado.

En el area de Logistica no tenemos docentes de tiempo completo, hay requerimiento
del Ministerio de Educacion de vincular docentes, estariamos con una plaza. Se
consulté en el Snies hay la posibilidad de dos maestrias, en la U.de.M y en la U.de.A
pero aun sin graduados, en Barranquilla hay una oferta, pero averiguaremos si existen
ya graduados, si no es asi aceptariamos docente con titulo de especialista.

Para el area de Tecnologia Industrial estariamos solicitando cinco plazas, que debe
fortalecerse por que se busca reacreditar y es un area transversal a la Facultad y a la
Institucion.

Por dltimo estan las plazas del area de Ingenieria de Productividad y Calidad que va
para visita de acreditacion de alta calidad y una recomendacion del Ministerio como de
los pares, es la vinculacion de docentes de tiempo completo, se solicita tres plazas.

Recomendo6 La doctora Nora y el Rector que debe avanzarse en la definicion de
perfiles que puedan servir transversalmente a varios programas o a la facultad,
entonces la convocatoria no deberia ser para una plaza o cargo en especifico, sino
para un nucleo de conocimiento.

La doctora Lucila Maria Jaramillo Gomez manifestd que sobre ese asunto, ha visto
como varios docentes han migrado en su conocimiento, desde que ingresaron a la
Institucion, pasando a una nueva area de estudio, por ello deberiamos tratar de crear
una planta global de docentes en la que puedan apoyar otros programas o facultades.

El doctor José Javier Rodriguez Hoyos coment6 que cuando se estd construyendo el
documento maestro lo importante es saber en qué porcentaje puede apoyar
determinados programas que adicionalmente pueda el docente vinculado agregar valor
desde su conocimiento a otras facultades.

El sefior Rector manifestd que los programas que parten de la administracion como
conocimiento basico, debe entenderse como la existencia de un tronco madre, muy
comun a muchas ramas, que puede ofrecer la facilidad de ir buscando énfasis y
especialidades dependiendo del contexto y de lo que se pretenda plantear para el
conocimiento.
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El sefior Rector agregd que este Consejo se tendr4 que ocupar pronto del trabajo
interdisciplinar porque es el futuro de la formacién para las facultades.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion pidié que se dejara constancia en el acta de
una solicitud del profesor Justo Pastor Jaramillo, que pidio tres docentes para el area
publica, no solo uno como se presenta hoy. Los demas docentes de la Facultad han
manifestado que la decision es del Consejo de Facultad, que las 11 (once) plazas
vienen definidas de los estudios de autoevaluacion, con lo cual no hay nada de
definiciones antojadas.

La doctora Luz Maria Betancur Acosta comenté que la inquietud del docente es mas
por los programas de las regiones, que han venido creciendo, por lo cual ella cree que
una forma de ir supliendo la necesidad que alli se tiene puede ser por medio de la
figura de los docentes ocasionales, pues ademas la deficiencia se ha notado en
comentarios de las visitas de los pares del MEN.

El doctor Libardo Antonio Londofio Ciro comenta que es necesario respetar y enfatizar
en los procedimientos, es muy claro que es el Consejo de Facultad quien define con
una mirada mas institucional y mas transversal la necesidad de docentes, y alli hay
representatividad docente, por lo que no debe hacerse eco de un docente en particular,
ya que debe canalizarse todo como las normas internas lo sefalen.

e FACULTAD DE INGENIERIAS.

El doctor Libardo Antonio Londofio Ciro explicé sobre las siete plazas solicitadas.
Verifico todo contra el Acuerdo 01 de 2013 recientemente expedido por el H. Consejo
Directivo.

Contempl6 dos plazas para Informatica, dos para Seguridad e Higiene, dos para el
area civil y una para Telecomunicaciones. Todo obedece a unos criterios de
priorizacion segun autos del MEN, aunque queden pendientes areas por informes de
mejoramiento y por autoevaluacién, pero se podrian priorizar después.

El consejero Yovany Martinez Martinez agregé que esta de acuerdo en las areas, pero
en el tema de perfiles, si cree que el del area de construcciones no fue definido desde
el Comité de Curriculo.

El doctor Libardo Londofio aclara que el Consejo de Facultad estudia los perfiles que le
propone el Comité de Curriculo del area respectiva y asi tiene actas que lo
demuestran, aunque el docente manifiesta no recordarlo bien.

e COMUNICACION AUDIOVISUAL.

La doctora Lucila Maria Jaramillo manifesté que se trata de una plaza para el area de
eventos, que tenemos proyectada para aportar a la busqueda de la acreditacion del
programa en Tecnologia en Organizacion de Eventos, da lectura al disefio del peffil,
agrega que claramente se pretende buscar cumplir requisitos para la acreditacion del
programa que en su Facultad no existe. Manifesté que no incluydé el tema de
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experiencia profesional en el perfil, por ello realizé un Consejo virtual para definirla'y se
decidi6 exigirla de 2 afos.

El sefior Rector comenté que aunque cada una de las Facultades define la experiencia
profesional segun sus necesidades y otorga puntos, la experiencia docente si es
habilitante.

e FACULTAD DE EDUCACION FiSICA.

El doctor Juan Fernando Ruiz Ramirez manifiesta que la plaza es para la técnica
profesional en Masoterapia. El docente que tenia se jubil6 y ya venimos para el
proceso de renovacion de registro calificado del programa, con un docente de tiempo
completo que responda por esa area, pensar en las cadenas de formacién y apoyar la
maestria en un futuro. Ademas debe apoyar el proceso de autoevaluacion y de nuevos
registros.

e FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS.

El Consejo de Facultad extraordinario de ayer con decision mayoritaria cambio la plaza
gue anteriormente se habia definido para Lengua Materna, para el area de
Matematicas, ya definida con antelacion a su llegada a la Decanatura. Los estudiantes
y docentes no estuvieron de acuerdo que fuera para esa area, porque consideraron
mas urgente y necesario el area de la Quimica.

El doctor Libardo Antonio Londofio Ciro manifiesto que su inquietud sobre el cambio de
plaza de Lengua Materna hacia Matematicas, es un cambio diametral que no le queda
claro y le deja un sinsabor.

El consejero José Javier Rodriguez Hoyos aclaré que en el acta de la sesion del
Consejo de Facultad, debidamente firmada, en la que se decidi6 la plaza de lengua
Materna fue cuando se abrié el debate de que esa no fue una decision tomada por el
Consejo, porgue nunca se sometié a votacion ni nunca se aprobd. Por ello fue como
se puso de nuevo en consideracion y en aprobacion del propio Consejo de Facultad,
porque €l parte de la base de la legalidad de los actos de sus antecesores, pero debe
tener en cuenta que la autoridad es el Consejo de Facultad y asi fue como fue llamado
a revision en vista de que en el momento de la aprobaciéon del acta anterior, se
determina que esa decision no fue votada, por ello se lleg6 a la definiciéon colectiva de
que la plaza fuera para Mateméticas, lo cual se aprob6 por mayoria.

El doctor Libardo Londofio manifestd que la representatividad tiene compromisos y
responsabilidades y por ello considera que hay irresponsabilidad del representante
docente de esa Facultad si no se pronuncié en la primera sesion, y luego si decide
pronunciarse en la siguiente sesion.

El Consejo Académico aprueba por unanimidad la definicién de los perfiles en la
forma como fueron presentados en la sesion por cada facultad.
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El Consejo Académico autoriza la apertura de la convocatoria docente en los
términos del Acuerdo 01 de 2013 y ordena al Sefior Rector la ejecucion de la
misma.

6. INFORME DE ASIMILACION DOCENTE

El doctor Guillermo Ledn Zapata Montoya manifesté que se integré una comision que
ha venido analizando cual es el manejo que cada Facultad le da al tema, se observa
gue cada Facultad le da una aplicacion diferente a la asimilacion de docencia. Le da la
palabra al decano Juan Fernando Ruiz.

El consejero Juan Fernando Ruiz Ramirez explicé que se logré identificar cinco areas,
pero realmente son tres, Investigacion, Extension, Administracion; es complejo de
llegar a un acuerdo con la normatividad vigente y cudl seria la propuesta, lo mejor seria
llevar a un comité primario y analizar como se aplica en cada facultad. Pero ademas
hay otras actividades que no estaban concebidas en la Institucion como la direccién de
una revista cientifica, director principal de un proyecto de investigacion; el tema de
extension es mas novedoso, como coordinador de consultorios, miembro consultor; en
el tema administracién, coordinacion de comités o como lo concibe cada facultad.
Faltaria esperar cual es la propuesta de la Institucién con respecto al tema.

El sefior Rector propuso incluir al doctor Juan Guillermo Villada, en esta comision de
estudio.

El consejero Yovany Martinez Martinez manifesté que si es posible determinar que el
minimo de docencia directa sea de ocho horas.

La consejera Margarita Maria Londofio Uribe manifesté que el Estatuto Docente es
muy claro en este concepto de docencia directa, no solo es dictar clase, hay otras
actividades como preparar clases, atencién a estudiantes, calificacion de examenes.
Pero se puede asimilar con coordinacién de grupos de investigacion, coordinacion de
grupos de area y otras actividades.

La doctora Claudia Vélez Gallego recomendo leer el titulo Il del capitulo Il del Estatuto
Docente, del articulo 20 en adelante.

El doctor Guillermo Ledn Zapata Montoya manifesté que en el tema de asimilacion, si
no se toman decisiones urgentes frente a esta situacion, desangraria a la institucion y
vale la pena ir pensando en analizar el Estatuto Docente en esta tematica. Ademas
cada Facultad le da una aplicacion diferente.

7. INFORME COMISION AMPLIACION DE COBERTURA
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El doctor Juan Fernando Ruiz manifiesta que el proximo 31 de mayo habra comision
de asuntos académicos del Consejo Directivo en la que se expondra un documento
integrado de cobertura y de centro de formacion tecnoldgica TIE.

El inform6 que procede a dar cuenta del compromiso adquirido por €l y la doctora Nora
Lépez como comisidn de este Consejo. Han avanzado en acumular datos de todas las
facultades y sus necesidades para dar curso a la oferta de cupos nuevos que ya fue
aprobada en sesién anterior por la entrada en operacion del CTIE y comenta que ahora
el Vicerrector Administrativo esta revisando y ajustando costos de esa propuesta.

La doctora Lucila Maria Jaramillo Gomez comenté que en comparacion con la
inversion de su Facultad con las otras esta frente a una cifra ridicula para los cien
millones de pesos que se dicen para sus laboratorios. Los equipos de su Facultad hace
seis aflos no se renuevan, el valor esta estipulado en 674 millones de pesos hoy,
aungue sabe que no es facil el tema, ella considera que es ilégica esa cifra que ve en
el documento.

El sefior Rector recordé que el listado de necesidades es muy valido pero hay que irlo
planteando en forma gradual, primero las necesidades para primer y segundo
semestre, y asi ir avanzando a semestres superiores, para poder ir materializando el
esfuerzo, pide al doctor Ruiz Ramirez que mire ese caso de Comunicacion Audiovisual
con el Vicerrector Administrativo.

El doctor Juan Fernando Ruiz Ramirez explic6 que los cupos nuevos, suma un total de
970 cupos por ampliacion de cobertura

El sefior Rector explicd que esta solicitando se acelere el tema la puesta a punto del
edificio para la entrada en vigencia del semestre. El sigue pidiendo que revisen con la
Coordinacién de Admisiones y Programacién Académica la forma como podria
programarse una entrada de los 970 cupos nuevos un poco después de todos los
demas estudiantes.

Se presenta el equipo de Admisiones para analizar el tema y se concluye que es
posible trabajar para que ingresen los nuevos de los programas ampliados, tal vez con
un calendario académico especial y se haria por una sola vez. Se reunira la
Vicerrectoria de Docencia con el equipo de Admisiones y presentara propuesta al
Consejo Académico.

8. INFORME COMISION DEL CENTRO PARA LA FORMACION TECNOLOGICA,
LA INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO

El decano Libardo Antonio Londofio Ciro explico en qué estd la comisién que él
coordina. Se estd trabajando como se estd proyectando trabajar la extensiéon en el
Centro, igual que como trabajar la investigacion alli, todo sobre los planos de la
propuesta estructural y con la compafiia de la arquitecta Lucero Bernal Posada,
analizando en los pisos quinto y sexto donde operaria tentativamente. Del piso
segundo al cuarto seria propuesta de formacion y el uno de servicios. El piso séptimo
sera para auditorios.
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Los distintos espacios marcan su destinacion, como por ejemplo el presentar la
definicibn de espacios en vidrio, marca un trabajo colaborativo y un ambiente que
aporte a la innovacion, a la gestion tecnoldgica, y al emprendimiento. Se esti
trabajando en la definicibn de amoblamiento con el apoyo de la arquitecta Lucero
Bernal Posada, pero la comisién recomienda al Sefior Rector que se haga acompafar
de un experto en disefio de espacios de interior, porque esto es muy importante para la
caracterizacion de ese Centro, lo cual debe ser antes de que se realice la convocatoria
de compra de ese mobiliario. La comisibn recomienda que se incluya en la
contratacion del mobiliario, un acapite sobre disefio y propuestas de ese tipo.

El sefior Rector recomendé realizar talleres de innovacién e incorporarlo como
estrategia permanente en la institucion.

9. INGRESO AL ESCALAFON DOCENTE DEL PROFESOR RUBEN DARIO
VASQUEZ SALAZAR

El doctor Libardo Antonio Londofio Ciro explicé la evaluacién del primer afio del
profesor especial Rubén Dario Vasquez Salazar del area de Instrumentacién y Control,
realizado por Consejo de Facultad de Ingenierias, se evaluaron las siguientes
categorias, docencia directa, investigacion, actividades de extension y proyeccion
social y se verific6 que compromisos se tienen para ese primer afio, ha tenido
publicaciones en la revista Politécnica, participacion en eventos y ponencias, apoyo
cursos de extension en la oficina de educacion continua. Con estas consideraciones el
docente obtiene una valoracion de 103.7 puntos que lo ubican cualitativamente en la
categoria de excelente en el primer afio de desempefio. Por lo tanto el Consejo de
Facultad sugiere al Consejo Académico que se apruebe el ingreso del Docente Rubén
Dario Vasquez Salazar al Escalafén Docente.

El Consejo Académico aprueba por unanimidad el ingreso al escalafén Docente
del profesor Rubén Dario Vasquez Salazar.

10. COMUNICACIONES

El consejero Yovany Martinez Martinez solicité modificar el orden de las
comunicaciones, para tratar de primero la que remite Asopol, en el folio 113 del orden
del dia sobre la decisién de aprobacion de la maestria al docente Luis Carlos Ramirez.

La Secretaria General da lectura de la carta.

El Vicerrector de Docencia e Investigacion explico que es una decision democratica,
asi se lo explicé a los representantes de Asopol. Lo que se entiende como transversal
en las necesidades de formacion de los docentes y de la Institucion, es una discusiéon
que esta dispuesto a dar con la Asociacion y con la comunidad en general, porque hay
muchas lineas como la de Mercadeo, Educacién, Comunicacién, Nuevas Tecnologias,
lenguas extranjeras, la administracién. Hay casos que han sido muy validos y
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debidamente aprobados en ocasiones anteriores, porque ahora hay es un tema de
posible animadversion personal con un determinado beneficiario

La doctora Margarita Maria Londofio Uribe manifestd que esta decision puede abrir un
espacio para otras solicitudes de docentes y esto obedece a la estructura de los
lineamientos estratégicos que se aprobaron.

El sefior DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUIZ mediante comunicacién 201300006464
del 16 de mayo, solicita el reingreso a ingenieria de instrumentacion y Control. El
Consejo Académico niega la solicitud de reingreso al programa solicitado por tener dos
retiros por bajo rendimiento. Pero le aprueba reingreso con cambio de programa.

El sefior ALEJANDRO ARBELAEZ ALVAREZ mediante comunicacién 201300006026
del 7 de mayo, solicita reingreso con cambio de carrera a Ingenieria de instrumentacion
y Control. El consejo Académico le acepta el cambio de programa supeditado a que
haya cumplido con el proceso de adquisicion del PIN y de inscripcion.

El sefior VICTOR DAVID GARCIA ZAPATA mediante comunicacion 201300006734 del
21 de mayo solicita reingreso al programa de Ingenieria Informatica. EI Consejo
Académico acepta el reingreso con cambio de programa supeditado a que haya
cumplido con el proceso de adquisicion del PIN y de inscripcion.

El sefior HUGO LEON OLAYA MUNOZ y otros estudiantes mediante comunicacion
201300006382 del 15 de mayo presenta derecho de peticion solicitando la
homologacion de la asignatura Ecuaciones Diferenciales. ElI Consejo Académico
ratifica la decision del consejo de Facultad. El Consejo Académico niega la solicitud al
respecto a la violacion al derecho de igualdad, teniéndose en cuenta la sentencia de
diciembre 19 de 2005 del Honorable Consejo de Estado, mediante la cual frente a la
invocacién de la presunta violacién al derecho a la igualdad, en un asunto de error de
la administracion no genera derecho.

La sefiora ANDREA BUILES CORREA mediante comunicacién 201300006186 del 9 de
mayo solicita reingreso por segunda ocasién al programa ingenieria Higiene y
Seguridad Ocupacional. ElI Consejo Académico se le acepta el reingreso con cambio
de programa y debe ponerse en contacto con la Coordinacion de Admisiones para
solucionar la inscripcion que fue errénea.

La seflora ANGIE YULIETH SANTOS HURTADO mediante comunicacion
201300006209 del 9 de mayo solicita autorizacion de pago de matricula y registro de
asignaturas del semestre 2013-1. El Consejo Académico niega la solicitud porque ya
se le habia dado una oportunidad y se habia expedido una factura, y el reglamento no
puede ignorarse por ella.

El sefior JOHAN LOPEZ AGUIRRE mediante comunicacion 201300006355 del 14 de
mayo solicita reingreso con cambio de programa. El Consejo Académico acepta el
reingreso con cambio de programa a la Técnica Profesional en Programacién en
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Sistemas de Informaciébn y debe ponerse en contacto con la Coordinacion de
Admisiones para solucionar la inscripcion que fue errénea.

El sefior JULIAN ALBERTO ALVAREZ ALVAREZ mediante comunicacion
201300006277 del 10 de mayo solicita reingreso al mismo programa. ElI Consejo
Académico niega la solicitud debido a que es con cambio de programa, se debe
acercar a la Facultad y buscar asesoria.

La sefiora PILAR YURANY PINEDA HINCAPIE mediante comunicacién 201300006794
del 22 de mayo solicita reingreso con cambio de programa a Técnica Profesional en
Programas de Sistemas de Informacion. ElI Consejo Académico aprueba la solicitud de
reingreso con cambio de programa.

El CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIAS mediante comunicacion
201300004338 del 27 de mayo, solicita aprobacién a modificacion del Calendario
Académico del afio 2013 de la cohorte cinco de la Especializacion en Seguridad en el
Trabajo. El Consejo Académico aprobé la solicitud de modificacion del calendario.

El Consejo Académico en sesién ordinaria del 29 de mayo de 2013, determiné dar
traslado al Consejo de Facultad de Administracion de las comunicaciones relacionadas
a continuacion con el fin de dar respuesta desde la facultad a las solicitudes realizadas
por los peticionarios.

REMITENTE RADICADO ASUNTO

Alexandra Atehortua R. 201300005405 Reingreso
Carlos Alfonso Amariles V. | 201300006482 Reingreso
Carlos Alberto Gamboa V. | 201300006822 Reingreso
Margarita Michelle Tomas | 201300006469 Reingreso
Elizabeth Valencia Morales | 201300006481 Reingreso
Marisol Herrera Palacio 201300006288 Reingreso
Ana Carolina Palacio 201300006597 Reingreso

El Consejo Académico en sesion ordinaria del 29 de mayo de 2013, determind dar
traslado a la Vicerrectoria de Docencia e Investigacibn de las comunicaciones
relacionadas a continuacion con el fin de dar respuesta a las solicitudes realizadas por
los peticionarios.

REMITENTE RADICADO ASUNTO

Jorge Ivan Mejia Arteaga 201300006433 Solicitud Asignaturas

El Consejo Académico en sesion ordinaria del 29 de mayo de 2013, determiné dar
traslado al Consejo de Facultad de Comunicacion Audiovisual de las comunicaciones
relacionadas a continuacion con el fin de dar respuesta desde la facultad a las
solicitudes realizadas por los peticionarios.
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REMITENTE RADICADO ASUNTO

Paola  Andrea  Robles | Sin radicado Inscripcibn  extemporanea

Rangel de reingreso

Juan Camilo Suescun A. 201300007032 Inscripcibn  extemporanea
de reingreso

Eder Johan Cortes 201300007030 Inscripcion  extemporanea
de reingreso

Yizeth Tatiana Catafio | 201300007106 Inscripcion  extemporanea

Hernandez de reingreso

Mauricio Lopez Castafieda | 201300007129 Inscripcibn extemporanea
de reingreso

Juan Guillermo Bedoya | 201300007152 Inscripcion extemporanea

Arango de reingreso

Luis Alejandro Chéavez | Sin radicado Inscripcion extemporanea

Cafas reingreso

Richard Pamplona Alvarez | 201300007182 Inscripcibn  extemporanea
reingreso

Andrés Felipe Toro Osorio | 201300007301 Inscripcibn  extemporanea
reingreso

Adridn Felipe Saldarriaga | 201300007060 Inscripcion  extemporanea

Villa reingreso

Wilder Alexander Torres | Sin radicado Inscripciobn  extemporanea

Patifio reingreso

German H. Arambula 201300007186 Inscripcion extemporanea

Andrés  Felipe  Lotero | 201300007031 Inscripcibn  extemporanea

Escobar reingreso

Diego Pérez Bedoya, 201300007121 Inscripciobn  extemporanea
reingreso

Mauricio Mejia Mejia

Julio Eduardo Peia 201300007155 Inscripcibn  extemporanea
reingreso

Pablo Andrés Torres Oke 201300007190 Inscripcién  extemporanea
reingreso

Sergio Alexander Castafio | Correo Electrénico | Inscripcion extemporanea

Echeverry, Andrés Felipe | Facultad Educacion Fisica | reingreso

Lotero  Escobar, Eder
Johan Cortes Magquillon,
Janier Andrés Ramirez
Londofio
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La doctora Margarita Maria Londofio comentd que con relacion a un tema como esos,
en el punto que el peticionario menciona sobre transicion de malla 9 a malla 10, en la
Facultad de Ciencias Agrarias se tiene esa misma situacién con el programa de
Administracion de Empresas Agropecuarias y ella aprovecha para solicitar al Consejo
se haga claridad en Admisiones para que alli se aplique la derogatoria de la Directiva
20, Que sucedi6 por el Decreto 1295 de 2010 y en tal sentido no podria obligarse a
ningun estudiante a tomar la Ultima malla o malla Unica por cuanto el principio de
favorabilidad debe prevalecer y esos cambios no poder ir en detrimento de los
intereses de los estudiantes.

El Consejo Académico considera importante dar claridad por escrito sobre el asunto y
oficiar a Admisiones para que aplique lo pertinente, es decir, permita tener las dos
mallas abiertas o vigentes.

Igual caso sucedera en algunos cambios curriculares por programas de la Facultad de
Ingenierias, comenta el profesor Yovany Martinez.

11. PROPOSICIONES Y VARIOS

*El Sefior Rector comentd que ha sostenido conversaciones con la Vicerrectoria de
Extensién en lo relativo al tema de la Catedra Politécnica, buscando el fortalecimiento
de su orientacion hacia el tema de construccion de ciudadania y democracia. En
desarrollo de esto hemos manifestado a la Gobernacion la importancia y los roles que
debemos tener las instituciones de caracter publico frente al post conflicto y que
deberiamos tener una participacién activa. La idea es elaborar una comunicacion
dirigida al Gobierno Nacional y manifestar cual es el apoyo que se va a tener cuando
se lleguen estos procesos; serian oportunidades para la institucion. Por eso se deben
abrir unos espacios y vincularnos socialmente a este tema de gran interés Nacional,
invitar personas conocedoras de las probleméticas de post conflictos, realizar talleres
en temas como el agro, desarrollo rural, y demas propuestas que de alli puedan surgir.
Es bueno pensar en actores regionales que ayuden a dimensionar el tema e invitarlos
a participar en actividades a realizar.

*El consejero Juan Fernando Ruiz Ramirez recomendé al Consejo Académico que se
expida una comunicacion dirigida a los Consejos de Facultad y docentes en la que se
invite analizar y reflexionar el Estatuto Docente sobre los temas de descarga
académica y asimilacion docente.

La Corporacién acoge la propuesta del Consejero.

*El doctor Libardo Antonio Londofio Ciro Manifestd que el programa Construcciones
Civiles en Rionegro, el plan y el proceso de autoevaluacion y plan de mejoramiento ha
propuesto la necesidad de un cambio en la programacion en el esquema metodoldgico
por la situacion que ha cambiado ahora en la sociedad que busca ese programa, que
antes era el trabajador del sector rural que necesitaba esa formacion y ahora es el
joven bachiller que vive en el eje central del municipio y por ello ahora el tema esta
siendo analizado por el Consejo de Facultad y se le informara oportunamente al
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Consejo Académico la definicion de un plan de mejoramiento para ese programa allg, y
definir mejores condiciones de calidad y cambio de modalidad.

*La doctora Margarita Maria Londofio Uribe sugiri6 que verifiguen muy bien en los
microcurriculos las horas de trabajo independiente y las horas de trabajo en el aula,
para que puedan modificar lo necesario ya que si solo van a cambiar la modalidad, no
seria un registro nuevo sino por Directiva 20 ya que no habria cambio de curriculo sino
cambio de estrategia 0 modalidad de distancia a virtual.

La sesion se levantd a las 12.m. horas.

Para constancia firman:

GILBERTO GIRALDO BUITRAGO CLAUDIA VELEZ GALLEGO
Rector Secretaria Consejo Académico
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